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แผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ  พ.ศ.2569  โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม  จัดทำข้ึนเพ่ือใชเปน

แนวทางในการปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธของโรงเรียนท่ีวางไวโดยเนนบริหารการปฏิบัติงานมุงสูมาตรฐานสากล

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  รวมท้ังมีรายละเอียดของโครงการตามแผนปฏิบัติการ  ปฏิทินการ

ปฏิบัติงาน  รายการวัสดุ  ครุภัณฑ  และคาใชจายในการดำเนินงาน  โดยคำนึงถึง  มาตรฐานนโยบายของโรงเรียน  

ตลอดจนนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ทิศทางของเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

พะเยาในขอท่ีเก่ียวของกับโรงเรียน 

แผนปฏิบัติการฉบับนี้สำเร็จไดดวยดีจากการรวมมือของคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป

งบประมาณ  พ.ศ. 2569  โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม  และไดผานการประชุมแสดงความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการสถานศึกษา  โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม  จึงขอขอบคุณผูท่ีเก่ียวของ  ไว  ณ  โอกาสนี้  และหวังเปน

อยางยิ่งวาการปฏิบัติงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2569  จะทำใหการดำเนินงานตาง ๆ ภายในโรงเรียน  เปนไปใน

ทิศทางเดียวกัน  และพัฒนาใหนักเรียนเปนผูนำท่ีดีของสังคมโลกในอนาคตตามวิสัยทัศนของโรงเรียนตอไป   
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รายละเอียดคาใชจายแผนปฏิบัติการ  ประจำปงบประมาณ  2569 
โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม  อำเภอดอกคำใต  จังหวัดพะเยา 

 
ท่ี กลุมงาน/ ฝาย โครงการ/กิจกรรม งบอุดหนุน 

(บาท) 
กก.พัฒนา
ผูเรียนฯ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 บริหารงาน
วิชาการ 

โครงการพัฒนาการจัดการเรยีนการสอนใน
ศตวรรษท่ี 21 
1. แขงขันทักษะทางวิชาการ ระดับจังหวัด 
ระดับภาค และระดับประเทศ 

 
 
 

 
 

130,000 

 
 
 

  2. กิจกรรมเปดบานวิชาการ 20,000   
  3. นิเทศภายใน 725   
  4. จัดซ้ือวัสดุสำนักงาน วิชาการ 32,457   
  5. จัดซ้ือวัสดุสำนักงาน (งานวัดผล) 3,150   
  6. จัดซ้ือวัสดุอุปกรณสำนักงาน (งาน

ทะเบียน) 
8,536   

  7. จัดซ้ือกระดาษโรเนียว 99,960   
  8. เวทีคนเกง D.K.T. Genius  20,000  
  9. คายคิดวิเคราะห 50,900   
  10. สนับสนุนการเรียนการสอน 73,720   
  11. รับสมัครนักเรยีน ม.1 และ ม.4 19,260   
  12. พัฒนาสื่อการเรียนการสอน 30,000   
  13. ยกยองคนดีศรีดอกคำใต  10,000  
  14. คลินิกเสริมสรางความรูทางวิชาการ 2,040   
  โครงการสงเสริมนักเรียนเพชร ด.ว 

15. สงเสริมนักเรียนเพชร ด.ว 
  

66,000 
 

  โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 
16. ติว TGAT,TPAT ม.6 

  
34,000 

 

  17. ยกผลสัมฤทธิท์างการเงิน ม.3, ม.6   24,000 
(งบเหลือกก.พัฒนาฯ) 

  18. ติว TGAT,TPAT ม.6 (เพ่ิมเติม)   24,000 
(งบเหลือกก.พัฒนาฯ) 

  โครงการพัฒนาหองเรียนคุณภาพ โรงเรียน
ดอกคำใตวิทยาคม 
17. ปรับปรุงหองเรียนคุณภาพ 

 
30,000 

  

รวมท้ังส้ิน 370,748 260,000 26,000 

2 บริหารงานบุคคล โครงการพัฒนางานบุคคล 
1. บริหารงานบุคคล 

 
20,000 

  



2 
 

ท่ี กลุมงาน/ ฝาย โครงการ/กิจกรรม งบอุดหนุน 
(บาท) 

กก.พัฒนา
ผูเรียนฯ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. ศึกษาดูงาน คณะครูและบุคลากรโรงเรียน
ดอกคำใตวิทยาคม จำนวน 60 คน 

 
170,000 

  

  2. อบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร  30,000   

  3. คาใชจายเดินทางไปราชการ 
 

150,000   

รวมท้ังส้ิน 370,000   

3 กลุมสงเสริม
กิจการนักเรียน 

โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม วินัย 
ความประพฤติท่ีดี 
1. เยี่ยมบานนักเรียน 

 
 

30,000 

 
 
 

 

  2. วันเขาพรรษา (แหเทียน) 1,630   
  3. สงเสริมและพัฒนาคนดีศรี ดว.ตามหลัก

คานิยม 12 ประการ 
500   

  4. หองเรียนสีขาว 1,650   
  5. วันไหวคร ู 200   
  6. ประชุมผูปกครองภาคเรียนท่ี 2/2568 3,200   
  7. ประชุมผูปกครองภาคเรียนท่ี 1/2569 3,200   
  8. โครงการ ด.ว.อบอุน 3,400   
  9. ปายชื่อและรูปท่ีระลึก สภานักเรียน 9,500   
  10. ปรับปรุงหองสภานักเรียน 1/2569 1,500   
  11. เลือกตั้งสภานักเรียน 2/2568 5,600   
  12. ประกวด To be Number one 3,600   
  13. ปจฉิมนิเทศ 2/2568 15,400   
  14. ปฐมนิเทศและรับนอง ม.1 และ ม.4 1,600   
  15. ปรับปรุงพัฒนาสำนักงานกลุมสงเสริมฯ 

2/2568 
7,500   

  16. ปรับปรุงพัฒนาสำนักงานกลุมสงเสริมฯ 
2/2569 

4,560   

  17. บำรุงเครื่องปรับอากาศ ภาคเรียนท่ี 
1/2569 

3,200   

  18. บริการจราจร + เวรยาม งานรักษา
ความปลอดภัย 

2,760   

  โครงการ สงเสริมความเปนเลิศดานคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียน 
19. คายพุทธบุตร 

 30,000  



3 
 

 
ท่ี 

 
กลุมงาน/ ฝาย 

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบอุดหนุน 
(บาท) 

กก.พัฒนา
ผูเรียนฯ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

  20. อบรมแกนนำนักเรียนและสภานักเรียน   19,420 
(งบเหลือกก.พัฒนาฯ) 

  21. สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ม.ตน   39,300 
(งบเหลือกก.พัฒนาฯ) 

  22. พัฒนาสมาชิก To be Number one สู
ความเปนหนึ่ง 

  13,800 
(งบเหลือกก.พัฒนาฯ) 

  23. พัฒนาและสงเสริมนักเรียนสูความเปน
เลิศและความเปนหนึ่ง 

  2,100 
(งบเหลือกก.พัฒนาฯ) 

  โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความ
เปนเลิศสำหรับผูมีความสามารถพิเศษ 
24. ทัศนศึกษานักเรียน 

  
 

231,750 

 

  25. ทัศนศึกษานักเรียน(เพ่ิมเติม)   180,000 
(งบเหลือกก.พัฒนาฯ) 

รวมท้ังส้ิน 99,000 261,750 254,620 
4 บริหารงานท่ัวไป โครงการ พัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียน 

1. งานซอมแซมอาคารสถานท่ี 

 
 

103,627 

  
 

  2. คาวัสดุอุปกรณงานแมบาน 78,018   
  3. คาวัสดุสำนักงาน 48,355   
  4. คาเชาท่ีท้ิงขยะ 30,000   
  โครงการอนุรักษวัฒนธรรมทองถิ่น 

5. อนุรักษวัฒนธรรมทองถ่ิน (กระทง) 
30,000   

  โครงการน้ำมันยานพาหนะและซอมบำรุงรถยนต 

6. น้ำมันยานพาหนะและซอมบำรุงรถยนต 
 

250,000 
  

รวมท้ังส้ิน 540,000   
5 บริหารงาน

งบประมาณ 
โครงการสงเสริมการบริหารงานแผนงาน 
การเงินและงานพัสดุ 
1. พัฒนางานนโยบายและแผน 

 
 

12,320 

  

  2. จัดประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป 
งบประมาณ 2570 

7,680   

  2. พัฒนางานพัสดุ 20,000   

  3. การพัฒนางานการเงิน 20,000   

  โครงการพัฒนางานอำนวยการ 
1. พัฒนางานสารบรรณ 

 
20,000 

  

  2. สนับสนุนการปฏิบัติงานสารบรรณให
เปนไปอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

100,000   



4 
 

ท่ี กลุมงาน/ ฝาย โครงการ/กิจกรรม งบอุดหนุน 
(บาท) 

กก.พัฒนา
ผูเรียนฯ 
(บาท) 

หมายเหตุ 

  โครงการพัฒนาและจัดหาคาใชจายระบบ
สาธารณูปโภค 
1. คาสาธารณูปโภค ประจำปงบประมาณ 
2569 

 
 

1,100,000 

  

  2. คาสาธารณูปโภคหองเรียนปรับอากาศ   80,700 
(เงิน บกศ.) 

รวมท้ังส้ิน 1,280,000  80,700 
6 กลุมสาระฯ

วิทยาศาสตร และ
เทคโนโลยี 

โครงการสัปดาหวิทยาศาสตร 
1. ศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี 

 
8,720 

  

  2. การประกวดผลงานเด็ก 6,280   
  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระ

การเรียนรูวิทยาศาสตร 
1. จัดซ้ือวัสดุอุปกรณวิทยาศาสตร 

 
 

6,000 

  

  2. พัฒนาหองเรียนวิทยาศาสตร 19,000   
  โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุม

เทคโนโลยี 
1. พัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

 
 

5,000 

  

  2. ซอมแซมปรบัปรุงอุปกรณ ICT และสิ่ง
อำนวยความสะดวกในหองเรียนคอมพิวเตอร 

34,650   

  3. พัฒนาบรรยากาศหองเรียนเพ่ือสงเสริม
การเรียนรู   

5,350   

  โครงการสงเสริมการเรียนรูดานเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร 
1. Innovation Show 

  
 

15,000 

 

  2. คายคอมพแคมป  35,000  
  3. Smart Youth : เปดประสบการณ

เทคโนโลยีนอกหองเรียน 
 22,000  

  4. พัฒนาทักษะและยกระดับผลงานนักเรียน
สูเวทีประกวดดานเทคโนโลย ี

 23,800  

  5. ทดลองวิทย คิดนวัตกรรม(STEM)  10,000  
  6. อบรม GSP นำเทคโนโลยีสูการเรียน

คณิตศาสตร 
 12,200  

  7. อบรม Cyber Law for Society : เขาใจ 
พ.ร.บ.ไซเบอร สูสังคมดิจิทัลปลอดภัย 

 12,000  
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หมายเหตุ 

  8. สนุกกับคติชนวิทยา กาวหนาพรอม ICT  10,000  
  9. สรางสรรคดนตรีดวยดิจิทัล  10,000  

รวมท้ังส้ิน 85,000 150,000  
7 กลุมสาระฯ

คณิตศาสตร  
โครงการพัฒนากลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร 
1. ตอบปญหาคณิตศาสตร 

 
 

7,000 

  

  2. คายคณิตศาสตร 15,930   
  3. พัฒนาสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอนใน

รายวิชาตางๆ 
14,000   

  4. จัดทำบอรดความรูคณิตศาสตร 3,070   
  5. สงเสริมความเปนอัจฉริยภาพทาง

คณิตศาสตร 
- - - 

  6. พัฒนาบุคลากรในกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร 

- - - 

  7. สงเสริมความสามารถการคิดคำนวณ - - - 
  8. คลีนิคคณิตศาสตร - - - 

รวมท้ังส้ิน 40,000   
8 กลุมสาระฯ

ภาษาไทย 
โครงการพัฒนาการอาน เขียน คิด 
สรางสรรค สูการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
1. พัฒนาการอาน เขียน คิด สรางสรรค สู
การเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 
 

12,500 

  

  โครงการ 1 นวัตกรรมสงเสริมการอาน คิด
วิเคราะหและเขียนกลุมสาระฯ ภาษาไทย 
1. นวัตกรรมสงเสริมการอาน คิดวิเคราะห
และเขียนกลุมสาระฯ ภาษาไทย 

 
 

12,500 

  

  โครงการ ยกระดับบรรยากาศหองเรียน อาน
เขียนเพลินใจ 

1. ยกระดับบรรยากาศหองเรียน อานเขียน
เพลินใจ 

 
 

15,000 

  

  โครงการอานคิดวิเคราะหอยางฉลาดรูฯ 
1. การอานคิดวิเคราะหอยางฉลาดรู ฯ 

 
 

 9,325 
(งบเหลือกก.พัฒนาฯ) 

รวมท้ังส้ิน 40,000   
9 งานเรียนรวม โครงการพัฒนางานเรียนรวม 

1. สงเสริมความสามารถทางศิลปะพัฒนา
อารมณ 

 
 

1,800 
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หมายเหตุ 

  2. คัดกรองนักเรียน จัดทำแผน IEP, IIP 
เฉพาะบุคคลตามความบกพรองของนักเรียน
ดานการอาน การเขียนและการคำนวณ 

1,800  
 

  

  3. สื่อสำเร็จรูปสำหรับนักเรียนเรียนตาม
ความบกพรองของนักเรียน 

1,400   

รวมท้ังส้ิน 5,000   
10 กลุมสาระฯ

ภาษาตางประเทศ 

โครงการ พัฒนากลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศและยกผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 

1. วันภาษานานาชาติ 

 
 

16,360 

 
 
 

 

  2. วันภาษาจีน 10,000   
  3. สงเสริมทักษะดานภาษาอังกฤษ  5,000   
  4. ผลิตสื่อการเรียนรูดานภาษา 7,640   
  5. English and Chinese on Friday 1,000   
  โครงการสงเสริมความเปนเลิศทางดานภาษาจีน 

1. รับครูอาสาสมัครสอนภาษาจีน 
   

14,400 
(เงิน บกศ.) 

รวมท้ังส้ิน 40,000  14,400 
11 กลุมสาระฯสังคม

ศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระ
การเรียนรู สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
1. พัฒนาศักยภาพการเรยีนการสอนสังคมศึกษา  

 
 
 

21,500 

  

  2. ศึกษาแหลงเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน 10,680   
  3. แขงขันทักษะสังคมอาเซียน 7,820   

รวมท้ังส้ิน 40,000   
12 กลุมสาระฯ 

ศิลปะ 
โครงการ พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
1. สงเสริมการเรียนการสอนทัศนศิลป 

 
 

7,610 

  

  2. Sound Practice พัฒนาหองเรียนดนตรี 3,275   
  3. Sound Hub อุปกรณและพืน้ที่พัฒนาผูเรียน 15,030   
  4. พัฒนาการเรียนการสอนนาฎศิลป 5,725   
  5. อนุรักษศิลปะวัฒนธรรมทองถ่ิน 8,360   

รวมท้ังส้ิน 40,000   
13 กลุมสาระฯ สุข

ศึกษาและ   
พลศึกษา 

โครงการ ผูเรียนมีสุขภาวะท่ีดี และมี
สุนทรียภาพ (สุขศึกษาและพละศึกษา) 
1. สงเสริมสุขภาวะท่ีดี มีความเปนเลิศ
ทางดานกีฬาและยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 
 

30,000 
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  โครงการ การจัดการแขงขันกีฬาสีภายใน
โรงเรียน 
1.การจัดการการแขงขันกีฬาภายในโรงเรียน 

  
 

65,000 

 

  โครงการ การแขงขันกีฬากลุมโรงเรียน
มัธยมศึกษาจังหวัดพะเยา 
1. การแขงขันกีฬากลุมโรงเรียนมัธยมศึกษา
จังหวัดพะเยา 

 135,000  

  โครงการ การแขงขันกีฬาภายนอกกับ
หนวยงานอ่ืนๆ 
1.การแขงขันกีฬาภายนอกกับหนวยงาน
อ่ืนๆ ท่ีจัดข้ึน 

 30,000  

รวมท้ังส้ิน 30,000 230,000  
14 กลุมสาระฯการ

งานอาชีพ 
โครงการพัฒนาการศึกษา เพ่ือสงเสริมการ
บริหารจัดการ และการเรียนรูกลุมสาระฯ
การงานอาชีพ 
1. พัฒนาทักษะคหกรรมเชิงปฏิบัติ 

 
 
 

5,000 

  

  2. ยกระดับการเรียนรูและปฏิบัติงานชาง 5,000   
  3. เกษตรสรางสรรคเพ่ือชีวิตและอาชีพ 5,000   
  4. ฝกทักษะงานประดิษฐเชิงปฏิบัติ 4,270   

รวมท้ังส้ิน 19,270   
15 กิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผูเรียน 
โครงการ กิจกรรมนักเรียนดอกคำใตจิต
อาสา เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 
1. กิจกรรมนักเรียนดอกคำใตจิตอาสาเพ่ือ
สังคมและสาธารณประโยชนภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 

 
 
 

 
 

1,070 

 

  โครงการ จัดกิจกรรมชุมนุมท่ีสงเสริมและ
ตอบสนองความตองการ ความสามารถ 
ความถนัดและความสนใจของนักเรียน 
1. ชุมนุม งาน DIY สไตลครูนุช 

  
 

 
500 

 

  2. ชุมนุม สบูเทียนหอมแฟนซี  500  
  3. ชุมนุม พยาบาลนอยจิตอาสา  500  
  4. ชุมนุม เพ่ือนท่ีปรึกษา YC  500  
  5. ชุมนุม Visionary Club  500  
  6. ชุมนุม CODING โคดดิ่ง  500  
  7. ชุมนุม นาฎศิลป  500  
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  8. ชุมนุม ขนมไทย 4 ภาค  500  
  9. ชุมนุม ออแกไนซ  500  
  10. ชุมนุม DKT RADIO  500  
  11. ชุมนุม สโมสรลโีอ  500  
  โครงการ กิจกรรมชุมนุมเปดบานวิชาการ

นำเสนอผลงานสูสากล 
1. กิจกรรมชุมนุมเปดบานวิชาการนำเสนอ
ผลงานสูสากล 

  
 

5,210 

 

  โครงการ พัฒนาสงเริมศักยภาพลูกเสือ
สามัญรุนใหญ ป 2569 
1. การเดินทางไกล และประกอบสูทกรรม 
ลูกเสือ-เนตรนารี  ม.1 

  
 

6,100 

 

  2. การเดินทางไกลลูกเสือ-เนตรนารี ม.2  7,300  
  3. การเขาคายพักแรม ลูกเสือ-เนตรนารีม.3  32,080  
  โครงการ สงเสริมพัฒนากิจกรรมยุวกาชาด 

1. สูทกรรม 
  

1,105 
 

  2. คาย day camp  7,220  
  โครงการ พัฒนาทักษะชีวิตกิจกรรมผู

บำเพ็ญประโยชน ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-3 
1. สูทกรรม ม.1 

  
 

1,000 

 

  2. คายพัฒนาทักษะชีวิต  10,100  
  โครงการ สงเสริมพัฒนาการเรียนการสอน

นักศึกษาวิชาทหาร 
1. กิจกรรม พัฒนาการเรียนการสอน
นักศึกษาวิชาทหาร  

  
 

5,000 

 

รวมท้ังส้ิน  81,685  
16 งานหองสมุด โครงการ ปรับปรุงและพัฒนางานหองสมุดโรงเรียน 

1. “ปฐมนิเทศการใชหองสมุด” 
 

500 
  

  2. การจัดหาวัสดุ อุปกรณ เพ่ือพัฒนางาน
และสรางบรรยากาศสงเสริมเรยีนรู 

16,200   

  3. จัดหาสื่อการเรียนรูหองสมุด 2,080   
  4. งานลงทะเบียนสิ่งพิมพ ซอมแซมหนังสือ 

และปรับปรงุหองสมุด 
2,470   

  5.  สัปดาหหองสมุด 6,150   
รวมท้ังส้ิน 27,400   
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17 งานแนะแนว โครงการ พัฒนางานแนะแนว 
1. แนะแนวการศึกษาตอเขาระดับม.1 –ม.4 

 
5,780 

  

  2. พัฒนาการเรียนการสอนงานแนะแนว 4,050   
  3. สงเสริมพัฒนาศักยภาพนักเรียนใน

การศึกษาตอและประกอบอาชีพ 
1,170   

รวมท้ังส้ิน 11,000   
18 งานหองพยาบาล โครงการ เสริมสรางสุขอนามัย...ปลอดภัย

จากโรค 
1. จัดซ้ือเวชภัณฑและยา (2/2568) 

 
 

5,000 

  

  2. จัดซ้ือเวชภัณฑและยา (1/2569) 5,000   
  3. เสริมสรางบรรยากาศหองพยาบาล 8,000   

รวมท้ังส้ิน 18,000   
19 งาน

ประชาสัมพันธ 
โครงการ พัฒนาหองประชาสัมพันธ 
1. วารสารโรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม 

   
80,700 
(งบ บกศ.) 

  2. พัฒนาหองประชาสัมพันธ 5,000   
  3. ปกวารสารเลมนี้ฝมือนักเรียน 2,000   
  4. สรางเสริมนักประชาสัมพันธรุนเยาว 1,000   
  5. สรางประสบการณ นักประชาสัมพันธรุน

เยาว 
2,000   

รวมท้ังส้ิน 10,000  80,700 
20 งานโสตทัศน

ศึกษา 
โครงการพัฒนาและปรับปรุง
โสตทัศนูปกรณโรงเรียดอกคำใตวิทยาคม 
1. จัดซ้ืออุปกรณโสตทัศนูปกรณและ
ปรับปรุงหองโสตทัศนศึกษา 

 
30,000 

  

รวมท้ังส้ิน 30,000   
21 งานศาสตร

พระราชาใน
โรงเรียน 

โครงการศาสตรพระราชาในโรงเรียน 
1. ศาสตรพระราชาในโรงเรียน 

 
30,000 

  

รวมท้ังส้ิน 30,000   
22 อ่ืนๆ บริหาร 10% 200,000   

  สำรองจาย 204,000   
รวมท้ังส้ิน 404,000   

รวมงบประมาณท้ังส้ิน 3,529,418 983,435 262,020 
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ท่ี กลุมงาน/ ฝาย งบอุดหนุน 

(บาท) 
งบกก.พัฒนา

ผูเรียน  
(บาท) 

งบ บกศ. งบอ่ืนๆ  

1 กลุมบริหารวิชาการ 778,418 721,685 - 40,400 
2 กลุมบริหารงานบุคคล 370,000 - - - 
3 กลุมบริหารท่ัวไป 697,000 261,750 80,700 254,620 
4 กลุมบริหารงบประมาณ 1,280,000 - 80,700 - 
5 คาอ่ืนๆ 404,000 - - - 

รวมท้ังส้ิน 3,529,418 983,435 161,400 295,020 
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1. ขอมูลท่ัวไป 

ช่ือสถานศึกษา  โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม (Dokkhamtaiwitthayakhom School) 

อักษรยอ   ด.ว. 

ท่ีตั้ง   เลขท่ี 280  หมูท่ี  3   ถนนพะเยา-เชียงคำ  ตำบลดอนศรีชุม  

    อำเภอดอกคำใต   จังหวัดพะเยา  56120 

การกอตั้ง   วันท่ี  28  เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 2515 

หมายเลขโทรศัพท  0-5449-1486   

หมายเลขโทรสาร   0-5449-1775   

เว็บไซต   www.dkt.ac.th 

E-mail   dktschool@hotmail.com 

Facebook  dktschool 

พ้ืนท่ี   45 ไร  1 งาน  75  ตารางวา 

ตราประจำโรงเรียน  

 
 
 

 
 

 

ปรัชญาโรงเรียน  ปฺญา  นรานํ  รตนํ 

 ความหมาย  ปญญาเปนแกวสารพัดนึกของนรชน 

คำขวัญโรงเรียน  เรียนดี  มีวินัย รับใชสังคม  อุดมคุณธรรม 

สีประจำโรงเรียน  สีมวง  -  เหลือง   

ความหมาย  สีมวง      หมายถึง  สีแหงความเจริญงอกงาม  รุงเรือง  เหมือนตนไมแรกผลิ 

สีเหลือง  หมายถึง  สีแหงผูทรงศีล  ผูซ่ึงอยูในระเบียบวินัยอันดีงาม     

 

 

 

สวนท่ี  1  ขอมลูพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

http://www.dkt.ac.th/
mailto:dktschool@hotmail.com


12 
 

2. ประวัติโรงเรียน 
 
โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม   เปดทำการสอนเม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 2515 
โดยมีคณะกรรมการริเริ่มกอตั้ง  ประกอบดวย  

- พระครูสุวรรณคณาภิรักษ เจาอาวาสวัดบุญเกิด รองเจาคณะอำเภอดอกคำใต 
- คุณปฐม   เชื้อเจ็ดองค 
- คุณประยูร   อินทรตะวงศ และ 
- กลุมพอคา ขาราชการ กำนันผูใหญบานและประชาชนชาวดอกคำใต 

  เปดทำการสอนครั้งแรก เม่ือวันท่ี 28 มิถุนายน 2515  โดยอาศัยเรียนท่ีโรงเรียนดอกคำใตประถมศึกษา
ตอนปลาย (ปจจุบันเปลี่ยนชื่อเปนโรงเรียนไทยรัฐวิทยา 46) เปดสอนแบบสหศึกษา   ซ่ึงในปการศึกษาแรกเปดสอน
ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 1 มีนายเกษม จันทรมณีโชติ    รักษาการในตำแหนงครูใหญและมีครูบรรจุใหม 2 อัตรา 
นักเรียน 2 หองเรียน  จำนวนนักเรียน 69 คน ตอมา  นายรัศมี บานกลาง เขามาเปนผูบริหารคนแรก และในป
การศึกษา 2523 ไดเริ่มเปดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

- ป พ.ศ. 2512-2513  ไดรับเงินบำรุงทองถ่ินและเงินบริจาค 40,500 บาท ซ้ือท่ีนา  จำนวน  24 ไร 
จากนางเย็น ธรรมขันธ 

- ป พ.ศ. 2514-2515  กองสลากกินแบงรัฐบาล ไดบริจาคเงิน 55,000 บาทซ้ือท่ีนาของนายตุย เลิศคำ   
จำนาน 15 ไร และเจาของบริจาคเพ่ิมอีก 2 ไร รวมท้ังสิ้น 41 ไร 

- ป พ.ศ.2516  ผูปกครองไดบริจาคเงินสรางอาคารชั่วคราว 16,350 บาทและไดยายมาสอนในท่ีดินของ
โรงเรียนเม่ือวันท่ี 17 พฤศจิกายน พ.ศ.2516 ทางราชการไดแตงตั้งให นายรัศมี บานกลาง เปนครูใหญ
คนแรก 

- ป 2547 - 2550  โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม รวมกับสมาคมครูผูปกครองของโรงเรียน ไดรวมกันซ้ือ
ท่ีดินบริเวณท่ีติดกับโรงเรียน  เพ่ือขยายพ้ืนท่ีของโรงเรียน โดยไดทำการจัดสรางอาคารหอสมุดชุมชน
อินเตอรเน็ตข้ึนเปนอาคารประกอบจำนวน 2 ชั้น ชั้นลางไวใหนักเรียนเปนท่ีอานหนังสือ  สำหรับชั้นบน
เปนสถานท่ีตั้งของแหลงสืบคนบนเครือขายอินเตอรเน็ต โดยมีจุดประสงคเพ่ือใหนักเรียนไดมีสถานท่ีศึกษา
หาความรูเพ่ิมเติม  เปนแหลงการเรียนรูในโรงเรียน  ขณะนี้โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม มีเนื้อท่ีรวมท้ังสิ้น  
45 ไร 1 งาน75 ตารางวา  

- ป 2552 โรงเรียนไดทำการพัฒนาอาคารตาง ๆ โดยการปูกระเบื้อง เทพ้ืนทางเดินอาคาร ปรับปรุงโรง
อาหารใหมีพ้ืนท่ีมากข้ึน จัดสวนหยอมใหเปนท่ีพักผอนหยอนใจของนักเรียน   ติดตั้งเครื่องกรองน้ำดื่มและ
เพ่ิมพ้ืนท่ีสำหรับน้ำดื่มใหแกนักเรียน ติดตั้งกลองวงจรปดเพ่ือดูแลนักเรียนใหท่ัวถึงตามมุมอับตาง ๆ และ
สงเสริมการเรียนรูดวยการสรางอาคารหองสมุดเพ่ิมเติมอีก 1 หลัง ถัดจากหองสมุดเดิม 

- ป 2560 ซอมอาคารเรียนประกอบ 
- ป 2560 ติดตั้งรางระบายน้ำ 
- ป 2560 ติดตั้งเตาเผาขยะ 
- ป 2560 ปรับปรุงภูมิทัศนน้ำตก 
- ป 2560 ซอมแซมหลังคาอาคารเรียน อาคารหอประชุม และโรงอาหาร 
- ป 2560 ปรับปรุงภูมิทัศนแปลงเกษตร 
- ป 2560 ซอมแซมประตูหลังโรงเรียน 
- ป 2561  พัฒนาหองสมุดอิเล็กทรอนิกส (E-Library) 
- ป 2561 กอสรางโดมหลังคาลานกีฬาอเนกประสงค 
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- ป 2561 ปรับปรุงบานพักครู 
- ป 2561 สรางอาคารเรียนศาสตรพระราชา 
- ป 2561 สรางปายโรงเรียน 
- ป 2561 ปรับปรุงระบบไฟฟาอาคาร 3 
- ป 2561 ปรับปรุงหองโสตทัศนศึกษา 
- ป 2561 ทาสีหองสมุด + ทางเดินระหวางอาคาร 
- ป 2561 ทาสีหอประชุม 
- ป 2561 ทาสีอาคารพลศึกษา 
- ป 2561 จัดทำฉากเวทีหนาหอประชุม 
- ป 2561 จัดทำประตูหลังหอประชุม 
- ป 2561 จัดทำบันไดข้ึนเวทีหอประชุม 
- ป 2561 จัดทำปายไฟตัวอักษร 2 จุด 
- ป 2561 สรางหองน้ำเด็กพิเศษ 
- ป 2562 ดำเนินการกอสรางอาคารเรียน 324ล 
- ป 2562 จัดสรางโรงจอดรถ 2 หลัง 
- ป 2562 สรางลานโดมอเนกประสงค 
- ป 2562 เทพ้ืนลานกีฬาอเนกประสงค 
- ป 2563 กอสรางหองประชุมลานกาแฟ แคฝรั่ง 
- ป 2563 ซอมแซมบานพักครู 
- ป 2563 ปรับปรุงซอมแซมใตถุนอาคารเรียน 
- ป 2564 ทาสีใหมอาคารเรียน อาคารสุวรรณคณาภิรักษ อาคารอินทนิล และอาคารราชพฤกษ 
- ป 2564 สรางหองสำนักงานใตถุนอาคาร 100 ป พระราชมงคลวิสุทธิ์ (ก้ำ กลยฺาณธมฺโม) 
- ป 2564 สรางหองประชุมใตถุนอาคาร 100 ป พระราชมงคลวิสุทธิ์ (ก้ำ กลฺยาณธมฺโม) 
- ป 2565 สรางลานโดมหนาอาคารหองสมุด 
- ป 2565 สรางรางระบายน้ำหนาสนามฟูตบอล 
- ป 2566 ซอมแซมทาสีอาคารดนตรี 
- ป 2567 รั้วรอบโรงเรียน 
- ป 2567 กระถางอุทยานการเรียนรู 
- ป 2568 สรางหองน้ำนักเรียนหญิง 

 
3.  ท่ีตั้ง / ขนาด 
โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพะเยา  ตั้งอยูเลขท่ี 280  หมู

ท่ี  3   ถนนพะเยา-เชียงคำ ตำบลดอนศรีชุม อำเภอดอกคำใต จังหวัดพะเยา โทรศัพท 0-5449-1486  โทรสาร  
0-5449-1775    ตั้งอยูหางจากศาลากลางจังหวัดพะเยา 18 กิโลเมตร หางจาก ท่ีวาการอำเภอ 
ดอกคำใต  500 เมตร มีเนื้อท่ีท้ังหมด  45 ไร  1 งาน  75  ตารางวา 
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แผนผังโรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม 

แผนที่โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม 
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โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม  ประกอบดวยอาคารตาง ๆดังนี้ 
1 . อาคารเรียนถาวร จำนวน 4 หลัง จำนวน 60 หองเรียน แบงเปนหองสำนักงาน   
จำนวน 13 หอง 
2. อาคารเรียนชั่วคราว จำนวน 1 หลัง 
3. โรงฝกงาน จำนวน 2 หลัง จำนวน 4 หนวย 
4. อาคารหอประชุมเอนกประสงค จำนวน 1 หลัง 
5. โรงอาหาร จำนวน 1 หลัง 
6. หองโสตทัศนศึกษา จำนวน 2 หอง 
7. หองธรรมเฉลิมพระเกียรติ จำนวน 1 หอง 
8. หองพยาบาลจำนวน 1 หอง 
9. หองคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ต จำนวน 4 หอง 
10. หองสมุดเฉลิมพระเกียรติและอินเตอรเน็ต จำนวน 1 หอง 
11. อาคารกิจกรรมพัฒนาผูเรียน จำนวน 1 หอง 
12. หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร จำนวน 6 หอง 
13. หองปฏิบัติการภาษา จำนวน 1 หอง 
14. หองแนะแนว จำนวน 1 หอง 
15. หองประชาสัมพันธ จำนวน 1 หอง 
16. หองสภานักเรียน จำนวน 1 หอง 
17. หองน้ำหองสวม จำนวน 9 หลัง 
18. บานพักครู จำนวน 10 หลัง 
19. บานพักนักการภารโรง จำนวน 1 หลัง 
20. อาคารพลศึกษา จำนวน 1 หลัง 
21. โรงเรือนเกษตร จำนวน 1 หลัง 
22. โรงรถครูอาจารย จำนวน 1  หลัง 
23. โรงรถนักเรยีน จำนวน 3 หลัง 
24. โรงรถโรงเรียน  จำนวน 1 หลัง 
25. หองสืบคน ECC จำนวน 1 หอง 
26. อุทยานการเรียนรู จำนวน 1 แหง 
27. สนามฟุตบอล จำนวน 1 สนาม 
28. สนามบาสเกตบอล จำนวน 2 สนาม 
29. สนามตะกรอ จำนวน 2 สนาม 
30. อาคารเรียน แบบ324 ล55 ข 
 

โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม  มีการพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานท่ี  ดังนี้ 
 1. สรางหองน้ำนักเรียนหญิง 
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5. สภาพชุมชน       
สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนชุมชนหนาแนน  โรงเรียนอยูใกลกับศูนยราชการของอำเภอ

ดอกคำใต  อาชีพหลักของชุมชนคือ ทำนา ทำสวน ทำไร เนื่องจากสภาพพ้ืนท่ีทางภูมิศาสตรมีความเหมาะสมในการ
ทำการเกษตร ประชากรสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ   
 พ้ืนท่ีของโรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม เปนท่ีราบต่ำ ดานหลังและดานขางติดกับลำน้ำและทุงนา สวน
ดานหนาติดกับหมูบานและถนนใหญซ่ึงเปนสันเข่ือนสูงมาก ทำใหในฤดูฝนน้ำทวมขังไดงายและเกิดน้ำทวมเกือบทุก
ป มีพ้ืนท่ีท้ังหมด 45 ไร 1 งาน 75 ตารางวา 
 มีแหลงน้ำเปนสระน้ำท่ีทางโรงเรียนขุดข้ึนเอง จำนวน 3 สระ 

- สระท่ี 1 ขนาด 38 ×48 × 3.5 เมตร (ไดรับงบประมาณขุดลอกเม่ือป 2538) 

- สระท่ี 2 ขนาด 17.4 × 48  × 3.5 เมตร 

- สระท่ี 3 ขนาด 36 × 66.5  × 3 เมตร 
มีสวนหยอมบริเวณหนาอาคารเรียนทุกหลัง หัวมุมถนน มีสวนหยอมและน้ำพุ  บริเวณหนาเสาธง และมี

น้ำตกจำลองหัวมุมอาคารราชพฤกษ  
 
6.ขอมูลครู และบุคลากรทางการศึกษา 

6.1 อัตรากำลังครูและบุคลากรทางการศึกษา 
อัตรากำลังครูและบุคลากรทางการศึกษา  ลูกจางประจำ  ลูกจางชั่วคราว  พนักงานราชการ  
เจาหนาท่ีสำนักงาน  ประจำปการศึกษา  2568  จำแนกตามประเภท  ดังนี้ 

6.1.1 อัตรากำลังครูและบุคลาการทางการศึกษา  ปการศึกษา  2568 
 

ประเภท 
จำนวน (คน) จำนวน (คน) 
ชาย หญิง 

ขาราชการครู 16 23 39 
พนักงานราชการ - 3 3 
ครูตางประเทศ 1 2 3 
ลูกจางประจำ - 1 1 
ครูอัตราจาง 4 5 9 
เจาหนาท่ีสำนักงาน  3 3 
ลูกจางชั่วคราว 5 4 9 
ครูธุรการ - 1 1 
ครูพ่ีเลี้ยงเด็กเรียนรวม - 1 1 

รวมท้ังหมด 26 43 69 
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7.ขอมูลนักเรียน 
 

7.1  จำนวนนักเรียน  จำแนกตามระดับ  หองเรียน  และเพศ  ดังนี้ 
 

ระดับช้ัน จำนวนหอง 
เพศ 

รวม 
ชาย หญิง 

ม.1 5 78 66 144 
ม.2 5 69 73 142 
ม.3 5 60 76 136 

รวมมัธยมศึกษาตอนตน 15 207 215 422 
ม.4 6 73 72 145 
ม.5 6 62 66 128 
ม.6 5 47 65 112 

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 17 182 203 385 
รวม 32 389 418 807 

คิดเปนรอยละ 48.20 51.80 100 
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 1. วิสัยทัศน 
โรงเรียนมาตรฐานสากล สรางบุคคลแหงการเรียนรู ควบคูหลักธรรมาภิบาล  

นำวิชาการโดยครูมืออาชีพ 
 2. พันธกิจ 

1. พัฒนาการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสูมาตรฐานดานวิชาการใหมีคุณภาพตามเกณฑ
มาตรฐานสากล 

2. พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการแสวงหาความรูในศตวรรษท่ี 21 ควบคูกับการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล โดยมีการประสานความรวมมือในการบริหาร
และการจัดการศึกษาจากภาคีเครือขาย 

4. สงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรูและปฏิบัติงานตามมาตรฐาน
วิชาชีพ  

 3. เปาประสงค 
 1. โรงเรียนบริหารจัดการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามขอกำหนดของมาตรฐานการศึกษา และ
มาตรฐานสากลตามขอกำหนดของเกณฑรางวัลคุณภาพแหงชาติ 
 2. ผูเรียนเปนบุคคลแหงการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ควบคูกับการสงเสริมคุณธรรรม จริยธรรม 
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 3. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล โดยมีการประสานความรวมมือในการ
บริหารและการจัดการศึกษาจากภาคีเครือขาย 
 4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติหนาท่ีดวยความเปนมืออาชีพ 

 4. คุณลักษณะอันพึงประสงค 
1. รักชาติ ศาสน กษัตริย 
2. ซ่ือสัตยสุจริต 
3. มีวินัย 
4. ใฝเรียนรู 
5. อยูอยางพอเพียง 
6. มุงม่ันในการทำงาน 
7. รักความเปนไทย 
8. มีจิตสาธารณะ 
9. มีความกตัญู 
10. รูจักแบงปน 

 
 
 
 
 

 

สวนท่ี  2  ทิศทางการบริหารและการจัดการศึกษา 
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 5. นโยบาย 
1. พัฒนานักเรียนใหมีความรู ความสามารถตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยจัด

กระบวนการเรียนการสอนเนนผูเรียนเปนสำคัญ เพ่ือใหนักเรียนสามารถคิดวิเคราะห  
2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึน เพ่ิมศักยภาพผูเรียนดานเทคโนโลยีและดานภาษา  
3. มีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร  
4. จัดการศึกษาใหไดมาตรฐานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและพัฒนาสถานศึกษาสู

มาตรฐานสากล 
5. สงเสริมพัฒนาบุคลากรใหไดรับการอบรมพัฒนาอยางตอเนื่อง ท้ังดานความรู ดานคุณธรรม

จริยธรรม เพ่ือใหเกิดเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ 
6. เปดโอกาสใหผูปกครอง ชุมชน องคกรตางๆ ผูมีสวนเก่ียวของ มีสวนรวมในการวางแผนให 

การสนับสนุนดำเนินงาน และติดตามการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 6. คานิยม (VALUES)  
  คานิยมองคกร คือ การนำองคกรอยางมีวิสัยทัศน โดยนอมนำแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการ
ปฏิบัติตลอดจนสงเสริมความเปนเลิศท่ีมุงเนนนักเรียน และบุคลากร ใหมีความรับผิดชอบตอสังคม  

 7. เอกลักษณ  
  สืบสานประเพณี วิถีพอเพียง เคียงคูชุมชน 

 8. อัตลักษณ 
  รักษทองถ่ิน 

9. การบริหารจัดการศึกษา 
 โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม  แบงโดยโครงสรางการบริหารงานเปน 5 ฝาย  ไดแก  กลุมบริหารวิชาการ  
กลุมบริหารงานบุคคล  กลุมบริหารงบประมาณ  กลุมสงเสริมกิจการนักเรียน  กลุมบริหารท่ัวไป  โดยผูบริหารยึด
หลักการบริหารแบบการมีสวนรวมการกระจายและมอบอำนาจใหฝายตาง ๆ ดังนี้ 
 

ท่ี ช่ือ – สกุล ตำแหนง วุฒิ 
การศึกษา 

งาน/ฝาย/กลุมสาระ 

1 นายกานตเชษฐ  ถาคำ ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ กศ.ม. บริหาร 
2 นายนิวัติ  เชียงแรง รองผูอำนวยการสถานศึกษา กศ.ม. บริหาร 
3 นางสาวศศิรอร ศักดิ์กิตติพงศา รองผูอำนวยการสถานศึกษา ศษ.ม. บริหาร 
4 นายนราวุธ สมศักดิ์ ครู ชำนาญการพิเศษ วท.บ. บริหารวิชาการ 
5 นายเดชา  คำถิน ครู ชำนาญการพิเศษ ค.บ. บริหารวิชาการ 
6 นางสุชีรา อัศวโกวิทพงศ ครู ชำนาญการพิเศษ กศ.ม. บริหารงบประมาณ 
7 นายคมสันต ปญญา ครู ชำนาญการพิเศษ ค.บ. สงเสริมกิจการนักเรียน 
8 นายวิทยา วงศประสิทธิ์ ครู ชำนาญการพิเศษ ค.บ. บริหารงานท่ัวไป 
9 น.ส.สาริณี ม่ิงขวัญ ครู ชำนาญการพิเศษ ศศ.ม. นโยบายและแผน 

10 นางกชกานต ดอนศรีแกว ครู ชำนาญการพิเศษ ศศ.ม. วิทยาศาสตร 
11 นางพฤกษา พรหมเสน คร ูชำนาญการพิเศษ กศ.ม. ภาษาตางประเทศ 
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ท่ี ช่ือ – สกุล ตำแหนง วุฒิ 
การศึกษา 

งาน/ฝาย/กลุมสาระ 

12 นางสาวพจนารถ  ออนเขียว ครู ชำนาญการพิเศษ  ศศ.ม. ภาษาไทย 
14 นายรัฐศาสตร  หนางาม ครู ชำนาญการ กศ.ม. สังคมศึกษาฯ 
15 นายยุทธนา ปาปะทัง ครู อัตราจาง ค.บ. สุขศึกษาฯ 
16 นางสุขศรี ลาดอุน ครู ชำนาญการพิเศษ ค.บ. ศิลปะ 
17 นางสาวจารุณี  ขันใจ ครู ชำนาญการพิเศษ สษ.ม. งานคอมพิวเตอร 
18 นางอัฉรา  ราชเนตร ครู ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
19 นายสุขเกษม  นนทะภาพ ครู ชำนาญการพิเศษ กศ.ม. งานโสตทัศนศึกษา 
20 นางนุชรี  ขุนน้ำ ครู ชำนาญการพิเศษ ศศ.ม. งานหองพยาบาล 
21 นางอรชพร อะทะเทพ ครู ชำนาญการพิเศษ ศศ.บ. งานประชาสัมพันธงาน

,เรียนรวม 
22 นางธีราภรณ  วงศฟูฟาน ครู ชำนาญการพิเศษ ศษ.ม. งานแนะแนว 
23 นางสาวจารุณี  ขันใจ ครู ชำนาญการพิเศษ สษ.ม. งานสารสนเทศ 

นวัตกรรมการบริหารจัดการ (DKT UP PLUS MODEL) 
 D = Developement หมายถึง โรงเรียนมีการพฒันาการศึกษาตามเปาหมายมาตรฐานคุณภาพสถานศึกษา 
บริหารจัดการแบบมีสวนรวมโดยใชกระบวนการ PDCA การมีสวนรวมของคณะครู คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กรรมการที่ปรึกษา ผูนำชุมชน และผูปกครองนักเรียน 
 K= Knowledge หมายถึง ความรูที่เกิดการศึกษารวมกันคนควาเปนความรูทางวิชาการ ความรูทางภูมิ
ปญญาทองถ่ิน ความรูที่เกิดจากประสบการณ พรอมทั้งความรูทางเทคโนโลยีที่ทันสมัย โดยโรงเรียนมีสื่อและแหลงเรียนรูทั้ง
ในโรงเรียนและนอกโรงเรียนที่นักเรียนสามารถเรียนรูไดจากการปฏิบัติจริง เรียนรูจากภูมิปญญาทองถ่ิน มีการวัดผล
ประเมินการเรียนเรียนการสอนที่หลากหลาย 
 T= Teaching and Technology หมายถึง โรงเรียนมีการนำเทคโนโลยีดิจิตอล เคร่ืองมือสื่อสาร หรือ
เครือขายคอมพิวเตอรมาใชในการจัดการเรียนการสอน การสอนเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความฉลาดในกระบวนการทางปญญา 
มีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร เพื่อใหเกิดการเรียนรูทักษะในศตวรรษที่ 21 
 U = Unity หมายถึง การมีสวนรวมประสานความรวมมือในสถานศึกษา หนวยงานอ่ืนโดยเฉพาะภาคี 4 
ฝาย โดยกำหนดเปนหลัก 5 ร คือ รวมคิด รวมทำ รวมแกปญหา รวมรับผิดชอบและรวมภาคภูมิใจ ในการปรับปรุงระบบ
ประกันคุณภาพภายใน เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผูเรียน สูชุมชนแหงการเรียนรูอยางรูปธรรม 
 P = Professional หมายถึง ครูมีความรูความสามารถมีทักษะการใหการศึกษา อบรมศิษยในทุก ๆ ดาน  มี
ความประพฤติดี วางตัวดี เอาใจใส ดูแลศิษยดี มีจิตวิญญาณของความเปนครู และปฏิบัติดวยจิตวิญญาณแหงความเปนครู  
รวมทั้งโรงเรียนไดสงเสริม และพัฒนาบุคลากรสูการเปนครูมืออาชีพ โดยยึดหลักคุณธรรมในการทำงานตามเกณฑมาตรฐาน
วิชาชีพ 
 AI = Artificial Intelligence หมายถึง การใช AI ปญญาประดิษฐมาใชในการบริหารจัดการทั้ง 4 ฝายของ
โรงเรียน เพื่อชวยใหการดำเนินงานมีความแมนยำ รวดเร็ว เปดโอกาสใหผูบริหารและครูไดใชเวลามากข้ึนกับงานพัฒนา
ผูเรียน ลดภาระงานเอกสารและงานซ้ำซอน 

 จาก DKT UP Model ขางตน ไดนำไปใชในการบริหารจัดการ กำหนดเปน 4 ดาน ดังนี้ 
1. ดานการจัดการศึกษา (D = Developement) 
2. ดานผูเรียน (K= Knowledge,U = Unity ) 
3. ดานการจัดการเรียนรู (T= Teaching and Technology) 
4. ดานบุคลากร (P = Professional) 
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5.  

 

 
 

ภาพแสดง โครงสรางการบริหารโรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิโครงสรางการบริหารงานโรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม อำเภอดอกคำใต จังหวัดพะเยา 

- งานสำนักงานกลุมบริหาร
วิชาการ 
- งานบริหารกลุมสาระการ
เรียนรู 
- งานทะเบียน 
- งานวัดผลและประเมินผล 
- งานหลักสูตรสถานศึกษา 
- งานนิเทศการจัดการศึกษา 
- งานแนะแนว 
- งานทุนกูยืมเงินเพื่อ
การศึกษา 
- งานการจัดการเรียนรวม 
- งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
-งานสงเสริมความเปนเลิศดาน
วิชาการและทักษะอาชพี 
- งานหองสมุดและพัฒนา
แหลงเรียนรู 
- งานพัฒนาสื่อการเรียนรูและ
นวัตกรรม 
-งานการจัดการเรียนรูศาสตร
พระราชา 
- งาน PISA 
- งานประกันคุณภาพภายใน 
 

- งานสำนักงานกลุมบริหารงานอำนวยการ 
- งานสารบรรณ 
- งานการเงินและบัญช ี
- งานระดมทรัพยากรและการลงทุนฯ 
- งานปจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
- งานพัสดุและสินทรัพย 
- เจาหนาท่ีพสัดุกลุมสาระการเรียนรู/กลุม
บริหาร/ฝาย 
- งานการเก็บรักษาเงิน 
- งานตรวจสอบภายใน 
- งานปฏิคม 
- คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน ,
คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพ,สมาคมศิษย
เกา  
- งานวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาฯ 
- งานแผนงาน 
- งานตรวจสอบการใชงบประมาณตาม
แผนปฏิบัติการประจำป 
- งานจัดทำขอมูลสารสนเทศ 
- งานโรงเรียนมาตรฐานสากล/โรงเรียน
คุณภาพประจำอำเภอ ฯลฯ 
- งานจัดระบบการควบคุมภายในหนวยงาน 
- งานติดตามและประเมินผล 

 

- งานสำนักงานกลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 
- งานครูทีป่รึกษา 
- งานพัฒนาสุขภาพ เพศศึกษาและ
โรคติดตอ 
- งานปองกันและแกไขปญหายา
เสพติด 
- งานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
- งานสงเสริมคุณธรรมฯ  
- งานสภานักเรียนงานครู
ประจำวัน/เวรยามรักษาความ  
ปลอดภัย  
- งาน TO BE NUMBER ONE        
- งานจัดการจราจร  
- งานสารวัตรนักเรียนและงานกูชีพ 
- งานเครอืขายผูปกครอง  
- งานสวัสดิการนักเรยีนและคร ู  
- งานกิจกรรมเสริมหลักสูตร  
- งานความปลอดภัยใน

 
  
  
  
 

- งานสำนักงานกลุมบริหารงาน
ทั่วไป 
- งานระบบเครือขายอินเทอรเน็ต 
- งานกลองวงจรปด 
- งานโสตทัศนศึกษา 
- งานเครอืขายหนวยงานและการ
รวมชุมชนสัมพันธ 
- งานยานพาหนะ 
- พนักงานขับรถโรงเรียน 
- งานดูแลอาคารสถานที่ฯ 
- งานนักการภารโรง แมบาน 
- งานดูแลระบบน้ำบาดาล   น้ำด่ืม 
ประปาและไฟฟา 
- งานธนาคารโรงเรียน 
- งานรานชากาแฟและน้ำด่ืม
โรงเรียน 
- งานอนามัยโรงเรียน 
- งานโรงอาหารและโภชนาการ   
- งานหองพยาบาล 
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8. หลักสูตร และการบริการทางการศึกษาอ่ืน ๆ  
 8.1 หลักสูตร 

 โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเปดสอน ในปการศึกษา 2566  ในระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน และชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จัดการเรียนการสอนโดยการใชหลักสูตรโรงเรียนดอกคำใต
วิทยาคม ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) และหลักสูตร 
การจัดการเรียนรวม สำหรับนักเรียนท่ีมีความตองการ และความสามารถพิเศษ 

8.2 การบริการทางการศึกษา 
 โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม มีแนวทางการจัดหลักสูตรและการบริการทางการศึกษาท่ีสงเสริมการ
เรียนรูท่ีสำคัญ ดังนี้ 
 1. จัดหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนจัดทำหลักสูตรกลุมสาระการเรียนรูท้ัง 8 กลุม ท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรู และการพัฒนาผูเรียน จัดบริการแหลงเรียนรู และสรางเครือขายการเรียนรูรวมกับหนวยงานท้ังภาครัฐ และ
เอกชน ตลอดจนภูมิปญญาทองถ่ิน 
 2. จัดหลักสูตรการเรียนรวม สำหรับนักเรียนท่ีมีความตองการและมีความสามารถพิเศษ 
  3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาเพ่ิมเติมของโรงเรียนมาตรฐานสากล ไดแก IS1, IS2 ใน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2,ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 สวน IS3 สอนในระดับมัธยมศึกษาปท่ี 3 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 

 4. หองสมุดเพ่ือการเรียนรูในโรงเรียน บริหารจัดการโดยงานหองสมุด กลุมบริหารงานวิชาการเปน
แหลงสารนิเทศ บริการทรัพยากรสารนิเทศในรูปแบบตางๆ ในหองสมุด โดยจัดระบบเปนหมวดหมู  และเปน
ระเบียบเรียบรอย เพ่ือใหผูใชหองสมุดมีความสะดวก สามารถสืบคนขอมูลไดงายตรงตาม ความตองการ 
 5. หอง ECC เปนหองท่ีสนับสนุนสงเสริมใหนักเรียนไดมีโอกาสศึกษาคนควาดวยตนเองแบบไรขีดจำกัด
ใหนักเรียนไดมีโอกาสเทาเทียมกันในการเขาถึงแหลงเรียนรู และขอมูลขาวสารอยางท่ัวถึง โดยจัดเปนหองคอมพิวเตอร
สำหรับสืบคนขอมูลจำนวน 1 หอง 
 6. ระบบเครือขายการเรียนรูไรพรหมแดน เปนการสงเสริมการจัดการเรียนรู เพ่ือใหนักเรียนสามารถ
ศึกษาเพ่ิมเติมไดทุกท่ีโดยผานระบบเครือขาย ครูสามารถบันทึกการเรียนการสอนเพ่ือนำมาสอนยอนหลังหรือ
นักเรียนสามารถนำไปศึกษาดวยตนเองได มีการติดตั้งอุปกรณรับภาพจากการสอนเพ่ิมเติม เพ่ือใหนักเรียนท่ีวางหรือ
สนใจไดศึกษารายวิชาตามสถานท่ีตางๆ ในโรงเรียนได  
 7. มีการจัดและพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีเขมแข็งและท่ัวถึง จัดกิจกรรมสงเสริมและตอบสนอง 
ความสามารถพิเศษ และตามความถนัดของผูเรียน ไดแก กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศดานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป 
กิจกรรมสงเสริมความเปนเลิศดานกีฬา/นันทนาการ กิจกรรมสงเสริมความเปนประชาธิปไตย ฯลฯ เปนตน 
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8.3 โครงสรางหลักสูตร และเวลาเรียน 
 

หลักสูตรโรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕1 
( ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖0 ) 

 

 
สาระการเรียนรู/

กิจกรรม 

เวลาเรียน 
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ชั่วโมง / หนวยกิต 

 • กลุมสาระการเรียนรู ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ - ๖ 
ภาษาไทย ๑๒๐ (๓นก.) ๑๒๐ (๓นก.) ๑๒๐ (๓นก.) ๒๔๐ (๖ นก.) 
คณิตศาสตร ๑๒๐ (๓นก.) ๑๒๐ (๓นก.) ๑๒๐ (๓นก.) ๒๔๐ (๖ นก.) 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ๑๖๐ (๔นก.) ๑๖๐ (๔นก.) ๑๖๐ (๔นก.) ๒๓๐ (๗.๕ นก.) 
สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
 - ประวัติศาสตร 
 - ศาสนา ศีลธรรม ฯ 
- หนาท่ีพลเมือง 
วัฒนธรรม 
- ภูมิศาสตร 
- เศรษฐศาสตร 

๑๖๐ 
(๔ นก.) 

๔๐ (๑นก.) 
 

๑๒๐ 
(๓ นก.) 

๑๖๐ 
(๔นก.) 

๔๐ (๑นก.) 
 

๑๒๐ 
(๓ นก.) 

๑๖๐ 
(๔นก.) 

๔๐ (๑นก.) 
 

๑๒๐ 
(๓ นก.) 

๓๒๐ ( ๘ นก. ) 
 

๘๐ ( ๒ นก.) 
 

๒๔๐ ( ๖ นก.) 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๐ (.๒นก.) ๘๐ (๒นก.) ๘๐ (๒นก.) ๑๒๐ ( ๓ นก.) 
ศิลปะ ๘๐ (๒นก.) ๘๐ (๒นก.) ๘๐ (๒นก.) ๑๒๐ ( ๓ นก.) 
การงานอาชีพ ๔๐ (๑นก.) ๔๐ (๑นก.) ๔๐(๑นก.) ๖๐ ( ๑.๕ นก.) 
ภาษาตางประเทศ ๑๒๐ (๓นก.) ๑๒๐ (๓นก.) ๑๒๐ (๓นก.) ๒๔๐ (๖ นก.) 
รวมเวลาเรียนพ้ืนฐาน ๘๘๐ (๒๒นก.) ๘๘๐ (๒๒นก.) ๘๘๐ (๒๒นก.) ๑,๖๔๐ (๔๑ นก.) 
•  รายวิชาเพ่ิมเติม ไมนอยกวา  ๒๐๐ ชั่วโมง  ไมนอยกวา ๑,๖๐๐ ชั่วโมง 
•  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  
   ๏ กิจกรรมแนะแนว     
   ๏ กิจกรรมนักเรียน 
        - ลูกเสือ ยุวกาชาดฯ 
        - ชมรม / ชุมนุม 

 
๑๒๐ 

 
๑๒๐ 

 
๑๒๐ 

 
๓๖๐ 

   ๏ กิจกรรมเพ่ือสังคม  
    และสาธารณประโยชน 

    

รวมเวลากิจกรรมพัฒนา
ผูเรยีน 

๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๓๖๐ 

 

รวมเวลาเรียน 
 

ไมนอยกวา ๑,๒๐๐ ชั่วโมง / ป 
รวม ๓ ป 

 ไมนอยกวา ๓,๖๐๐ ชั่วโมง  
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8.4 วิธีการบริหารจัดการหลักสูตร 

 การบริหารจัดการหลักสูตรโดยการใชหลักสูตรโรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม ตามหลักสูตรแกนกลาง
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 และหลักสูตรเทียบเคียงโรงเรียนมาตรฐานสากล ดำเนินการในระดับ
โรงเรียน โดยมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการของสถานศึกษา บริหารจัดการโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม 
 ครูผูสอนนำหลักสูตรสถานศึกษาไปกำหนดโครงสรางรายวิชาและออกแบบหนวยการเรียนรูเพ่ือ
พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามเปาหมาย มีการติดตามผลการใชหลักสูตรอยางตอเนื่องเปนระยะๆ เพ่ือนำผลจากการ
ติดตามมาใชเปนขอมูลพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรใหมีคุณภาพและมีความเหมาะสม 

 
9.  กลยุทธของโรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม 

 กลยุทธระดับองคกร 
 1.  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสูมาตรฐานสากล 
 2.  พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการแสวงหาความรูในศตวรรษท่ี 21 เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม นำไปสู
คุณลักษณะอันพึงประสงค 
 3.  สรางเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสูครูมืออาชีพ 
 4.  พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล และการมีสวนรวมจากภาคีเครือขาย 
 
 
 

1. วิทย – คณิต 
2. อังกฤษ 
3. ตามหลักสูตร 
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10. ยุทธศาสตรการดำเนินงาน 

ประเด็น
ยุทธศาสตร 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

1. ปรับเปล่ียน

ระบบการเรียนรู

และพัฒนาทักษะ

นักเรียนให

สอดคลองกับ

ทักษะในศตวรรษ

ท่ี 21   

 

1. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู

ในศตวรรษท่ี 21 

2. นักเรียนมีระบบการเรียนรู

เชิงบูรณการท่ีเนนการปฏิบัติ

และสามารถกำกับการเรียนรู

ดวยตนเอง 

3. นักเรียนมีความฉลาดทาง

จริยธรรม มีภูมิคุมกันในการ

ดำเนินชีวิต 

4. นักเรียนมีสมรรถนะตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

5. นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงคตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

6. นักเรียนสามารถนําตนเองใน

การเรียน 

1. รอยละของนักเรียนมีทักษะการ

เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

2. รอยละของนักเรียนท่ีมีทักษะการลง

มือปฏิบัติและสามารถกำกับการเรียนรู

ดวยตนเอง 

3. รอยละของนักเรียนมีคุณธรรม

จริยธรรมมีภูมิคุมกันในการดำเนินชีวิต 

4. รอยละของนักเรียนมีสมรรถนะตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

5. รอยละของนักเรียนมีคุณลักษณะท่ี

พึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา 

6. รอยละของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

รอยละ 90 
 

รอยละ 90 
 
 
 

รอยละ 90 
 

รอยละ 90 
 
 

รอยละ 96 
 

รอยละ 66 
 

2. เสริมสราง

ศักยภาพครูใหเปน

ครูยุคใหมใน

ศตวรรษท่ี 21 

 

1. ครูผานการทดสอบสมรรถนะ

รายสาขาในระดับสูงตาม

มาตรฐานนานาชาต ิ

2. ครูสรางนวัตกรรมการเรียนรู

ใหนักเรียนมีทักษะในศตวรรษที ่

21 

3. ครูออกแบบหลักสูตรและ

แผนการจัดการเรียนรูที่เสริมสราง

สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พงึ

ประสงค 

4. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูที่

เสริมสรางสมรรถนะ และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค 

5. ครูวัดและประเมินผลการ

เรียนรูของผูเรียน อยางเปนระบบ

และตอเนื่อง 

1. รอยละของครูท่ีผานการทดสอบ

สมรรถนะรายสาขาในระดับสูงตาม

มาตรฐานนานาชาติ 

2. รอยละของครูท่ีสรางนวัตกรรมการ

เรียนรูใหนักเรียนมีทักษะในศตวรรษที่ 21 

3. รอยละของครมีูการออกแบบ

หลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรูท่ี 

เสริมสรางสมรรถนะ และคุณลักษณะท่ี

พึงประสงค 

5. รอยละของครูมีการจัดกิจกรรมการ

เรียนรูท่ี เสริมสรางสมรรถนะและ

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

6. รอยละของครูมีการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน อยาง

เปนระบบและตอเนื่อง 

รอยละ 100 
 
 
 

รอยละ 85 
 

รอยละ 94 
 

 
รอยละ 94 

 
 
 

รอยละ 97 
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ประเด็น
ยุทธศาสตร 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

3. เพ่ิม

ประสิทธิภาพ

ระบบการบริหาร

สถานศึกษาตาม

หลักธรรมาภิบาล   

 

 

1. โรงเรียนมีระบบการบริหาร

สถานศึกษาตามหลักการพื้นฐาน

ของธรรมาภิบาลตามระเบียบ

สำนัก นายกรัฐมนตรี 6 หลักการ 

ไดแก หลักนิติธรรม หลักคุณธรรม 

หลักความโปรงใส หลักการมีสวน

รวม หลักความรับผิดชอบ และ

หลักความคุมคา 

2. โรงเรียนใชเทคโนโลยีและ

งานวิจยัเปนฐานในการบริหาร

สถานศึกษา 

3. โรงเรียนมีวิสัยทัศน พนัธกิจ 

และคานยิมของสถานศึกษา 

4. โรงเรียนมีนโยบาย ทิศทาง กล

ยุทธ และแผนงานสอดคลองกับ

วิสัยทัศนและพันธกิจ 

5. โรงเรียนมีแผนงานและการ

ดําเนินงานดานการพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

6. โรงเรียนมีกระบวนการนิเทศการ
ปฏิบัติงานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา อยางเปนระบบ 
7.โรงเรียนมีการจัดสภาพ 

แวดลอม อาคารสถานที่ 

ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 

8. โรงเรียนมีสวัสดิการ สวสัดิ

ภาพ แนวทางการปองกันโรค 

อุบัติภัย ภัยพิบัติ  

9. โรงเรียนมีระบบและ

กระบวนการชวยเหลือผูเรียน 

10. โรงเรียนมีการเสริมสราง

เครือขายผูปกครอง องคกร 

และชุมชน เพื่อความรวมมือใน

การสนับสนนุการจัดการเรียนรู

และพัฒนาผูเรียน 

1. รอยละของผลการประเมิน ITA ใน

การบริหารสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิ

บาล  

2. ระดับคุณภาพของผลการประเมิน

คุณภาพภายในสถานศึกษาโดยภาพรวม  

  

 

รอยละ 85 
 
 
 
 
 

ยอดเยี่ยม 
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ประเด็น
ยุทธศาสตร 

เปาประสงค ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

4. เสริมสราง

ความรวมมือกับ

เครือขายทางการ

ศึกษาในการจัด

การศึกษาเพ่ือ

ยกระดับความเปน

เลิศทางวิชาการสู

ระดับนานาชาติ   

1. นักเรียนมีผลการทดสอบ

ระดับชาติ  O-NET, PISA 

สูงข้ึนทุกป   

2. โรงเรียนมีเครือขายทาง

การศึกษาท่ีใหความรวมมือใน

การจัดการศึกษาอยางเขมแข็ง

และยั่งยืน 

 

1. จำนวนคะแนนเฉลี่ยการสอบวัด

ความรูนักเรียนนานาชาติ O-NET, PISA 

ดานการอาน คณิตศาสตรและ

วิทยาศาสตร    

2. รอยละของนักเรียนท่ีไดแลกเปลี่ยน

วัฒนธรรมระหวางประเทศ ไดเรียนรู

ประวัติศาสตร ประเพณีวัฒนธรรมไทย

และประวัติศาสตรประเทศเพ่ือนบาน 

สูงข้ึนรอยละ 3 
 
 
 
รอยละ 90 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



28 
 

11. แผนงานและโครงการ 
 

กลยุทธระดับองคกร กลยุทธระดับแผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 
1.พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาสู
มาตรฐานสากล 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีผลการ

ทดสอบระดับชาติ   

O-NET,  PISA สูงข้ึน

ทุกป   

2. โรงเรียนมีเครือขาย
ทางการศึกษาท่ีใหความ
รวมมือในการจัด
การศึกษาอยางเขมแข็ง
และยั่งยืน 

โครงการสงเสริมการเรียนการ
สอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 
 
โครงการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย ความประพฤติ
ท่ีดี 
 
โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี
และสิ่งแวดลอมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดการเรียน
การสอน 
 
โครงการสัปดาหวิทยาศาสตร 
โครงการพัฒนาการเรียนกลุม
สาระฯวิทยาศาสตร 
โครงการสงเสริมการเรียนรู
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
 
โครงการพัฒนากลุมสาระการ
เรียนรูคณิตศาสตร 
 
โครงการพัฒนาการอานเขียน 
คิด สรางสรรคสูการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 
โครงการนวัตกรรมสงเสริม
การอาน คิดวิเคราะหและ
เขียนกลุมสาระฯ ภาษาไทย 
โครงการยกระดับบรรยากาศ
หองเรียน อานเขียนเพลินใจ 
 
โครงการพัฒนาการงานเรียน
รวม 
 

กลุมบริหารวิชาการ 
 
 
 
กลุมสงเสริมกิจการ
นักเรียน 
 
 
กลุมบริหารท่ัวไป 
 
 
 
 
กลุมสาระฯวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 
กลุมสาระฯวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 
 
 
 
กลุมสาระฯ คณิตศาสตร 
 
 
กลุมสาระฯ ภาษาไทย 
 
 
กลุมสาระฯ ภาษาไทย 
 
 
กลุมสาระฯ ภาษาไทย 
 
 
กลุมงานเรียนรวม 
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กลยุทธระดับองคกร กลยุทธระดับแผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

1.(ตอ)  โครงการพัฒนากลุมสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศและ
ยกผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
 
โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุมสาระการเรียนรู 
สังคมศึกษ ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 
โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
 
โครงการผูเรียนมีสุขภาวะท่ีดี 
และมีสุนทรียภาพ 
 
โครงการนักเรียนดอกคำใตจิต
อาสาเพ่ือพัฒนาสังคมฯ 
โครงการชุมนุม 
โครงการพัฒนาศักยภาพ
ลูกเสือสามัญรุนใหญ ยุว
กาชาด ผูบำเพ็ญประโยชน 
 
โครงการปรับปรุงและพัฒนา
งานหองสมุดโรงเรียน 
 
โครงการพัฒนางานแนะแนว 
 
โครงการพัฒนางาน
ประชาสัมพันธ 
 
โครงการพัฒนาและปรับปรงุ
โสตทัศนูปกรณในโรงเรียนดอก
คำใตวิทยาคม 
 
โครงการศาสตรพระราชาใน
โรงเรียน 

กลุมสาระฯ 
ภาษาตางประเทศ 
 
 
กลุมสาระฯ สังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 
 
กลุมสาระฯ ศิลปะ 
  
 
 
กลุมสาระ ฯ สุขศึกษาและ
พลศึกษา 
 
งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 
งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 
 
 
กลุมงานหองสุด 
 
 
งานแนะแนว 
 
งานประชาสัมพันธ 
 
 
งานโสตทัศนศึกษา 
 
 
 
งานศาสตรพระราชา 
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กลยุทธระดับองคกร กลยุทธระดับแผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 
1. (ตอ)  โครงการสงเสริมการเรียนรู

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
 
โครงการทัศนศึกษาแหลง
เรียนรูนอกสถานท่ี 
 
โครงการพัฒนาคุณภาพ
โรงเรียนดอกคำใต 
 
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
การจัดการศึกษาแบบองครวม 
ดวยหลักธรรมาภิบาล 

งานระบบเครือขายและ
เทคโนโลย ี
 
 
กลุมบริหารวิชาการ 
 
 
กลุมบริหารงบประมาณ 
 
 
กลุมบริหารงบประมาณ 
 
 

2. พัฒนาผูเรียนใหมี
ทักษะในการแสวงหา
ความรูในศตวรรษท่ี 
21 เปนผูมีคุณธรรม 
จริยธรรม นำไปสู
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

1. นักเรียนมีทักษะการ

เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

2. นักเรียนมีระบบการ

เรียนรูเชิงบูรณการท่ี

เนนการปฏิบัติและ

สามารถกำกับการ

เรียนรูดวยตนเอง 

3. นักเรียนมีความ

ฉลาดทางจริยธรรม มี

ภูมิคุมกันในการดำเนิน

ชีวิต 

4. นักเรียนมีสมรรถนะ

ตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

5. นักเรียนมี

คุณลักษณะท่ีพึง

ประสงคตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

6. นักเรียนสามารถนํา

ตนเองในการเรียน 

โครงการสงเสริมการเรียนการ
สอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
 
โครงการพัฒนาปรับปรุง
คุณภาพฝายสงเสริมกิจการ
นักเรียน 
โครงการสัปดาหวิทยาศาสตร 
โครงการพัฒนาการเรียนกลุม
สาระฯวิทยาศาสตร 
โครงการสงเสริมการเรียนรู
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
 
โครงการพัฒนากลุมสาระการ
เรียนรูคณิตศาสตร 
 
โครงการพัฒนาการอานเขียน 
คิด สรางสรรคสูการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 
โครงการนวัตกรรมสงเสริมการ
อาน คิดวิเคราะหและเขียน
กลุมสาระฯ ภาษาไทย 
 
โครงการยกระดับบรรยากาศ
หองเรียน อานเขียนเพลินใจ 

กลุมบริหารวิชาการ 
 
 
 
ฝายสงเสริมกิจการนักเรียน 
 
กลุมสาระฯวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี
 
 
 
 
 
กลุมสาระฯ คณิตศาสตร 
 
 
กลุมสาระฯ ภาษาไทย 
 
 
กลุมสาระฯ ภาษาไทย 
 
 
 
กลุมสาระฯ ภาษาไทย 
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กลยุทธระดับองคกร กลยุทธระดับแผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

2. (ตอ)  โครงการงานเรียนรวม 
 
โครงการพัฒนากลุมสาระการ
เรียนรูภาษาตางประเทศและยก
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
 
โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุมสาระการเรียนรู สังคม
ศึกษ ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
 
โครงการพัฒนาการศึกษา เพ่ือ
สงเสริมการบริหารจัดการและ
การเรียนรู กลุมสาระฯ การงาน
อาชีพ 
 
โครงการผูเรียนมีสุขภาวะท่ีดี 
และมีสุนทรียภาพ 
 
โครงการนักเรียนดอกคำใตจิต
อาสาเพ่ือพัฒนาสังคมฯ 
โครงการชุมนุม 
โครงการพัฒนาศักยภาพลูกเสือ
สามัญรุนใหญ ยุวกาชาด ผู
บำเพ็ญประโยชน 
 
โครงการปรับปรุงและพัฒนางาน
หองสมุดโรงเรียน 
 
โครงการสรางเสริมสุขอนามัย 
ปลอดภัยจากโรค 
 
โครงการพัฒนาหอง
ประชาสัมพันธ 

กลุมงานเรียนรวม 
 
กลุมสาระฯ 
ภาษาตางประเทศ 
 
 
กลุมสาระฯ สังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 
กลุมสาระฯ ศิลปะ 
 
 
กลุมสาระ ฯ การงาน
อาชีพ 
 
 
 
กลุมสาระ ฯ สุขศึกษาและ
พลศึกษา 
 
งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 
งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 
 
 
กลุมงานหองสุด 
 
 
งานพยาบาล 
 
 
งานประชาสัมพันธ 
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กลยุทธระดับองคกร กลยุทธระดับแผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 
2. (ตอ)  โครงการพัฒนาและปรับปรงุ

โสตทัศนูปกรณในโรงเรียน
ดอกคำใตวิทยาคม 
 
โครงการพัฒนางานแนะแนว 
 
โครงการศาสตรพระราชาใน
โรงเรียน 
 
โครงการสงเสริมการเรียนรู
ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

งานโสตทัศนศึกษา 
 
 
 
งานแนะแนว 
 
กลุมบริหารวิชาการ 
 
 
งานระบบเครือขายและ
เทคโนโลย ี
 

3. สรางเสริม
ศักยภาพครูและ
บุคลากรสูครูมืออาชีพ 

1. ครูผานการทดสอบ

สมรรถนะรายสาขาใน

ระดับสูงตามมาตรฐาน

นานาชาติ 

2. ครูสรางนวัตกรรม

การเรียนรูใหนักเรียนมี

ทักษะในศตวรรษท่ี 21 

3. ครูออกแบบหลักสูตร

และแผนการจัดการ

เรียนรูท่ีเสริมสราง

สมรรถนะ และ

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

4. ครูจัดกิจกรรมการ

เรียนรูท่ีเสริมสราง

สมรรถนะ และ

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

5. ครูวัดและประเมินผล
การเรียนรูของผูเรียน
อยางเปนระบบและ
ตอเนื่อง 

โครงการพัฒนาปรับปรุง
คุณภาพฝายสงเสริมกิจการ
นักเรียน 
 
โครงการสงเสริมการ
บริหารงานแผนงาน การเงิน 
และพัสดุ 
 
โครงการสัปดาหวิทยาศาสตร 
โครงการพัฒนาการเรียนกลุม
สาระฯวิทยาศาสตร 
 
โครงการพัฒนากลุมสาระการ
เรียนรูคณิตศาสตร 
 
โครงการพัฒนาการอานเขียน 
คิด สรางสรรคสูการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 
 
โครงการนวัตกรรมสงเสริม
การอาน คิดวิเคราะหและ
เขียนกลุมสาระฯ ภาษาไทย 
 
โครงการยกระดับบรรยากาศ
หองเรียน อานเขียนเพลินใจ 
 

ฝายสงเสริมกิจการ
นักเรียน 
 
 
กลุมบริหารงบประมาณ 
 
 
 
กลุมสาระฯวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 
 
 
กลุมสาระฯ คณิตศาสตร 
 
 
กลุมสาระฯ ภาษาไทย 
 
 
 
กลุมสาระฯ ภาษาไทย 
 
 
 
กลุมสาระฯ ภาษาไทย 
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กลยุทธระดับองคกร กลยุทธระดับแผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 
3. (ตอ)  โครงการพัฒนากลุมสาระการ

เรียนรูภาษาตางประเทศและยก
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
 
โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุมสาระการเรียนรู สังคม
ศึกษ ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
 
โครงการผูเรียนมีสุขภาวะท่ีดี 
และมีสุนทรียภาพ 
 
โครงการปรับปรุงและพัฒนา
งานหองสมุดโรงเรียน 
 
โครงการพัฒนางานหอง
ประชาสัมพันธ 
 
โครงการพัฒนาและปรับปรุง
โสตทัศนูปกรณในโรงเรียนดอก
คำใตวิทยาคม 
 
โครงการจัดซ้ือครุภัณฑของ
หองเรียน ECC 
 
โครงการน้ำมันยานพาหนะและ
ซอมบำรุงรถยนต 

กลุมสาระฯ ตางประเทศ 
 
 
 
กลุมสาระฯ สังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 
กลุมสาระฯ ศิลปะ 
 
กลุมสาระ ฯ สุขศึกษา
และพลศึกษา 
 
 
งานหองสมุดโรงเรียน 
 
 
งานประชาสัมพันธ 
 
 
งานโสตทัศนศึกษา 
 
 
 
งานพัฒนาหอง ECC 
 
 
กลุมบริหารท่ัวไป 

4. พัฒนาระบบ
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมมาภิบาล 
และการมีสวนรวม
จากภาคีเครือขาย 

1. โรงเรียนมีระบบการ

บริหารสถานศึกษาตาม

หลักการพ้ืนฐานของธรร

มาภิบาลตามระเบียบ

สำนัก นายกรัฐมนตรี 6 

หลักการ ไดแก  

โครงการบริหารงานบุคคล 
 
โครงการพัฒนาปรับปรุง
คุณภาพฝายสงเสริมกิจการ
นักเรียน 
 
โครงการผูเรียนมีสุขภาวะท่ีดี 
และมีสุนทรียภาพ 

กลุมบริหารบุคคล 
 
ฝายสงเสริมกิจการ
นักเรียน 
 
 
กลุมสาระ ฯ สุขศึกษา
และพลศึกษา 
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กลยุทธระดับองคกร กลยุทธระดับแผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 

 หลักนิติธรรม หลัก
คุณธรรม หลักความ
โปรงใสหลักการมีสวน
รวมหลักความ
รับผิดชอบ 
และหลักความคุมคา 

2. โรงเรียนใช

เทคโนโลยีและงานวิจัย

เปนฐานในการบริหาร

สถานศึกษา 

3. โรงเรียนมีวิสัยทัศน 

พันธกิจ และคานิยม

ของสถานศึกษา 

4. โรงเรียนมีนโยบาย 

ทิศทาง กลยุทธ และ

แผนงานสอดคลองกับ

วิสัยทัศนและพันธกิจ 

5. โรงเรียนมีแผนงาน

และการดําเนินงานดาน

การพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

6. โรงเรียนมี
กระบวนการนิเทศการ 

โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุมสาระการเรียนรู 
สังคมศึกษ ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
 
โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอนกลุมสาระการเรียนรู
ศิลปะ 
 
 
โครงการปรับปรุงและพัฒนา
งานหองสมุดโรงเรียน 
 
โครงการพัฒนางานแนะแนว 
 
โครงการศาสตรพระราชาใน
โรงเรียน 
 
โครงการพัฒนาและจัดหา
คาใชจายระบบสาธารณูปโภค 
 
โครงการน้ำมันยานพาหนะ
และซอมบำรุงรถยนต 
 

กลุมสาระฯ สังคมศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 
 
กลุมสาระฯ ศิลปะ 
 
 
 
 
งานหองสมุดโรงเรียน 
 
 
กลุมงานแนะแนว 
 
งานศาสตรพระราชา 
 
 
กลุมบริหารงบประมาณ 
 
 
กลุมบริหารท่ัวไป 
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12.  นโยบายตามกลยุทธของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลยุทธท่ี 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานทุกระดับตามหลักสูตร และสงเสริมเทคโนโลยีเพ่ือเปนเครื่องมือ

ในการเรียนรู 
กลยุทธท่ี 2 ปลูกฝงคุณธรรม ความสำนึกในความเปนชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
กลยุทธท่ี 3 ขยายโอกาสทางการศึกษา 
กลยุทธท่ี 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ 
กลยุทธท่ี 5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางการกระจายอำนาจ เนนการมีสวน

รวมจากทุกภาคสวน 
กลยุทธท่ี 6 พัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต 
 

13.  มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน 

 - ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

 - คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหาร และการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 

  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

14. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  
 14.1 ผลการประเมินคุณภาพรอบลาสุด ตั้งแต  พ.ศ. 2561-ปจจุบัน  
 โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม ไดรับการประเมินภายนอก ภายใตสถานการณ Covid-19 โดยการประเมินจาก

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self  Assessment  Report : SAR) จาก  สมศ. วันท่ี  12 เดือน  เมษายน   พ.ศ. 
2565  โดยตัวแทนหนวยประเมิน /ชื่อผูประเมิน 1. นางมุกดา  ทองแดง 2.นายสรรพากร  มีรอด  3. นางวลินสินี เชื้อสิริธัญญ 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
จุดเนน ผูเรียนใฝดี ใฝรู ใฝเรียน มีคานิยมท่ีดีงาม 

ผลพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 

 1.มีการระบุเปาหมายคณุภาพของผูเรยีน  ปรับปรุง (0-3 ขอ)  
 พอใช (4 ขอ)   
  ดี (5 ขอ) 

 2.มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผูเรยีนอยางเปนระบบตาม
เปาหมายการพัฒนาผูเรียน 

 3.มีผลสัมฤทธ์ิของผูเรียนตามเปาหมายการพัฒนาผูเรียน 

 4.มีการนำผลประเมินคุณภาพของผูเรยีนมาพัฒนาผูเรียนดาน
ผลสัมฤทธ์ิใหสูงข้ึน 

 5.มีการนำเสนอผลการประเมินคณุภาพของผูเรียนตอผูท่ีเก่ียวของ 
 

ขอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน 
 สถานศึกษาควรมีการระบุขอมูลในรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ครั้งตอไปใหมี
ความ สมบูรณมากยิ่งข้ึนตามจุดเนน คือ ผูเรียนใฝดี ใฝรู ใฝเรียน มีคานิยมท่ีดีงาม สถานศึกษาควรมีการระบุขอมูล
เก่ียวกับ กระบวนการการพัฒนาใหบรรลุเปาหมาย เชนการพัฒนาการอาน การเขียน และการสื่อสารของผูเรียน มี
การ ดำเนินการอยางเปนระบบ เชนรอยละ 80 ของผูเรียนเขารวมกิจกรรมพัฒนาการอาน การเขียน และการ
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สื่อสารอยู ในระดับ ดีเลิศ ครูตองวางแผนรวมกันกำหนดกิจกรรม เชนประเภทกิจกรรมโดยยึดหลักความแตกตาง
ระหวางวัย ระยะเวลา สถานท่ี ควรจัดอยางไร กำหนดเครื่องมือท่ีใชในการประเมิน วิธีประเมิน ระยะเวลาในการ
ประเมิน เชน กอนดำเนินการ ระหวางดำเนินการ และหลังดำเนินการ และผูรับผิดชอบรวมกันสรุปผลวามีการ
พัฒนาดีข้ึนหรือ ตองแกไขอยางไร เม่ือมีขอสรุปแลว มีการรายงานผลกิจกรรม พรอมท้ังมีการเผยแพรขอมูลและ
นำเสนอผลการ ประเมินคุณภาพของผูเรียนโดยมีการจัดสง SAR ใหหนวยงานตนสังกัดทุกปการศึกษา หรือจัดทำ
เปนรายงานและ เปดเผยผลการประเมินคุณภาพของผูเรียน เชน เว็บไซต เฟซบุก หรือการประชุมวาระตาง ๆ ของ
สถานศึกษา  เปนตน 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
จุดเนน การบริหารจัดการเชิงระบบแบบมีสวนรวม 
 

ผลพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 

 1.มีการวางแผนการดำเนินการในแตละปการศึกษา   ปรับปรุง (0-3 ขอ)  
  พอใช (4 ขอ)   
  ดี (5 ขอ) 

 2.มีการนำแผนการดำเนินการไปใชดำเนินการ 

 3.มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิของการดำเนินการตามแผน 

 4.มีการนำผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงแกไขใน            ป
การศึกษาตอไป 

 5.มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาใหผูมีสวนไดสวนเสีย
ไดรับทราบ 

ขอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน 
 การรายงานประเมินตนเอง (SAR) ครั้งตอไปใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึนในครั้งตอไป สถานศึกษาควรระบุ 
รายละเอียดของการสงเสริมจุดเดนในการบริหารงาน เชนการกระจายงานเปนฝายๆ ปรับโครงสรางการจัดองคกร 
ภายในสถานศึกษา โดยแบงเปนระดับสายชั้น แยกงานและแบงงานไดอยางชัดเจนและเหมาะสม การแตงตั้ง 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยการใหผูปกครองและชุมชนไดเขารวมเปนคณะกรรมการในการแบงกลุม 
ฝายตาง ๆ ดวยความสมัครใจ ดานการบริหารแบบมีสวนรวมสถาน 
ศึกษาควรระบุเรื่องการสงเสริมจุดเดนเรื่องการเชิญชวนใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการระดมทรัพยากรทุกดาน และ
เปดโอกาสใหทุกฝายท่ีเก่ียวของมีสวนรวมในการตัดสินใจในการบริหารงานท่ีสำคัญๆ มากข้ึน    
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
จุดเนน การจัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนเปนคนดี อยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
 

ผลพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 

 1. ครูมีการวางแผนการจดัการเรียนรูครบทุกรายวิชาทุกช้ันป    ปรับปรุง (0-3 ขอ)  
  พอใช (4 ขอ)   
  ดี (5 ขอ) 

 2. ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดการเรยีนรูไปใชในการจัดการเรียนการ
สอนโดยใชสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรยีนรู 

 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจดัการเรียนการสอนอยางเปน
ระบบ 

 4. มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรยีนการสอนของครู
อยางเปนระบบ 

 5. มีการแลกเปลีย่นเรยีนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรงุ
การจัดการเรยีนการสอน 

 
 



37 
 

ขอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน 
 สถานศึกษาควรมีการระบุขอมูลในรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ครั้งตอไปใหมี
ความ สมบูรณมากยิ่งข้ึนตามจุดเนนคือ จัดกิจกรรมสงเสริมใหผูเรียนเปนคนดี อยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
สถานศึกษามี การระบุขอมูลการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผูเรียนอยางไร เชน มีการ
กำหนดใหครูแตละชั้น จัด กิจกรรมอยางไรใหเหมาะสมกับผูเรียน สถานศึกษาควรอธิบายการจัดกิจกรรมสงเสริมให
ผูเรียนเปนคนดี อยูในสังคมได อยางมีความสุขอยางไร ครูใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรูมาพัฒนาผูเรียนอยางไร  มีการ นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของ
ครูอยางไร ควรนำเสนอรายละเอียดเก่ียวกับการ วัดผลประเมินผลผูเรียนวาไดดำเนินการอยางไร เครื่องมือท่ีใช การ
สรุปผลจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสามารถตอบ จุดเนนไดอยางไร และพฤติกรรมท่ีผูเรียนแสดงใหเห็นวา
เปนคนดี อยูในสังคมไดอยางมีความสุข อยางไรบาง นำผลจาก การประเมินมาปรับปรุงเพ่ือพัฒนาตอเนื่องอยางไร 
ควรนำเสนอใหเห็นชัดเจน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล ปอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียน
การสอน เชน จัดกิจกรรม PLC  ระหวางผูอำนวยการ ครู ผูปกครอง ครู กลุมสาระเดียวกัน ครูทุกคนในโรงเรียน มี
การนำเสนอผลการจัดกิจกรรมการเรียนรูให ชุมชนผูปกครอง รับทราบ ผาน ชองทางตาง ๆ เชน จุลสารสัมพันธ 
ผานพับ แบบออนไลน เปนตน 
  14.2 ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมจากการประเมินภายนอก ภายใตสถานการณ Covid-19 
   ในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองครั้งตอไปใหมีความสมบูรณยิ่งข้ึน สถานศึกษาควรนำเสนอ
บทสรุป ผูบริหารท่ีครบท้ัง 3 ประเด็น คือ ผลการดำเนินงาน หลักฐานสนับสนุนผลการการดำเนินงาน และ
แผนพัฒนา เพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน  ระบุขอมูลการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะสั้น ระยะยาว และ
แผนปฏิบัติ การประจำปการศึกษา โครงสรางหลักสูตรของสถานศึกษา นอกจากนี้ควรมีขอมูลสรุปผลการมีพัฒนา
คุณภาพอยางตอเนื่องอยางนอย 3 ปการศึกษา รวมถึงการระบุความชัดเจนของการเผยแพรรายงานการประเมิน
ตนเองใหผูเก่ียวของทุกฝาย ท้ังคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน หนวยงานตนสังกัด หรือผูเก่ียวของใหรับทราบ
ท้ังในรูปแบบออนไลน และเอกสาร รวมท้ังมีชองทางใหผูอานหรือผูท่ีสนใจสามารถเขาถึงขอมูลรายงานการประเมิน 
ตนเอง และหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษาจัดทำไดงายข้ึน เชน การจัดทำลิงก หรือ QR Code ท่ีเชื่อมโยงกับ
ฐานขอมูลของการสรุปการปฏิบัติงานแตละโครงการท่ีนำมาอางอิงในแตละมาตรฐาน 
 14.3 การนำผลการประเมินคุณภาพภายนอกไปใช 
         จากผลการประเมินตามมาตรฐาน พบวา  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน มาตรฐานท่ี 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
มีคุณภาพอยูในระดับ  ดี   โรงเรียนไดวิเคราะหผลของการประเมินตามมาตรฐานเพ่ือหาสาเหตุ และพัฒนาท่ีจะทำ
ใหผลการประเมินในครั้งตอไปสูงข้ึน  
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15. ผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ปการศึกษา 2567  สรุปได ดังนี้ 
     สรุปผลการประเมินภาพรวม 

 กำลังพัฒนา     ปานกลาง      ดี        ดีเลิศ        ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับ

คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ
เฉลี่ย 

สรุประดับ
คุณภาพ 

 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรยีน  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
  1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนของผูเรียน   
      1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคดิคำนวณ ดีเลิศ 
      2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะหและการคิดอยางมีวิจารณญาณ  
         อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 

ยอดเยี่ยม 

      3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ 
      4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร ยอดเยี่ยม 
      5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดี 
      6 มีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ยอดเยี่ยม 
  1.2 คณุลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน   
     1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ยอดเยี่ยม 
     2) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ยอดเยี่ยม 
     3) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเยี่ยม 
     4) สุขภาวะทางรางกายและลกัษณะจิตสังคม ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
   2.1 การมเีปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม  
   2.2 มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
   2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสตูร
สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

ยอดเยี่ยม 

   2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมคีวามเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม 
   2.5 จัดสภาพแวดลอมทางกายและสังคมท่ีเอ้ือตอการจดัการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบรหิารจดัการเรยีนรูอยาง 
มีคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
   3.1 จัดการเรยีนรูผานกระบวนการคิดและปฏบัิติจริง และสามารถนำไปประยุกต ยอดเยี่ยม  
   3.2 ใชสื่อเทคโนโลยสีารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรยีนรู ยอดเยี่ยม 
   3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 
   3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรยีนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรยีน ยอดเยี่ยม 
   3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง 
การจัดการเรยีนรู 

ยอดเยี่ยม 

 
16. การนำผลประเมินไปใช  
         ดวยเหตุนี้โรงเรียนจึงวางแผนท่ีจะแกไข/ปรับปรุง/พัฒนาจากวิเคราะหผลการประเมินภายนอกและผล
การประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR)  โดยจัดทำโครงการ ดังนี้ 
 1. โครงการสงเสริมความสามารถในการอาน การเขียน และการสื่อสารภาษาไทย 
 2. โครงการพัฒนาผูเรียนดานทักษะการคิดคำนวณ 
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 3. โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
 4. โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ 
 5. โครงการสงเสริมพัฒนานวัตกรรมของครูและนักเรียน 
 6. โครงการสงเสริมอาชีพใหกับผูเรียน 
 
16.วิธีการบริหารจัดการ 
 โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม แบงเปนการบริหารงานเปน 4 ฝาย ไดแก กลุมบริหารวิชาการ  กลุมบริหารงาน
บุคคล กลุมบริหารงบประมาณ และ กลุมบริหารท่ัวไป ผูบริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบ รูปแบบ
การนิเทศภายในสถานศึกษา โดยใช 2PTSRS Model และ การบริหารจัดการตามเกณฑ OBECQA มาใชบริหาร

จัดการสถานศึกษาสูคุณภาพผูเรียน โดยไดกำหนดปรัชญา  วิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมายการพัฒนาไว ดังนี้ 
ปรัชญาของโรงเรียน  
 ปฺญา นรานํ รตฺนํ   ปญญาเปนแกวสารพัดนึกของนรชน 
วิสัยทัศน  : โรงเรียนมาตรฐานสากล สรางบุคคลแหงการเรียนรู ควบคูหลักธรรมาภิบาล นำวิชาการโดยครูมืออาชีพ 
พันธกิจ 
 1. พัฒนาการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสูมาตรฐานดานวิชาการใหมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานสากล 
 2. พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการแสวงหาความรูในศตวรรษท่ี 21 ควบคูกับการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 3. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมภิบาล โดยมีการประสานความรวมมือในการบริหารและการ
จัดการศึกษาจากภาคีเครือขาย 
 4. สงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรูและปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ  
 เปาหมาย 
 1. โรงเรียนบริหารจัดการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามขอกำหนดของมาตรฐานการศึกษา และมาตรฐานสากล
ตามขอกำหนดของเกณฑรางวัลคุณภาพแหงชาติ 
 2. ผูเรียนเปนบุคคลแหงการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ควบคูกับการสงเสริมคุณธรรรม จริยธรรม และมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 3. โรงเรียนมีระบบบรหิารจัดการตามหลกัธรรมภิบาล โดยมีการประสานความรวมมือในการบริหารและ
การจัดการศึกษาจากภาคีเครือขาย 
 4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติหนาท่ีดวยความเปนมืออาชีพ 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : ส่งเสริมการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ      ⬜ กลุ่มบริหารงานบุคคล  

                               ⬜ กลุ่มบริหารงบประมาณ ⬜ กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : บริหารวิชาการ 

ลักษณะโครงการ :    ต่อเนื่อง      ⬜ ใหม่        ⬜ พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นวันที่ 1 เดือน ตุลาคม.พ.ศ.2568 - 30 เดือน กันยายน พ.ศ.2569 
 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
นโยบายที่ 9 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
นโยบายที่ 11 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 

โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพ้ืนที่ฯ 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
     กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม  นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ด้านที่   ผลสัม ทธิ ทางวิชาการ องผู้เรียน ประเด็นที่ 1,2,5,6 
   คุณลักษณะที่พึงประสงค์ องผู้เรียน ประเด็นที่1,2,3,4 
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ประเด็นที่  2,3,4 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคั   ประเด็นที่  1,2,3,4,5  
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายนราวุธ   สมศักดิ  
หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษา ั้นพ้ืนฐานและหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือให้ผลผลิต
ทางการศึกษาคือผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนดและสอดคล้องกับความต้องการ องชุมชนและ
สังคมครูผู้สอนซึ่งเป็นบุคลากรสำคั ที่มีส่วนในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถเต็มตามศักยภาพ 
ดังนั้นบุคลากรเหล่านี้จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถในการพัฒนา
หลักสูตรจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ั้นพ้ืนฐานที่มีมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเกณฑ์กำหนด
คุณภาพการเรียนรู้ องผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ั้นพ้ืนฐานมีนโยบายการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ โดยให้ครูมีความสามารถจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคั  ฝึกให้นักเรียนได้
พัฒนาตนเอง สามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการเรียนรู้โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือช่วย ยาย
 อบ ่าย องการเรียนรู้ องผู้เรียนให้กว้างไกล ทัดเทียมความก้าวหน้าด้านต่างๆในโลกปัจจุบันเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพด้านการสอน องบุคลากรทางการศึกษาตลอดจนเพ่ิมผลสัม ทธิ ทางการเรียนรู้ องผู้เรียนให้สูง ึ้น
ซึ่งจะเป็นภาพความสำเร็จ องโรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรมและเป็นกิจกรรมสำคั ในกระบวนการพัฒนาด้าน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ องโรงเรียนตลอดจนการส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านดังนั้นกลุ่ม
บริหารงานวิชาการโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม จึงได้จัดทำโครงการนี้ ึ้นเพ่ีอพัฒนาครูทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ให้ดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่ง ้ึน 
 
วัตถุประสงค์  
 1.  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน องครูและพัฒนาการเรียนการสอนให้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เทียบเคียงมาตรฐานสากล  และสามารถนำไปเผยแพร่ได้ 

2. เพ่ือส่งเสริมวิจัยและพัฒนาการนำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา 
 3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และพัฒนาตนเองให้มีความรู้
ความสามารถด้านการเรียนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

4. เพ่ือยกผลสัม ทธิ ทางการเรียนและพัฒนานักเรียนให้มีศักยภาพสู่สากล 
 
เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 

1.  ครูผู้สอนทุกคนได้รับการพัฒนาเหมาะสมตามสมรรถนะกับการจัดการเรียนการสอน
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
 2.  นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตามศักยภาพตามหลักสูตรการศึกษา ั้นพ้ืนฐาน
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

3. ผู้เรียนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. สำนักงานวิชาการมีวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอความต้องการ 

 
เชิงคุณภาพ 

1.  ครูผู้สอนร้อยละ 90 สามารถจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษา ั้น
พ้ืนฐานเทียบเคียงมาตรฐานสากล มีวิธีการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคั  ไม่ต่ำกว่าระดับ ดี 
 2.  นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะตามเป้าหมายด้านผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาและสากล
ตามท่ี สพฐ กำหนดระดับ ดี   
          3.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะเหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากลระดับดี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
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ตัวช้ีวัด 
 มาตรฐานที1่ คุณภาพ องผู้เรียน 
 ประเด็น1.1 ตัวชี้วัด 1.1, 1.2, 2.1, 5.5 
 ประเด็น1.2 ตัวชี้วัด 1.1, 1.2, 2.1, 3.1 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ องผู้บริหารสถานศึกษา 

ประเด็นที่ 2.5, 2,6 
 มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคั  

ประเด็นที่ 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 
 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 

ประชุมผู้เกี่ยว ้องเพ่ือจัดทำโครงการ/กิจกรรม 

ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมเพ่ือ ออนุมัติโครงการ 

ตุลาคม 2568 นายนราวุธ 

ขั้นดำเนินการ (D) 

ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ และ ออนุมัติ 

ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมตามที่ได้วางแผนให้
บรรลุวัตถุประสงค์ 

 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

 

นายนราวุธ 

และคณะ 

ขั้นประเมินผล (C) 

ประเมินผลการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมทุกกิจกรรม 

 

กันยายน 2569 

 

นายนราวุธ 

ขั้นปรับปรุง (A) 

นำผลการประเมินการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรม
ทุกกิจกรรมมาใช้เป็น ้อมูลในการพัฒนาและปรับปรุงการ
ดำเนินงานในครั้งต่อไป 

 

กันยายน 2569 

 

นายนราวุธ 

 

ขั้นตอนการดำเนนิงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 แ ่ง ันทักษะทางวิชาการระดับจังหวัด ระดับประเทศ 
 

วัตถปุระสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
นักเรียนได้เ ้าร่วม
แ ่ง ันทักษะเพ่ือพัฒนา
ความรู้ในรายวิชาที่
ตนเองถนัด 

 ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

1. ร้อยละ 80  อง
นักเรียนมีส่วนรว่มใน
การแ ่ง ันทักษะทาง
วิชาการ 
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กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 เพ่ือบูรณาการ และ
เผยแพร่ความรู้
ความสามารถของ
นักเรียน ต่อสาธารณะ 

มกราคม - กุมภาพันธ์ 
2569 

 นักเรียนได้บูรณาการ 
ความรู้ที่ได้รับ
ประสบการณ์จากการ
เรียนรู้ และนำมา
เผยแพร่ต่อสาธารณะ 

ร้อยละ 80  อง
นักเรียนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการ 

 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมนิเทศภายใน 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้ความเ ้าใจและ
ทักษะเกี่ยวกับวิธีการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคั  

ตลอดปีการศึกษา ครูมีความรู้ ความเ ้าใจ 
และทักษะเกี่ยวกับ
วิธีการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคั 
เพ่ือนำไปใช้ปรับปรุง 
พัฒนาการเรียนการสอน
คิดเป็นร้อยละ75 ึ้นไป 

ร้อยละ องครูที่มีความรู้
ความเ ้าใจและทักษะ
เกี่ยวกับการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคั และนำไปใช้
ปรับปรุงพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน 

 
กิจกรรมที่ 4 จัดซื้อวัสดุสำนักงานวิชาการ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เพ่ือจัดหาวัสดุสำนักงาน
ที่จำเป็นต่อการ
ปฏิบัติงาน องกลุ่ม
บริหารวิชาการให้
เพียงพอ 

ตลอดปีการศึกษา จัดซื้อวัสดุสำนักงานที่
จำเป็น ตามความ
ต้องการ องฝ่ายวิชาการ 

ร้อยละ 90  องครูและ
บุคลากรที่ใช้วัสดุ
สำนักงานมีความพึง
พอใจต่อการจัดหาและ
คุณภาพ องวัสดุ 

 
กิจกรรมที่ 5 จัดซื้อวัสดุสำนักงาน (งานวัดผล) 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เพ่ือจัดหาวัสดุสำนักงาน
งานวัดผลที่จำเป็นต่อ
การปฏิบัติงาน องกลุ่ม
บริหารวิชาการให้
เพียงพอ 

ตลอดปีการศึกษา จัดซื้อวัสดุสำนักงานงาน
วัดผลที่จำเป็น ตาม
ความต้องการ องฝ่าย
วิชาการ 

ร้อยละ 90  องครูและ
บุคลากรที่ใช้วัสดุ
สำนักงานมีความพึง
พอใจต่อการจัดหาและ
คุณภาพ องวัสดุ 

 
กิจกรรมที่ 6 จัดซื้อวัสดุสำนักงาน (งานทะเบียน) 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เพื่อจัดหาวัสดุสำนักงาน
ทะเบียนที่จำเป็นต่อการ
ปฏิบัติงาน องกลุ่มบริหาร
วิชาการให้เพียงพอ 

ตลอดปีการศึกษา จัดซื้อวัสดสุำนักงาน
ทะเบียนที่จำเป็น ตามความ
ต้องการ องฝ่ายวิชาการ 

ร้อยละ 90  องครูและ
บุคลากรที่ใช้วัสดสุำนักงาน
มีความพึงพอใจต่อการ
จัดหาและคณุภาพ องวัสด ุ
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กิจกรรมที่ 7 จัดซื้อกระดาษโรเนียว 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

เพ่ือให้ครูและบุคลากรมี
กระดาษเพ่ือใช้จัด
กิจกรรมการเรียนการ
สอน เอกสาร
ประกอบการเรียน และ
งานราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ตลอดปีการศึกษา จัดซื้อกระดาษโรเนียว 
ตามความต้องการ อง
หน่วยงานภายใน
โรงเรียน 

ร้อยละ 90  องครูและ
บุคลากรมีความพึงพอใจ
ต่อการสนับสนุนการใช้
กระดาษ 

 
กิจกรรมที่ 8 เวทีคนเก่ง D.K.T Genius 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
นักเรียนได้แสดง
ความสามารถได้อย่าง
เต็มศักยภาพ 

ตลอดปีการศึกษา นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมทักษะด้านต่างๆ 

 ร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริมทักษะด้านต่างๆ 

 
กิจกรรมที่ 9 ค่ายคิดวิเคราะห์ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์อย่างเป็นระบบ
ให้กับนักเรียนชั้น ม.1 
และ ม.4 

มิถุนายน 2569 นักเรียนมีความรู้ความ
เ ้าใจเกี่ยวกับ
กระบวนการคิด
วิเคราะห์เพิ่ม ้ึน 

ร้อยละ 90  อง
นักเรียนมีความพึงพอใจ
ต่อการเ ้าร่วมกิจกรรม
อยู่ในระดับ“มาก” ึ้นไป 

 
กิจกรรมที่ 10 จัดซื้อหมึก copy print 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เพ่ือให้ครูและบุคลากร
สามารถจัดทำสื่อการ
เรียนการสอน เอกสาร
ประกอบการเรียน และ
งานราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ตลอดปีการศึกษา จัดซื้อหมึกถ่ายเอกสาร
และหมึกพิมพ์ ตาม
ความต้องการ อง
หน่วยงานภายใน
โรงเรียน 

ร้อยละ 90  องครูและ
บุคลากรมีความพึงพอใจ
ต่อการสนับสนุนการใช้
งานหมึกถ่ายเอกสาร
และหมึกพิมพ์ 

 
กิจกรรมที่ 11 รับสมัครนักเรียนชั้นม.1 และม.4 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เพ่ือเปิดโอกาสให้
นักเรียนที่มีความสนใจ
และมีความสามารถได้
เ ้าศึกษาต่อในระดับ
มัธยมศึกษาตาม
ศักยภาพ 

มีนาคม -เมษายน 
2569 

ได้รับนักเรียนที่มีความ
พร้อมทางด้านวิชาการ
และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามเกณฑ์ อง
โรงเรียน 

ร้อยละ 90  อง
นักเรียนและผู้ปกครองมี
ความพึงพอใจต่อ
กระบวนการรับสมัคร
และการให้บริการ 
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กิจกรรมที่ 12 กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

เพ่ือพัฒนาสื่อการเรียน
การสอนที่มีความ
หลากหลาย ทันสมัย 
และสอดคล้องกับ
หลักสูตร 

ตลอดปีการศึกษา มีสื่อการเรียนการสอน
ใหม่ที่ผลิต ึ้นอย่างน้อย
1 ชิ้น/เรื่อง 

ร้อยละ 85  อง
นักเรียนที่ได้ใช้สื่อการ
เรียนการสอนใหม่ มี
ผลสัม ทธิ ทางการเรียน
เพ่ิม ้ึน 

 
กิจกรรมที่ 13 ยกย่องคนดีศรีดอกคำใต้ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เพ่ือเชิดชูเกียรติและยก
ย่องบุคคลที่มีความ
ประพ ติดี มีคุณธรรม 
และทำคุณประโยชน์แก่
โรงเรียน 

กุมภาพันธ์-มีนาคม
2569 

เพ่ือให้รางวัลนักเรียนที่
ทำชื่อเสียงให้กับ
โรงเรียน 

ร้อยละ 90  อง
นักเรียน ครู และ
บุคลากรในโรงเรียนรับรู้
และชื่นชมกิจกรรมการ
ยกย่อง 

 
กิจกรรมที่ 14 คลีนิกเสริมสร้างความรู้ทางวิชาการ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1.เพ่ือเสริมสร้างและ
พัฒนาความรู้ทาง
วิชาการแก่นักเรียนใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง 
ๆ 

ตลอดปีการศึกษา นักเรียนมีผลสัม ทธิ 
ทางการเรียนดี ึ้นเมื่อ
เปรียบเทียบก่อน–หลัง
เ ้าร่วมกิจกรรม 

ร้อยละ 80  อง
นักเรียนที่เ ้าร่วม
กิจกรรมมีผลสัม ทธิ 
ทางการเรียนดี ึ้น 

2.เพ่ือแก้ไ และลด
ปั หาความอ่อนทาง
วิชาการ องนักเรียนแต่
ละรายบุคคล 

ตลอดปีการศึกษา นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อ
การเรียนและเกิด
แรงจูงใจในการพัฒนา
ตนเอง 

ร้อยละ 90  อง
นักเรียนแสดงความพึง
พอใจต่อกิจกรรมคลินิก
วิชาการ 

 
 
กิจกรรมที่ 15 ส่งเสริมความเป็นอัจฉริยภาพ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เพ่ือค้นหาและพัฒนา
ศักยภาพพิเศษ อง
นักเรียนในด้านต่าง ๆ 
เช่น วิชาการ ศิลปะ 
กีฬา ดนตรี และ
นวัตกรรม 

 นักเรียนเ ้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมอัจฉริยภาพ
อย่างน้อยภาคเรียนละ1
ครั้ง 

มีผลงาน องนักเรียนที่
ได้รับการเผยแพร่หรือ
เ ้าร่วมแ ่ง ันในระดับ
เ ต/จังหวัด/ประเทศ 
อย่างน้อย2ผลงาน 
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งบประมาณรวมทั้งสิ้น  500,748  บาท    อุดหนุน    340,748                               
⬜  เงินรายได้สถานศึกษา                     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   160,000 
         
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมูป่ระเภทรายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/คา่ตอบแทน

/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

กิจกรรมที่ 1 แข่งขันทักษะทาง
วิชาการระดับจังหวัด 
ระดับประเทศ 

    130,000 

ค่าใช้จ่าย (กก.พัฒนาผู้เรียน)      
1.1 ค่าเบี้ยเลี้ยงนักเรียนระดับ
จังหวัด 

ค่าตอบแทน 1 รายการ 100,000 100,000 

1.2 ค่าสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ฝึก 
8 กลุ่มสาระ 

วัสดุ 1 รายการ 30,000 30,000 

กิจกรรมที่ 2 เปิดบ้านวิชาการ     20,000 
ค่าใช้จ่าย      
1.1 ค่าวัสดุดำเนินกิจกรรม 8 
กลุ่มสาระ 

วัสดุ 9 บูท 1,500 13,500 

1.2 ค่าวสัดดุำเนินกิจกรรมส่วนกลาง วัสดุ 1 บูธ 1,500 1,500 
1.3 ค่าตกแต่งเวทแีละจัด
สถานที่ 

วัสดุ 1 ชุด 3,000 3,000 

1.4 ป้ายไวนิล วัสดุ 1 อัน 2,000 2,000 
กิจกรรมที่ 3 นิเทศภายใน     725 
ค่าใช้จ่าย      
1.1 กระดาษทำปกสี วัสดุ 2 รีม 150 300 
1.2 กระดาษการ์ดทำปกสี าว วัสดุ 5 รีม 85 425 
กิจกรรมที่ 4 จัดซือ้วัสดุ
สำนักงานวิชาการ 

    32,457 
 

ค่าใช้จ่าย      
1.1 กระดาษการ์ดสีทำปก  A4  
/ 120 g / 180  แผ่น   
สีฟ้า 5 , สีเหลือง 5 ,สชีมพู 3 , 
สีเ ียว 2 

วัสดุ 20 รีม 90 1,800 

1.2 กระดาษการ์ด าวทำปก
รายงาน A4 (180g)   

วัสดุ 15 รีม 85 1,275 

1.3 กระดาษกาวหนังไก่ นาด 
1.5  นิ้ว 30 ม้วน 

วัสดุ 30 ม้วน 30 900 

1.4 หมึกปริ้นเตอร์สี Canon สี
ดำ,แดง,เหลือง,น้ำเงิน 2ชุด 

วัสดุ 2 ชุด 2,000 4,000 
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รายการ หมวดหมู่ประเภท 
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบ 
แทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

1.5 ค่าเ ้าเล่มเอกสารสรุปงาน/
โครงการ 

ค่าใช้สอย 5 เล่ม 200 1,000 

1.6 เก้าอ้ีสำนักงาน ครุภัณฑ์ 3 ตัว 1,500 4,500 
1.7 ตู้ลิ้นชักใส่เอกสาร 15 ชัน้ ครุภัณท์ 2 อัน 4,500 9,000 
1.8 กรรไกร7.5 นิ้ว 8o คนป่า วัสดุ 3 อัน 80 240 
1.9 แผ่นรองตัด 30*45 ซม. วัสดุ 1 แผ่น 250 250 
1.10 ผ้าปูโต๊ะ วัสดุ 1 ผืน 500 500 
1.11 เป็กกดสี 150 ตัว อีซี ่ วัสดุ 1 กล่อง 30 30 
1.12 ตรายางโรงเรียน  นาด 
2x2 นิ้ว 1 อัน 

วัสดุ 1 อัน 350 350 

1.13 ตรายางผู้อำนวยการ
โรงเรียนแบบมีตำแหน่ง 1 อัน 

วัสดุ 1 อัน 120 120 

1.14 ตรายางผู้อำนวยการ
โรงเรียนแบบไม่มีตำแหน่ง 1 อัน 

วัสดุ 1 อัน 120 120 

1.15 ปากกาเคมี 2 หัว ม้า สีน้ำ
เงิน  

วัสดุ 1 กล่อง 180 180 

1.18 ที่เจาะกระดาษคำตอบรู
กลม 

วัสดุ 2 อัน 40 80 

1.19 ปากกาลูกลื่นควอนตั้ม  วัสดุ 1 กล่อง 240 240 
1.20 น้ำยาลบคำผิด Paper 
mate/7มิล 

วัสดุ 2 อัน 79 158 

1.21 คัตเตอร์โครงสแตนเลส 
ให  ่3 อัน 

วัสดุ 3 อัน 50 150 

1.22 ลวดเสียบกระดาษ เบอร์ 
3 หัวกลมE’sy รุ่นE426 3
กระปุก 

วัสดุ 3 กระปุก 85 255 

1.23 กระดาษโฟโต้ 180 แกรม  วัสดุ 2 รีม 300 600 
1.24 กาวสองหน้าบาง1.5 นิ้ว 
15ม้วน 

วัสดุ 15 ม้วน 25 375 

1.25 กาวลาแทก็ซ์ TOA 4 
ออนซ์ 

วัสดุ 5  วด 20 100 

1.26 กระดาษสติ๊กเกอร์ วัสดุ 1 รีม 150 150 
1.27 ฟิล์มอินเด็กซต์ราช้าง 
12X50 มม (โพทอิส) 

วัสดุ 2 แพ็ค 42 84 

1.28 ชุดโซฟารับแ ก ครุภัณฑ์ 1 ชุด 6,000 6,000 
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รายการ หมวดหมู่ประเภท 
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบ 
แทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

กิจกรรมที่ 5 จัดซื้อวัสดุ
สำนักงาน (งานวัดผล) 

    3,150 

ค่าใช้จ่าย      
1.1 ค่าจ้างทำถุงใส่ ้อสอบ 50 
ถุง 

ตอบแทน 40 ถุง 50 2,000 

1.2 หมึกปริ้นเตอร์ HP p1102 วัสดุ 1 ชุด 1,150 1,150 
กิจกรรมที่ 6 จัดซื้อวัสดุ
สำนักงาน (งานทะเบียน) 

    8,536 

ค่าใช้จ่าย      
 1.1 ปพ.1:บ ระเบียนแสดงผล
การเรียน หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษา ั้นพื้นฐานระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น (ฉบบั
คอมพิวเตอร์) 

วัสดุ 3 เล่ม 16๐ 4๘๐ 

1.2 ปพ.1:พ ระเบียนแสดงผลการ
เรียน หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
 ัน้พื้นฐานระดบัมัธยมศึกษาตอน
ปลาย (ฉบบัคอมพิวเตอร์) 

วัสดุ 3 เล่ม 16๐ 4๘๐ 

1.3 ปพ.2 บ ประกาศนียบัตร
สำหรับผู้เรียนที่จบการศึกษาภาค
บังคับ(ม.3) 

วัสดุ 250  แผ่น 2  500 

1.4 ปพ.2 บ ประกาศนียบัตร
สำหรับผู้เรียนที่จบการศึกษา ั้น
พ้ืนฐาน(ม.6) 

วัสดุ 250  แผ่น 2 500 

1.5 หมึก HP LASER jet pro 
MFP 130nw  ( องเทียบ)  

วัสดุ 2 กล่อง 700 1,๔00 

1.6 แฟ้มแบบหนีบมาตรฐาน 1 
นิ้ว/ม้า  

วัสดุ 4 อัน 50 200 

1.7 ตรายาง 
- โรงเรียน  นาด 2x2 นิ้ว 
- ผู้อำนวยการโรงเรียนแบบมี
ตำแหน่ง 
- ผู้อำนวยการโรงเรียนแบบไม่มี
ตำแหน่ง 
- รองผู้อำนวยการโรงเรียนงาน
วิชาการ 

วัสดุ  
๑ 
๒ 
 

๑ 
 

๑ 

 
อัน 
อัน 
 

อัน 
 

อัน 

 
3๕๐ 
๑๒๐ 

 
๑๒๐ 

 
๑๒๐ 

 
๓๕๐ 
๒๔๐ 

 
๑๒๐ 

 
๑๒๐ 
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รายการ หมวดหมู่ประเภท 
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบ 
แทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

1.8 กระดาษถ่ายเอกสาร A4 
AA 80 แกรม 

วัสดุ ๑2 รีม ๑30 1,560 

1.9 กระดาษการ์ด าว  120 
แกรม   นาด A 4 
(๒๕๐ แผ่น)One 

วัสดุ 4 รีม ๒๑๒ 848 

1.10 กระดาษการ์ดสี  1๘0 แก
รม   นาด A 4 
(๕๐ แผ่น) สีฟ้า 

วัสดุ ๑ รีม ๖๔ ๖๔ 

1.11 กระดาษกาวหนังไก่  นาด 
1.5 นิ้ว 

วัสดุ 2 ม้วน 25 50 

1.12 กระดาษกาวหนังไก่  นาด 
2 นิ้ว 

วัสดุ 2 ม้วน 30 60 

1.13 กาวลาเท็กซ์ TOA 8 
ออนซ์ 

วัสดุ 5 อัน 23 115 

1.14 ชั้นวางแฟ้มเอกสาร A4                               
 นาด 42 x 30 x  90 cm. 

วัสดุ 1 ตู้ 500 500 

1.15 ลวดเย็บกระดาษ เบอร์10 
 นาด 24 กล่อง 

วัสดุ 1  กล่อง 299 299 

1.16 แฟ้มเสนอเซ็น วัสดุ 2  อัน 180 360 
1.17 ลวดเสียบกระดาษ แบบ
กลม NO .1 กลอ่ง ละ 100 ชิ้น 

วัสดุ  10  กล่อง 15 150 

1.18 เหล็กเสียบบิล วัสดุ 4 อัน 35 140 
กิจกรรมที่ 7 จัดซื้อกระดาษโร
เนียว 

    99,960 

ค่าใช้จ่าย      
1.1 ค่ากระดาษโรเนียวเอก
สารประกอบการเรียน 
แบบทดสอบกลางภาคเรียนและ
แบบทดสอบปลายภาคเรียน 

วัสดุ 833 รีม 120 99,960 

กิจกรรมที่ 8 เวทีคนเก่ง D.K.T 
Genius  (กก.พัฒนาผู้เรียน) 

    20,000 

ค่าใช้จ่าย      
1.1  องรางวัล สำหรับแจก
นักเรียนทุกกลุ่มสาระที่ได้เป็น 
the genius ภาคเรียนที่ 1  

ค่าใช้สอย 10 กลุ่ม 1,000 10,000 
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รายการ หมวดหมู่ประเภท 
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบ 
แทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

1.2  องรางวัล สำหรับแจก
นักเรียนทุกกลุ่มสาระที่ได้เป็น 
the genius ภาคเรียนที่ 2  

ค่าใช้สอย 10 กลุ่ม 1,000 10,000 

กิจกรรมที่ 9 ค่ายคิดวิเคราะห์     50,900 
ค่าใช้จ่าย      
1.1 ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
1.2 ดำเนินกิจกรรม8กลุ่มสาระ 

วัสดุ 8 ฐาน 1,000 8,000 

1.2 ค่าอาหารกลางวันครู 60 
คนๆละ60บาท 

ค่าใช้สอย 60 คน 60 3,600 

1.3 ค่าอาหารกลางวันนักเรียน ค่าใช้สอย 330 คน 60 19,800 
1.4 ค่าอาหารว่างครู 2 มื้อ  ค่าใช้สอย 60 คน 50 3,000 
1.5 ค่าอาหารว่างนักเรียน 2 มื้อ ค่าใช้สอย 330 คน 50 16,500 
กิจกรรมที่ 10 สนับสนุนการ
เรียนการสอน 

    73,720 

ค่าใช้จ่าย      
1.1 หมึกอ้ิงค์เจ็ท FTสีดำ 
(s-8929UA) 

วัสดุ 4 หลอด 14,000 56,000 

1.2 หมึกพิมพ์สำเนาSF สีดำ วัสดุ 4 หลอด 1,115 4,460 
1.3 หมึกพิมพ์สำเนาSF สีน้ำเงิน วัสดุ 4 หลอด 1,115 4,460 
1.3 กระดาษไ  วัสดุ 4 ม้วน 2,200 8,800 
กิจกรรมที่ 11 รบัสมัคร
นักเรียนชั้น ม.1 และ ม.4 

    19,260 

ค่าใช้จ่าย      
1.1 ค่าอาหารว่างคณะกรรมการ
รับสมัครและดำเนินงาน5วันๆละ
15คน 

ค่าใช้สอย 75 คน 35 2,625 

1.2 ค่าอาหารกลางวัน
คณะกรรมการรับสมัครและ
ดำเนินงาน5วันๆละ15คน 

ค่าใช้สอย 75 คน 60 4,500 

1.3 ค่าอาหารว่างคณะกรรมการ
คุมสอบและดำเนินงาน5วันๆละ
15คน 

ค่าใช้สอย 75 คน 35 2,625 

1.4 ค่าอาหารกลางวัน
คณะกรรมการคุมสอบและ
ดำเนินงาน2วันๆละ18คน 
 

ค่าใช้สอย 18 คน 60 1,080 
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รายการ หมวดหมู่ประเภท 
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบ 
แทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

1.5 ค่าอาหารว่างคณะกรรมการ
มอบตัวและดำเนินงาน2วันๆละ
18คน 

ค่าใช้สอย 18 คน 35 630 

1.6 ค่าอาหารกลางวัน
คณะกรรมการมอบตัวและ
ดำเนินงาน70คน 

ค่าใช้สอย 70 คน 60 4,200 

1.4 ค่าไวนิลรับสมัครนักเรียน วัสดุ 2 ป้าย 1,800 3,600 
กิจกรรมที่ 12 พัฒนาสื่อการ
เรียนการสอน  

    30,000 

1.1 ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำ
สื่อนวัตกรรมครูทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ จำนวน 1 ชิ้นต่อ 1 ภาค
เรียน 

วัสดุ 10 คน 3,000 30,000 

กิจกรรมที่ 13 ยกย่องคนดีศรี
ดอกคำใต้  (กก.พัฒนาผู้เรียน) 

    10,000 

1.1 รางวัลนักเรียนที่มีผลสอบ 
O-Net สูงสุด 5 กลุ่มสาระ 

ค่าใช้สอย 10 คน 1,000 10,000 

กิจกรรมที่ 14 คลีนิกเสริมสร้าง
ความรู้ทางวิชาการ 

    2,040 

1.1 กระดาษโรเนียวเอกสาร วัสดุ 17 รีม 120 2,040 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น (หา้หม่ืนเจ็ดร้อยส่ีสิบแปดบาทถ้วน) 500,748 

 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเรจ็ของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1 
 

ครูผู้สอนทุกคนได้รับการพัฒนาเหมาะสม
ตามสมรรถนะกับการจัดการเรียนการ
สอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

ประเมินจากผลการจัดการ
เรียนการสอน/ผลงาน 

แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน 

2 ครทูุกคนได้รับการพัฒนาและสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ประเมินจากผลการจัดการ
เรียนการสอน/ผลงาน 

แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน 

3 นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาตามศักยภาพตามหลักสูตร
การศึกษา ้ันพ้ืนฐานเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 

ประเมินจากผลสัม ทธิ 
ด้านการเรียน 
สังเกตการณ์เรียนรู้ และ 

ผลการสอบ 

 O-NET
แบบทดสอบวัด 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
ชื่อโครงการ : ส่งเสริมนักเรียนเพชรด.ว 

ฝ่ายงานทีร่บัผิดชอบ:  ☑  กลุ่มบริหารวิชาการ      ⬜ กลุ่มบริหารงานบุคคล  

                               ⬜ กลุ่มบริหารงบประมาณ ⬜ กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : บริหารวิชาการ 

ลักษณะโครงการ :  ☑  ต่อเนื่อง        ⬜ ใหม ่            ⬜ พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นวันที่ 1 เดือน ตุลาคม.พ.ศ.2568 - 30 เดือน กันยายน พ.ศ.2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
นโยบายที่ 9 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
นโยบายที่ 11 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 

โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ฯ 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
     กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม  นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ด้านที่   ผลสัม ทธิ ทางวิชาการ องผู้เรียน ประเด็นที่ 1,2,5,6 
   คุณลักษณะที่พึงประสงค์ องผู้เรียน ประเด็นที่1,2,3,4 
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ประเด็นที่  2,3,4 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคั   ประเด็นที่  1,2,3,4,5  
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายนราวุธ   สมศักดิ  
หลักการและเหตุผล 
 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ องนักเรียนที่มีผลการเรียนดี ถือเป็นการสร้างแรงจูงใจและ
ยกระดับความสามารถทางวิชาการให้สูงยิ่ง ึ้น นักเรียนกลุ่มนี้มักมีความมุ่งมั่น ตั้งใจ และมีศักยภาพในการ
เรียนรู้ที่โดดเด่น หากได้รับการส่งเสริมที่เหมาะสม จะสามารถพัฒนาไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ และ
เป็นตัวแทนโรงเรียนในการแ ่ง ันทางวิชาการในระดับต่าง ๆ ได้ 

นอกจากนี้ การจัดกิจกรรมติวเสริมสำหรับนักเรียนที่มีผลการเรียนดี ยังช่วยให้นักเรียนมีโอกาส
ทบทวนความรู้ ฝึกฝนทักษะการคิดวิเคราะห์เชิงลึก และเรียนรู้วิธีการแก้ปั หาในลักษณะต่าง ๆ อย่างมี
ระบบ ส่งผลให้เกิดความม่ันใจในการสอบทั้งในระดับชั้นเรียน ระดับชาติ และการสอบแ ่ง ันต่าง ๆ อีกทั้ง
ยังเป็นการสร้างต้นแบบทางการเรียนรู้ให้แก่นักเรียนคนอ่ืน ๆ เกิดแรงบันดาลใจที่จะพัฒนาตนเอง 
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ดังนั้น โรงเรียนจึงเห็นความสำคั ในการจัดทำ โครงการส่งเสริมการติวนักเรียนที่มีผลการเรียนดี 
 ึ้น เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพทางการเรียนอย่างเต็มที่ และนำไปสู่การสร้างชื่อเสียงแก่
โรงเรียนและชุมชนต่อไป 

วัตถุประสงค์  
 เพ่ือยกระดับผลการเรียน องนักเรียนที่มีผลการเรียนดีให้เป็นระดับดีเยี่ยมและเก่งมาก 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1. คัดเลือกนักเรียนที่มีผลการเรียนดี  
2. ยกระดับนักเรียน 90% ให้มีเกรดเฉลี่ย  3.75  
3. นักเรียน 70% ได้เกรด 4.00 ในรายวิชาที่ถนัด  

    
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน 90% มีเกรดเฉลี่ย = 3.75 

ตัวชี้วัด  
 มาตรฐานที1่ คุณภาพ องผู้เรียน 
 ประเด็น1.1 ตัวชี้วัด 1.1, 1.2, 2.1, 5.5 
 ประเด็น1.2 ตัวชี้วัด 1.1, 1.2, 2.1, 3.1 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ องผู้บริหารสถานศึกษา 

ประเด็นที่ 2.5, 2,6 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคั  

ประเด็นที่ 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 

ประชุมผู้เกี่ยว ้องเพ่ือจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมเพ่ือ ออนุมัติโครงการ 

ตุลาคม 2568 นายนราวุธ 

ขั้นดำเนินการ (D) 

ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ และ ออนุมัติ 
ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมตามที่ได้วางแผนให้
บรรลุวัตถุประสงค์ 

 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

 

นายนราวุธ 

และคณะ 

ขั้นประเมินผล (C) 
ประเมินผลการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมทุกกิจกรรม 

 
กันยายน 2568 

 
นายนราวุธ 

ขั้นปรับปรุง (A) 

นำผลการประเมินการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรม
ทุกกิจกรรมมาใช้เป็น ้อมูลในการพัฒนาและปรับปรุงการ
ดำเนินงานในครั้งต่อไป 

 

กันยายน 2568 

 

นายนราวุธ 
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ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 เพชรด.ว 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เพ่ือยกระดับผลการ
เรียน องนักเรียนที่มีผล
การเรียนดีให้เป็นระดับ
ดีเยี่ยมและเก่งมาก 

ตลอดปีการศึกษา ยกระดับนักเรียน 90% 
ให้มีเกรดเฉลี่ย = 3.75 

นักเรียน 90% มีเกรด
เฉลี่ย = 3.75 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น  66,000 บาท  ⬜  อุดหนุน    ☑ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     ⬜  เงินรายได้สถานศึกษา     ⬜ เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภท 
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบ
แทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 เพชรด.ว.      
ค่าใช้จ่าย      
1.1 ค่าวิทยากร (ภายนอก) วัน
ละ 3 ชั่วโมง 

ค่าตอบแทน 22 วัน 3,000 66,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (หกหม่ืนหกพนับาทถ้วน) 66,000 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1  ครูผู้สอนทุกคนได้รับการพัฒนาเหมาะสม

ตามสมรรถนะกับการจัดการเรียนการ
สอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

ประเมินจากผลการจัดการ
เรียนการสอน/ผลงาน 

แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน 

2 ครูทุกคนได้รับการพัฒนาและสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ประเมินจากผลการจัดการ
เรียนการสอน/ผลงาน 

แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน 

3 นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาตามศักยภาพตามหลักสูตร
การศึกษา ั้นพ้ืนฐานเทียบเคียง 

ประเมินจากผลสัม ทธิ 
ด้านการเรียน 
สังเกตการณ์เรียนรู้ และ 

ผลการสอบ 
 O-NET
แบบทดสอบวัด 

 มาตรฐานสากล การพัฒนาตนเองในด้าน
อ่ืนๆ 

ความรู้แบบบันทึก
ผลงาน 

4 สำนักงานวิชาการมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอ
ต่อความต้องการ 

สอบถาม แบบสอบถาม 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 

ชื่อโครงการ : ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:  ☑  กลุม่บริหารวิชาการ        ⬜ กลุ่มบริหารงานบุคคล  
                               ⬜ กลุ่มบริหารงบประมาณ ⬜ กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : กลุ่มบริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ :  ☑  ต่อเนื่อง        ⬜ ใหม่      ⬜ พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นวันที่ 1 เดือน ตุลาคม.พ.ศ.2568 - 30 เดือน กันยายน พ.ศ.2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
นโยบายที่ 9 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
นโยบายที่ 11 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 

โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ฯ 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
     กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม  นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ด้านที่   ผลสัม ทธิ ทางวิชาการ องผู้เรียน ประเด็นที่ 1,2,5,6 
   คุณลักษณะที่พึงประสงค์ องผู้เรียน ประเด็นที่1,2,3,4 
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ประเด็นที่  2,3,4 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคั   ประเด็นที่  1,2,3,4,5  
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายนราวุธ   สมศักดิ  
หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาในศตวรรษที่ 21 ต้องการการพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะที่
สามารถแ ่ง ันได้ในระดับสากล โดยเฉพาะการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการที่เป็นรากฐานสำคั ใน
การพัฒนาประเทศ การสร้างนักเรียนที่มีความเป็นเลิศทางวิชาการจะช่วยพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 
การแก้ปั หา การคิดสร้างสรรค์ และการใช้เทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพ 

 โรงเรียนมีหน้าที่ในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนานักเรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในยุคปัจจุบันที่มีการแ ่ง ันทางวิชาการสูง นักเรียนที่มีศักยภาพและ
ความสามารถพิเศษทางวิชาการจำเป็นต้องได้รับการส่งเสริมอย่างต่อเนื่อง เพื่อพัฒนาศักยภาพสูงสุด อง
ตนเองให้ก้าวสู่ความเป็นเลิศ 
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การส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการไม่เพียงแต่ช่วยให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถลึกซึ้งใน
กลุ่มสาระต่าง ๆ เท่านั้น แต่ยังช่วยสร้างแรงบันดาลใจ ความภาคภูมิใจในตนเอง รวมถึงเป็นต้นแบบที่ดี
ให้แก่นักเรียนคนอ่ืน ๆ อีกด้วย นอกจากนี้ยังเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เ ้าร่วมแ ่ง ันทักษะวิชาการในระดับ
เ ตพ้ืนที่ ระดับจังหวัด ระดับประเทศ หรือแม้กระทั่งในเวทีนานาชาติ ซึ่งจะช่วยยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและชื่อเสียง องโรงเรียนให้เป็นที่ยอมรับในวงกว้าง 

ดังนั้น โรงเรียนจึงได้จัดทำ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ องนักเรียน  ึ้น เพ่ือ
ผลักดันให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพอย่างเต็มที่ และเตรียมความพร้อมในการก้าวสู่การเรียนรู้ที่มีคุณภาพ
และมาตรฐานสูงสุด 

วัตถุประสงค์  
1.  เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะทางวิชาการ องนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษหรือมีผลการเรียน

ดีให้สูงยิ่ง ึ้น 
2.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้มีโอกาสเ ้าร่วมแ ่ง ันทักษะวิชาการในระดับต่าง ๆ 
3. เพ่ือสร้างแรงจูงใจและต้นแบบทางการเรียนให้แก่นักเรียนในโรงเรียน 
4. เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาและภาพลักษณ์ องโรงเรียนให้เป็นที่ยอมรับ 

เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเ ้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า 800 คนต่อปีการศึกษา 
2. จัดกิจกรรมเสริมสรา้งศักยภาพทางวิชาการอย่างน้อย 5 ครั้งต่อปี 
3. มีนักเรียนเ ้าร่วมแ ่ง ันทางวิชาการในระดับเ ต/จังหวัด/ประเทศ อย่างน้อย 5 รายกา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่เ ้าร่วมโครงการมีผลสัม ทธิ ทางการเรียนสูง ึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับก่อนเ ้าร่วม

โครงการ 
2. นักเรียนมีความมั่นใจ กล้าแสดงออก และสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในเวทีแ ่ง ันหรือการ

เรียนได้จริง 
3. โรงเรียนได้รับการยอมรับในด้านการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการจากผู้ปกครอง ชุมชน 

และหน่วยงานทางการศึกษา 
ตัวช้ีวัด  
 มาตรฐานที1่ คุณภาพ องผู้เรียน 
 ประเด็น1.1 ตัวชี้วัด 1.1, 1.2, 2.1, 5.5 
 ประเด็น1.2 ตัวชี้วัด 1.1, 1.2, 2.1, 3.1 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ องผู้บริหารสถานศึกษา 

ประเด็นที่ 2.5, 2,6 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคั  

ประเด็นที่ 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผดิชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
ประชุมผู้เกี่ยว ้องเพ่ือจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมเพ่ือ ออนุมัติโครงการ 

ตุลาคม 2568 นายนราวุธ 

ขั้นดำเนินการ (D) 
ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ และ ออนุมัติ 
ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมตามที่ได้วางแผนให้
บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

 
นายนราวุธ 
และคณะ 

ขั้นประเมินผล (C) 
ประเมินผลการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมทุกกิจกรรม 

 
กันยายน 2569 

 
นายนราวุธ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
นำผลการประเมินการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรม
ทุกกิจกรรมมาใช้เป็น ้อมูลในการพัฒนาและปรับปรุงการ
ดำเนินงานในครั้งต่อไป 

 
กันยายน 2569 

 
นายนราวุธ 

 

 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 ติว GAT, PAT ม.6  

 วตัถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เพ่ือเตรียมความพร้อม
 องนักเรียนชั้น ม.6 
สำหรับการสอบ 

พ ศจิกายน-มกราคม 
2569 

นักเรียน ม.6 เ ้าร่วม
โครงการ  

นักเรียน 80 มีเทคนิค
การทำ ้อสอบที่ดี ้ึน 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น   34,000  บาท  ⬜  อุดหนุน    ☑ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    ⬜  เงินรายได้สถานศึกษา     ☑ เหลือจ่ายกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนงบประมาณ 2568 
                                                      26,000 บาท 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภท 
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบ
แทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 ติว GAT, PAT 
ม.6 

    34,000 

ค่าใช้จ่าย      
1.1 ค่าวิทยากร (ภายนอก) 5 
วันๆละ 6 ชั่งโมง 

ค่าตอบแทน 5 วัน 6,000 30,000 

1.1 ค่าวิทยากร (ภายนอก) 1 
วันๆละ 4 ชั่งโมง 

ค่าตอบแทน 1 วัน 4,000 4,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (สามหม่ืนสี่พันบาทถ้วน) 34,000 
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รายการ หมวดหมู่ประเภท 
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบ
แทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 2 ยกผลสัมฤทธิ์
ทางการเรยีน ม.3, ม.6 

     

ค่าใช้จ่าย (เงนิเหลือจ่าย กก.
พัฒนาผู้เรียน 2568) 

     

2.1 ค่าวิทยากร (ภายนอก) วัน
ละ 6 ชั่งโมง 

ค่าตอบแทน 4 วัน 6,000 24,000 

กิจกรรมที่ 3 ติว GAT, PAT 
ม.6 (งบเพ่ิมเติม)  

     

3.1 ค่าวิทยากร (ภายนอก) วัน
ละ 2 ชั่งโมง 

ค่าตอบแทน 1 วัน 2,000 2,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (สองหม่ืนหกพันบาทถ้วน) 26,000 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1  ครูผู้สอนทุกคนได้รับการพัฒนาเหมาะสม

ตามสมรรถนะกับการจัดการเรียนการ
สอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

ประเมินจากผลการจัดการ
เรียนการสอน/ผลงาน 

แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน 

2 ครูทุกคนได้รับการพัฒนาและสามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ประเมินจากผลการจัดการ
เรียนการสอน/ผลงาน 

แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน 

3 นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาตามศักยภาพตามหลักสูตร
การศึกษา ้ันพ้ืนฐานเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 
 

ประเมินจากผลสัม ทธิ 
ด้านการเรียน 
สังเกตการณ์เรียนรู้ และ
การพัฒนาตนเองในด้าน
อ่ืนๆ 

ผลการสอบ 
 O-NET
แบบทดสอบวัด
ความรู้แบบบันทึก
ผลงาน 

4 สำนักงานวิชาการมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอ
ต่อความต้องการ 

สอบถาม แบบสอบถาม 

5 ครูและบุคลากรมีความพึงพอใจในการ
ให้บริการ องงานวิชาการ 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ครูผู้สอนร้อยละ 90 สามารถจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษา ั้น
พ้ืนฐานเทียบเคียงมาตรฐานสากล มีวิธีการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคั  ไม่ต่ำกว่าระดับ ดี 
 2. นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะตามเป้าหมายด้านผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาและสากล
ตามท่ี สพฐ กำหนดระดับ ดี 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:    กลุ่มบริหารวิชาการ            ⬜ กลุ่มบริหารงานบุคคล  
                             ⬜ กลุ่มบริหารงบประมาณ        ⬜ กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน : กลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 

ลักษณะโครงการ :    ⬜ ต่อเนื่อง        ☑  ใหม่      ⬜ พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : 1 ตุลาคม 2568 - 31 กันยายน 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. :  

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ :  

กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม  นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
            มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ องผู้เรียน   ประเด็นที่ 1.1 – 1.2 
           มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคั   ประเด็นที่ 3.1 – 3.5 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายนราวุธ  สมศักดิ  
 
หลักการและเหตุผล 
                การพัฒนาคุณภาพห้องเรียนคุณภาพ เป็นสิ่งสำคั ท่ีช่วยเพิ่มผลสัม ทธิ ทางการเรียน อง
นักเรียนและเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ เป็นแหล่งสืบค้น ้อมูลโดยใช้สื่อการ
เรียนการสอนเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะความรู้มาก ึ้น พร้อมทั้งกระตุ้นความสนใจและความ
ร่วมมือในการเรียนรู้ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการศึกษา ั้นสูงและการดำรงชีวิตในยุคปัจจุบัน 
  
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเพ่ิมผลสัม ทธิ ทางการเรียน องนักเรียน 
2. เพ่ือพัฒนาบรรยากาศการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 
3. เพ่ือให้ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้มีห้องเรียนคุณภาพใช้ในการจัดการเรียนการสอน 

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย เพ่ิม ้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ผ่านเกณฑ์การวัดและประเมินผลตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการมีส่วนร่วมไม่น้อยกว่า 5 กิจกรรมตลอดปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรยีนมีความพึงพอใจและแรงจูงใจในการเรียนเพ่ิม ึ้น 
2. ครูสามารถใช้สื่อและเทคนิคการสอนที่หลากหลายและเหมาะสมกับนักเรียน 
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3. สภาพแวดล้อมในห้องเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้และการมีส่วนร่วม องนักเรียน 
 
ตัวชี้วัด 

1. ผลสัม ทธิ ทางการเรียนการเรียน องนักเรียน 
2. รายงานการใช้สื่อและเทคโนโลยีในการรจัดการเรียนการสอน องครู 
3. แบบสอบถามความพึงพอใจ องนักเรียนต่อการเรียนการสอน 

 
กิจกรรม/ขั้นตอนดำเนินการ (PDCA) 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน (PDCA) ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

 ั้นวางแผน (P)  
- ศึกษาปั หาและความต้องการ อง
นักเรียน 
- วางแผนการจัดกิจกรรมและสื่อการสอน 

ต.ค. 2568 หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 ั้นดำเนินการ (D) 
- จดักิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอน 
- ใช้สื่อการสอนและเทคนิคหลากหลาย 

พ.ย. 2568 - ส.ค. 
2569 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 ั้นประเมินผล (C) 
- ประเมินผลสัม ทธิ และความพึงพอใจ 

ก.ย. 2569 คณะกรรมการประเมิน 

 ั้นปรับปรุง (A) 
- ปรับปรุงวิธีการจัดการเรียนรู้ตามผล
ประเมิน 

ก.ย. 2569 หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
กิจกรรมที่ 1  ปรับปรุงห้องเรียนคุณภาพ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์ องนักเรียน
สร้างบรรยากาศการ
เรียนรู้ที่ดีในห้องเรียน 

ต.ค. 2568 - พ.ค. 
2569 

นักเรียนมีความสามารถ
แก้โจทย์ปั หาเพ่ิม ้ึน 

ผลสัม ทธิ ทางการเรียน
 องนักเรียนสูง ึ้น 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น  30,000 บาท   

                       ☑  อุดหนุน                   ⬜ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

     ⬜  เงินรายได้สถานศึกษา     ⬜ เงินนอกงบประมาณ จากหน่วยงานอื่น 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : บริหารงานบุคคล 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ   กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ                 

 กลุ่มบริหารงานทั่วไป     
กลุ่มงาน  : กลุม่บริหารงานบุคคล 
ลักษณะโครงการ :     ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.2568 -   เดือน กันยายน พ.ศ. 2568  

ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส และตรวจสอบ
ได้ 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 

กลยุทธ์ที ่1  พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
กลยุทธ์ที4่พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล และการมีส่วนร่วมจากภาคี

เครือข่าย 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  
ประเด็นที่ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางวิภาพร  สุจชาร ี
หลักการและเหตุผล 
            การดำเนินงานของหน่วยงานราชการและสถานศึกษา จำเป็นต้องอาศัยวัสดุสำนักงานเป็น
ปัจจัยพื้นฐานในการสนับสนุนการปฏิบัติงานทั้งด้านเอกสาร การบริหารจัดการ และการให้บริการ
ประชาชน/ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ หากไม่มีการจัดการวัสดุสำนักงานท่ีเป็นระบบ อาจก่อให้เกิดความ
สิ้นเปลือง ขาดความพร้อมในการทำงาน และส่งผลต่อคุณภาพของงานโดยรวม ด้วยเหตุผลดังกล่าว งาน
บุคคล ซึ่งเป็นงานหลักของโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมา เพื่อให้งานเกิดความสะดวก รวดเร็ว วัสดุ
อุปกรณ์เพียงพอต่อการใช้งานและบริการ 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการวัสดุสำนักงานของโรงเรียนให้เป็นระบบ มีประสิทธิภาพ และ
ตรวจสอบได้ 

2. เพ่ือให้บุคลากรได้รับการสนับสนุนด้านวัสดุอุปกรณ์สำนักงานอย่างเพียงพอ สะดวก และรวดเร็ว
ในการปฏิบัติงาน 

3. เพ่ือใช้ทรัพยากรและวัสดุสำนักงานอย่างคุ้มค่า ประหยัด และเกิดประโยชน์สูงสุด 
4. เพ่ือส่งเสริมคุณภาพการให้บริการและการดำเนินงานของงานบุคคลให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 

1.จัดหาวัสดุสำนักงานท่ีจำเป็น ให้เพียงพอต่อการใช้งานบุคลากร ร้อยละ 90 
2. การทำงานได้รับความสะดวกและรวดเร็วขึ้น ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 
  1 .เพ่ือให้บุคลากรได้รับความสะดวก รวดเร็ว และความพึงพอใจในการเบิกจ่ายวัสดุสำนักงาน 
  2. เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพการทำงานของบุคลากรและยกระดับคุณภาพการบริการของงานบุคคล 

3. เพ่ือให้บุคลากรได้รับความสะดวก รวดเร็ว และความพึงพอใจในการเบิกจ่ายวัสดุสำนักงาน 
4.  เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพการทำงานของบุคลากรและยกระดับคุณภาพการบริการของงานบุคคล 

ตัวช้ีวัด  

1. การจัดหาวัสดุสำนักงานครบถ้วนตามรายการที่กำหนด  
2. งานบุคคลทำงานได้สะดวก รวดเร็ว มีประสิทธิภาพในการให้บริการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1.ประชุมชี้แจงและกำหนดแนวทางการดำเนินโครงการ
ร่วมกับบุคลากรที่เก่ียวข้อง 
2.สำรวจและรวบรวมความต้องการวัสดุสำนักงาน 
3.จัดทำแผนการจัดหา จัดเก็บ และเบิกจ่ายวัสดุสำนักงาน 
ตามงบประมาณที่กำหนด 

 
ก.ย.68 

 
 

 

 
นางวิภาพร  สุจชารี 

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. ดำเนินการจัดซื้อ/จัดหาวัสดุสำนักงานตามแผนงานที่ 

วางไว้ 
2. จัดเก็บวัสดุสำนักงานให้เป็นระบบ ระเบียบ และสะดวก
ต่อการใช้งาน 

 
พ.ย. 68 

 

 
นางวิภาพร  สุจชารี 

 

ขั้นประเมินผล (C) 
1.  ติดตาม การใช้งานวัสดุสำนักงานเป็นระยะ 
2. ประเมินความเพียงพอและความคุ้มค่าของการใช้วัสดุ
สำนักงาน 
3.สำรวจความพึงพอใจของบุคลากรที่ได้รับบริการ 

 
ก.ย.69 

 

 
นางวิภาพร  สุจชาร ี

 

ขั้นปรับปรุง (A) 
1.สรุปผลการดำเนินงานโครงการ เปรียบเทียบกับ
วัตถุประสงค์และตัวชี้วัดที่กำหนด 
2. จัดทำข้อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงการบริหารจัดการ
วัสดุสำนักงานในปีต่อไป 
3.นำผลการประเมินมาใช้พัฒนาระบบการทำงานให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 
ก.ย. .68 

 

 
นางวิภาพร  สุจชาร ี
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งบประมาณรวมทั้งสิ้น 20,000 บาท    อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
 

รายการ หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภณัฑ์/ค่าตอบแทน/
ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

1. หมึกปริ้น acer 4 สี สีละ 1 หลอด  (สี
เหลือง สีดำ สีแดง สีน้ำเงิน) 

ค่าวัสดุ 16 กล่อง 100 1,600 

2. ที่เย็บกระดาษ /MAX  / เบอร์ 10 ค่าวัสดุ 4 อัน 45 180 
3. ลวดเย็บกระดาษ No.10 MAX ค่าวัสดุ 40 กล่อง 12 480 

4. เครื่องเจาะกระดาษ 2 รู ค่าวัสดุ 2 อัน 250 500 
5. ลวดเสียบกระดาษ No.1 / 100 ชิ้น ค่าวัสดุ 15 กล่อง 15 225 
6. คลิปหนีบดำเบอร์ 111 ค่าวัสดุ 6 กล่อง 30 180 
7. ซองพลาสติกใสเติมแฟ้ม A4 ค่าวัสดุ 20 ห่อ 25 500 
8. แฟ้มห่วงมาตราฐาน 1 นิ้ว ค่าวัสดุ 20 อัน 60 1,200 
9. แฟ้มเสนอเซ็นต์ ค่าวัสดุ 5 อัน 180 900 
10. ซองน้ำตาลขยายข้าง 9*12 นิ้ว / 125 g ค่าวัสดุ 30 ซอง 5 150 
11. กระดาษโฟโต้ 180 แกรม ค่าวัสดุ 6 ห่อ 350 2,100 
12. กระดาษชาร์จทำปกสีขาว A4 /180 แผ่น ค่าวัสดุ 6 รีม 120 720 
13. กระดาษชาร์จทำปกสี A4  /180 แผ่น ค่าวัสดุ 6 รีม 120 720 
14. สก๊อตเทปใส 1/2 นิ้ว ค่าวัสดุ 6 ม้วน 15 90 
15. แท่นตัดเทปใหญ่ ค่าวัสดุ 1 อัน 90 90 
16. คลิปบอร์ด A4 ค่าวัสดุ 4 แฟ้ม 30 120 
17. เทปกาว 2 หน้าแบบบาง 1/2" 20 หลา ค่าวัสดุ 10 ม้วน 15 150 
18. กาวลาแท็กซ์ TOA 32 ออนซ์ ค่าวัสดุ 1 กระปุก 95 95 
19. กรรไกร /9 นิ้ว AA ค่าวัสดุ 2 อัน 80 160 
20. ปลั๊กพ่วง ค่าวัสดุ 2 อัน 250 500 
21. กระดาษสติ๊กโน๊ต ค่าวัสดุ 4 อัน 20 80 
22. ตราปั๊มชื่อ รอง ผอ. ค่าวัสดุ 2 อัน 100 200 
23. ตราปั๊มชื่อ ผอ. ค่าวัสดุ 1 อัน 100 100 
24. ตราปั้ม ผู้พิมพ์เอกสาร ค่าวัสดุ 1 อัน 150 150 
25. น้ำยาลบคำผิด Pentel / 7 มิล ค่าวัสดุ 2 หลอด 70 140 
26. เทปลบคำผิดอย่างดี ค่าวัสดุ 10 อัน 60 600 
27. กรอบรูปกระจกคริสตัล ขนาด A4 ค่าวัสดุ 6 กรอบ 150 900 
28. ป้ายอะครลิิคตั้งโต๊ะ ขนาด A4 ค่าวัสดุ 5 อัน 60 300 
29. แท่นประทบัตรายาง สีน้ำเงิน, สีแดง ค่าวัสดุ 4 อัน 85 340 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม อำเภอดอกคำใต้ จังหวัดพะเยา 
 

ชื่อโครงการ : พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:  กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ  
 กลุ่มบริหารทั่วไป  
กลุ่มงาน : งานบุคคล 
ลักษณะโครงการ :  ต่อเนื่อง  ใหม่  พิเศษ  
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือน ตุลาคม พ.ศ.2568 – เดือน กันยายน พ.ศ.2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
     10.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่  
     กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
     กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  
ประเด็นที่ 2.4 ครูและบุคลากรร้อยละ 94 ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวศิรินทร์วรรณ  พันธ์วงค์ 
หลักการและเหตุผล  
     บุคลากรถือเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าและเป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนองค์กรให้บรรลุเป้าหมายตาม
พันธกิจและวิสัยทัศน์ การพัฒนาศักยภาพบุคลากรอย่างต่อเนื่องจึงเป็นสิ่งจำเป็น เพ่ือให้สามารถปรับตัวเข้า
กับการเปลี่ยนแปลงของสังคม เทคโนโลยี และความต้องการของผู้รับบริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
การจัดกิจกรรม ศึกษาดูงาน จะช่วยเปิดโอกาสให้บุคลากรได้เรียนรู้จากหน่วยงานต้นแบบ เกิดการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์และแนวปฏิบัติที่ดี สามารถนำมาปรับใช้กับงานในหน่วยงานของตนเองได้อย่าง
เหมาะสม ในขณะเดียวกัน การอบรมพัฒนาความรู้ ช่วยเสริมสร้างความรู้ ทักษะ และทัศนคติที่เอ้ือต่อการ
ทำงานในยุคใหม่ รวมถึงการยกระดับสมรรถนะบุคลากรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง ดังนั้น โครงการนี้จึงมี
ความสำคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ และทักษะที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน ซึ่งจะนำไปสู่
การพัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืนต่อไป 
 
วัตถุประสงค์  
     1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะที่จำเป็นต่อการ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
     2. เพื่อเปิดโอกาสให้บุคลากรได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประสบการณ์ และแนวปฏิบัติที่ดีจากหน่วยงาน
ต้นแบบ ผ่านกิจกรรมการศึกษาดูงาน 
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     3. เพื่อเสริมสร้างทักษะใหม่ ๆ และยกระดับความรู้ความสามารถของบุคลากร ผ่านการอบรมเชิง
วิชาการและเชิงปฏิบัติการ 

เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ  
     1. บุคลากร ร้อยละ 95 เข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาดูงาน  
     2. บุคลากร ร้อยละ 95 ได้รับการอบรมพัฒนาศักยภาพ  

เชิงคุณภาพ  
     1. บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเพิ่มขึ้นจากการศึกษาดูงาน สามารถนำแนวทางหรือ
ประสบการณ์ที่ได้รับมาปรับใช้กับการปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม 
     2. บุคลากรมีทัศนคติท่ีดีต่อการพัฒนาตนเอง เกิดแรงจูงใจในการทำงาน และสามารถถ่ายทอดความรู้
ที่ได้รับจากการอบรมไปสู่เพ่ือนร่วมงานได้ 
 
ตัวช้ีวัด 
     1. บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาดูงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
     2. ผลสะท้อน/แบบประเมินความพึงพอใจต่อกิจกรรม อยู่ในระดับ ดีขึ้นไป 
     3. บุคลากรเข้าร่วมการอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
     4. ผลประเมินหลังการอบรม แสดงให้เห็นว่าบุคลากรมีความรู้และทักษะเพ่ิมขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
-  ศึกษาความต้องการพัฒนาศักยภาพบุคลากร และกำหนด
เป้าหมายของโครงการ 
-  จัดทำแผนงานและโครงการที่ประกอบด้วยกิจกรรมการศึกษา
ดูงาน และกิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพ  
- กำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จ เช่น ร้อยละของผู้เข้าร่วม, ระดับ
ความพึงพอใจ, และผลประเมินความรู้หลังอบรม 
 

 
ตุลาคม 
2568 

 
 

 
น.ส.ศิรินทร์วรรณ 

พันธ์วงค์ 
 

 

ขั้นดำเนินการ (D) 
-  ดำเนินกิจกรรมศึกษาดูงานตามแผน โดยมีบุคลากรเข้าร่วมไม่
น้อยกว่าร้อยละ 95 
-  จัดอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรในหัวข้อที่เกี่ยวข้อง เพ่ือ
เสริมทักษะและความรู้ใหม่ ๆ 

 
พฤศจิกายน 
2568 - 
กรกฎาคม 
2569 

 
น.ส.วภิาพร สุ

จชารี 
 

ขั้นประเมินผล (C) 
-  ประเมินผลการเข้าร่วมกิจกรรมและการอบรม (จำนวน/ร้อย
ละการเข้าร่วม) 

 
สิงหาคม 
2569 

 

 
นางอรชพร  
อะทะเทพ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

-  ทดสอบ/ประเมินผลความรู้และทักษะของบุคลากรหลังการ
อบรม (เป้าหมาย: ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีพัฒนาการเพ่ิมขึ้น) 
ขั้นปรับปรุง (A) 
-  สรุปผลการดำเนินงานและวิเคราะห์จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 
-  นำผลการประเมินมาปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรมในครั้งต่อไป 
-  ส่งเสริมให้บุคลากรนำองค์ความรู้จากการศึกษาดูงานและการ
อบรมมาปรับใช้จริงในงานประจำ 
-  วางแผนการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดผลลัพธ์เชิง
คุณภาพและยั่งยืนต่อองค์กร 

 
สิงหาคม 
2569 

 
นางสาวศิรินญา  

สมประสงค์ 

 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ  
กิจกรรมที่ 1 ศึกษาดูงาน 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ 
ความเข้าใจ และทักษะที่จำเป็นต่อ
การปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อเปิดโอกาสให้บุคลากรได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประสบการณ์ 
และแนวปฏิบัติที่ดีจากหน่วยงาน
ต้นแบบ ผ่านกิจกรรมการศึกษาดู
งาน 
 

กรกฎาคม 2569 - 
สิงหาคม 2569 

บุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจ และ
ทักษะเพ่ิมข้ึนจาก
การศึกษาดูงาน 
สามารถนำแนวทาง
หรือประสบการณ์ที่
ได้รับมาปรับใช้กับ
การปฏิบัติงานได้
อย่างเหมาะสม 

- บุคลากรเข้าร่วม
กิจกรรมการศึกษาดู
งาน ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 95 
- ผลสะท้อน/แบบ
ประเมินความพึง
พอใจต่อกิจกรรม อยู่
ในระดับ ดีขึ้นไป 
 

 
กิจกรรมที่ 2 อบรมพัฒนาศักยภาพครู 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพื่อเสริมสร้างทักษะใหม่ ๆ 
และยกระดับความรู้ความสามารถ
ของบุคลากร ผ่านการอบรมเชิง
วิชาการและเชิงปฏิบัติการ 
 

พฤศจิกายน 
2568 - สิงหาคม 
2569 

บุคลากรมีทัศนคติที่ดี
ต่อการพัฒนาตนเอง 
เกิดแรงจูงใจในการ
ทำงาน และสามารถ
ถ่ายทอดความรู้ที่
ได้รับจากการอบรม
ไปสู่เพ่ือนร่วมงานได้ 

- บุคลากรเข้าร่วม
การอบรม ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 95 
- ผลประเมินหลังการ
อบรม แสดงให้เห็น
ว่าบุคลากรมีความรู้
และทักษะเพิ่มขึ้น ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
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งบประมาณรวมทั้งสิ้น 350,000บาท  อุดหนุน  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
                        เงินรายได้สถานศึกษา  เงินนอกงบประมาณ จาก...............................  
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภท 
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้

สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 ศึกษาดูงาน คณะครูและบุคลากรโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมจำนวน 60 คน 
ค่าใช้จ่าย       
1.1 ค่าเหมารสบัส 1 คัน 
(3 วัน) 

ค่าใช้สอย 3 คัน 17,600 52,800 

1.2 ค่าเบี้ยเลี้ยงไปราย 3 วัน    
คณะครูจำนวน 60 คน 

ค่าใช้สอย 60 คน 720 43,200 

1.3 ค่าท่ีพัก 2 คืน  
(คณะครูจำนวน 60 คน) 

ค่าใช้สอย 60 คน 1,200 72,000 

1.4 ค่าของที่ระลึก วัสดุ 1 ชิ้น 1,000 1,000 
1.5 ค่าป้ายไวนิล วัสดุ 1 ชิ้น 1,000 1,000 

รวม 170,000 
กิจกรรมที่ 2 อบรมพัฒนาศักยภาพครู 
ค่าใช้จ่าย      
2.1 อบรมพัฒนาศักยภาพครู ค่าใช้สอย 1 หน่วย 30,000 30,000 
กิจกรรมที่ 3 เดินทางไป
ราชการบุคลากร 
ค่าใช้จ่าย      
3.1 ค่าใช้จ่ายเดินทางไป
ราชการ 

ค่าใช้สอย 1 หน่วย 150,000 150,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (สามแสนห้าหม่ืนบาทถ้วน) 350,000 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 
1 บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาดู

งาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95 
สำรวจจำนวนบุคลากร
ที่เข้าร่วมกิจกรรม 

แบบสำรวจ/ 
แบบลงทะเบียน
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

2 ผลสะท้อน/แบบประเมินความพึงพอใจ
ต่อกิจกรรม อยู่ในระดับ ดีขึ้นไป 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

3 บุคลากรเข้าร่วมการอบรม ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 95 

สำรวจจำนวนบุคลากร
ที่เข้าร่วมกิจกรรม 

แบบสำรวจ/ 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมอำเภอดอกคำใต้จังหวัดพะเยา 
ชื่อโครงการ : พัฒนาปรับปรุงคุณภาพฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ: ⬜กลุ่มบริหารวิชาการ         ⬜กลุ่มบริหารงานบุคคล 
                           ⬜กลุม่บริหารงบประมาณ     กลุ่มบริหารทั่วไป 
กลุ่มงาน  :งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน 
ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง ⬜ ใหม่  ⬜ พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นเดือนตุลาคม พ.ศ.2568 -   เดือนกันยายน พ.ศ 2569 
ตอบสนองนโยบายสพฐ. 
ข้อที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
ข้อที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
ข้อที่ 11 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลและน้อมนำศาสตร์    
                พระราชาสู่การปฏิบัติ 
กลยุทธ์ที่ 4 พนาคุณภาพและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน : 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม   
               นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลลากรสู่ครูมืออาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
มาตรฐานที1่ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นที1่.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :นายคมสันต์  ปัญญา 
 
หลักการและเหตุผล 
  ตามท่ีหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็น
มนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐาน ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญ รวมทั้ง เจตคติท่ีจำเป็นต่อการศึกษาต่อ การ
ประกอบอาชีพการศึกษาตลอดชีวิตและการมีทักษะการใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข โดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพดังนั้น
งานกิจการนักเรียน ฝ่ายบริหารงานทั่วไป เห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนให้มีการพัฒนา
ตามกรอบทิศทางยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาให้ครอบคลุม รอบด้าน ทุกรูปแบบ ด้วยการน้อมนำศาสตร์
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พระราชา มาเป็นหลักแนวคิดและขับเคลื่อนในการวางแผน ออกแบบกิจกรรม ให้เหมาะสมต่อสถานการณ์
และภาวการณ์เปลี่ยนแปลงของสังคม โดยยึดหลักการการมีส่วนร่วม การทำงานเป็นทีม มีความพอเพียง
และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สู่การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด์ 4.0 เพ่ือความมั่งคั่ง มั่นคงและ
ยั่งยืนต่อไป 
วัตถุประสงค์ 

 1. พัฒนานักเรียนให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม 
 2. ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและเป็นพลเมืองโลก 
 3. เพื่อพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงานสำนักงานของฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน 

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้มีความสมบูรณ์ทั้ง    
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม 
    2. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95  ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้เป็นผู้มีคุณธรรม  
จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
    3. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
   4. ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้สำนักงานท่ีทันสมัยและเพียงพอต่อการใช้งาน 
ร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนมีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม 
   2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
   3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1. 1-34 ปรับปรุง พัฒนาระบบงานฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. พัฒนานักเรียนให้มี
ความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ 
และสังคม 
 2. ส่งเสริมให้นักเรียน
เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม ระเบียบวินัย 
เป็นพลเมืองไทยและ
เป็นพลเมืองโลก 
3. เพื่อพัฒนาปรับปรุง
คุณภาพการปฏิบัติงาน
สำนักงานของฝ่าย
ส่งเสริมกิจการนักเรียน 

ต.ค.2568- ก.ย. 
2569 

นักเรียน 
สภานักเรียน 
สารวัตรนักเรียน 
บุคลากร 
ฝ่ายส่งเสริมกิจการ
นักเรียน 

1.นักเรียนให้มีความ
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ 
และสังคมร้อยละ 95 
 2. นักเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม 
ระเบียบวินัย เป็น
พลเมืองไทยและเป็น
พลเมืองโลก ร้อยละ 95 
3. สำนักงานของฝ่าย
ส่งเสริมกิจการนักเรียน
ได้รับการพัฒนา
ปรับปรุง 
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งบประมาณท้ังสิ้น  99,000  บาท  
    อุดหนุน              กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
          เงินรายได้สถานศึกษา     เงินนอกงบประมาณ จาก.............. 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ 

หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่า

ใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย
ละ 

ราคา 
รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1  เยี่ยมบ้านนักเรียน 30,000 
ค่าใช้จ่าย      
1.1 ค่าน้ำมันยานพาหนะ    ภาคเรียนที่ 1 
1.2 ค่าน้ำมันยานพาหนะ    ภาคเรียนที่ 2 

ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 

850 
150 

คน 
คน 

30 
30 

25,500 
4,500 

กิจกรรมที่ 2  วันเข้าพรรษา (ถวายเทียนพรรษา) 1,630 
ค่าใช้จ่าย      
1. เทียนต้น 
2. ค่าพวงมาลัยเล็ก 
3. ขาตั้งเทียน 
4. ค่าตกแต่งเทียน (ดอกไม้สด) 
5. ชุดสังฆทาน 

ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 

1 
1  
1  
1  
1  

ต้น 
พวง 
อัน 
ชุด 
ชุด 

650 
80 

100 
300 
500 

650 
80 

100 
300 
500 

กิจกรรมที่ 3  ส่งเสริมและพัฒนาคนดีศรี ด.ว. ตามหลักค่านิยม 12 ประการ 500 
ค่าใช้จ่าย      
1. กระดาษทำปกสีขาว ขนาด A4 150 แกรม ค่าวัสดุ 5  รีม 100  500 
กิจกรรมที่ 4  ห้องเรียนสีขาว 1,650 
ค่าใช้จ่าย      
1. กระดาษ A4 ขนาด 80 gm 
2. กระดาษทำปกสีขาว ขนาด A4 150 แกรม 
3. แผ่นเคลือบกระดาษ A4 

ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 

5  
5  
1 

รีม 
ห่อ 
หอ่ 

130  
100 
500 

650 
500 
500 

กิจกรรมที่ 5  วันไหว้ครู 200 
ค่าใช้จ่าย  

ค่าวัสดุ 
 

2  
 

ห่อ 
 

100 
 

200 1. กระดาษทำเกียรติบัตร ขนาด A4 150 แกรม 
กิจกรรมที่ 6   โครงการคุณธรรมจริยธรรม - 
ค่าใช้จ่าย - - - - - 
กิจกรรมที่ 7   ส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ - 
ค่าใช้จ่าย - - - - - 
กิจกรรมที่ 8   อบรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ - 
ค่าใช้จ่าย - - - - - 
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รายการ 

หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภณัฑ/์
ค่าตอบแทน/คา่ใช้

สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

จำนวน 
หน่วย
ละ 

ราคา 
รวม 

(บาท) 

กิจกรรรมท่ี 9   อบรมความรู้กฎหมายสำหรับเยาวชน - 
ค่าใช้จ่าย - - - - - 
กิจกรรรมท่ี 10 ธนาคารความดีเพื่อสาธารณะและจิตอาสา ด.ว. - 
ค่าใช้จ่าย - - - - - 
กิจกรรรมท่ี 11  กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ (12 ส.ค.) - 
ค่าใช้จ่าย - - - - - 
กิจกรรรมท่ี 12 กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ (5 ธ.ค.) - 
ค่าใช้จ่าย - - - - - 
กิจกรรมที่ 13  วันเฉลิมพระชนมพรรษา  ร.10                 - 
ค่าใช้จ่าย - - - - - 
กิจกรรมที่ 14  วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระราชืนีสุทิดา     1/2569 - 
ค่าใช้จ่าย - - - - - 
กิจกรรมที่ 15 อบรมพัฒนาบุคลากร      2/2568 - 
ค่าใช้จ่าย - - - - - 
กิจกรรมที่ 16 วันสถาปนาโรงเรียน                        1/2569 - 
ค่าใช้จ่าย - - - - - 
กิจกรรมที่ 17 ประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง       เทอม 1           1/2569 - 
ค่าใช้จ่าย - - - - - 
กิจกรรมที่ 18 ประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง        เทอม 2          2/2568 - 
ค่าใช้จ่าย     - 
กิจกรรมที่ 19 ประชุมผู้ปกครอง        เทอม 2          2/2568 3,200 
ค่าใช้จ่าย      
1. น้ำดื่ม ผู้ปกครองและนักเรียน         ค่าใช้สอย 80 โหล 40 3,200 
กิจกรรมที่ 20 ประชุมผู้ปกครอง        เทอม 1          1/2569 3,200 
ค่าใช้จ่าย      
1. นำ้ดื่ม ผู้ปกครองและนักเรียน         ค่าใช้สอย 80 โหล 40 3,200 
กิจกรรมที่ 21   โครงการ ด.ว. อบอุ่น                       1/2569 3,400 
ค่าใช้จ่าย      
1. น้ำดื่ม  
2. ค่าอาหารว่าง     ผู้ปกครองและ นร.     

ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 

10 
100 

โหล 
คน 

40 
30 

400 
3,000 

กิจกรรมที่ 22  ป้ายช่ือและรูปที่ระลึก สภานักเรียน     1/2569 9,500 
ค่าใช้จ่าย      
1. ป้ายชื่อ-สกุล  สภานักเรียน 
2. รูปที่ระลึก สำหรับสภานักเรียน 

ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 

50 
50 

อัน 
ภาพ 

150 
40 

7,500 
2,000 
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รายการ 

หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภณัฑ/์
ค่าตอบแทน/คา่ใช้

สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

จำนวน หน่วยละ ราคา รวม (บาท) 

กิจกรรมที่ 23  ปรับปรุงห้องสภานักเรียน     1/2569 1,500 
ค่าใช้จ่าย      
1. กระดาษเกียรติบัตร A4 กรอบสีทอง 
2. หมึกปริ้นเตอร์  canon pixma  สีดำ 
3. หมึกปริ้นเตอร์  canon pixma  สีแดง 
4. หมึกปริ้นเตอร์  canon pixma  สีเหลีอง 
5. หมึกปริ้นเตอร์  canon pixma  สีน้ำเงิน 

ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 

2 
1 
1 
1 
1 

ห่อ 
ขวด 
ขวด 
ขวด 
ขวด 

250 
300 
250 
250 
250 

500 
300 
250 
250 
250 

กิจกรรมที่ 24  เลือกตั้งสภานักเรียน     2/2568 5,600 
ค่าใช้จ่าย      
1. กระดาษเกียรติบัตร A4 80แกรม สีส้ม 
2. ป้ายไวนิว 
3. ค่าอาหารกลางวันนักเรียน 
4. อาหารว่างและเครื่องดื่มนักเรียน     
5. ค่าอาหารกลางวันครู 
6. อาหารว่างและเครื่องดื่มครู  

ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 

ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 

1 
1 

50 
50 
10 
10 

รีม 
ผืน 
คน 
คน 
คน 
คน 

130 
370 
50 
35 
60 
25 

130 
370 

2,500 
1,750 
600 
250 

กิจกรรมที่ 25  ประกวด TO BE Number one          2/2568 3,600 
ค่าใช้จ่าย      
1. วัสดุอุปกรณ์ แต่งตัวเพ่ือเข้าประกวด   
2. ค่าอาหารกลางวัน  
3. ค่าอาหารว่าง           

ค่าวัสดุ 
ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 

10 
10 
10 

คน 
คน 
คน 

250 
60 
50 

2,500 
600 
500 

กิจกรรมที่ 22  ปัจฉิมนิเทศ    2/2568 15,400 
ค่าใช้จ่าย      
1. ดอกไม้แสดงความยินดี                
2. บายศรี 
3. ค่าวัสดุอุปกรณ์จดัทำซุ้ม ม.5 แต่ละห้อง 
4. ค่าดอกไม้พลาสติก  
5. ค่าวิทยากร 
6. ผ้าตกแต่ง 

ค่าวัสดุ 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 

ค่าตอบแทน 
ค่าวัสดุ 

280 
1 
6 
1 
1 
1 

คน 
ชุด 
ห้อง 
ชุด 
คน 
ชุด 

30 
1,500 
500 

1,000 
500 

1,000 

8,400 
1,500 
3,000 
1,000 
500 

1,000 
กิจกรรมที่ 26 ปฐมนิเทศและรับน้อง ม.1 ม.4                1/2569 1,600 
ค่าใช้จ่าย      
1. กระดาษโปสเตอร์สี / หน้าเดียว / แข็ง  สีแดง 
เขียว ส้ม ฟ้า น้ำเงิน ชมภู เทา  เหลือง  บานเย็น  เขียว
อ่อน         
2. น้ำดื่ม                                             
3. ขนม ของรางวัล 

ค่าวัสดุ 
 
 

ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 

30 
 
 

25 
1 

แผ่น 
 
 

โหล 
ชุด 

10 
 
 

40 
300 

300 
 
 

1,000 
300 
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รายการ 

หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่า

ใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

จำนวน หน่วยละ ราคา รวม (บาท) 

กิจกรรมที่ 27 ปรับปรุงพัฒนาพัฒนาสำนักงานฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน ภาคเรียนที่ 2/2568 7,500 

ค่าใช้จ่าย      
1. กระดาษ A4  80g  
2. กระดาษทำปก A4 150 g 
3. แผ่นเคลือบกระดาษ A4 
4. ด้ายขาวแดง 180 m 
5. กาวสองหน้าบาง 1/3 นิ้ว 
6. กาวสองหน้าบาง 0.5 นิ้ว 
7. ปกพลาสติกใสเข้าเล่ม A4    /100 แผ่น 
8. เทปกาวหนังไก่ย่น 1.5 นิ้ว 
9. เทปกาวหนังไก่ย่น 1 นิ้ว 
10. ปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิน 0.5  
11. หมุดปักบอร์ด สีพาสเทล กล่อง 100 ตัว 
12. กรรไกร 7.5 นิ้ว M 
13. ริบบิ้น สีม่วงกว้าง 22 mm. (1 นิ้ว) 
SA025-3 
14. คัตเตอร์ตราช้างรุ่น 1801 ขนาด 18 mm  
15. ลวดเสียบ กล่อง 700 ตัว 

ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 

 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 

20  
5 
1 
4  

12  
24  
1  

12  
12  
1  
2  
4  

24  
 

4  
1 

รีม 
หอ่ 
ห่อ 
ม้วน 
ม้วน 
ม้วน 
ห่อ 
ม้วน 
ม้วน 
กล่อง 
กล่อง 
อัน 
ม้วน 

 
อัน 

กล่อง 

120  
100 
500 
70  
25  
15  

180  
25  
15  

220  
65  
60  
65  

 
60  

110 

2,400 
500 
500 
280 
300 
360 
180 
300 
180 
220 
130 
240 

1,560 
 

240 
110 

กิจกรรมที่ 28 ปรับปรุงพัฒนาพัฒนาสำนักงานฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน ภาคเรียนที่ 1/2569 4,560 
ค่าใช้จ่าย 
1. กระดาษ A4 180 g 
2. กระดาษทำปกสีขาว A4 150 g  
3. ซองจดหมายสีขาวตราครุฑ  
4. เครื่องเย็บกระดาษ MAX เบอร์ 10 
5.ปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิน 0.5 
6. หมึกปริ้นเตอร์ Brother ดำ 
7. หมึกปริ้นเตอร์ Brother แดง 

 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 

 
18  
6  

100  
4 
1  
1 
1 

 
รีม  
ห่อ 
ซอง 
อัน 

กล่อง 
ขวด 
ขวด 

 
120  
100  

2 
95 

220  
250  
250  

 
2,160 
600 
200 
380 
220 
250 
250 

8. หมึกปริ้นเตอร์ Brother  เหลือง 
9. หมึกปริ้นเตอร์ Brother  น้ำเงิน 

ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 

 1  
1  

ขวด 
ขวด 

250  
250 

250 
250 

กิจกรรมที่ 29  บำรุงรักษาเครื่องปรับอากาศ ภาคเรียนที่ 1 /2569 3,200 
ค่าใช้จ่าย 
1. ล้าง ทำความสะอาด ซ่อมบำรุง
เครื่องปรับอากาศห้องสำนักงานฝ่ายส่งเสริม
กิจการนักเรียน 

 
ค่าใช้สอย 

 
4  

 
เครื่อง 

 
800 

 
3,200 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมอำเภอดอกคำใต้จังหวัดพะเยา 
ชื่อโครงการ : ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   
⬜ กลุ่มบริหารวิชาการ              ⬜กลุ่มบริหารงานบุคคล 
⬜ กลุ่มบริหารงบประมาณ          กลุ่มบริหารทั่วไป 
กลุ่มงาน  :งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน 
ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง ⬜ ใหม ่ ⬜ พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นเดือนตุลาคม พ.ศ.2568 -   เดือนกันยายน พ.ศ 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. 
ข้อที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
ข้อที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
ข้อที่ 11 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลและน้อมนำศาสตร์    
                พระราชาสู่การปฏิบัติ 
กลยุทธ์ที่ 4 พนาคุณภาพและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน : 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม   
               นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลลากรสู่ครูมืออาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายคมสันต์  ปัญญา 
 
หลักการและเหตุผล 
  ตามท่ีหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็น
มนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐาน ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญ รวมทั้ง เจตคติท่ีจำเป็นต่อการศึกษาต่อ การ
ประกอบอาชีพการศึกษาตลอดชีวิตและการมีทักษะการใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข โดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพดังนั้น
งานกิจการนักเรียน ฝ่ายบริหารงานทั่วไป เห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนให้มีการพัฒนา
ตามกรอบทิศทางยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาให้ครอบคลุม รอบด้าน ทุกรูปแบบ ด้วยการน้อมนำศาสตร์
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พระราชา มาเป็นหลักแนวคิดและขับเคลื่อนในการวางแผน ออกแบบกิจกรรม ให้เหมาะสมต่อสถานการณ์
และภาวการณ์เปลี่ยนแปลงของสังคม โดยยึดหลักการการมีส่วนร่วม การทำงานเป็นทีม มีความพอเพียง
และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สู่การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด์ 4.0 เพ่ือความมั่งคั่ง มั่นคงและ
ยั่งยืนต่อไป 
วัตถุประสงค์ 

 1. พัฒนานักเรียนให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม 
 2. ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและเป็นพลเมืองโลก 
 3. เพื่อพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงานสำนักงานของฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน 

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้มีความสมบูรณ์ท้ัง    
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม 
    2. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95  ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้เป็นผู้มีคุณธรรม  
จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
    3. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
   4. ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้สำนักงานท่ีทันสมัยและเพียงพอต่อการใช้งาน 
ร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนมีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม 
   2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
   3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1. 1-34 ปรับปรุง พัฒนาระบบงานฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. พัฒนานักเรียนใหม้ีความ
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จติใจ 
สติปัญญา อารมณ์ และ
สังคม 
 2. ส่งเสริมให้นักเรียนเป็น
ผู้มีคณุธรรม จริยธรรม 
ระเบียบวินยั เป็นพลเมือง
ไทยและเป็นพลเมืองโลก 
3. เพื่อพัฒนาปรับปรุง
คุณภาพการปฏิบตัิงาน
สำนักงานของฝ่ายส่งเสรมิ
กิจการนักเรยีน 
 

ต.ค.2568- ก.ย. 
2569 

นักเรียน 
สภานักเรียน 
สารวัตรนักเรียน 
บุคลากร 
ฝ่ายส่งเสริมกิจการ
นักเรียน 

1.นักเรยีนให้มีความ
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จติใจ 
สติปัญญา อารมณ์ และ
สังคมร้อยละ 95 
 2. นักเรียนเป็นผูม้ี
คุณธรรม จรยิธรรม 
ระเบียบวินยั เป็นพลเมือง
ไทยและเป็นพลเมืองโลก 
ร้อยละ 95 
3. สำนักงานของฝ่าย
ส่งเสริมกิจการนักเรยีน
ได้รับการพัฒนาปรับปรุง 
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งบประมาณท้ังสิ้น  104,620  บาท  
    อุดหนุน               กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   30,000 บาท  
          เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก.............. 
           งบเหลือจ่ายกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนปี 2568            74,620 บาท 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภทรายจ่าย 
วัสดุ/ครุภณัฑ์/

ค่าตอบแทน/คา่ใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วยละ ราคา รวม  

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 ค่ายพุทธบุตร 
ค่าใช้จ่าย 

 
 

ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 

 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 

 
 

2 
150 
10 

 
10 
1 
1 

 
 

คัน 
คน 
คน 
 

แผ่น 
รีม 

กล่อง 

 
 

10,500 
50 

110 
 

5 
130 
220 

30,000 
 

21,000 
7,500 
1,100 

 
50 

130 
220 

1. ค่าเหมารถ 
2. ค่าอาหารว่าง  2 ครั้ง นักเรียน 
3. ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง ครู
และวิทยากร 
4. กระดาษบรุ๊ฟสร้างแบบ 
5. กระดาษ A4 ขนาด 80 gm 
6. ปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิน 
กิจกรรมที่ 2 อบรมแกนนำนักเรียน 
และสภานักเรียน 

 19,420 

ค่าใช้จ่าย งบเหลือจ่าย กก.พัฒนาผู้เรียน 2568      
1. ค่าอาหารกลางวัน นักเรียน 
2. ค่าอาหารว่าง  2 ครั้ง   นักเรียน 
3. ค่าอาหารกลางวัน ครูและวิทยากร 
4. อาหารว่าง ครูและวิทยากร 
5. ค่าวิทยากรอบรม 
6. กระดาษบรุ๊ฟสร้างแบบ 
7. กระดาษ A4 สีขาว ขนาด 150 gm 
8. ปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิน 

ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 

ค่าตอบแทน 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 
ค่าวัสดุ 

100 
100 
10 
10 
3 

16 
3 
2 

คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
แผ่น 
ห่อ 

กล่อง 

50 
50 
80 
60 

2,400 
5 

100 
220 

5,000 
5,000 
800 
600 

7,200 
80 

300 
440 

กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ม.ต้น 

    39,300 

ค่าใช้จ่าย งบเหลือจ่าย กก.พัฒนาผู้เรียน 2568      
1. ค่าอาหารกลางวัน นักเรียน 
2. ค่าอาหารว่าง  2 ครั้ง    นักเรียน 
3. ค่าอาหารกลางวัน ครูและวิทยากร 
4. อาหารว่าง ครูและวิทยากร 
5. ค่าวิทยากรอบรม 
6. ค่ารถเหมารถ   
7. กระดาษ A4 สีขาว ขนาด 150 gm 
8. น้ำดื่ม   

ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 

ค่าตอบแทน 
ค่าใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

ค่าใช้สอย 

100 
100 
10 
10 
3 
2 
3 

10 

คน 
คน 
คน 
คน 
คน 
คัน 
ห่อ 
โหล 

50 
50 
80 
60 

2,400 
10,000 

100 
40 

5,000 
5,000 
800 
600 

7,200 
20,000 

300 
400 
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รายการ หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วยละ ราคา รวม  

(บาท) 

กิจกรรมที่ 4 พัฒนาสมาชิก TO 
BE NUMBER ONE สู่ความเป็นหนึ่ง 

    13,800 

ค่าใช้จ่าย งบเหลือจ่าย กก.พัฒนาผู้เรียน 2568      
1. ค่าอาหารกลางวัน นักเรียน 
2. ค่าอาหารว่าง  2 ครั้ง   นักเรียน 

ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 

50 
50 

คน 
คน 

50 
50 

2,500 
2,500 

3. ค่าอาหารกลางวัน ครูและวิทยากร 
4. อาหารว่าง ครูและวิทยากร 
5. ค่าวิทยากรอบรม 
6. กระดาษ A4 สีขาว ขนาด 150 gm 

ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 

ค่าตอบแทน 
ค่าวัสดุ 

10 
10 
3 
3 

คน 
คน 
คน 
ห่อ 

80 
50 

2,400 
100 

800 
500 

7,200 
300 

กิจกรรมที่ 5 พัฒนาและส่งเสริมนักเรียน
สู่ความเป็นเลิศและความเป็นหนึ่ง 

 
 

 

 
 
 

 
 
 

 2,100 
 

ค่าใช้จ่าย งบเหลือจ่าย กก.พัฒนาผู้เรียน 2568 
1. ค่าอาหารกลางวัน นักเรียน 
2. ค่าอาหารว่าง  2 ครั้ง   นักเรียน 
3. ค่าอาหารกลางวัน ครูและวิทยากร 
4. กระดาษ A4 สีขาว ขนาด 150 gm 

ค่าใช้สอย 10 
10 
10 
3 

คน 
คน 
คน 
ห่อ 

50 
50 
80 

100 

500 
500 
800 
300 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น     (หนึ่งแสนสี่พันหกร้อยย่ีสิบบาทถ้วน) 104,620 
 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

1 นักเรียนให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคมร้อย
ละ 95 
 

แบบสอบถาม/สังเกต  -แบบประเมิน 
-แบบบันทึกการส่ง
รายงาน 

2 นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและเป็น
พลเมืองโลก ร้อยละ 95 
 

แบบสอบถาม/สังเกต -แบบประเมิน 
-แบบบันทึกการส่ง
รายงาน 

3 สำนักงานของฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน
ได้รับการพัฒนาปรับปรุง 

แบบสอบถาม/สังเกต -แบบประเมิน 
-แบบบันทึกการส่ง

รายงาน 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมอำเภอดอกคำใต้จังหวัดพะเยา 
ชื่อโครงการ : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   
⬜ กลุ่มบริหารวิชาการ              ⬜กลุ่มบริหารงานบุคคล 
⬜ กลุ่มบริหารงบประมาณ          กลุ่มบริหารทั่วไป 
กลุ่มงาน  :งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน 
ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง ⬜ใหม ่ ⬜พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นเดือนตุลาคม พ.ศ.2568 -   เดือนกันยายน พ.ศ 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. 
ข้อที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
ข้อที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
ข้อที่ 11 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลและน้อมนำศาสตร์    
                พระราชาสู่การปฏิบัติ 
กลยุทธ์ที่ 4 พนาคุณภาพและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน : 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม   
               นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลลากรสู่ครูมืออาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายคมสันต์  ปัญญา 
หลักการและเหตุผล 
  ตามท่ีหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็น
มนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก 
ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะ
พ้ืนฐาน ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญ รวมทั้ง เจตคติท่ีจำเป็นต่อการศึกษาต่อ การ
ประกอบอาชีพการศึกษาตลอดชีวิตและการมีทักษะการใช้ชีวิตอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข โดยมุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพดังนั้น
งานกิจการนักเรียน ฝ่ายบริหารงานทั่วไป เห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนให้มีการพัฒนา
ตามกรอบทิศทางยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาให้ครอบคลุม รอบด้าน ทุกรูปแบบ ด้วยการน้อมนำศาสตร์ 
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พระราชา มาเป็นหลักแนวคิดและขับเคลื่อนในการวางแผน ออกแบบกิจกรรม ให้เหมาะสมต่อสถานการณ์
และภาวการณ์เปลี่ยนแปลงของสังคม โดยยึดหลักการการมีส่วนร่วม การทำงานเป็นทีม มีความพอเพียง
และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สู่การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด์ 4.0 เพ่ือความมั่งคั่ง มั่นคงและ
ยั่งยืนต่อไป 
วัตถุประสงค์ 

 1. พัฒนานักเรียนให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม 
 2. ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและเป็นพลเมืองโลก 
 3. เพื่อพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงานสำนักงานของฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน 

เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้มีความสมบูรณ์ทั้ง    
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม 
    2. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95  ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้เป็นผู้มีคุณธรรม  
จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
    3. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
   4. ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้สำนักงานท่ีทันสมัยและเพียงพอต่อการใช้งาน 
ร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนมีความสมบูรณ์ทัง้ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม 
   2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
   3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
- เขียนโครงการเสนอของบประมาณและเสนอแนะแก้ไข

ข้อบกพร่องกิจกรรมในปีที่ผ่านมา 
- คณะกรรมการฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน ครูที่ปรึกษา

ร่วมกันวางแผน ชี้แจงแนวนโยบายการทำโครงการ 

 
สิงหาคม 2568 

 
 

 

 
นายคมสันต์  ปัญญา 

 
 
 

ขั้นดำเนินการ (D) 
- ปฏิบัติกิจกรรมตามแผนในช่วงเดือนให้เป็นไปตามแผน 

พ.ย. 2568 
- กันยายน 2569 

 
นายคมสันต์  ปัญญา 

ขั้นประเมินผล (C) 
- รายงานผลและสรุปผลการดำเนินกิจกรรมตามแผน 

พ.ย.2568- ก.ย. 
2569 

 
นายคมสันต์ ปัญญา 

ขั้นปรับปรุง (A) 
- นำปัญหา ข้อบกพร่องที่พบของกิจกรรมมาปรับปรุงแก้ไข 

พัฒนากิจกรรมใหเ้หมาะสมกับสภาพการณ์ปัจจุบัน 

 
สิงหาคม - กันยายน 

2569 

 
นายคมสันต์  ปัญญา 
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ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1. 1-34 ปรับปรุง พัฒนาระบบงานฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. พัฒนานักเรียนให้มี
ความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ 
และสังคม 
 2. ส่งเสริมให้นักเรียน
เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม ระเบียบวินัย 
เป็นพลเมืองไทยและ
เป็นพลเมืองโลก 
3. เพื่อพัฒนาปรับปรุง
คุณภาพการปฏิบัติงาน
สำนักงานของฝ่าย
ส่งเสริมกิจการนักเรียน 

ต.ค.2568- ก.ย. 
2569 

นักเรียน 
สภานักเรียน 
สารวัตรนักเรียน 
บุคลากร 
ฝ่ายส่งเสริมกิจการ
นักเรียน 

1.นักเรียนให้มีความ
สมบูรณ์ทั้งร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ 
และสังคมร้อยละ 95 
 2. นักเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม 
ระเบียบวินัย เป็น
พลเมืองไทยและเป็น
พลเมืองโลก ร้อยละ 95 
3. สำนักงานของฝ่าย
ส่งเสริมกิจการนักเรียน
ได้รับการพัฒนา
ปรับปรุง 

 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น   231,750   บาท  (สองแสนสามหม่ืนหนึ่งพันเจ็ดร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 

     ⬜อุดหนุน                 กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     ⬜เงินรายได้สถานศึกษา⬜เงินนอกงบประมาณจาก............................... 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
รายการ หมวดหมู่ประเภทรายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบแทน/ 
ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วยละ ราคา รวม  

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 ทัศนศึกษา 
ค่าใช้จ่าย 

 
 

ค่าใช้สอย 
ค่าใช้สอย 

 
 

15 
735 

 
 

คัน 
คน 

 
 

13,000 
50 

231,750 
 

195,000 
36,750 

1. ค่าหมารถ 
2. ค่าอาหารว่าง  นักเรียน 
 
 การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 
1 นักเรียนให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ 

สติปัญญา อารมณ์ และสังคมร้อยละ 95 
แบบสอบถาม/สังเกต  -แบบประเมิน 

-แบบบันทึกการส่งรายงาน 
2 นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย 

เป็นพลเมืองไทยและเป็นพลเมืองโลก ร้อยละ 95 
แบบสอบถาม/สังเกต -แบบประเมิน 

-แบบบันทึกการส่งรายงาน 
3 สำนักงานของฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียนได้รับ

การพัฒนาปรับปรุง 
แบบสอบถาม/สังเกต -แบบประเมิน 

-แบบบันทึกการส่งรายงาน 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 

 
ชื่อโครงการ : พัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน 
งานที่รับผิดชอบ:     กลุ่มบริหารวิชาการ         กลุ่มบริหารงานบุคคล  
                          กลุ่มบริหารงบประมาณ    กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : กลุ่มบริหารทั่วไป    
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2568 -  เดือนกันยายน พ.ศ. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
          ข้อที่ 11. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 

ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ประเด็นที ่  2.5 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายวิทยา  วงศ์ประสิทธิ์ 
 
หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนเป็นสถานที่ให้การศึกษาและพัฒนาเยาวชนให้เป็นแบบอย่างที่ดีของสังคม เพื่อเป็นการ
สร้างสรรค์บรรยากาศและสิ่งแวดล้อมที่ดีให้เกิดขึ้นภายในโรงเรียนและเป็นการเอื้ออำนวยต่อการเรียนการ
สอนทั้งด้านวิชาการและคุณธรรม การจัดสภาพแวดล้อมที่ดีจึงมีความสำคัญมาก ดังนั้นจึงจัดให้มีโครงการ
ขึ้นมา เพ่ือพัฒนาอาคารสถานที่ให้ดีขึ้นพร้อมทั้งระบบประปา ระบบไฟฟ้า และซ่อมแซมครุภัณฑ์ของฝ่าย
บริหารทั่วไป 
 
วัตถุประสงค์  
          11.1  สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องน้ำ  โรงอาหาร หอประชุม ครบ  ทุกแห่ง 
สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงามมีความมั่นคงแข็งแรง และปลอดภัย    
          11.2  มีสิ่งอำนวยความสะดวกในการเรียนรู้พอเพียงกับจำนวนผู้เรียนและอยู่ในสภาพใช้การได้ดี 
ทุกครั้ง   
          11.3 มีสภาพแวดลอ้มสวยงามร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้
ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
          11.4  สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน  
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ครอบคลุมตามสุขบัญญัติแห่งชาติทั้ง 10 ประการ  

          11.5  มีการดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรมที่กำหนด โดยหลายฝ่ายมีส่วนร่วม ได้แก่ผู้ปกครอง 

ชุมชนในท้องถิ่น ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครู นักเรียน   

          11.6  มีการประเมินโครงการ กิจกรรม ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

กิจกรรม  
         11.7  มีการนำผลการประเมินไปพัฒนา/ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 3 ปี ติดต่อกัน 
         11.8 สถานศึกษามีแผนงาน โครงการเกี่ยวกับการจัดห้องสมุดให้มีระบบบริหารจัดการทรัพยากร 

 สารสนเทศที่ทันสมัย  

         11.9 มีสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศเพียงพอให้บริการแก่ผู้เรียน  
         11.10  ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการให้บริการของห้องสมุด 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
          1. มีห้องเรียน ห้องปฏบิัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง 
อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหลง่เรียนรู้สำหรบัผู้เรียน   
           2. มีการจัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
           3. มีการจัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและ 
หรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
         เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องน้ำ  โรงอาหาร หอประชุม ครบ  ทุกแห่งสะอาด 
เป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงามมีความมั่นคงแข็งแรง และปลอดภัย    

2. มีสิ่งอำนวยความสะดวกในการเรียนรู้พอเพียงกับจำนวนผู้เรียนและอยู่ในสภาพใช้การได้ดีทุก 
ครั้ง   

3. มีสภาพแวดล้อมสวยงามร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ครบ 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

4. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 

ครอบคลุมตามสุขบัญญัติแห่งชาติทั้ง 10 ประการ  

5. มีการดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรมที่กำหนด โดยหลายฝ่ายมีส่วนร่วม ได้แก่ผู้ปกครอง  

ชุมชนในท้องถิ่น ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครู นักเรียน   

6. มีการประเมินโครงการ กิจกรรม ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม  
7. มีการนำผลการประเมินไปพัฒนา/ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 3 ปี ติดต่อกัน 
8. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการเกี่ยวกับการจัดห้องสมุดให้มีระบบบริหารจัดการทรัพยากร 

สารสนเทศที่ทันสมัย  

9. มีสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศเพียงพอให้บริการแก่ผู้เรียน  
10. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการให้บริการของห้องสมุด 
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ตัวช้ีวัด  

1. สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องน้ำ  โรงอาหาร หอประชุม ครบ  ทุกแห่งสะอาด 
เป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงามมีความมั่นคงแข็งแรง และปลอดภัย    

2. มีสิ่งอำนวยความสะดวกในการเรียนรู้พอเพียงกับจำนวนผู้เรียนและอยู่ในสภาพใช้การได้ดีทุก 
ครัง้   

3. มีสภาพแวดล้อมสวยงามร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ครบ 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

4. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 

ครอบคลุมตามสุขบัญญัติแห่งชาติทั้ง 10 ประการ  

5. มีการดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรมทีก่ำหนด โดยหลายฝ่ายมีส่วนร่วม ได้แก่ผู้ปกครอง  

ชุมชนในท้องถิ่น ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครู นักเรียน   

6. มีการประเมินโครงการ กิจกรรม ผลการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม  
7. มีการนำผลการประเมินไปพัฒนา/ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 3 ปี ติดต่อกัน 
8. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการเกี่ยวกับการจัดห้องสมุดให้มีระบบบริหารจัดการทรัพยากร 

สารสนเทศที่ทันสมัย  

9. มีสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศเพียงพอให้บริการแก่ผู้เรียน  
10. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการให้บริการของห้องสมุด 

 ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
(1) ประชุมวางแผน 
(2) จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร

โรงเรียน 

 
ตุลาคม 2568 

 
 

นายวิทยา วงศ์ประสิทธิ์ 

ขั้นดำเนินการ (D) 
(1) จัดหาจัดเตรียม/จัดซื้อ วัสดุอุปกรณ์ต่างที่

เกี่ยวข้อง 
(2) ดำเนิน 

 
ตลอดปีงบประมาณ 

 

นายวิทยา วงศ์ประสิทธิ์ 

ขั้นประเมินผล(C)  
(1) สรุปและประเมินผลการดำเนินงานการจัดกิจกรรม 

 
ตลอดปีงบประมาณ 

 

นายวิทยา วงศ์ประสิทธิ์ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
(1) นำข้อมูลมาปรับปรุงพัฒนาการดำเนินกิจกรรมใน

ปี 2569 

 
ปีงบประมาณ 

2570 

นายวิทยา วงศ์ประสิทธิ์ 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น  260,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
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รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
รายการ หมวดหมู่

ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/

ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1. งานซ่อมแซมอาคาร
สถานที ่

    103,627 

ค่าใช้จ่าย      
1.1 ค่าวัสดุอุปกรณ์,ค่าซ่อมแซมงาน
อาคารสถานที่ 

วัสด ุ 1 งาน 103,627 103,627 

กิจกรรมที่ 2.ค่าวัสดุอุปกรณ์งาน
แม่บ้าน 

    78,018 

ค่าใช้จ่าย      
2.1 ไม้กวาดทางมะพร้าว วัสด ุ 60 ด้าม 50 3,000 
2.2 ไม้กวาดดอกหญ้า วัสด ุ 50 ด้าม 35 1,750 
2.3 ไม้ถูพ้ืน วัสด ุ 10 ด้าม 189 1,890 
2.4 .ผงซักฟอก วัสด ุ 5 ถัง 530 2,650 
2.5 ถุงดำพลาสติก ขนาด 28X36 วัสด ุ 15 กระสอบ 1,500 22,500 
2.6 ผ้าม็อบ วัสด ุ 10 ด้าม 265 2,650 
2.7 ถุงมือยางสีส้ม วัสด ุ 5 แพ็ค 190 950 
2.8 ผ้าปิดจมูก วัสด ุ 3 แพ็ค 150 450 
2.9 น้ำยาทำความสะอาด วัสด ุ 20 แกลอน 500 10,000 
2.10 น้ำยาดับกลิ่นในห้องน้ำ วัสด ุ 10 อัน 150 1,500 
2.11 ทิชชู่ม้วนใหญ ่ วัสด ุ 10 กล่อง 1,200 12,000 
2.12 ผ้าเช็ดมือ วัสด ุ 5 โหล 120 600 
2.13 ขันน้ำแบบมีด้าม วัสด ุ 5 โหล 150 750 
2.14 ไม้ดนัฝุ่น วัสด ุ 12 ด้าม 280 3,360 
2.15 ป๊อกกี้ วัสด ุ 1 โหล 190 190 
2.16 ที่ตักขยะ วัสด ุ 2 โหล 290 580 
2.17 ทิชชู่ม้วนเล็ก วัสด ุ 5 แพ็ค 150 750 
2.18 ฟองน้ำ วัสด ุ 1 โหล 120 120 
2.19 ถุงมือผ้า วัสด ุ 2 โหล 190 380 
2.20 น้ำยาเช็ดกระจก วัสด ุ 3 แกลอน 380 1,140 
2.21 ไม้ถูพ้ืนฟองน้ำ วัสด ุ 6 ด้าม 159 954 
2.22 ไม้ถูพ้ืนแบบรีด วัสด ุ 6 ด้าม 159 954 
2.23 เครื่องดูดฝุ่นและดูดน้ำ วัสด ุ 1 เครื่อง 2,300 2,300 
2.24 เครื่องซักผ้า 2 ถัง (15 กก.) ครุภณัฑ ์ 1  เครื่อง 6,600 6,600 
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รายการ หมวดหมู่

ประเภทรายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่า

ใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 3.ค่าวัสดุสำนักงาน     48,355 
ค่าใช้จ่าย      
3.1 กาวหนังไก่ 1.5 นิ้ว วัสด ุ 5 อัน 30 150 
3.2 กระดาษ A4 70 แกรม 
(ไอเดียสีส้ม) 

วัสด ุ 10 รีม 120 1,200 

3.3 ปากกาเคมี 2 หัว ตราม้า วัสด ุ 5 ด้าม 15 75 
3.4 กรรไกร 7.5 นิ้ว AA วัสด ุ 3 อัน 60 180 
3.5 กระดาษโฟโต้ ขนาด 180 แก
รม 

วัสด ุ 1 รีม 350 350 

3.6 ค่าตัดธงม่วง - เหลือง วัสด ุ 1 งาน 2,000 2,000 
3.7 ธงชาติขนาด 200*300 ซม. วัสด ุ 4 ผืน 350 1,400 
3.8 คอมพิวเตอร์ ALL in one 
ยี่ห้อ ACER  รุ่น Aspire C24-
1300 

ครุภณัฑ ์ 1 ตัว 17,900 17,900 

3.9 เครื่องปริ้นเตอร์ แบบฉีดหมึก
พร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ยี่ห้อ 
Epson รุ่น L3210 

ครุภณัฑ ์ 1 ตัว 4,100 4,100 

3.10 ผ้าคลุมเก้าอ้ีพร้อมโบว์(สีม่วง) วัสด ุ 200 ชุด 75 15,000 
3.11 หญ้าเทียม หนา 3 มล. 
 ยาว 1.50 ม. 

วัสด ุ 1 ผืน 1,000 1,000 

3.12 ป้ายพลาสวู๊ด  วัสด ุ 1 ป้าย 5,000 5,000 
กิจกรรมที่ 4.ค่าเช่าที่ทิ้งขยะ     30,000 
ค่าใช้จ่าย      
4.1 ค่าเช่าที่ทิ้งขยะ ใช้สอย 1 งาน 30,000 30,000 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น (สองแสนหกหม่ืนบาทถ้วน) 260,000 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้
ประเมิน 

1 
 

สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
ห้องน้ำ โรงอาหาร หอประชุมครบ ทุก
แห่งสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 
สวยงามมีความมั่นคงแข็งแรง และ
ปลอดภัย 

1.การสอบถาม การ
สัมภาษณ์ 
2.การตรวจเอกสาร
หลักฐาน ร่องรอยการ
ปฏิบัติงาน หรือข้อมูลเชิง

1.แบบสอบถาม 
2.แบบสัมภาษณ์ 
3.เอกสารประกอบ 
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ประจักษ์ 
ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
2 มีสิ่งอำนวยความสะดวกในการเรียนรู้

พอเพียงกับจำนวนผู้เรียนและอยู่ในสภาพ
ใช้การได้ดีทุกครั้ง 

  

3 มีสภาพแวดล้อมสวยงามร่มรื่น และมี
แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

4 สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพอนามัยความปลอดภัย
ของผู้เรียนครอบคลุมตามสุขบัญญัติ
แห่งชาติทั้ง 10ประการ 

5 มีการดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรมที่
กำหนด  โดยหลายฝ่ายมีส่วนร่วมได้แก่ 
ผู้ปกครอง ชุมชนในท้องถิ่น ผู้บริหาร 
สถานศึกษา คณะครู นักเรียน 

6 มีการประเมินโครงการ กิจกรรม ผลการ
ดำเนินงายบรรลุตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการกิจกรรม 

7 มีการนำผลการประเมินไปพัฒนา/
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 3 ปี ติดต่อกัน 

8 สถานศึกษามีแผนงาน โครงการเกี่ยวกับ
การจัดห้องสมุดให้มีระบบบริหารจัดการ
ทรัพยากรสารสนเทศที่ทันสมัย 

9 มีสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศเพียงพอ
ให้บริการแก่ผู้เรียน 

10 ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจในการใช้บริการของห้องสมุด 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

11. สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องน้ำ  โรงอาหาร หอประชุม ครบ  ทุกแห่งสะอาด 
เป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงามมีความมั่นคงแข็งแรง และปลอดภัย    

12. มีสิ่งอำนวยความสะดวกในการเรียนรู้พอเพียงกับจำนวนผู้เรียนและอยู่ในสภาพใช้การได้ดีทุก 
ครั้ง   

13. มีสภาพแวดล้อมสวยงามร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ครบ 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

14. สถานศึกษามีแผนงาน โครงการ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 

ครอบคลุมตามสุขบัญญัติแห่งชาติทั้ง 10 ประการ  
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 

 
ชื่อโครงการ : อนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : กลุ่มบริหารทั่วไป    
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2568 -  เดือนกันยายน พ.ศ. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  

ข้อที่ 9 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที ่1  พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม
จริยธรรม  นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
          มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
          ประเด็นที ่  2.5 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายวิทยา  วงศ์ประสิทธิ์ 
 
หลักการและเหตุผล 
            ประเพณีวันลอยกระทง  เป็นประเพณีท่ีปฏิบัติสืบต่อกันมาตั้งแต่สมัยสุโขทัยจนถึงปัจจุบัน เป็น
ประเพณีที่แสดงออกถึงความสัมพันธ์ระหว่างสมาชิกภายในครอบครัวและชุมชน  สังคมกับธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ก่อให้เกิดความรัก  ความสามัคคี  ทำให้ประเพณีลอยกระทงเป็นประเพณีที่ดีงามของไทยที่
บรรพบุรุษได้สั่งสมสืบทอดกันต่อมาจนเป็นประเพณีและวัฒนธรรมประจำชาติที่โดดเด่นและฝังลึกในวิถี
ชีวิตมาช้านาน และเป็นประเพณีท่ีชาวไทยได้แสดงความกตัญญูต่อพระแม่คงคา รู้จักรักษ์แม่น้ำลำคลองให้
สะอาด  
วัตถุประสงค์  
              1.  เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์  และฟ้ืนฟู ประเพณี  อันดีงามของไทย  
และสืบทอดให้คงอยู่ต่อไป 
     2.  เพ่ืออธิบายถึงคุณค่าของน้ำ  หรือแม่น้ำลำคลอง อันเป็นสิ่งจำเป็นสำหรับการดำรงชีวิตของ
มนุษย ์
      3.  เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึกประชาชน เด็กและเยาวชน รักษาหวงแหนคุณค่าความเป็นไทยที่มี
เอกลักษณ์เป็นของตนเอง 
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      4.  เพ่ือรักษาขนบธรรมเนียมของไทยไว้ไม่ให้สูญหายไปตามกาลเวลา  
      5.  เพ่ือส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น   
                6.  เพ่ือให้ตระหนักถึงความสำคัญของแม่น้ำ  และช่วยกันรักษาแม่น้ำไม่ให้เน่าเสีย 
                7.  เพ่ือสอดแทรกความรู้การอนุรักษ์ทรัพยากรทางน้ำ 

เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 

                1.ได้มีความรู้  ตระหนักถึงการอนุรักษ์  สืบสาน  และสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของไทย 
                2.ตระหนักถึงความสำคัญของแม่น้ำ  และช่วยกันรักษาแม่น้ำไม่ให้เน่าเสีย 
        เชิงคุณภาพ 
                1. เพ่ือปลูกฝังจิตสำนึกประชาชน เด็กและเยาวชน รักษาหวงแหนคุณค่าความเป็นไทยที่มี
เอกลักษณ์เป็นของตนเอง 
      2. เพื่อรักษาขนบธรรมเนียมของไทยไว้ไม่ให้สูญหายไปตามกาลเวลา 
 
ตัวช้ีวัด  
               1. เกิดการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู ประเพณี อันดีงามของไทยไว้ และสืบทอดต่อไป 
     2. ได้ตระหนักถึงการรักษาทรัพยากรน้ำ  และแหล่งน้ำ 
     3. ได้แสดงออกถึงความสามัคคีการร่วมกันจัดงาน  และการทำกระทงเข้าร่วมประกวด 
     4. ตระหนักถึงความสำคัญของแม่น้ำ  และช่วยกันรักษาแม่น้ำไม่ให้เน่าเสีย 
 ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
(1) ประชุมวางแผน 
(2) จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร

โรงเรียน 

 
ตุลาคม 2568 

 
 

นายวิทยา วงศ์ประสิทธิ์ 

ขั้นดำเนินการ (D) 
(1) จัดหาจัดเตรียม/จัดซื้อ วัสดุอุปกรณ์ต่างที่

เกี่ยวข้อง 
(2) ดำเนิน 

 
ตลอดปีงบประมาณ 

 

นายวิทยา วงศ์ประสิทธิ์ 

ขั้นประเมินผล(C)  
(1) สรุปและประเมินผลการดำเนินงานการจัดกิจกรรม 

 
ตลอดปีงบประมาณ 

 

นายวิทยา วงศ์ประสิทธิ์ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
(1) นำข้อมูลมาปรับปรุงพัฒนาการดำเนินกิจกรรมใน

ปี 2569 

 
ปีงบประมาณ 

2570 

นายวิทยา วงศ์ประสิทธิ์ 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น  30,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 

 
ชื่อโครงการ : น้ำมันยานพาหนะและซ่อมบำรุงรถยนต์ 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : กลุ่มบริหารทั่วไป    
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2568 -  เดือนกันยายน พ.ศ. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
          ข้อที่ 11. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 

          กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล และการมีส่วนร่วมจากภาคี
เครือข่าย 
 

ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
        มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
       ประเด็นที่     2.2 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายวิทยา  วงศ์ประสิทธิ์ 
 
หลักการและเหตุผล 
         เนื่องด้วยยานพาหนะเป็นส่วนหนึ่งของการสนับสนุนส่งเสริมการเรียนการสอน  ให้มีประสิทธิภาพ 
ซึ่งในแต่ละปีบุคลากรของโรงเรียนได้มีการใช้ยานพาหนะในการเดินทางไปราชการ  และติดต่อประสานงาน
กับหน่วยงานอื่น ๆ เป็นจำนวนมาก  จึงมีความจำเป็นจะต้องตรวจสภาพซ่อมบำรุง และดูแลรักษา
ยานพาหนะของโรงเรียน  ให้มีสภาพพร้อมใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพตลอดเวลา  และมีสมรรถนะที่ดีอยู่
เสมอ  
 
วัตถุประสงค์  
         1. เพ่ือจัดระบบการให้บริการด้านยานพาหนะในโรงเรียนให้มีความคล่องตัว  มีความปลอดภัย  
และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น     

2. เพ่ือส่งเสริม และสนับสนุนงบประมาณในการซ่อมบำรุงและค่าน้ำมันยานพาหนะของ 
3. เพ่ือให้ให้บริการด้านยานพาหนะแก่บุคคลในฝ่ายต่าง ๆ  

        4. เพ่ือให้ยานพาหนะของโรงเรียนทุกคันถูกต้องตามระเบียบ หรือกฎหมายกรมการขนส่ง 
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เป้าหมาย  

ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 
1. ซ่อมแซมดูแลรถยนต์ของโรงเรียน  พร้อมใช้งานได้ จำนวน  3  คัน 
2. ซ่อมแซมดูแลรถจักรยานยนต์ของโรงเรียน  พร้อมใช้งานได้ จำนวน  1  คัน 

         ด้านคุณภาพ (ผลลัพธ์)  
1. รถของโรงเรียนทุกคันมีสภาพสมบูรณ์ พร้อมในการใช้งาน และถูกต้องตามระเบียบ หรือ

กฎหมายกรมการขนส่งทางบก 
          2. ให้รถยนต์และรถจักรยานยนต์ของโรงเรียน  อยู่ในสภาพที่พร้อมที่จะใช้งานได้และมีคุณภาพที่ดี 
 
ตัวช้ีวัด  
         1. เพ่ือจัดระบบการให้บริการด้านยานพาหนะในโรงเรียนให้มีความคล่องตัว  มีความปลอดภัย  
และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น     

2. เพ่ือส่งเสริม และสนับสนุนงบประมาณในการซ่อมบำรุงและค่าน้ำมันยานพาหนะของ 
3. เพ่ือให้ให้บริการด้านยานพาหนะแก่บุคคลในฝ่ายต่าง ๆ  

        4. เพ่ือให้ยานพาหนะของโรงเรียนทุกคันถูกต้องตามระเบียบ หรือกฎหมายกรมการขนส่ง 
  
 ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
(1) ประชุมวางแผน 
(2) จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร

โรงเรียน 

 
ตุลาคม 2568 

 
 

นายวิทยา วงศ์ประสิทธิ์ 

ขั้นดำเนินการ (D) 
(1) จัดหาจัดเตรียม/จัดซื้อ วัสดุอุปกรณ์ต่างที่

เกี่ยวข้อง 
(2) ดำเนิน 

 
ตลอดปีงบประมาณ 

 

นายวิทยา วงศ์ประสิทธิ์ 

ขั้นประเมินผล(C)  
(1) สรุปและประเมินผลการดำเนินงานการจัดกิจกรรม 

 
ตลอดปีงบประมาณ 

 

นายวิทยา วงศ์ประสิทธิ์ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
(1) นำข้อมูลมาปรับปรุงพัฒนาการดำเนินกิจกรรมใน

ปี 2569 

 
ปีงบประมาณ 

2570 

นายวิทยา วงศ์ประสิทธิ์ 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น  250,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 

ชื่อโครงการ :  ส่งเสริมการบริหารงานแผนงาน การเงินและพัสดุ 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : กลุ่มบริหารงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น  เดือน ตุลาคม พ.ศ.2568  -   เดือน กันยายน  พ.ศ.2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. 
        พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้ 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
        กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
        กลยุทธ์ที่ 3  สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 

ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ประเด็นที่ 1. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

 ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวสาริณี  มิ่งขวัญ 
หลักการและเหตุผล 

เนื่องด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  หมวด 6  ว่าด้วยมาตรฐานและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรา 47  ให้มีระบบประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรา  48  ให้หน่วยงาน
ต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และให้ถือว่าการประกัน
คุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  รวมถึงการ
ปฏิบัติงานในสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องโดยมีการจัดทำรายงานประจำปี
เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเผยแพร่ต่อสาธารณชน  เพ่ือนำไปสู่การพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก  จากสำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) หรือ สมศ. 

 สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานดำเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ 
หลักเกณฑแ์ละวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553  โดยใช้หลักการมีส่วนรว่มของชุมชนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน  โดยที่การดำเนินงานของสถานศึกษาต้องครอบคลุมมาตรฐานและตัวบ่งชี้ตาม
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ   เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา และแนวทางการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวง 
 ดังนั้นการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาจึงเป็นสิ่งความสำคัญที่มุ่งสู่เป้าหมายของการพัฒนา
และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ของสถานศึกษา 
 กลุ่มนโยบายและแผน  จึงจัดเตรียมหลักฐานเอกสารต่าง ๆ ตามมาตรฐาน  ให้สถานศึกษาให้
ความร่วมมือในการจัดเตรียมเอกสารหลักฐานต่างที่มีข้อมูลเกี่ยวข้องกับสถานศึกษา จึงต้องมีกิจกรรม 
ต่าง ๆ ให้สอดคล้องเพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว 
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วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือให้สถานศึกษามีมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่เกิดจากการศึกษา วิเคราะห์มาตรฐานและตัว
บ่งชี้ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้ โดยมาตรฐานและตัวบ่งชี้สะท้อนอัตลักษณ์และมาตรการ
ส่งเสริมของสถานศึกษาที่เด่นชัด รวมทั้งมีการประกาศค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ให้กลุ่ม
ผู้เกี่ยวข้อง ทั้งภายในและภายนอกทั่วถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2. จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
สถานศึกษา 
3. เพ่ือให้สถานศึกษามีการกำหนดผู้รับผิดชอบและจัดทำระบบสารสนเทศให้เป็นหมวดหมู่ ถูกต้อง 
ครอบคลุมทันสมัย และใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
4. เพ่ือให้สถานศึกษามีการกำหนดผู้รับผิดชอบและดำเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับ
บุคคลครบทุกคน  มีการดำเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่าง
น้อยปีละ1 ครั้ง  โดยทุกมาตรฐานใช้วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลายและเหมาะสม ให้ผู้ทรงคุณวุฒิที่มา
จากหน่วยงานต้นสังกัดเข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
5. เพ่ือให้สถานศึกษามีการนำผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาและผลการประเมินคุณภาพ
ภายในและภายนอกสถานศึกษา ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
6. เพ่ือให้สถานศึกษามีการจัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ที่
สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลสำเร็จของการบริหารจัดการศึกษาอย่างชัดเจน ตามรูปแบบที่หน่วยงานต้น
สังกัดกำหนด เป็นแบบอย่างที่ดี สาระสำคัญทุกส่วนของรายงานครอบคลุมการดำเนินงานของสถานศึกษา 
และสะท้อนความสำเร็จ ชื่อเสียงอัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
ในการดำเนินการ 
7. เพ่ือให้สถานศึกษามีการนำเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และหรือ
คณะกรรมการสถานศึกษาและหรือคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาให้ความเห็นชอบ  มีการเผยแพร่
รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสมและเปิดเผยต่อสาธารณชน 
เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 

1) มีแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2570 
2) มีรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 
3) มีรายงานสารสนเทศของสถานศึกษาประจำปีการศึกษา 2568 
4) มีแผนพัฒนาการจัดการสถานศึกษา  

เชิงคุณภาพ 
1. การจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยมีมาตรฐานและตัวบ่งชี้สะท้อนอัตลักษณ์

และมาตรการส่งเสริมของสถานศึกษาที่เด่นชัด รวมทั้งประกาศค่าเป้าหมายให้กลุ่มผู้เกี่ยวข้องทราบไม่น้อย
กว่าร้อยละ 85 
 2. จัดทำและดำเนินการแผนพัฒนาการจัดการสถานตรงตามมาตรฐานสถานศึกษา 
 3. จัดทำระบบสารสนเทศอย่างเป็นหมวดหมู่ ถูกต้อง ครอบคลุมทันสมัย สามารถนำมาใช้ในการ 
บริหารจัดการได้อย่างมีคุณภาพ 
 4. มีการติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
โดยใช้วิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย รวมทั้งมีผู้ทรงคุณวุฒิจากหน่วยงานต้นสังกัดเข้ามามีส่วนร่วม 
 5. สถานศึกษานำผลการติดตามตรวจสอบและผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกไปใช้
ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 



114 
 

 6. สถานศึกษามีการจัดทำรายงานประจำปีเพ่ือสรุปงานครอบคลุมการดำเนินงานของสถานศึกษา
และแสดงผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
 7. สถานศึกษามีการนำเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หน่วยงานต้นสังกัด
และสาธารณชนอย่างเหมาะสม 

ตัวช้ีวัด  
 1. โครงการหรือกิจกรรมดำเนินงานสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
 2. โครงการหรือกิจกรรมดำเนินงานแล้วเสร็จตามกำหนดเวลาที่วางแผนไว้หรือไม่  
 3. การใช้บุคลากร วัสดุอุปกรณ์ และสถานที่เหมาะสมกับงานที่ทำหรือไม่  
 4. การเบิกจ่ายเงิน การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการนำเงินส่งคลัง เป็นไปตามระเบียบที่
กำหนดหรือไม่  
 5. อัตราการปฏิบัติตามงบประมาณ และความผิดพลาดในการใช้จ่ายเป็นอย่างไร  
 6. ความตรงต่อเวลาและความถูกต้องของรายงานการเงิน  
 7. มีปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินงานหรือไม่  
 8. ระยะเวลาการจัดซื้อ การได้มาซึ่งสินค้าและบริการ การบริหารต้นทุน และคุณภาพของสินค้า
และบริการ  
 9. การจัดเก็บ บำรุงรักษา และการควบคุมการเบิกจ่ายพัสดุให้เป็นไปตามระเบียบ   
 ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

- จัดทำมาตรฐานการศึกษา และประกาศค่าเป้าหมายให้
กลุ่มผู้เกี่ยวข้องทราบ 

ตุลาคม 2568 
 

น.ส.สาริณี มิ่งขวัญ
พร้อมคณะ 

ขั้นดำเนินการ (D) 
- จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2569 
- จัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
ประจำปีการศึกษา 2568 
- จัดทำรายงานสารสนเทศของสถานศึกษาประจำปี
การศึกษา 2568 

 
ตุลาคม 2568 
มีนาคม 2569 

 
มีนาคม 2569 

 

 
นางชุติรัสมิ์ พันธุ์พืช 
นายพัฒนา ฟ้าแลบ 

 
น.ส.จารุณี ขันใจ 

 
ขั้นประเมินผล (C) 
- ติดตามประเมินผลโครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 
2569 
- ติดตามรายงานผลโครงการ/กิจกรรม ปีงบประมาณ 
2569 
- ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษา 
- ติดตามการประเมินตนเองรายบุคคลและกลุ่มสาระ 

 
กันยายน 2569 

 
กันยายน 2569 

 
กรกฎาคม 2569 

 
มีนาคม 2569 

 
น.ส.สาริณี มิ่งขวัญ

พร้อมคณะ 
 

ขั้นปรับปรุง (A) 
   - นำผลการติดตามตรวจสอบและผลการประเมิน
คุณภาพภายในและภายนอกเพ่ือวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

 
พฤษภาคม 2569 

 
 

 
น.ส.สาริณี มิ่งขวัญ

พร้อมคณะ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

   - นำเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

กันยายน 2569 

ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานนโยบายและแผน 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เพ่ือให้สถานศึกษามี
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีเกิดจาก
การศึกษา วิเคราะห์
มาตรฐานและตัวบ่งชี้
ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศใช้ โดยมาตรฐาน
และตัวบ่งชี้สะท้อนอัต
ลักษณ์และมาตรการ
ส่งเสริมของสถานศึกษาที่
เด่นชัด รวมทั้งมีการ
ประกาศค่าเป้าหมายแต่ละ
มาตรฐานและตัวบ่งชี้ให้
กลุ่มผู้เกี่ยวข้อง ทั้งภายใน
และภายนอกท่ัวถึงทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

1 ตุลคม 2568- 
30 กันยายน 2569 

จัดทำระบบสารสนเทศ
อย่างเป็นหมวดหมู่ 
ถูกต้อง ครอบคลุม
ทันสมัย สามารถ
นำมาใช้ในการ 
บริหารจัดการได้อย่างมี
คุณภาพ 
 

การใช้บุคลากร วัสดุ
อุปกรณ์ และสถานที่
เหมาะสมกับงานที่ทำ 

 
กิจกรรมที่ 2 จัดประชุมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี งบประมาณ 2570 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. จัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีได้อย่างถูกต้อง
ตรงตามวัตถุประสงค์
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจที่
สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

สิงหาคม 2569 – 
กันยายน 2569 

โครงการหรือกิจกรรม
ดำเนินงานสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และ
เป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 

การจัดทำมาตรฐาน
การศึกษาของ
สถานศึกษา โดยมี
มาตรฐานและตัวบ่งชี้
สะท้อนอัตลักษณ์และ
มาตรการส่งเสริมของ
สถานศึกษาท่ีเด่นชัด 
รวมทั้งประกาศค่า
เป้าหมายให้กลุ่ม
ผู้เกี่ยวข้องทราบไม่น้อย
กว่าร้อยละ 85 
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กิจกรรมที่ 3 พัฒนางานพัสดุ 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

1. เพื่อให้องค์กรมีวัสดุ 
ครุภัณฑ์ เครื่องมือ และ
อุปกรณ์ที่เพียงพอ
สำหรับใช้ในการ
ดำเนินงาน 
2. เพื่อให้การใช้จ่าย
งบประมาณในการจัดซื้อ
จัดจ้างและการใช้พัสดุ
เป็นไปอย่างประหยัด
และเกิดประโยชน์สูงสุด 
 

1 ตุลาคม 2568 – 30
กันยายน 2569 

จัดซื้อจัดจ้างได้ตาม
ระยะเวลาที่กำหนด 

1. ระยะเวลาการ
จัดซื้อ การได้มาซึ่ง
สินค้าและบริการ การ
บริหารต้นทุน และ
คุณภาพของสินค้าและ
บริการ  
2. การจัดเก็บ 
บำรุงรักษา และการ
ควบคุมการเบิกจ่าย
พัสดุให้เป็นไปตาม
ระเบียบ  

 
กิจกรรมที่ 4 พัฒนางานการเงิน 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือให้การจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์สำนักงานเป็นไป
ตามระเบียบการเงินการ
คลัง โปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ และใช้งบประมาณ
อย่างคุ้มค่า 
 

1 ตุลาคม 2568 – 30
กันยายน 2569 

การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
สำนักงานเป็นไปอย่าง
ถูกต้องตามระเบียบ
การเงินการคลัง โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ และเกิด
ความคุ้มค่าในการใช้
งบประมาณ 

ร้อยละของการเบิกจ่าย
งบประมาณท่ีถูกต้อง 
ครบถ้วน และแล้วเสร็จ
ภายในเวลาที่กำหนด 
(ไม่น้อยกว่า 95%) 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 60,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ 

หมวดหมู่
ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

จำนวน หน่วย ราคา 
รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานนโยบายและแผน     12,320 
ค่าใช้จ่าย      
1.1 กระดาษ A4 ดับเบ้ิลเอ วัสดุ 30 รีม 130 3,900 
1.2 กาวแท่ง UHU 21 กรัม วัสดุ 4 แท่ง 70 280 
1.3 ลวดเสียบ (800 ชิ้น) วัสดุ 2 กระปุก 110 220 
1.4 กระดาษ PHOTO 180 แกรม วัสดุ 2 ห่อ 350 700 
1.5 ถ่าน 2A พานาโซนิค (แพค 4 ก้อน) วัสดุ 2 แพ็ค 30 60 
1.6 ถ่าน 3A พานาโซนิค (แพค 4 ก้อน) วัสดุ 2 แพ็ค 30 60 
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รายการ 

หมวดหมู่
ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

จำนวน หน่วย ราคา 
รวม 

(บาท) 

1.7 น้ำยาลบคำผิด Paper Mate / 7 มิล วัสดุ 2 แท่ง 79 158 
1.8 ใบมีดคัตเตอร์ 30 องศา ใบใหญ่ 6 ใบ วัสดุ 1 แพ็ค 35 35 
1.9 แฟ้มยกก้าน 3 นิ้ว กระดาน No.120F 
/ F 4 ช้าง 

วัสดุ 6 อัน 95 570 

1.10 เทปกาว 2 หน้าแบบบาง 1/2" 20 
หลา 

วัสดุ 12 ม้วน 15 180 

1.11 ชั้นอเนกประสงค ์4 ชั้น ครุภัณฑ์ 2 หลัง 890 1,780 
1.12 กรรไกร 9 นิ้ว  วัสดุ 2 อัน 80 160 
1.13 ลวดเย็บกระดาษ No.1208 MAX วัสดุ 1 กล่อง 90 90 
1.14 ลวดเย็บกระดาษ No.1210 MAX วัสดุ 1 กล่อง 120 120 
1.15 ลวดเย็บกระดาษ No.1213 MAX วัสดุ 1 กล่อง 120 120 
1.16 ลวดเย็บกระดาษ No.1215 MAX วัสดุ 1 กล่อง 130 130 
1.17 แผ่นรองตัด 30*45 ซม. วัสดุ 1 แผ่น 253 253 
1.18 ปากกาเคมี 2 หัว / ม้า วัสดุ 4 แท่ง 15 60 
1.19 ซ่อมบำรุงคอมพิวเตอร์/ซ่อมบำรุง
เครื่องปรับอากาศ 

ใช้สอย 1 หน่วย 3,000 3,000 

1.20 ปากกาเน้นข้อความ สีชมพู วัสดุ 2 แท่ง 30 60 
1.21 ซองขาวพับ 4 มีครุฑ วัสดุ 100 ซอง 0.8 80 
1.22 ซองขาวพับ 4 ไม่มีครุฑ วัสดุ 100 ซอง 0.8 80 
1.23 สติ๊กเกอร์พีวีซี ตีเส้น / 9 มม. 9 หลา วัสดุ 5 ม้วน 20 100 
1.24 ปากกาไวท์บอร์ด / Pilot วัสดุ 2 แท่ง 22 44 
1.25 ผ้าทำความสะอาด วัสดุ 4 ผืน 20 80 
กิจกรรมที่ 2 จัดประชุมจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปี งบประมาณ 2570 

    7,680 

ค่าใช้จ่าย      
2.1 ค่าอาหารกลางวัน ใช้สอย 70 คน 60 4,200 
2.2 ค่าอาหารว่าง (60 คน 2 มื้อๆละ 25)  ใช้สอย 120 คน 25 3,000 
2.3 น้ำดื่ม  ใช้สอย 10 แพ็ค 48 480 
กิจกรรมที่ 3 พัฒนางานพัสดุ     20,000 
ค่าใช้จ่าย      
3.1 กระดาษถายเอกสาร A4 70 แกรม     วัสดุ 50 รีม 115 5,750 
3.2 แฟมใสเอกสาร 210 PF         วัสดุ 24 อัน 60 1,440 
3.3 สมุดสีน้ำเงินเบอร ๒ วัสดุ 6 เล่ม 55 330 
3.4 ปลั๊กพวง 5 เมตร        วัสดุ 2 อัน 250 500 
3.๕ ยางลบ              วัสดุ 10 ก้อน 20 200 
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รายการ 

หมวดหมู่
ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

จำนวน หน่วย ราคา 
รวม 

(บาท) 

3.๖ ปากกาเขียนพัสดุสีดำและสีขาว     วัสดุ 2 กล่อง 490 980 
3.๗ หมึกเติมprintercanon L2010  สีดำ วัสดุ 2 ขวด 280 560 
3.๘ หมึกเติมprinter canon L2010  
สีแดง เหลือง ฟ้า    

วัสดุ 3 ขวด 250 750 

3.๙ หมึกเติมprinter Epson L6290 สีดำ       วัสดุ 2 ขวด 280 560 
3.๑๐ หมึกเติมprinter Epson L6290 สี
แดง   ฟ้า เหลือง 

วัสดุ 3 ขวด 250 750 

3.๑๑ น้ำยาลบคำผิดแบบเทปอย่างดี         วัสดุ 6 อัน 59 354 
3.๑๒ กาวแทงยูฮู      วัสดุ 5 อัน 70 350 
3.๑๓ กรรไกร วัสดุ 5 อัน 80 400 
3.14 เครื่องปริ้นเตอร์ Cannon L2010 ครุภัณฑ์ 1 เครื่อง 4,000 4,000 
3.15 ซ่อมปริ้นเตอร์ ใช้สอย 1 เครื่อง 2,576 2,576 
3.16 ปากกาสีน้ำเงิน วัสดุ 1 กล่อง 500 500 
กิจกรรมที่ 3 พัฒนางานการเงิน     20,000 
ค่าใช้จ่าย      
1.1 กระดาษ A4 ดับเบ้ิลเอ วัสดุ 30 รีม 130 3,900 
1.2 เครื่องคิดเลข วัสดุ 2 เครื่อง 420 840 
1.3 ลวดเสียบ (800 ชิ้น) วัสดุ 1 กระปุก 110 110 
1.4 กระดาษ PHOTO 180 แกรม วัสดุ 2 ห่อ 350 700 
1.5 กระดาษต่อเนื่องเคมี 2 ชั้น วัสดุ 1 กล่อง 985 985 
1.6 หมึกปริ้นเตอร์ Canon 4 ส ี วัสดุ 2 ชุด 1,100 2,200 
1.7 หมึกปริ้นเตอร์ HP 4 สี วัสดุ 1 ชุด 1,100 1,100 
1.8 กล้องวงจรปิด  วัสดุ 1 ตัว 1,500 1,500 
1.9 ซองน้ำตาลขยายข้าง 9*12 นิ้ว มีครุฑ วัสดุ 10 ซอง 5 50 
1.10 เทปกาว 2 หน้าบาง 1/2" 20 หลา วัสดุ 10 ม้วน 15 150 
1.11 หมึก Ribbon cacinate วัสดุ 2 กล่อง 150 300 
1.12 ตู้ใส่เก็บเอกสาร วัสดุ 3 หลัง 800 2,400 
1.13 ค่าซ่อมแซมปริ้นเตอร์ ใช้สอย 1 หน่วย 1,000 1,000 
1.14 ถุงซิปล๊อค วัสดุ 1 กิโล 139 139 
1.15 ตลับหมึกตรายาง S-300-7  สีแดง วัสดุ 2 อัน 78 156 
1.16 ปากกาลูกลื่น สีน้ำเงิน  วัสดุ 1 กล่อง 300 300 
1.17 ซองน้ำตาล 9*12 นิ้ว ( 1*50 ) วัสดุ 1 มัด 150 150 
1.18 ชั้นวางมีล้อเลื่อน วัสดุ 2 อัน 400 800 
1.19 ค่าส่งเอกสารทางไปรษณีย์ ใช้สอย 1 รายการ 500 500 
1.20 พลาสติกเคลือบ A4 ออร์ก้า วัสดุ 2 รายการ 360 720 



119 
 

รายการ 

หมวดหมู่
ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

จำนวน หน่วย ราคา 
รวม 

(บาท) 

1.21 ซ่อมเครือ่งปรับอากาศ ใช้สอย  1 รายการ 2,000 2,000 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น (หกหม่ืนบาทถ้วน) 60,000 

 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1 1.  สถานศึกษามีการกำหนดมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 
2.  สถานศึกษามีการจัดทำและดำเนินการ
แผนพัฒนาการจัดการสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา 
3.  สถานศึกษามีการจัดระบบข้อมูลสาระ
สนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
4.  สถานศึกษามีการติดตามตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพในมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
5.  สถานศึกษานำผลการประเมินคุณภาพทั้ง
ภายในและภายนอกไปใช้ในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
6.  สถานศึกษามีการจัดทำรายงานประจำปี
ที่เป็นรายการประเมินคุณภาพ 
7.  สถานศึกษามีการเผยแพร่รายงานและ
นำเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และหรือคณะกรรมการสถานศึกษา 
และหรือคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
และหน่วยงานต้นสังกัดที่เกี่ยวข้อง 

- การสัมภาษณ์ การ
สอบถาม การสังเกต
พฤติกรรม 
- การตรวจเอกสาร 
หลักฐานร่องรอยหรือ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

-  การบันทึกและ
สรุปผลการสังเกต 
และการสัมภาษณ์ 
- หลักฐาน  ร่องรอย 
การเข้าร่วมหรือมี
ส่วนปฏิบัติกิจกรรม  

 

2 1.  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเกิด
จากการศึกษา วิเคราะห์มาตรฐานและตัว
บ่งชี้ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้ 
โดยมาตรฐานและตัวบ่งชี้สะท้อนอัตลักษณ์
และมาตรการส่งเสริมของสถานศึกษาที่
เด่นชัด รวมทั้งมีการประกาศค่าเป้าหมายแต่
ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ให้กลุ่มผู้เกี่ยวข้องทั้ง
ภายในและภายนอกท่ัวถึงทุกกลุ่มเป้าหมาย 
2.  แผนพัฒนาการจัดการสถานศึกษาที่มุ่ง

- การสัมภาษณ์ การ
สอบถาม การสังเกต
พฤติกรรม 
- การตรวจเอกสาร 
หลักฐานร่องรอยหรือ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

-  การบันทึกและ
สรุปผลการสังเกต 
และการสัมภาษณ์ 
- หลักฐาน  ร่องรอย 
การเข้าร่วมหรือมี
ส่วนปฏิบัติกิจกรรม  
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ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานสถานศึกษา 
3.  กำหนดผู้รับผิดชอบและจัดทำระบบ
สารสนเทศให้เป็นหมวดหมู่ ถูกต้อง 
ครอบคลุมทันสมัย และนำข้อมูลสารสนเทศไป
ใช้ในการบรหิารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
4.  กำหนดผูร้ับผิดชอบและดำเนินการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งระดับบุคคลครบ
ทุกคน  มีการดำเนินการประเมนิคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่าง
น้อยปีละ1 ครั้ง  โดยทุกมาตรฐานใช้วธิีการและ
เครื่องมือที่หลากหลายและเหมาะสม ให้
ผู้ทรงคุณวุฒิที่มาจากหนว่ยงานต้นสังกัดเข้ามามี
ส่วนรว่มในกระบวนการประเมินคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา  
5.  นำผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาและผลการประเมินคุณภาพภายใน
และภายนอกสถานศึกษา ไปใชใ้นการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
6.  จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงาน
ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ที่
สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลสำเร็จของการ
บริหารจัดการศึกษาอย่างชัดเจน  

3 รูปแบบที่หน่วยงานต้นสังกัดกำหนด เป็น
แบบอย่างที่ดี สาระสำคัญทุกส่วนของรายงาน
ครอบคลุมการดำเนินงานของสถานศึกษา และ
สะท้อนความสำเร็จ ชื่อเสียงอัตลักษณ์และ
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการดำเนินการ 
7.  เผยแพร่รายงาน  นำเสนอรายงานต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ
หรือคณะกรรมการสถานศึกษาและหรือ 
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษาให้ความ
เห็นชอบ  มีการเผยแพร่รายงานต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
อย่างเหมาะสมและเปิดเผยต่อสาธารณชน 

- การสัมภาษณ์ การ
สอบถาม การสังเกต
พฤติกรรม 
- การตรวจเอกสาร 
หลักฐานร่องรอยหรือ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

-  การบันทึกและ
สรุปผลการสังเกต 
และการสัมภาษณ์ 
- หลักฐาน  ร่องรอย 
การเข้าร่วมหรือมี
ส่วนปฏิบัติกิจกรรม  
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 

 
ชื่อโครงการ : พัฒนางานอำนวยการ 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : งานบริหารงานงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568  -  30 เดือน กันยายน พ.ศ.2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.    

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส และ 
ตรวจสอบได้ 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 

กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
 กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที ่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ประเด็นที่   2.๒,2.๖ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : ฝ่ายอำนวยการและงบประมาณ 
หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษา มุ่งพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้บรรลุ 
ตามเป้าหมายการจัดการของโรงเรียน กลุ่มบริหารงานงบประมาณ ซึ่งเป็นกลุ่มงานที่สนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนของโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาในด้านการบริหารจัดการที่สนับสนุนครูผู้สอนให้มี
ความพร้อมในการจัดกระบวนการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียน 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือพัฒนาในด้านการบริหารจัดการกลุ่มงานอำนวยการและงบประมาณให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน 

2. เพ่ืออำนวยความสะดวกแก่บุคลากรในโรงเรียนและบุคลากรภายนอกได้อย่างรวดเร็วและ
สามารถให้ผู้ขอรับการบริการเกิดความพึงพอใจ 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
5) บุคลากรทั้งภายในและภายนอกองค์กรเกิดความพึงพอใจในการให้บริการของฝ่ายอำนวยการ 

และงบประมาณ 
6) เกิดความสะดวกรวดเร็ว ในการให้บริการด้านงานสารบรรณและงานพัสดุ ,งานการเงิน แก่ผู้ 

มาใช้บริการ 
7) เพ่ือให้การบริหารจัดการของฝ่ายอำนวยการแลงบประมาณ มีคุณภาพ สะดวก รวดเร็ว และ 

เกิดความพึงพอใจแก่ผู้มาติดต่อในการขอรับบริการ 
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เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือให้การดำเนินงานของฝ่ายอำนวยการและงบประมาณเป็นไปด้วยความเรียบร้อย สะดวก  

รวดเร็ว 
2. ทางฝ่ายอำนวยการและงบประมาณ มีความพร้อมที่จะให้บริการแก่ผู้มาติดต่อทั้งบุคลากร 

ภายในและภายนอกท่ีเข้ามาติดต่อราชการ 
ตัวช้ีวัด  

1. จำนวนหนังสือราชการที่ผ่านการตรวจสอบความถูกต้องก่อนนำเสนอฝ่ายบริหาร แล้วยังมี
ข้อผิดพลาด 

2. ร้อยละของจำนวนงานลงทะเบียนหนังสือรับเข้า ทั้งภายในและภายนอก ด้วยระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์ที่จัดส่งได้ถูกต้องภายในเวลาที่กำหนด 

3. ร้อยละของหนังสือราชการที่จัดพิมพ์ได้ถูกต้องและทันเวลา 
4. ร้อยละของความถูกต้องครบถ้วนตามขั้นตอนการทำลายหนังสือตามระเบียบงานสารบรรณ 
5. คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจของผู้มาติดต่อสอบถามข้อมูล 

 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1. ประชุมวางแผน 
2. จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร

โรงเรียน 

ต.ค. 68 
 

 

บุคลากรฝ่าย
อำนวยการ 

 

ขัน้ดำเนินการ (D) 
1. จัดกาจัดเตรียม/จัดซื้อ วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ที่

เกี่ยวข้อง 
2. ดำเนินกิจกรรมตามกำหนดการดำเนินการจัด

กิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 
 

บุคลากรฝ่าย
อำนวยการ 

 

ขั้นประเมินผล (C) 
1. สรุปและประเมินผลการดำเนินงานการจัดกิจกรรม 

 

ตลอดปีการศึกษา 
 

บุคลากรฝ่าย
อำนวยการ 

 
ขั้นปรับปรุง (A) 

1. นำข้อมูลมาใช้ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินกิจกรรม
กิจกรรมในปีการศึกษา 2569 

ก.ย. 69 บุคลากรฝ่าย
อำนวยการ 

 
 
ขัน้ตอนการดำเนินโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานสารบรรณ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
พัฒนางานสารบัญ
สะดวกรวดเร็ว 

1 ต.ค.68 - 30 ก.ย 69 บริหารงานธุรการ มีการพัฒนางานด้าน
กลุ่มงานอำนวยการ 
สามารถให้บริการผู้มา
ติดต่อได้สะดวกรวดเร็ว 



124 
 

 
กิจกรรมที่ 2  สนับสนุนการปฏิบัติงานให้เป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ  

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เกิดความรวดเร็ว และ
งานมีคุณภาพ 

1 ต.ค.68- 30 ก.ย 69 บริหารงานอำนวยการ . สามารถบริหารจัด
การศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่กำหนด
ไว้ในแผนปฏิบัติการ 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 120,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
รายการ ประเภท

งบ
รายจ่าย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานสารบรรณ      
ค่าใช้จ่าย      
กระดาษถ่ายเอกสาร 70แกรม IDEA MAX อุดหนุน 50 รมี 115 5,750 
ค่าไปรษณยีากร อุดหนุน 100 ดวง 5 500 
ซองน้ำตาลขนาด  A4 10*14 นิ้ว อุดหนุน 40 ซอง 2.50 100 
ซองน้ำตาลขยายข้าง 12*18 นิ้วมีครุฑ อุดหนุน 29 ซอง 6 174 
ซองขาวพับ  4 มีครุฑ อุดหนุน 20 มัด 40 800 
ปากกาเน้นข้อความ 1 หัว/ Dominc อุดหนุน 6 แท่ง 20 120 
ลวดเย็บเบอร์ 10 /max อุดหนุน 20 กล่อง 12 240 
ปากกาดำ/น้ำเงิน/แดง อุดหนุน 3 กล่อง 210 630 
กาวทิชชูบาง 2 หน้าแบบบาง ½ 20 หลา อุดหนุน 20 ม้วน 15 300 
กระดาษโฟโต้ A4   180 แกรม อุดหนุน 3 ห่อ 350 1,050 
กาวหนังไก่  1.5  นิ้ว  อุดหนุน 42 ม้วน 30 1,260 
เทปลบคำผิด อย่างดี  อุดหนุน 12 อัน 59 708 
กระดาษชาร์จทำปก A 4 120g/180 อุดหนุน 2 กล่อง 120 240 
สก๊อตเทปใส 0.5 นิ้ว/45 yd อุดหนุน 5 ม้วน 33 165 
ลวดเสียบกระดาษ 700 ตัว อุดหนุน 5 กล่อง 120 600 
ทะเบียนหนังสือรับ- ส่ง อุดหนุน 4 เล่ม 60 240 
สมุดปกแข็ง NO.2 / 60 แผน่ /หุ้มปก อุดหนุน 6 เล่ม 40 240 
แม็กเย็บเบอร์ 10 อุดหนุน 5 อัน 45 225 
คัทเตอร์ใหญ่ อุดหนุน 3 อัน 50 150 
กรรไกร  9   นิ้ว  อุดหนุน 4 อัน 80 320 
เทปโฟมใหญ่  2 หน้า 3 เมตร/1 เมตร อุดหนุน 2 ม้วน 55 110 
กาวลาแท็กซ์ TOA  8  ออนซ์ อุดหนุน 6 ขวด 35 210 
กาวสารพัดประโยชน์  /33 cc/ยูฮู อุดหนุน 11 หลอด 43 473 
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รายการ ประเภท
งบ

รายจ่าย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 
หมึกเติม canon / เม้าส์ อุดหนุน 2 ชุด 1,000 2,000 
คลิปหนีบดำเบอร์  112 อุดหนุน 2 โหล 15 30 
คลิปหนีบดำเบอร์  108 อุดหนุน 2 โหล 65 130 
ตรายางสำเร็จ อุดหนุน 6 อัน 180 1,080 
ปากกาเคมี 2 หัว /ม้า   ดำ/น้ำเงิน อุดหนุน 24 แท่ง 15 360 
สมุดจดหมายรายวัน อุดหนุน 2 เล่ม 120 240 
กระดาษปกการ์ดขาว120 แกรม  อุดหนุน 2 ห่อ 180 360 
ขี้ผึ้งนับกระดาษ อุดหนุน 4 ตลับ 45 180 
ยางลบดินสอ อุดหนุน 3 ก้อน 5 15 
ค่าเข้าเล่มเอกสาร อุดหนุน    10 เล่ม 100 1,000 
รวมกิจกรรมที่ 1 20,000 
กิจกรรมที่ 2 สนับสนุนการปฏิบัติงานให้เป็นไปอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ  
ค่าใช้จ่าย      
2.1 หมึก Copy Print อุดหนุน 5 หลอด 15,000 75,000 
2.2. ค่าซ่อมบำรุง อุดหนุน 5 ครั้ง 5,000 25,000 
รวมกิจกรรมที่ 2     100,000 

รวมทั้งสิ้นทั้งสิ้น (หนึ่งแสนสองหม่ืนบาทถ้วน) 120,000 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 
ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 
1 มีการพัฒนางานด้านกลุ่มงานอำนวยการ 

สามารถให้บริการผู้มาติดต่อได้สะดวก
รวดเร็ว 

จากการสอบถาม
,สัมภาษณ์ 

      แบบสอบถาม, 
แบบสัมภาษณ์ 

2 มีการพัฒนางานด้านการเงิน,งานสาร
บรรณ,งานพัสดุจนเป็นที่พึงพอใจแก่ผู้มา
ขอใช้บริการ 

จากการสอบถาม
,สัมภาษณ์ 

- สอบถาม 
- สัมภาษณ์ 
- เอกสารหลักฐาน   
ร่องรอยจากการ
ปฏิบัติงาน 

3 มีการส่งเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครู จากการสอบถาม
,สัมภาษณ์ 

- สอบถาม 
- สัมภาษณ์ 
- เอกสารหลักฐาน   
ร่องรอยจากการ
ปฏิบัติงาน 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 

 
ชื่อโครงการ : พัฒนาและจัดหาค่าใช้จ่ายระบบสาธารณูปโภค 

กลุ่มบริหารงาน :    กลุ่มบริหารวิชาการ    กลุ่มบริหารงานบุคคล   กลุ่มบริหารงบประมาณ          
                         กลุ่มบริหารทั่วไป       
กลุ่มงาน  :   ฝ่ายบริหารงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง  ใหม ่  พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น ตุลาคม 2568 สิ้นสุด   กันยายน 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. 
เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามหลักธรรมภิบาล และน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบัติ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และการส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน :  
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ด้านที ่   ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประเด็นที่…..…….... 
   คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ประเด็นที…่..…... 
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ       ประเด็นที ่2.1,2.3 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ประเด็นที่ …….… 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสุชีรา  อัศวโกวิทพงศ์ 

หลักการและเหตุผล 
โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – ปีที่ 6   

 มีนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาจำนวนมาก  จึงเป็นภารกิจที่สำคัญอย่างยิ่งที่โรงเรียนจะต้องมีการ
บริหารจัดการเพื่อส่งเสริม สนับสนุน  ให้กระบวนการจัดการศึกษาของโรงเรียนประสบผลสำเร็จ  ตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ตั้งไว้  ซึ่งจะส่งผลให้การบริหารจัดการมีคุณภาพ  และผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนดี
ขึ้น ดังนั้นจึงได้จัดทำโครงการค่าใช้จ่ายระบบสาธารณูปโภค เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการเกี่ยวกับ
ค่าไฟฟ้า  ค่าโทรศัพท์    ค่าน้ำประปา  ค่าบริการอินเตอร์เน็ต  

วัตถุประสงค์  
   1. เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณของโรงเรียนเกิดประโยชน์สูงสุด 
 2. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการศึกษา  
 3. เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย  ค่าไฟฟ้า  ค่าโทรศัพท์  ค่าน้ำประปา  ค่าบริการอินเตอร์เน็ต  
 4. เพ่ือให้ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอ้ือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ
กิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและคุ้มค่า และยาวนานตลอดไป 
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เป้าหมาย  
ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 

1. จัดสรรค่าสาธารณูปโภค เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ ค่าน้ำประปา ค่าบริการ
อินเตอร์เน็ต ได้อย่างเพียงพอได้ร้อยละ 90 
          2. การจัดการ ดูแลรักษาในด้านการใช้ไฟฟ้าและน้ำในโรงเรียน อย่างประหยัดและคุ้มค่า 

3. มีการตรวจสภาพ ดูแล รักษาและซ่อมแซมอยู่ตลอดเวลา 
ด้านคุณภาพ (ผลลัพธ์)  

1. การใช้จ่ายงบประมาณของโรงเรียนมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
           2. การจัดการเรียนการสอน มีประสิทธิภาพ 

3. มีการจัดการ ดูแลรักษาในด้านการใช้ไฟฟ้าและน้ำในโรงเรียน อย่างประหยัดและคุ้มค่า 

ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1. ประชุมวางแผน 
2. จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร

โรงเรียน 

 
ต.ค. 2568 

 

 
นางสุชีรา อัศวโกวิทพงศ์ 

 
 
 

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. สำรวจค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า ค่า

โทรศัพท ์ค่าน้ำประปา ค่าบริการอินเตอร์เน็ต 
จัดหา 

2. ดำเนินกิจกรรมตามกำหนดการและแผนปฏิทิน
ปฏิบัติงาน 

 
ต.ค. 2568 

 

 
นายวัชรเกียรติ อินทวงค์ 

ขั้นประเมินผล (C) 
1. สรุปและประเมินผลการดำเนินงานการจัด

กิจกรรม 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นายวัชรเกียรติ อินทวงค์ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
1. นำข้อมูลมาใช้ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินกิจกรรม

ในปีงบประมาณ 2569 

 
กันยายน 2569 

 
นายวัชรเกียรติ อินทวงค์ 

 
บุคคล/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือให้การสนับสนุน 

ครูและบุคลากรโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 

สถานที่ดำเนินการ      โรงเรยีนดอกคำใต้วิทยาคม 
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ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 ค่าสาธารณูปโภค ประจำปีงบประมาณ 2569 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เพ่ือให้การใช้จ่าย
งบประมาณของโรงเรียน
เกิดประโยชน์สูงสุด 

ตุลาคม 2568 - 
กันยายน 2569 

- การจัดการ ดูแลรักษา
ในด้านการใช้ไฟฟ้าและ
น้ำในโรงเรียน อย่าง
ประหยัดและคุ้มค่า 
- มีการตรวจสภาพ ดูแล 
รักษาและซ่อมแซมอยู่
ตลอดเวลา 

จัดสรรค่าสาธารณูปโภค 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า 
ค่าโทรศัพท์ ค่าน้ำประปา 
ค่าบริการอินเตอร์เนต็ ได้
อย่างเพียงพอได้ร้อยละ 90 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 1,100,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภณัฑ์/
ค่าตอบแทน/คา่ใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

กิจกรรมที่ 1 ค่า
สาธารณูปโภค ประจำปี
งบประมาณ 2569 

     

ค่าใช้จ่าย      
1.1 ค่าไฟฟ้า ใช้สอย 12 เดือน 51,151.667 613,820 
1.2 ค่าน้ำประปา ใช้สอย 12 เดือน 23,750 285,000 
1.3 ค่าโทรศัพท์/โทรสาร ใช้สอย 12 เดือน 1,250 15,000 
1.4 ค่าบริการอินเตอร์เน็ต ใช้สอย 12 เดือน 15,515 186,180 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (หนึ่งล้านหนึ่งแสนบาทถ้วน) 1,100,000 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือที่
ใช้ประเมิน 

1 มีสาธารณูปโภคใช้อย่างสะดวก การสรุปและรายงาน
ผล 

 แบบรายงาน 

2 การบริหารจัดการ และกระบวน 
การเรียนการสอน ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ 

การสรุปและรายงาน
ผล 

 แบบรายงาน 

3 ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอ้ือการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน และกิจกรรมต่าง ๆ อย่างต่อเนื่องและคุ้มค่า และ
ยาวนานตลอดไป 

การสรุปและรายงาน
ผล 

 แบบรายงาน 
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      โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ :  สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ          กลุ่มบริหารงานบุคคล  

 กลุ่มบริหารงบประมาณ     กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2567  -   เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  

นโยบายที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ 
นโยบายที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
นโยบายที ่7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
นโยบายที ่8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที ่5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษา ให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 

 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
    กลยุทธ์ที ่ 
  1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล  
  2. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  3. สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
  4. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล และการมีส่วนร่วมจากภาคี เครือข่าย 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที ่  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ประเด็นที่ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิต 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางขวัญฤดี ยะรินทร์ 
หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมเข้าร่วมโรงเรียนมาตรฐานสากลโดยมีแนวทาง เป็นเลิศทางวิชาการ 
สื่อสารสองภาษา ล้ำหน้าทางความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ ร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก เพ่ือ
ตอบสนองจึงได้ทำโครงการรองรับ ซึ่งการจัดทำโครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ เพ่ือตอบสนองจึงได้ทำ
โครงการสับดาห์วันวิทยาศาสตร์ เป็นกิจกรรมหนึ่งที่จะสามารถพัฒนาเด็กนักเรียนได้เรียนรู้ถึงกระบวนการ
ต่างๆ ทางวิทยาศาสตร์ ควบคู่ไปกับการเสริมสร้างความคิด สร้างสรรค์จากการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
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สำคัญ สามารถจุดประกายให้นักเรียนเป็นผู้ที่มีเจตคติท่ีดีต่อวิทยาศาสตร์ และการก้าวทันเทคโนโลยีที่
ทันสมัย สามารถนำความรู้ที่ได้ไปพัฒนาชุมชนและประเทศอย่างยั่งยืน ด้วยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
วัตถุประสงค์  
 กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ มีวัตถุประสงค์ดังนี้ 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ผลงาน 
2. เพ่ือนำนักเรียนไปหาประสบการณ์ตรงจากมหาวิทยาลัย 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนโรงเรียนดอกคำใต้ได้เข้าร่วมโครงการกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
4. เพ่ือศึกษาความความพึงพอใจของผู้เรียนในการร่วมกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์  
5. เพ่ือให้ผู้เรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมมีเจตคติที่ดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
6. เผยแพร่ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 

เป้าหมาย  
ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 
1.   นักเรียนทุกห้องร้อยละ 80 ส่งผลงานภาพวาดวิทยาศาสตร์ 
2.   นักเรียนทุกห้องร้อยละ 80 ส่งชุดรีไซเคิลเข้าร่วมประกวด 
3. นักเรียนร้อยละ 80 ได้ความรู้ในการจัดกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อ

พัฒนาการเรียน  
4. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับความรู้ในการจัดป้ายนิเทศ 

ด้านคุณภาพ (ผลลัพธ์)  
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจอยู่ในระดับดี 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ทำงานอย่างมีความสุขมุ่งมั่นพัฒนางานและภูมิใจในผลงานของตนเองอยู่ใน 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีทัศนคติท่ีดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ และ มีความรู้เชิงวิทยาศาสตร์  
4. นักเรยีนร้อยละ 80 ได้นำความรู้ในการจัดป้ายนิเทศมาใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้  

ตัวช้ีวัด 
3.1 ผู้เรียนร้อยละ 92.5 มีทักษะการทำงานอย่างเป็นระบบและมีความคิดสร้างสรรค์ 
 

ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
-ประชุมวางแผนหัวข้อวาดภาพวิทยาศาสตร์  
-ประชุมวางแผนเกณฑ์การให้คะแนน กิจกรรม science show 
คลิปพูดเชิงสร้างสรรค ์และ จรวดขวดน้ำ 
-ประชุมวางแผน การนำเด็กนักเรียน ม. ต้น และ ม. ปลาย ไป
ชมนิทรรศการ วันวิทยาศาสตร์ ณ มหาลัยพะเยา 

มิถุนายน 2569 ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี 

ขั้นดำเนินการ (D) 
- ประชาสัมพันธ์กิจกรรมให้กับนักเรียน 

 
สิงหาคม 2569 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

-แจกใบสมัครและกระดาษวาดภาพให้กับนักเรียนแต่ละห้อง 
-นักเรียนส่งผลงานภาพวาด คลิป science show คลิปพูดเชิง
สร้างสรรค์ และ จรวดขวดน้ำ 
-นำนักเรียน ม. ต้น และ ม. ปลาย ไปชมนิทรรศการ วัน
วิทยาศาสตร์ ณ มหาลัยพะเยา 

สิงหาคม 2569 ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

ขั้นประเมินผล (C) 
ประเมินผลการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมทุกกิจกรรม 

 
กันยายน 2569 

ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

ขั้นปรับปรุง (A) 
นำผลการประเมินการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมทุก
กิจกรรมมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาและปรับปรุงการ
ดำเนินงานในครั้งต่อไป 

 
กันยายน 2569 

 
ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที ่

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือนำนักเรียนไปหาประสบการณ์
ตรงจากมหาวิทยาลัย 
2. เพื่อให้ผู้เรียนโรงเรียนดอกคำใต้
วิทยาคมมีเจตคติท่ีดีต่อวิชา
วิทยาศาสตร์ 
3. เผยแพร่ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ 

สิงหาคม 2569 ระดับดี - นักเรียนร้อยละ 80 ได้
ความรู้ในการจัดกิจกรรม
ทางวิทยาศาสตร์ ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อ
พัฒนาการเรียน 
- นักเรียนร้อยละ 80 มี
ทัศนคติท่ีดีต่อวิชา
วิทยาศาสตร์และมีความรู้
เชิงวิทยาศาสตร์ 

 
กิจกรรมที่ 2 การประกวดผลงานนักเรียน 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพื่อให้นักเรียนมีความคิด
สร้างสรรค์ผลงาน 
2.เพ่ือให้ผู้เรียนได้เข้าร่วม
โครงการกิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 
3.เพ่ือให้ผู้เรียนมีเจตคติต่อ
วิชาวิทยาศาสตร์ 
 

สิงหาคม 2569 ระดับดี -นักเรียนทุกห้องร้อยละ 
80 ส่งผลงานการ
ประกวด 
-นักเรียนร้อยละ 80 ได้
ความรู้ในการจัด
กิจกรรมทาง
วิทยาศาสตร์ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อ
พัฒนาการเรียน 
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งบประมาณรวมทั้งสิ้น  15,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภณัฑ์/
ค่าตอบแทน/คา่ใช้

สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม(บาท) 

กิจกรรมที่ 1. ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่     8,720 
ค่าใช้จ่าย       
1. ค่าเบี้ยเลี้ยงเด็กนักเรียนจำนวน 
104 คนๆละ 80 บาท 

ค่าใช้สอย 104 คน 80 8,320 

2. ค่าเบี้ยเลี้ยงครูจำนวน 
4คนๆละ 100 บาท 

ค่าใช้สอย 4 คน 100 400 

กิจกรรมที่ 2. การประกวดผลงานเด็ก     6,280 
ค่าใช้จ่าย       
2.1 เงินรางวัลประกวดวาดภาพ  ค่าใช้สอย 5 รางวัล 250 1,250 
2.2 เงินรางวัลคลิปสั้นเชิงสรา้งสรรค์ ค่าใช้สอย 5 รางวัล 250 1,250 
2.3 เงินรางวัลประกวด science show ค่าใช้สอย 5 รางวัล 250 1,250 
2.4 เงินรางวัลแข่งขันจรวดขวดน้ำ  ค่าใช้สอย 5 รางวัล 250 1,250 
2.5 ฐานจรวดขวดน้ำ ค่าวัสดุ 1 ชุด 800 800 
2.6 อินเวอร์เตอร์ ค่าวัสดุ 1 ชุด 480 480 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนหา้พันบาทถ้วน) 15,000 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1 นักเรียนมีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์

ผลงานด้วยความภาคภูมิใจร้อยละ 80 ใน
ระดับดี 

การทำกิจกรรม แบบประเมิน
กิจกรรม 

2 นักเรียนวางแผนการทำงานและดำเนินการ
จนสำเร็จอยู่ร้อยละ 80 ในระดับดี 

การทำกิจกรรม แบบประเมิน
กิจกรรม 

3 นักเรียนทำงานอย่างมีความสุขมุ่งมั่น
พัฒนางานและภูมิใจในผลงานของตนเอง
อยู่ร้อยละ 80 ในระดับดี 

การทำกิจกรรม แบบประเมิน
กิจกรรม 

4.  นักเรียนทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อยู่ร้อยละ 
90 ในระดับดี 

การทำกิจกรรม แบบประเมิน
กิจกรรม 
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      โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุม่บริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     ส่งเสริมกิจการนักเรียน 
กลุ่มงาน  : งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ :  เริ่มต้น เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568  -   เดือน มีนาคม พ.ศ. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
 นโยบายที ่3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

นโยบายที ่7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
นโยบายที ่8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
    กลยุทธ์ที ่ 
  1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล  
  2. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  3. สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
  4. พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล และการมีส่วนร่วมจากภาคี เครือข่าย 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ประเด็นที่ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิต 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางธีราภรณ์  วงศ์ฟูฟาน 
หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและ
เต็มตามศักยภาพ เพ่ือให้สอดคล้องกับ พรบ.การศึกษาและสภาพปัจจุบัน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี จึงต้องมีการปรับกระบวนการเรียนการสอนใหม่ เพื่อให้เหมาะสมและสอดคล้องตาม
จุดประสงค์ของการจัดการศึกษาแห่งชาติ รวมถึงความต้องการของผู้เรียนในการพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มที่
โดยยึดหลักผู้เรียนสำคัญท่ีสุด มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน เพื่อพัฒนา
ผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ด้านทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจนให้ผู้เรียนสามารถใช้
ภาษาในการสื่อสาร ใช้ภาษาในการแสวงหาความรู้และเป็นเครื่องมือในการศึกษาต่อ 
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วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ในการพัฒนาการเรียนการสอน 
 2. เพ่ือพัฒนาห้องเรียนวิทยาศาสตร์ให้แก่ครูและนักเรียน 
เป้าหมาย  

ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 
1. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถใช้วัสดุอุปกรณ์วิทยาศาสตร์เพ่ือฝึกทักษะในการทดลองทาง

วิทยาศาสตร์ 
2. ครรู้อยละ 90 มีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
3. ร้อยละ 80 สามารถพัฒนาห้องเรียนภายใต้บริบทโรงเรียนมาตรฐานสากลให้ผู้เรียนเป็นเลิศ

ทางวิชาการ ล้ำหน้าทางความคิดผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ ร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก 
ด้านคุณภาพ (ผลลัพธ์)  
1. นักเรียนได้ฝึกฝนทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทั้งภายในและภายนอก

ห้องเรียน  สามารถพัฒนาการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
ตัวช้ีวัด 

3.1 ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิต 

3.2 ครูผู้สอนใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
5.3 ผู้เรียนร้อยละ 59.20 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ระดับ3ขึ้นไป 
 

ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
ประชุมผู้เกี่ยวข้องเพ่ือจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมเพ่ือขออนุมัติโครงการ 

 
ตุลาคม 2568 

ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

ขั้นดำเนินการ (D) 
ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ และขออนุมัติ 
ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมตามที่ได้วางแผนให้
บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

ขั้นประเมินผล (C) 
ประเมินผลการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมทุก
กิจกรรม 

 
กันยายน 2569 

ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

ขั้นปรับปรุง (A) 
นำผลการประเมินการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรม
ทุกกิจกรรมมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาและปรับปรุงการ
ดำเนินงานในครั้งต่อไป 

 
กันยายน 2569 

 
ครูกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
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ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ในการพัฒนาการ
เรียนการสอน 

ต.ค.68 - ก.ย. 69 นักเรียนได้ฝึกฝนทักษะ
กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีทั้งภายใน
และภายนอกห้องเรียน 
สามารถพัฒนาการ
เรียนการสอนวิชา
วิทยาศาสตร์ให้
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่
สูงขึ้น 

- ครูผู้สอนร้อยละ90
ใช้ส่ือ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 
- ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ ระดับ 3 
ขึ้นไป 

 
กิจกรรมที่ 2 พัฒนาห้องเรียนวิทยาศาสตร์ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
2. เพ่ือพัฒนาห้องเรียน
วิทยาศาสตร์ให้แก่ครูและ
นักเรียน 
 

ต.ค.68 - ก.ย. 69 พัฒนาห้องเรียนภายใต้
บริบทโรงเรียน
มาตรฐานสากลให้
ผู้เรียนเป็นเลิศทาง
วิชาการ ล้ำหน้าทาง
ความคิดผลิตงานอย่าง
สร้างสรรค์ ร่วมกัน
รับผิดชอบต่อสังคมโลก 

ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และ  
สามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในการดำเนินชีวิต 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น  2๕,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์วิทยาศาสตร์     6,000 
ค่าใช้จ่าย       
1.1 ปากกาไวท์บอร์ด/Tex สีน้ำเงิน  ค่าวัสดุ 9 แท่ง 22 198 
1.2 กระดาษกาวหนังไก่คละสี 1.5 นิว้  ค่าวัสดุ 4 ม้วน 30 120 
1.3 กระดาษปกสีขาว 120 แกรม  ค่าวัสดุ 5 ห่อ 120 600 
1.4 กาวสองหน้าบางขนาด 1 นิ้ว ค่าวัสดุ 5 ม้วน 30 150 
1.5 ซองพลาสติกใสเติมแฟ้ม ค่าวัสดุ 6 ห่อ 25 150 
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กิจกรรม หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม

(บาท) 

1.6 เครื่องเย็บกระดาษ (max) No.10 ค่าวัสดุ 4 อัน 95 380 
1.7 ไส้แม็กยิง 10 M  ค่าวัสดุ 1 กล่อง 125 125 
1.8 กรรไกร 8.5 นิ้ว  ค่าวัสดุ 10 อัน 70 700 
1.9 ซองขาวพับ 4 ไม่มีครุฑ  ค่าวัสดุ 22 ซอง 1 22 
1.10 ถ่านไฟฉายขนาด 1.5โวลต์  ค่าวัสดุ 10 ก้อน 27 270 
1.11 โพแทสเซียมไอโอไดด์100g. ค่าวัสดุ 1 กระปุก 670 670 
1.12 สารละลายไฮโดรเจนเปอร์ออกไซด์50%  ค่าวัสดุ 2 ขวด 120 240 
1.13 ไดโอดเปล่งแสงสีแดง(10ตัว/ชุด) ค่าวัสดุ 1 ชุด 40 40 
1.14 ไดโอดเปล่งแสงสีเขียว(10ตัว/ชุด) ค่าวัสดุ 1 ชุด 40 40 
1.15 แผงค่าอ่านตัวต้านทานแบบรหัสสี ค่าวัสดุ 1 ชุด 450 450 
1.16 ชุดอิเล็กทรอนิกส์เบื้องต้น ค่าวัสดุ 1 ชุด 500 500 
1.17 ตารางธาตุ 91x63 cm. ค่าวัสดุ 1 แผ่น 85 85 
1.18 แว่นขยาย 3นิ้ว  ค่าวัสดุ 6 อัน 60 360 
1.19 ชุดการทดลองเรื่องการเดินทางของแสง
ผ่านเลนส์ (ชุดคิดเลนส์) 

ค่าวัสดุ 2 ชุด 450 900 

กิจกรรมที่ 2. พัฒนาห้องเรียนวิทยาศาสตร์     1๙,000 
ค่าใช้จ่าย       
2.1 ค่าม่านกั้นห้อง ขนาด 8x2.8 เมตร ค่าวัสดุ 1 ชุด 19,000 19,000 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น     2๕,000 

 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1 ครูผูส้อนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริงและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

2 ครูผู้สอนใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

3 ผู้เรียนร้อยละ 59.20 มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ระดับ 3ขึ้นไป 

การวัดและประเมินผลของ
แต่ละรายวิชาของ
วิทยาศาสตร์ 

แบบบันทึกคะแนน
ในระบบsgs 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 

ชื่อโครงการ : : โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มเทคโนโลยี  
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:  กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 
                            กลุม่บริหารทั่วไป                                                    
กลุ่มงาน  : งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์) 
ลักษณะโครงการ :      ต่อเนื่อง          ใหม ่          พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568 -  เดือน กันยายน พ.ศ. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
 นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 นโยบายที ่4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

นโยบายที ่7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
นโยบายที ่8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
  กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21  
                  เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
             กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นที ่   4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  
                4.1 ผูเ้รียนร้อยละ 89.55 มีความสามารถในการใช้กระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลหรือ 
สืบเสาะหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ อย่างมีข้ันตอน  
              4.2 ผู้เรียนร้อยละ 79.75 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการสร้างงานเอกสารหรือสร้างชิ้นงาน 
ที่เกิดจากการเรียนรู้อย่างมี จิตสำนึกและรับผิดชอบ  
               4.3 ผู้เรียนร้อยละ 91 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการนำเสนอข้อมูลที่เกิดจากการเรียนรู้ 
 ในลักษณะต่างๆ    
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร 
ประเด็นที ่  2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารัดการและการจัดการเรียนรู้ 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ : 1.นางสาวจารุณี ขันใจ           2. นางอัจฉรารัตน์ ชัยมณ ี 
                                3. นางกัลยา เป็กเครือ           4. นางสาวปีย์ขวัญ ปรัชญาประเสริฐ  
                               5. นายอิทธิพล อินดำรงศ ์     6. นายชนน เครื่องสนุก 
หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนาทักษะดิจิทัล (Digital Literacy) เป็นทักษะสำคัญในศตวรรษท่ี 21 นักเรียนต้องสามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ การสื่อสาร และการสร้างสรรค์ผลงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจำเป็นต้อง
จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ที่เพียงพอ ทันสมัย และเหมาะสม เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
แกนกลาง และนโยบายเขตพ้ืนที่การศึกษา 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1. เพ่ือจัดซื้อคอมพิวเตอร์จำนวน 35 เครื่องสำหรับใช้ในห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 
2. เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของนักเรียน ให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
3. เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้แบบ Active Learning และการเรียนรู้ผ่านโครงงาน (Project-based Learning) 
4. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนของครูด้วยสื่อดิจิทัล 
5. เพ่ือสร้างโอกาสให้นักเรียนเข้าถึงการเรียนรู้ที่เท่าเทียมและทันสมัย 

 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1. ครูในกลุ่มเทคโนโลยีทุกคนจัดทำ/ใช้สื่อประกอบการสอนอย่างน้อย 1 สื่อการเรียนรู้ต่อภาคเรียน 

 2. อุปกรณ์ ICT (เช่น คอมพิวเตอร์ โปรเจกเตอร์ ระบบเครือข่าย) ได้รับการซ่อมแซมหรือบำรุงรักษาไม่น้อยกว่า 
 20 รายการ 

 3. ห้องเรียนเทคโนโลยีได้รับการจัดบรรยากาศใหม่ไม่น้อยกว่า 3 ห้อง 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีความสามารถในการใช้และพัฒนาสื่อ ICT ในการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึน 

 2. อุปกรณ์ ICT มีความพร้อมใช้งาน สนับสนุนการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อบรรยากาศการเรียนการสอนและสิ่งแวดล้อมห้องเรียน 

 
ตัวช้ีวัด  
            1. ครูในกลุ่มเทคโนโลยีร้อยละ 100 มีการจัดทำหรือพัฒนาสื่อประกอบการเรียนการสอน 

  2. ร้อยละ 90 ขึ้นไป ของอุปกรณ์ ICT ที่ชำรุด ได้รับการซ่อมแซมหรือปรับปรุงจนสามารถ 
 ใช้งานได้ 

3. ห้องเรียนเทคโนโลยีร้อยละ 100 ได้รับการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเหมาะสมกับการเรียนรู้ 
4. นักเรียนร้อยละ 85 ขึ้นไป แสดงความพึงพอใจต่อการจัดการเรียนการสอนด้วยสื่อและบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
- ศึกษาความต้องการและปัญหาในการจัดการเรียนการ
สอนด้านเทคโนโลยีของครูและนักเรียน 
- สำรวจอุปกรณ์ ICT ที่ชำรุด/ต้องการบำรุงรักษา 
- วางแผนการจัดทำ/พัฒนาสื่อการเรียนการสอนที่
สอดคล้องกับหลักสูตร 
- ออกแบบการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและบรรยากาศ
ในห้องเรียน 
  

 
ตุลาคม 2568 
  

 
ทุกคนในกลุ่มสาระฯ  

ขั้นดำเนินการ (D) 
- จัดทำและพัฒนาสื่อการสอน ICT/สื่อดิจิทัลที่ใช้จริงใน
การเรียนการสอน 
- ซ่อมแซมและบำรุงรักษาอุปกรณ์ ICT (คอมพิวเตอร์, 
โปรเจกเตอร์, ระบบเครือข่าย ฯลฯ) ให้พร้อมใช้งาน 
- จัดซื้อ/จัดหาวัสดุสำนักงานและอุปกรณ์ท่ีจำเป็น 
- ปรับปรุงบรรยากาศห้องเรียน เช่น การจัดโต๊ะ เก้าอ้ี 
บอร์ด ป้ายห้องเรียน และตกแต่งเพ่ือสร้างแรงบันดาลใจ 
- จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) ของครูในกลุ่ม
สาระ เพื่อแบ่งปันการใช้สื่อและวิธีการสอน  

 
พฤศจิกายน 2568-มีนาคม 
2569  

 
ทุกคนในกลุ่มสาระฯ  

ขั้นประเมินผล (C) 
- ประเมินคุณภาพของสื่อการสอนที่ผลิตขึ้น โดย
ครูผู้สอนและนักเรียนผู้ใช้ 
- ตรวจสอบความพร้อมใช้งานของอุปกรณ์ ICT หลังการ
ซ่อมบำรุง 
- สำรวจความพึงพอใจของนักเรียนต่อสื่อการสอนและ
บรรยากาศห้องเรียน 
- สรุปผลการใช้งบประมาณและประสิทธิภาพของการ
ดำเนินกิจกรรม  

 
ธันวาคม 2568 -มีนาคม
2569  

 
ทุกคนในกลุ่มสาระฯ  

ขั้นปรับปรุง (A) 
- วิเคราะห์จุดแข็งและจุดที่ควรพัฒนา เช่น สื่อใดท่ีใช้
ได้ผลดี, อุปกรณ์ใดที่ยังไม่เพียงพอ, ห้องเรียนที่ยังไม่เอื้อ

 
มกราคม 2569 มีนาคม 
2569 

 
ทุกคนในกลุ่มสาระฯ  
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ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือส่งเสริมให้ครูในกลุ่ม
เทคโนโลยีจัดทำและพัฒนาสื่อ 
ICT/สื่อดิจิทัลที่ใช้ในการเรียนการ
สอน 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าถึงการเรียนรู้ที่
หลากหลายและทันสมัย 
3. เพ่ือยกระดับคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนให้สอดคล้อง
กับมาตรฐานการศึกษา  

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

ครูในกลุ่มเทคโนโลยีทุกคน
จัดทำสื่อการสอน ICT อย่าง
น้อยคนละ 1 ชิ้นต่อภาคเรียน 
นักเรียนร้อยละ 80 มีโอกาสได้
เรียนรู้ผ่านสื่อ ICT/สื่อดิจิทัลที่
พัฒนาขึ้น  

มีสื่อการสอน ICT/สื่อดิจิทัล
ที่ครูผลิตขึ้นไม่น้อยกว่า 10 
ชิ้น 
ร้อยละ 85 ของนักเรียน
ตอบแบบสอบถามว่ามีความ
พึงพอใจต่อสื่อการสอน  

 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมซ่อมปรับปรุงอุปกรณ์ ICT และสิ่งอำนวยความสะดวกในห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซมอุปกรณ์ 
ICT  (ฮาร์ดแวร์/ซอฟต์แวร์) 
และเครื่องปรับอากาศให้พร้อม
ใช้งาน 
2.เพ่ือยกระดับประสิทธิภาพ
ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ให้เอ้ือ 

ดำเนินการต่อเนื่อง
ตลอดปีการศึกษา 
2568 – 2569 

- อุปกรณ์ ICT (คอมพิวเตอร์ 
โปรเจกเตอร์ ระบบเครือข่าย) 
ได้รับการซ่อมบำรุงไม่น้อยกว่า 
20 รายการ 
- เครื่องปรับอากาศใน
ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ทุกห้อง
ได้รับการปรับปรุงให้อยู่ใน  

- ร้อยละ 90 ขึ้นไป ของ
อุปกรณ์ ICT อยู่ในสภาพพร้อม
ใช้งาน 
- ร้อยละ 100 ของห้องเรียน
คอมพิวเตอร์ที่มี
เครื่องปรับอากาศ ได้รับการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ต่อการเรียนรู้ 
- ปรับปรุงและพัฒนาสื่อการสอน ICT ให้มีคุณภาพมาก 
ยิ่งขึ้น 
- วางระบบการบำรุงรักษาอุปกรณ์ ICT ให้เป็นกิจกรรม 
ต่อเนื่อง 
- พัฒนาการจัดบรรยากาศห้องเรียนให้ยั่งยืนและ
สอดคล้องกับแนวคิดห้องเรียนเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
- นำผลการดำเนินงานและข้อเสนอแนะเข้าสู่การประชุม
กลุ่มสาระเพ่ือวางแผนต่อยอดในปีการศึกษาถัดไป  
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วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ต่อการเรียนการสอน 
3.เพ่ือลดปัญหาการชำรุดและ
ค่าใช้จ่ายจากการซ่อมบำรุง
ระยะยาว 

 สภาพพร้อมใช้งาน ไม่น้อยกว่า 
90% 
- ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ทุกห้อง
มีอุปกรณ์และระบบแวดล้อมที่
พร้อมรองรับการเรียนการสอน 

ปรับปรุงจนใช้งานได้ตาม
มาตรฐาน 
- ครูและนักเรียนผู้ใช้ห้องเรียน
ร้อยละ 85 ขึ้นไป แสดงความ
พึงพอใจต่อความพร้อมของ
อุปกรณ์และสภาพแวดล้อมการ
เรียนการสอน 
 

 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมพัฒนาบรรยากาศห้องเรียนเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือปรับปรุงห้องเรียน
คอมพิวเตอร์ให้มีบรรยากาศ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2. เพ่ือจัดสภาพแวดล้อม
และวัสดุสำนักงานให้
เพียงพอต่อการเรียนการสอน 
3. เพ่ือสร้างแรงจูงใจและ
แรงบันดาลใจให้นักเรียนใน
การเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี  

พฤศจิกายน 2568 – สิงหาคม 2569 - ห้องเรียน
คอมพิวเตอร์ไม่น้อย
กว่า 3 ห้อง ได้รับ
การจัดบรรยากาศ
ใหม่ 
2. มีการติดตั้ง/จัดหา
วัสดุสำนักงานและ
สื่อประกอบห้องเรียน
ให้เพียงพอ  

- ห้องเรียนคอมพิวเตอร์
ร้อยละ 100 ได้รับการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อม 
- ร้อยละ 85 ของ
นักเรียนตอบ
แบบสอบถามว่า
บรรยากาศห้องเรียนเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้  

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น .......45,000.....................บาท 
   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  เงินรายได้สถานศึกษา  เงินนอกงบประมาณ จาก..................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภทรายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบแทน/

ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอน 

     

ค่าใช้จ่าย     5,000 
1. กระดาษ A4   วัสดุ 6      รีม    130  780 
2. กระดาษ PHOTO 180 g วัสดุ       1       ห่อ 350 350 
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รายการ หมวดหมู่ประเภทรายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบแทน/

ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

3. หมึกเครื่องพิมพ์  วัสดุ 2      ชุด   1,115     2,230 
4. อุปกรณ์เชื่อมต่อ WIFI วัสดุ 2      อัน 820     1,640 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมซ่อมปรับปรุง
อุปกรณ์ ICT และสิ่งอำนวยความ
สะดวกในห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 

     

ค่าใช้จ่าย     34,650 
1. ปรับปรุง/ซ่อมเครื่องปรับอากาศ
ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 

       ค่าใช้สอย 14 เครื่อง 1,000 14,000 

2. ปรับปรุง/ซ่อมบำรุงซอฟแวร์
ห้องเรียนคอมพิวเตอร์  

       ค่าใช้สอย       4         ห้อง   4,000 16,000 

3. ค่าจดโดเมนเนมโรงเรียน         ค่าใช้สอย       1      รายการ     650  650 
4. ค่าเช่าพ้ืนที่เก็บข้อมูลระบบ
Hosting 

        ค่าใช้สอย  1     รายการ   4,000 4,000 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมพัฒนา
บรรยากาศห้องเรียนเพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้ 

     

ค่าใช้จ่าย     5,350 
 1. ตู้เก็บอุปกรณ์วัสดุ ICT ครุภัณฑ์ 1 หลัง 4,500 4,500 

2. ปา้ยสารสนเทสภายในห้องเรียน วัสดุ 5 ชิ้น 170   850 
 
 การวัดและประเมินผลโครงการ  
 
ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 
1 ร้อยละ 85 ของนักเรียนตอบแบบสอบถามว่ามีความ

พึงพอใจต่อสื่อการสอน 
สอบถาม  แบบสอบถามความพึงพอใจ 

2 ครูและนักเรียนผู้ใช้ห้องเรียนร้อยละ 85 ขึ้นไป แสดง
ความพึงพอใจต่อความพร้อมของอุปกรณ์และ
สภาพแวดล้อมการเรียนการสอน 

สอบถาม แบบสอบถามความพึงพอใจ 

3 ร้อยละ 85 ของนักเรียนตอบแบบสอบถามว่า
บรรยากาศห้องเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

สอบถาม แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 

 
ชื่อโครงการ : โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:  กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล   กลุ่มบริหารงบประมาณ        
                               กลุ่มบริหารทั่วไป                                                    
กลุ่มงาน  : งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์) 
ลักษณะโครงการ :         ต่อเนื่อง          ใหม่           พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568 -  เดือน กันยายน พ.ศ. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
 นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

นโยบายที่ 7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
นโยบายที่ 8 เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
  กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21  
               เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นที่     4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  
                          4.1 ผู้เรียนร้อยละ 89.55 มีความสามารถในการใช้กระบวนการเทคโนโลยี 
สารสนเทศ ในการสืบค้นข้อมูลหรือสืบเสาะหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ อย่างมีข้ันตอน  
                          4.2 ผู้เรียนร้อยละ 79.75 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในการสร้างงานเอกสารหรือสร้างชิ้นงานที่เกิดจากการเรียนรู้อย่างมี จิตสำนึกและรับผิดชอบ  
                          4.3 ผู้เรียนร้อยละ 91 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการนำเสนอ 
ข้อมูลที่เกิดจากการเรียนรู้ในลักษณะต่างๆ    
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  1.นางสาวจารุณี ขันใจ    2. นางกชกานต์ ดอนศรีแก้ว 3. นางสุชีรา อัศวโกวิทพงศ์ 
                              4. นางสาวพจนารถ อ่อนเขียว  
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หลักการและเหตุผล 
 ในยุคดิจิทัล ผู้เรียนจำเป็นต้องมีทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 
เพ่ือใช้ในการเรียนรู้การคิดวิเคราะห์การแก้ปัญหาและการทำงานร่วมกันอย่างสร้างสรรค์ทักษะดิจิทัลจึงเป็น 
หนึ่งในสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
โรงเรียนจึงควรพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ทักษะและทัศนคติ 
ที่ถูกต้องต่อการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาและเตรียมความพร้อมสู่การเป็นพลเมือง 
ดิจิทัลที่มีคุณภาพ 
 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะดิจิทัลที่จำเป็นต่อการเรียนรู้และชีวิตประจำวัน 
 2. เพ่ือส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ ปลอดภัย และมีจริยธรรม 
 3. เพ่ือยกระดับสมรรถนะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ได้แก่ การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา 
การสื่อสาร และการทำงานร่วมกัน 
 4. เพ่ือเตรียมผู้เรียนสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิตและโลกการทำงานในอนาคต 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ขึ้นไป ของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมกิจกรรมครบถ้วน 

 2. ร้อยละ 70 
ขึ้นไปของนักเรียนมีผลการทดสอบทักษะดิจิทัลหลังเข้าร่วมโครงการสูงกว่าก่อนเข้าร่วม 
 3. มีผลงาน/โครงงานดิจิทัลจากนักเรียน ไม่น้อยกว่า 30 ชิ้น 
 4. มีการจัดกิจกรรม/เวิร์กช็อป/ประกวดด้านดิจิทัล อย่างน้อย 2 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อดิจิทัลได้อย่างเหมาะสม 

ในการเรียนรู้และชีวิตประจำวัน 
 2. นักเรียนมีความสามารถในการ คิดวิเคราะห์ สืบค้นข้อมูล และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
ด้วยดิจิทัล 
 3. นักเรียนแสดงออกถึง พฤติกรรมการใช้สื่อดิจิทัลอย่างปลอดภัยและมีจริยธรรม 
 4. ผลงาน/โครงงานที่นักเรียนผลิตขึ้นมี ความคิดสร้างสรรค์ ใช้งานได้จริง 
และเชื่อมโยงกับปัญหาหรือความต้องการในชุมชน/โรงเรียน 

 
ตัวช้ีวัด  

1. ผู้เรียนมีทักษะดิจิทัลที่สอดคล้องกับ สมรรถนะผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
 2. โรงเรียนมี ฐานข้อมูล/คลังผลงานดิจิทัลของนักเรียน ที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ต่อเนื่อง 
 3. ชุมชนหรือโรงเรียนได้รับประโยชน์จาก นวัตกรรมดิจิทัลที่นักเรียนสร้างข้ึน 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
          ศึกษาหลักการแนวคิดและความจำเป็นใน 
การพัฒนาทักษะดิจิทัลของผู้เรียน กำหนด วัตถุประสงค์  
เป้าหมาย ตัวชี้วัด กิจกรรม และงบประมาณ  
วางแผนกิจกรรมหลัก เช่น 
1. การอบรม/เวิร์กช็อปด้านทักษะดิจิทัล 
2. การทำโครงงานดิจิทัล 
3. การประกวดนวัตกรรมดิจิทัลของนักเรียน 
เตรียมเครื่องมือและเกณฑ์ประเมิน เช่น แบบทดสอบ 
แบบประเมินผลงาน แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
ตุลาคม 2568 

 
 

 

 
หัวหน้ากลุ่มสาระฯทุกคน 

 
 

ขั้นดำเนินการ (D) 
จัดกิจกรรมอบรม/เวิร์กช็อปพัฒนาทักษะดิจิทัล 
จัดให้ผู้เรียนทำโครงงานหรือชิ้นงานดิจิทัล โดยใช้แนวทาง 
Active Learning หรือ Project-based Learning 
จัดเวทีนำเสนอและประกวดผลงานของนักเรียน 
สนับสนุนให้ผู้เรียนเผยแพร่ผลงานทางสื่อดิจิทัล/ 
แพลตฟอร์มออนไลน์ 

 
พฤศจิกายน 

2568- มีนาคม 
2569 

 

 
หัวหน้ากลุ่มสาระฯทุกคน 

 
 

ขั้นประเมินผล (C) 
ติดตามผลการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียนตาม 
ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ (จำนวนผู้เข้าร่วม คะแนนก่อน–
หลังเรียนฯลฯ)ประเมินคุณภาพของผลงานโครงงานดิจิทัลต
าม เกณฑ์รูบริก (Rubrics) ประเมิน ทักษะการคิดวิเคราะห์ 
การแก้ปัญหาการทำงานร่วมกันและความรับผิดชอบต่อ 
สื่อดิจิทัล เก็บข้อมูลด้วยแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ 
และการสะท้อนผล (Reflection) 
 

 
ธันวาคม 2568 -

มีนาคม2569 
 

 
หัวหน้ากลุ่มสาระฯทุกคน 

 
 

ขั้นปรับปรุง (A) 
นำผลการประเมินมาวิเคราะห์เพื่อหา จุดแข็ง–
จุดที่ควรพัฒนาปรับปรุงรูปแบบกิจกรรม เช่น เพ่ิมกิจกรรม 
Coding / Digital Safety หรอืการสร้าง Content          
สื่อออนไลน์ที่สอดคล้องกับความสนใจของนักเรียน 
พัฒนาฐานข้อมูล/คลังผลงานดิจิทัลของนักเรียนเป็น Best 
Practice ของโรงเรียนขยายผลสู่กิจกรรม PLC         
ครูในโรงเรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ร่วมกัน 

 
มกราคม 2569 
มีนาคม 2569 

 
 
 

 
หัวหน้ากลุ่มสาระฯทุกคน 
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ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม Innovation Show   

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือเปิดโอกาสให้ 
นักเรียนได้แสดงผลงานด้
านนวัตกรรมและ 
เทคโนโลยี 
 
 

มกราคม —กุมภาพันธุ์ 
2569 

เชิงปริมาณ : 
นักเรียนเข้าร่วมจัดแสดงผล
งานอย่างน้อย 20 ชิ้นงาน 
เชิงคุณภาพ : 
นักเรียนแสดงความ 
สามารถในการคิดสร้าง 
สรรค์และการนำเสนอ 
ผลงานด้านเทคโนโลยี 

- จำนวนผลงานที่เข้าร่วม 
จัดแสดง ≥ 20 ชิ้นงาน 
–ร้อยละ 80 
ของนักเรียนผู้เข้าร่วม 
สามารถอธิบายแนวคิด/ 
กระบวนการสร้างสรรค์ผ
ลงานได้ 

 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมค่ายคอมแคมป์  

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. พัฒนาทักษะพ้ืนฐาน 
และทักษะขั้นสูงด้าน 
คอมพิวเตอร์และดิจิทัล 
2. ปลูกฝังการใช้เทคโน 
โลยีอย่างสร้างสรรค์ 
และมีจริยธรรม 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

เชิงปริมาณ: นักเรียนเข้าร่วม 
ไม่น้อยกว่า 80 คน 
เชิงคุณภาพ : 
นักเรียนมีความรู้และสามารถ
สร้างผลงานดิจิทัล 
สะท้อนการเรียนรู้ 
เชิงบูรณาการได้ 

ร้อยละ 80 
ของนักเรียนผู้เข้าร่วมมีผ
ลคะแนนหลังค่ายสูงกว่า
ก่อนเข้าค่ายมีโครงงาน/
ชิ้นงานดิจิทัลที่สร้างขึ้น 
ในค่าย ไมน่้อยกว่า  
10 ชิ้น 

 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรม Smart Youth: เปิดประสบการณ์เทคโนโลยีนอกห้องเรียน 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1.ให้นักเรียนได้รับประส
บการณ์ตรงจากแหล่ง 
เรียนรู้ด้านเทคโนโลยี 
และนวัตกรรม 
2.เชื่อมโยงความรู้ที่เรีย
นในห้องเรียนกับการ 
ใช้จริงในสังคมและ 
ชุมชน 
3.สร้างแรงบันดาลใจใน
การพัฒนาตนเองสู่ 
พลเมืองดิจิทัลคุณภาพ 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

เชิงปริมาณ : 
นักเรียนเข้าร่วมไม่น้อยก
ว่า 100 คน 
เชิงคุณภาพ : 
นักเรียนสามารถ 
เชื่อมโยงความรู้ที่ได้จาก
แหล่งเรียนรู้กับบทเรียน
ในชั้นเรียน 
 

ร้อยละ 80 
ของนักเรียนตอบแบบ 
ประเมินว่าสามารถนำ 
ความรู้ไปปรับใช้ได้จริง 
มีรายงาน/การนำเสนอ 
สะท้อนการเรียนรู้จาก 
ประสบการณ์นอก 
ห้องเรียนอย่างน้อย  
1 ชิ้นงานต่อกลุ่ม 
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กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมพัฒนาทักษะและยกระดับผลงานนักเรียนสู่เวทีประกวดด้านเทคโนโลยี 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

1. ส่งเสริมให้นักเรียน 
แสดงศักยภาพด้านดิจิทั
ลในเวทีแข่งขัน/ 
ประกวด 
2.สร้างโอกาสและ 
ประสบการณ์การเรียนรู้
ในระดับสูงขึ้น 
3. ยกระดับคุณภาพ 
ผลงานนักเรียนสู่ 
มาตรฐานสากล 

ตลอดปีการศึกษา 
2568 

เชิงปริมาณ : 
นักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน/
ประกวดไม่น้อยกว่า 10 
ทีมและมีผลงานเข้ารอบ
/ได้รับรางวัลอย่างน้อย 
3 ชิ้น 
เชิงคุณภาพ : 
นักเรียนมีทักษะการคิด 
วิเคราะห์การทำงานเป็น 
ทีม และการแก้ปัญหา 
เชิงสร้างสรรค ์

-จำนวนทีมท่ีเข้าร่วมแข่งขัน 
≥ 10 ทีม 
-มีผลงานที่ผ่านเข้ารอบ 
หรือได้รับรางวัล ≥ 3 ชิ้น 
-ร้อยละ 80 
ของผู้เข้าร่วมสามารถ 
สะท้อนการเรียนรู้ว่ามีทักษะ
เพ่ิมข้ึนจากการเข้าร่วมการ 
แข่งขัน 
 

 
กิจกรรมที่ 5  กิจกรรม ทดลองวิทย์  คิดนวัตกรรม (STEAM) 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือให้นักเรียนประยุกต์ใช้ความรู้
เรื่องสภาวะเย็นยวดยิ่ง สมบัติคอล 
ลิเกทีฟ และสมบัติของวัสดุ รวมทั้ง
กระบวนการทางวิศวกรรมศาสตร์ใน
การออกแบบและทำสเลอปี้ภายใต้
วัสดุอุปกรณ์ เวลา และงบประมาณที่
กำหนด 

ต.ค. 68 - มี.ค. 69 ระดบัดี - นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 90 
สามารถทำสเลอปี้ได้
สำเร็จ 

 
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมอบรม GSP นำเทคโนโลยีสู่การเรียนคณิตศาสตร์ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจแนวคิดและ
สมบัติทางเรขาคณิตผ่านการสร้างและ
ทดลองด้วยโปรแกรม GSP 
2. เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ 
การสังเกต และการหาข้อสรุปเชิง
คณิตศาสตร์จากสถานการณ์ที่จำลองข้ึน 
3. เพ่ือให้นักเรียนสามารถเชื่อมโยง
ทฤษฎีเรขาคณิตกับการใช้งานจริงผ่าน
กิจกรรมการสร้างและสำรวจ 

 
 
 
 
 

ตุลาคม 2568 - 
กันยายน 2569 

1.  นักเรียนเข้าใจ
สมบัติของรูป
เรขาคณิต เช่น 
ความสัมพันธ์ของมุม 
ด้าน เส้นทแยงมุม 
หรือวงกลม ได้จาก
การทดลองและสรุป
ด้วยตนเอง 
2. นักเรียนสามารถ

1. ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนอธิบายผลลัพธ์
หรือสมบัติที่ค้นพบจาก
กิจกรรม GSP ได้
ถูกต้อง 
2. คะแนนแบบทดสอบ
หลังเรียนสูงกว่าก่อน
เรียนอย่างน้อย 20% 
โดยเน้นโจทย์วิเคราะห์
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วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
4. เพ่ือสร้างเจตคติที่ดีและแรงจูงใจต่อ
การเรียนคณิตศาสตร์ด้วยการใช้สื่อที่
ทันสมัย 

 
 
 
 

อธิบายเหตุผลเชิง
คณิตศาสตร์จากสิ่งที่
สังเกตในโปรแกรม 
GSP ได้ชัดเจน 
3. นักเรียนเชื่อมโยง
สิ่งที่เรียนกับโจทย์หรือ 
ปัญหาจริงใน
คณิตศาสตร์ได้ 
4. นักเรียนสามารถ
อธิบายเหตุผลเชิง
คณิตศาสตร์จากสิ่งที่ 
5. นักเรียนเกิดความ
มั่นใจในการคิดและ
อธิบายแนวคิด
เรขาคณิต 

และอธิบายเหตุผล 
3. นักเรียนสามารถ
นำเสนอผลการทดลอง
หรือสิ่งที่ค้นพบจาก 
GSP ด้วยภาษา
คณิตศาสตร์ที่ถูกต้อง  
4. อย่างน้อย 70% 
ของนักเรียนแสดงออก
ว่ามีความเข้าใจและ
สนใจเรียนคณิตศาสตร์
มากขึ้น  
 

 
กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมอบรม Cyber Law for Society : เข้าใจ พ.ร.บ.ไซเบอร์ สู่สังคมดิจิทัลปลอดภัย 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนเป็นพลเมือง
ดิจิทัลที่มีความรับผิดชอบ และ
ตระหนักถึงการใช้เทคโนโลยีอย่าง
ปลอดภัย 
2. เพ่ือสร้างจิตสำนึกให้นักเรียนในการ
ใช้สื่อออนไลน์และเทคโนโลยีดิจิทัล
อย่างถูกต้องตามหลักกฎหมายและ
จริยธรรม 
3. เพ่ือใหน้ักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับ พ.ร.บ.การรักษาความม่ันคง
ปลอดภัยไซเบอร์ และกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 

ตุลาคม 2568 - 
กันยายน 2569 

 
 
 
 
 

1.  นักเรียนเข้าร่วม
อบรม ได้รับความรู้
พ้ืนฐานเกี่ยวกับ
กฎหมายไซเบอร์ 
2. นักเรยีนสามารถ
แสดงพฤติกรรมหรือ
ทัศนคติที่สะท้อน
ความรับผิดชอบต่อ
สังคมดิจิทัล 
3. สามารถนำความรู้
ไปประยุกต์ใช้หรือ
เผยแพร่ต่อ เช่น ใน
ชุมชน สถานศึกษา 

1. ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนผ่านการ
ประเมินความรู้หลังการ
อบรม 
2. นักเรียนมี
พฤติกรรม/ทัศนคติหลัง
การอบรมอยู่ในระดับ 
“ดี” ขึ้นไป ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
3.  ความพึงพอใจของ
นักเรียนผู้เข้าร่วมต่อ
การอบรมอยู่ในระดับ 
“ดี” ขึ้นไป ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 

 
 
 
 



154 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือส่งเสริมให้
นักเรียนมีทักษะในการ
พูด กล้าแสดงออกอีกท้ัง
รู้จักแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองและนำความรู้
เผยแพร่ต่อสาธารณชน 

มกราคม 2569 

นักเรียนมีทักษะในการ
พูด กล้าแสดงออกอีกท้ัง
รู้จักแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองและนำความรู้
เผยแพร่ต่อสาธารณชน 
อย่างดีเยี่ยม 

นักเรียนอย่างน้อยร้อย
ละ 90 มีทักษะในการ
พูด กล้าแสดงออกอีกท้ัง
รู้จักแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองและนำความรู้
เผยแพร่ต่อสาธารณชน 

2. เพ่ือเปิดโอกาสให้
ผู้เรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถผ่านสื่อ
ดิจิทัล 
 

มกราคม 2569 

 ผู้เรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถผ่านสื่อ
ดิจิทัล อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
 

นักเรียน อย่างน้อยร้อย
ละ 90 ได้แสดงออกถึง
ความสามารถผ่านสื่อ
ดิจิทัล 
 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น .......150,000.....................บาท 
 อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    เงินรายได้สถานศึกษา    เงินนอกงบประมาณ  
 
 

รายการ หมวดหมู่ประเภทร
ายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์ 
/ค่าตอบแทน/ 

ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1  กิจกรรม Innovation Show        
ค่าใช้จ่าย     15,000 
1.1 ค่าซอฟแวร์คอมพิวเตอร์สำหรับจัดกิจกรรม วัสดุ 1 โปรแกรม 1,000 1,000 
1.2 ของรางวัลนักเรียนเข้าร่วมประกวดผลงาน  วัสดุ 6 รายการ 500 3,000 
1.3 แบคดร็อปกิจกรรม วัสดุ 1 ชุด 8,000 8,000 
1.4 วัสดุอุปกรณ์เพ่ือทำชิ้นงาน 
สำหรับนักเรียนระดับชั้นม.1- ม.6 

วัสดุ 
 

6 ชุด 500 3,000 

กิจกรรมที่ 2 ค่ายคอมแคมป์       
ค่าใช้จ่าย     35,000 
1.1 ค่าวิทยากร ค่าตอบแทน 2 คน 3,000 6,000 
1.2 ค่าอาหารกลางวัน นักเรียน ครูและวิทยากร  ค่าใช้สอย 120 คน 60 7,200 
1.3  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม นักเรียน ครู 
และวิทยากร 2 มื้อๆละ 25 บาท 

ค่าใช้สอย 120 คน 50 6,000 

1.4 ค่าชุดอุปกรณ์  ICT Set box 
สำหรับฝึกอบรม  

วัสดุ 20 ชุด 700 14,000 

1.5  ของรางวัลนักเรียนที่เข้าร่วม วัสดุ 10 รายการ 100 1,000 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
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รายการ หมวดหมู่ประเภทร
ายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์ 
/ค่าตอบแทน/ 

ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมยอดเยี่ยม  
1.6 ค่าน้ำดื่ม ครู นักเรียน วิทยากร วัสดุ 160 ขวด 5 800 
กิจกรรมที่ 3  Smart Youth: 
เปิดประสบการณ์เทคโนโลยีนอกห้องเรียน 

     

ค่าใช้จ่าย     22,000 
1.1 ค่าอาหารนักเรียนเข้าร่วม ครั้งที่ 1 ค่าใช้สอย  50 คน 80  4,000 
1.2 ค่าอาหารนักเรียนเข้าร่วม ครั้งที่ 2 ค่าใช้สอย   50 คน 80  4,000 
1.3  ค่าจ้างเหมารถ ค่าใช้สอย 2 คัน 7,000 14,000 
กิจกรรมที่ 4  กิจกรรมพัฒนาทักษะและยก 
ระดับผลงานนักเรียนสู่เวทีประกวดด้านเทคโนโลย ี

     

ค่าใช้จ่าย     23,800 
1.1 ค่าวัสดุการทำโครงงาน        วัสด ุ    24       ชุด 500  12,000 
1.2 บอร์ด /ป้าย นำเสนอผลงาน 
(แต่ละรายการที่ไปแข่งขัน) 

       วัสด ุ     5       อัน 800    4,000 

1.3 ค่าอาหารนักเรียนสำหรับฝึกซ้อม  ค่าใช้สอย    30      คน 100   3,000 
1.4 ค่าอาหารนำนักเรียนไปแข่งขัน ครั้งที่ 1  ค่าใช้สอย    30       คน  80   2,400 
1.4 ค่าอาหารนำนักเรียนไปแข่งขัน ครั้งที่ 2  ค่าใช้สอย    30       คน  80   2,400 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรม ทดลองวิทย์   
คิดนวัตกรรม (STEAM) 

     

ค่าใช้จ่าย     10,000 
1.1 ถุงดำ วัสดุ 1 แพ็ก 50 50 
1.2 เงินรางวัล ค่าใช้สอย 10 รางวัล 500 5,000 
1.3 ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าใช้สอย 70 คน 35 2,450 
1.4 ถังน้ำพลาสติกพร้อมฝาปิด ขนาด 1.5 GL  วัสดุ 10 ใบ 40 400 
1.5  ถาดพลาสติก 14 นิ้ว วัสดุ 10 ใบ 20 200 
1.6 กรรไกร 8 นิ้ว วัสดุ 10 อัน 40 400 
1.7 อะลูมิเนียมฟอยล์ วัสดุ 2 กล่อง 75 150 
1.8 ถุงซิปอเนกประสงค์ ขนาด 20*30 ซม. วัสดุ 10 ใบ 10 100 
1.9 หนังยางวงเล็ก วัสดุ 1 ถุง 50 50 
1.10 ช้อนพลาสติก วัสดุ 1 แพ็ก 20 20 
1.11 แก้วพลาสติก 16 ออนซ์ วัสดุ 1 แพ็ก 80 80 
1.12 ที่เปิดฝาขวดอเนกประสงค์  วัสดุ 3 อัน 60 180 
1.13 ผ้าเช็ดโต๊ะ  วัสดุ 10 ผืน 20 200 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
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รายการ หมวดหมู่ประเภทร
ายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์ 
/ค่าตอบแทน/ 

ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

1.14 วสัดุเพ่ือการทดลองวิทยาศาสตร์ วัสดุ 1 ชุด 420 420 
1.19 เทปกาวกระดาษ 2 นิ้ว วัสดุ 10 ม้วน 30 300 
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมอบรม GSP  
นำเทคโนโลยีสู่การเรียนคณติศาสตร์ 

        12,200 

ค่าใช้จ่าย                         
1.1 อาหารว่างครู  (2 มื้อ) ค่าใช้สอย 10 คน 50 500 
1.2 อาหารว่างนักเรียน (2 มื้อ) ค่าใช้สอย 40 คน 50 2,000 
1.3 อาหารกลางวันครู ค่าใช้สอย 10 คน 60 600 
1.4 อาหารกลางวันนักเรียน  ค่าใช้สอย 40 คน 60 2,400 
1.5 ของรางวัล ที่ 1, 2, 3   ค่าใช้สอย 1 ชุด 1,200 1,200 
1.6 ของรางวัล ขนมแจกนักเรียนเข้าร่วม 20 ทีม วัสดุ 20 ทีม 100 2,000 
1.7 กระดาษเกียรติบัตร  วัสดุ 2 รีม 250 500 
1.8 ค่าวิทยากร ค่าตอบแทน 1 คน 3,000 3,000 
กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมอบรม Cyber Law  for 
Society : เข้าใจ พ.ร.บ.ไซเบอร์ สู่สังคมดิจิทัล
ปลอดภัย 

          

ค่าใช้จ่าย       12,000                  
1.1 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม นักเรียน ครู 
และวิทยากร 2 มื้อ ๆ ละ 25 บาท 

ค่าใช้สอย 70 คน 50 3,500 

1.2 ค่าอาหารกลางวัน นักเรียน ครูและวิทยากร ค่าใช้สอย 70 คน 60 4,200 
1.5 กระดาษการ์ดขาว 80 แกรม วัสดุ 2 รีม 80 160 
1.6 ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าตอบแทน 1 คน 3,540 3,540 
1.7 ค่าน้ำดื่ม คร ูนักเรียน วิทยากร ค่าใช้สอย 120 ขวด 5 600 
กิจกรรม 8  สนุกกับคติชนวิทยา  
ก้าวหน้าพร้อม ICT 

     

ค่าใช้จ่าย     10,000 
1. ค่าวิทยากร และทีมงาน ตอบแทน 2 คน 1,000 2,000 
2. ของที่ระลึก  ตอบแทน 2 ชิ้น 300 600 
3. ไวนิล (ถือตอนถ่ายรูป) วัสดุ 1 แผ่น 450 450 
4. เชือก (เชือกคล้องทำป้ายชื่อ) วัสดุ 2 ม้วน 35 70 
5. กระดาษแข็ง (ทำป้ายชื่อ) วัสดุ 7 แผ่น 10 70 
6. กระดาษไอเดียสีส้ม (สมุดบันทึกกิจกรรม) วัสดุ 2 รีม 120 240 
7. กระดาษการ์ดขาว (เกียรติบัตร)  วัสดุ 3 รีม 90 270 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
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การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

1 ร้อยละ 80 ของนักเรียนผู้เข้าร่วม
สามารถอธิบายแนวคิด/กระบวนการ 
สร้างสรรค์ผลงานได้ 

ประเมินชิ้นงานกลุ่ม แบบประเมินผลงาน/ 
ชิ้นงานนักเรียน 

2 ร้อยละ 80 ของนักเรียนผู้เข้าร่วมมีผล
คะแนนหลังค่ายสูงกว่าก่อน 
เข้าค่าย 

ทดสอบความรู้ก่อน/ 
หลังการเข้าค่าย 

 

แบบทดสอบก่อน/หลัง 

3 ร้อยละ 80 ของนักเรียนตอบแบบ 
ประเมินว่าสามารถนำความรู้ไปปรับ 
ใช้ได้จริง 

สอบถาม แบบสอบถาม 

4 - จำนวนทีมท่ีเข้าร่วมแข่งขัน ≥ 10 ทีม 
- มีผลงานที่ผ่านเข้ารอบหรือได้ 
รับรางวัล ≥ 3 ชิ้น 

     
เกียรติบัตร/แบบรายงาน 

 
 

สถิติการเข้าร่วม 
/จำนวนรางวัลที่ได้รับ 

5 นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม  
ร้อยละ 90 สามารถทำสเลอปี้ได้สำเร็จ 

การสังเกตการทำกิจกรรม แบบประเมินการ 
ทำกิจกรรม 

 

รายการ หมวดหมู่ประเภทร
ายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์ 
/ค่าตอบแทน/ 

ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

8. อุปกรณ์สง่เสริมการสื่อสาร วัสดุ 6 อัน 500 3,000 
9. ของว่าง นักเรียน ครู คนขับรถ 2 มื้อ ใช้สอย 30 คน 50 1,500 
10. อาหารกลางวัน นักเรียน ครู คนขับรถ  ใช้สอย 30 คน 60 1,800 
กิจกรรม 9  สร้างสรรค์ดนตรีด้วยดิจิทัล      
ค่าใช้จ่าย     10,000 
1. ค่าจดัจ้าง วิทยากร ตอบแทน 1 คน 3,000 3,000 
2. อาหารกลางวันครู วิทยากร ใช้สอย 55 คน 60 3,300 
3. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 2 มือ้ ใช้สอย 55 คน 50 2,750 
4. กระดาษการ์ดขาว 180 G  วัสดุ 2 ห่อ 70 140 
5. น้ำดื่ม วัสดุ 60 ขวด 5 300 
6. ของรางวัลนักเรียน วัสดุ 5 ชิ้น 100 500 
7. ปากกา วัสดุ 1 ด้าม 10 10 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (หนึ่งแสนห้าหม่ืนบาทถ้วน) 150,000 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
งานที่รับผิดชอบ :    บริหารงานวิชาการ          บริหารงานบุคคล     
                          บรหิารงานงบประมาณ     บริหารงานทั่วไป       
กลุ่มงาน  : กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง  ใหม ่  พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น 1 ต.ค. 2568 สิ้นสุด 30 ก.ย. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
 นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

นโยบายที่  7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
นโยบายที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
นโยบายที่ 9 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
    กลยุทธ์ที ่1, 2, 3 
 พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม นำไปสู่
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ส่งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ด้านที ่       ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนประเด็นที่ 1.3, 5.2 
                                                      คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   ประเด็นที่ 1.1 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประเด็นที่ 3.1, 3.2, 3.3, 
3.4, 3.5 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  
 1.  นางสุชีรา อัศวโกวิทพงศ์ 
        2.  นายสุรพงษ์ ปันต ิ 
 3.  นายนราวุธ สมศักดิ์ 
 4.  นางวิภาพร สุจชาร ี
 5.  นายวโิรจน ์ โรยสูงเนิน 
 6.  นายธงชัย นิติวรรัตน์ 
 7.  นางสาววริญา ลือโสภา 

✓ 
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หลักการและเหตุผล 
การจัดการศึกษาในยุคปฏิรูปการศึกษานั้นยึดหลักการเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการส่งเสริมและ

พัฒนาผู้เรียนให้สามารถศึกษาได้ เต็มตามศักยภาพ รวมไปถึงการพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นพลโลก  
(World Citizen) ตามหลักของโรงเรียนมาตรฐานสากล  (World - Class Standard School) ซึ่งนับว่าครู
มีบทบาทสำคัญที่จัดกระบวนการเรียนการสอนให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ ครูจะต้องใช้กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่หลากหลาย จัดทำสื่อการเรียนรู้ มีการสร้างบรรยากาศทั้งทางด้านกายภาพและทางจิตใจที่เอ้ือ
ต่อการเรียนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ จึงจำเป็นจะต้องมีการฝึกอบรม การพัฒนาศักยภาพครูเพ่ือให้ครูได้
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะสมตามรูปแบบการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
 ดังนั้นเพ่ือเป็นการส่งเสริมสนับสนุนให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากขึ้น           
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของครูและยกระดับการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
(World – Class Standard) 
 
วัตถุประสงค์   
 1. เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ 
  2. เพื่อพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ อัจฉริยภาพ ทักษะความสามารถของนักเรียน 
 3. เพ่ือพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ให้มีคุณภาพและนำไปใช้ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

4. เพื่อสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้ 
          5. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนให้สูงขึ้น 
          6. เพื่อพัฒนาบุคลากรในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ  
 1. ครูร้อยละ 100 ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญ/วิจัยในชั้นเรียน/สื่อ นวัตกรรม   
2. นักเรียนร้อยละ 53 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 
3. นักเรียนร้อยละ 53 มีความสามารถในการคิดคำนวณระดับดีขึ้นไป 

เชิงคุณภาพ  
1. ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ/วิจัยใน

ชั้นเรียน/สื่อ นวัตกรรม เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์สูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
3. นักเรียนมีทักษะในการคิดคำนวณสูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ตัวช้ีวัด  
1. ครูมีแผนการสอน/กิจกรรมที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นเมื่อเทียบกับปีก่อน 
3. นักเรียนมีผลงาน/รางวัลทางวิชาการ หรือมีคะแนนสูงกว่าเกณฑ์มาตรฐาน 
4. ครูมสีื่อ/นวัตกรรมที่ผลิตขึ้นใหม่และถูกนำไปใช้จริงในชั้นเรียน 
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5. ห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ และนักเรียนใช้ประโยชน์ได้จริง 
6. ครูเข้าร่วมอบรม/พัฒนา และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 

 
โครงการ/ขั้นตอนการดำเนนิงาน (PDCA) ระยะเวลา ผู้รับผดิชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
- ประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ตุลาคม 2568 
คณะครูกลุ่มสาระ  

การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ขั้นดำเนินการ (D) 
- จัดทำและดำเนินการตามแผนที่วางไว้ 

ตุลาคม 2568 - 
กันยายน 2569 

คณะครูกลุ่มสาระ  
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ขั้นประเมินผล (C) 
1. วัดและประเมนิผลผลการดำเนินงาน 
2. สรุปรายงาน 

1 ตุลาคม 2568 -
30 กันยายน 2569 

คณะครูกลุ่มสาระ  
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
ปรับปรุงและแก้ไขเพ่ือใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน 
ปีการศึกษาต่อไป 

1 ตุลาคม 2568 -
30 กันยายน 2569 

คณะครูกลุ่มสาระ  
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 ตอบปัญหาคณิตศาสตร์ 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
-เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้
ใช้ความรู้ทางคณิตศาสตร์
ในการคิดวิเคราะห์และ
แก้ปัญหา 

 
 
 
 
 

ตุลาคม 2568 - 
กันยายน 2569 

-นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะการแก้โจทย์ปัญหา
คณิตศาสตร์เพ่ิมขึ้น 

-นักเรียนอย่างน้อย 
80% เข้าร่วมกิจกรรม
ด้วยความตั้งใจและ
สามารถตอบคำถามได้
ตามศักยภาพ 

-เพ่ือพัฒนาทักษะ 
การทำงานร่วมกันอย่าง 
มีระบบและสร้างสรรค์ 

-นักเรียนกล้าแสดงออกและ
มีส่วนร่วมในกิจกรรมมาก
ขึ้น 

-คะแนนการแข่งขัน
สะท้อนถึงการใช้
กระบวนการคิด
วิเคราะห์ ไม่ใช่        
การท่องจำ 

-เพ่ือปลูกฝังเจตคติท่ีดีต่อ
การเรียนคณิตศาสตร์ และ
เห็นคุณค่าของ              
การประยุกต์ใช้ในชีวิตจริง 

-นักเรียนสามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-นักเรียนแสดงออกถึง
ความร่วมมือ การแบ่ง
หน้าที่ และการสื่อสาร
ในทีมได้ชัดเจน 

-เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียน
ได้แสดงศักยภาพด้าน
คณิตศาสตร์อย่างเต็มที่ 

-โรงเรียนมีบรรยากาศ   
การเรียนรู้ที่กระตุ้นให้
นักเรียนรักและสนใจ
คณิตศาสตร์มากขึ้น 

-มีการประเมินหลังจบ
กิจกรรม พบว่านักเรียน 
อย่างน้อย 70% มีความ
พึงพอใจและอยากเข้า
รว่มอีกในอนาคต 
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กิจกรรมที่ 2 ค่ายคณิตศาสตร์ 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

-เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมี
ทักษะการคิด แก้ปัญหา 
และเชื่อมโยงความรู้ทาง
คณิตศาสตร์กับชีวิตจริง 

 
 
 
 
 

ตุลาคม 2568 - 
กันยายน 2569 

-นักเรียนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมอย่างกระตือรือร้น 
และได้รับความรู้เพ่ิมเติม
จากกิจกรรม 

-นักเรียนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมอย่าง
กระตือรือร้น และได้รับ
ความรู้เพิ่มเติมจาก
กิจกรรม 

-เพ่ือสร้างประสบการณ์   
การเรียนรู้นอกห้องเรียน 
ผ่านกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์
และการลงมือปฏิบัติจริง 

-นักเรียนสามารถนำความรู้
คณิตศาสตร์ไปใช้แก้ปัญหา
ในกิจกรรมได้จริง 

-นักเรียนสามารถนำ
ความรู้คณิตศาสตร์ไปใช้
แก้ปัญหาในกิจกรรมได้
จริง 

-เพ่ือพัฒนาทักษะ 
การทำงานร่วมกัน และการ
สื่อสารระหว่างเพ่ือนในกลุ่ม 

-นักเรียนมีทักษะการ
ทำงานเป็นทีม การสื่อสาร 
และการแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเพิ่มข้ึน 

-นักเรียนมีทักษะการ
ทำงานเป็นทีม การ
สื่อสาร และการ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เพ่ิมข้ึน 

-เพ่ือสร้างเจตคติท่ีดีและ
แรงบันดาลใจให้นักเรียนรัก
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

-นักเรียนเกิดความสนุกและ
ทัศนคติที่ดีต่อวิชา
คณิตศาสตร์ 

-นักเรียนเกิดความสนุก
และทัศนคติท่ีดีต่อวิชา
คณิตศาสตร์ 

 
กิจกรรมที่ 3 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
-เพ่ือพัฒนาคุณภาพ           
การจัดการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ให้สอดคล้อง
กับมาตรฐานการศึกษาและ
สมรรถนะผู้เรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
ตุลาคม 2568 - 
กันยายน 2569 

-ครูผู้สอนมีแนวทางและ
วิธีการจัดการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ที่หลากหลาย
และมีประสิทธิภาพ 

-ครูผู้สอนอย่างน้อย 
80% มีการนำเทคนิค
หรือวิธีการใหม่ ๆ ไปใช้
ในการจัด    การเรียนรู้ 

-เพ่ือเสริมสร้างทักษะการ
ออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ให้แก่นักเรียน 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นและ
เข้าใจเนื้อหาคณิตศาสตร์ได้
ดีขึ้น 

-นักเรียนอย่างน้อย 
75%  มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหรือ
คะแนนเฉลี่ยสูงขึ้น     
เมื่อเทียบกับก่อนดำเนิน
กิจกรรม 

-เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนเกิด
ทักษะการคิด การแก้ปัญหา 
และการประยุกต์ใช้
คณิตศาสตร์ใน
ชีวิตประจำวัน 

-นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการคิดวิเคราะห์ 
สร้างสรรค์ และการ
แก้ปัญหาที่ดีขึ้นอย่างเป็น
รูปธรรม 

-นักเรียนอย่างน้อย 
80% แสดงออกถึง
ทักษะการคิดวิเคราะห์
และการแก้ปัญหาได้
ชัดเจนขึ้น 

-เพ่ือพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
และเทคนิคการสอนใหม่ ๆ  

-บรรยากาศการเรียนรู้ใน
ห้องเรียนเป็นไปอย่างสนุก  

-ผลการประเมินความพึง
พอใจจากครูและ 
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กิจกรรมที่ 4 จัดทำบอร์ดความรู้คณิตศาสตร์ 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

ที่เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่
ละระดับชั้น 

 
 
 
 

ตุลาคม 2568 - 
กันยายน 2569 

กระตือรือร้น และผู้เรียนมี
ส่วนร่วมมากข้ึน 

นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรม อยู่ในระดับ ดี
ขึ้นไปไม่ต่ำกว่า 80% 

-เพ่ือเผยแพร่ความรู้
คณิตศาสตร์ในรูปแบบที่
เข้าใจง่ายและน่าสนใจแก่
ผู้เรียน 

-มีบอร์ดความรู้คณิตศาสตร์
ที่จัดทำแล้วติดตั้งในพ้ืนที่ที่
นักเรียนเข้าถึงง่าย 

มีบอร์ดความรู้
คณิตศาสตร์อย่างน้อย 
1–2 บอร์ด/ภาคเรียน 

-เพ่ือสร้างบรรยากาศ          
การเรียนรู้ที่กระตุ้นให้
นักเรียนสนใจและใฝ่รู้ใน
วิชาคณิตศาสตร์ 

-นักเรียนเกิดความสนใจ
และใช้บอร์ดเป็นแหล่ง
เรียนรู้เพิ่มเติม 

นักเรียนอย่างน้อย 
70% แสดงความสนใจ
และมี  การใช้บอร์ดใน
การเรียนรู้เพ่ิมเติม 

-เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้
ฝึกคิด ฝึกค้นคว้า และ
นำเสนอความรู้คณิตศาสตร์
ด้วยตนเอง 

-นักเรียนมีโอกาสมีส่วนร่วม
ในการจัดทำบอร์ด เช่น 
การค้นคว้า การออกแบบ 
หรือการนำเสนอเนื้อหา 

มีนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย
เข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดทำบอร์ดอย่างน้อย 1 
ห้องเรียน/ครั้ง 

-เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้เสริมที่
นักเรียนสามารถเข้าถึงได้
ตลอดเวลา 

-โรงเรียนมีสื่อการเรียนรู้ที่
ช่วยสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนคณิตศาสตร์
ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

ผลการประเมินความพึง
พอใจจากครูและ
นักเรียนที่ใช้บอร์ด อยู่
ในระดับ ดีขึ้นไปไม่ต่ำ
กว่า 80% 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 40,000.00 บาท         อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
 

รายการ 

หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

กิจกรรมที่ 1 ตอบปัญหาคณิตศาสตร์         
  

7,000.00  

ค่าใช้จ่าย       
               

-    
1.1 อาหารว่างครู 10 คน คนละ 35 
บาท 

ใช้สอย 10 คน     35.00     350.00  

1.2 อาหารว่างนักเรียน 60 คน คน
ละ 35 บาท 

ใช้สอย 60 คน     35.00   2,100.00  



164 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
 

รายการ 

หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

1.3 เงินรางวัล (500+400+300) 
บาท 2 ระดับชั้น 

ใช้สอย 1,200 บาท       2.00   2,400.00  

1.4 ของรางวัลทีมเข้าร่วม 16 ทีม ทีม
ละ 50 บาท 

วัสดุ 16 ห่อ     50.00       800.00  

1.5 ของรางวัล ขนมแจกนักเรียน วัสดุ 8 ห่อ  50.00  400.00  
1.6 กระดาษเกียรติบัตร  วัสด ุ 2 รีม  250.00      500.00  
1.7 ปากกา วัสดุ 1 กล่อง  450.00      450.00  
กิจกรรมที่ 2 ค่ายคณิตศาสตร์     15,930.00 
2.1 ค่าจ้างเหมาอาหารกลางวัน
นักเรียน 

ใช้สอย 120 คน 50.00   6,000.00  

2.2 ค่าจ้างเหมาอาหารว่างนักเรียน ใช้สอย 120 คน 50.00  6,000.00  
2.3 ค่าจ้างเหมาอาหารกลางวันครู ใช้สอย 7 คน 50.00      350.00  
2.4 ค่าจ้างเหมาอาหารว่างครู ใช้สอย 7 คน     50.00      350.00  
2.5 กระดาษโปสเตอร์สีหน้าเดี่ยวแข็ง  วัสด ุ 15 แผ่น     10.00      150.00  
2.6 เชื่อกขาวแดง  วัสด ุ 3 ม้วน     40.00      120.00  
2.7 ปากกาเคมีสีน้ำเงิน  วัสด ุ 2 ด้าม     15.00        30.00  
2.8 ปากกาเคมีสีแดง  วัสด ุ 2 ด้าม     15.00        30.00  
2.9 ของรางวัลดาวเดือน (ตุ๊กตา) วัสดุ 2 ตัว  500.00   1,000.00  
2.10 กระดาษ A4 80 แกรม  วัสดุ  10 รีม   130.00    1,300.00  
2.11 ของรางวัล (ขนม)  วัสดุ  12 ห่อ     50.00      600.00  
กิจกรรมที่ 3 พัฒนาการสื่อ นวัตกรรม 
การเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ 

          -       14,000.00  

3.1 พัฒนาการสื่อ นวัตกรรม  
การเรียนการสอน นางสุชีรา อัศวโกวิทพงศ์ 

       2,000.00 

3.1.1 กระดาษอิงค์เจ็ท Photo 180g วัสดุ 1 ห่อ 288.00 288.00 
3.1.2 กระดาษA4 Double A   วัสดุ 1 รีม 125.00 125.00 
3.1.3 กาว 2 หน้าแบบบาง  วัสดุ 1 ม้วน 35.00 35.00 
3.1.4 หมึกปริ้น Brother BT-D60 BK 
สีดำ 

วัสดุ 2 กล่อง 235.00 470.00 

3.1.5 หมึกปริ้น Brother 3 สี      
- BROTHER BT-5000C สีน้ำเงิน วัสดุ 1 กล่อง  190.00      190.00  
- BROTHER BT-5000M สีแดง วัสดุ 1 กล่อง  190.00      190.00  
- BROTHER BT-5000 Y สีเหลือง  วัสดุ 1 กล่อง  190.00      190.00  
3.1.6 ปลั๊กไฟ 4 ช่อง 5 เมตร วัสดุ 1 อัน 380.00 380.00 
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รายการ 

หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

3.1.7 สติ๊กเกอร์พีวีซีใส 53*70 ซม. 
หลังเหลือง 

วัสดุ 3 แผ่น 22.00 66.00 

3.1.8 ปากกาไวท์บอร์ด สีน้ำเงินหัวตัด  วัสดุ 3 ด้าม 22.00     66.00  
3.2 พัฒนาการส่ือนวัตกรรม  
การเรียนการสอน  นายนราวุธ  สมศักดิ ์

       1,957.00 

3.2.1 ปากกาไวท์บอร์ด สีน้ำเงิน หัว
ตัด 

วัสดุ 1 กล่อง 265.00 265.00 

3.2.2 ปากกาไวท์บอร์ด สีแดง หัวตัด วัสดุ 1 กล่อง 265.00 265.00 
3.2.3 เทปลบคำผิดอย่างดี วัสดุ 3 อัน 59.00 177.00 
3.2.4 ปลั๊กไฟ 4 ช่อง 5 เมตร วัสดุ 1 อัน 380.00 380.00 
3.2.5 ปากกาเจล NO.100 ควอนตั้ม 
สีน้ำเงิน 

วัสดุ 10 ด้าม 25.00 250.00 

3.2.6 ปากกาเจล NO.100 ควอนตั้ม 
สีแดง 

วัสดุ 10 ด้าม 25.00 250.00 

3.2.7 แฟ้มโชว์เอกสารดูราพลาส 3 
ห่วง/A4/20ไส้/ช้าง 

วัสดุ 2 แฟ้ม 105.00 210.00 

3.2.8 8 ไส้แฟ้ม A4 เอลเฟ่น (100 
ซอง)  

วัสดุ 2 อัน 80.00 160.00 

3.3 พัฒนาการสื่อ นวัตกรรม  
การเรียนการสอน นายวิโรจน์ โรยสูงเนิน 

        2,000.00 

3.3.1 ปากกาไวท์บอร์ด สีน้ำเงิน วัสดุ 3 กล่อง  265.00      795.00  
3.3.2 ปากกาเขียนแผ่นใส วัสดุ 1 กล่อง  480.00      480.00  
3.3.3 แผ่นใส วัสดุ 1 ห่อ  250.00      250.00  
3.3.4 กระดาษถ่ายเอกสาร A4 วัสดุ 2 รีม  125.00      250.00  
3.3.5 วงเวียน  วัสดุ 1 อัน   120.00      120.00  
3.3.6 ไม้ท ี  วัสดุ 1 อัน  105.00      105.00  
3.4 พัฒนาการสื่อ นวัตกรรม  
การเรียนการสอน นายธงชัย นิติวรรัตน์ 

        2,066.00 

3.4.1 กระดาษA4 80g วัสดุ 4 รีม   120.00      480.00  
3.4.2 เทปผ้า แกนใหญ่ 1 นิว้  วัสดุ 2 อัน     18.00         36.00  
3.4.3 เทปผ้า แกนใหญ่ 1.5 นิ้ว  วัสดุ 3 อัน     29.00         87.00  
3.4.4 ดินสอสี 36 ส ี วัสดุ 7 กล่อง   209.00    1,463.00  
3.5 พัฒนาการสื่อ นวัตกรรม  
การเรียนการสอน นางสาววรญิา  ลือโสภา 

    2,000.00 

3.5.1ปากกาไวท์บอร์ด สีน้ำเงิน หัวตัด  วัสดุ 1 กล่อง 265.00     265.00  
3.5.2ปากกาไวท์บอร์ด สีน้ำแดง หัวตัด  วัสดุ 5 ด้าม 22.00     110.00  
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รายการ 

หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

3.5.3 สีไม ้ วัสดุ 2 กล่อง 300.00     600.00  
3.5.4 ปากกาลูกลื่นสีแดง วัสดุ 20 ด้าม 15.00     300.00  
3.5.4 ปากกาลูกลื่นสีน้ำเงิน  วัสดุ 20 ด้าม 15.00     300.00  
3.5.5 วงเวียน  วัสดุ 7 อัน 15.00     105.00  
3.5.6 เทปลบคำผิดอย่างดี วัสดุ 3 อัน 60.00     180.00  
3.5.7 กระดาษสีสองหน้า วัสดุ 20 แผ่น 7.00     140.00  
3.6 พัฒนาการสื่อ นวัตกรรม  
การเรียนการสอน  นางวิภาพร  สุจชารี    

        2,000.00 

3.6.1 กระดาษถ่ายเอกสาร A 4  IDER    
80 g กรีน 

วัสดุ 4 รีม  120.00      480.00  

3.6.2 ปากกาไวท์บอร์ด หัวตัด สีน้ำ
เงิน สีแดง  (สีละ 1 กล่อง) 

วัสดุ 2 กล่อง  265.00     530.00  

3.6.3 ปากกาแดง  น้ำเงิน  วัสดุ 10 แท่ง     20.00      200.00  
3.6.4 เทปกาวผ้าติดสันปก 1" / 10 
หลา  

วัสดุ 3 ม้วน     40.00      120.00  

3.6.5 เทปลบคำผิดอย่างด ี 2 อัน วัสดุ 2 อัน     55.00      110.00  
3.6.6 น้ำยาลบคำผิด Paper Mate / 
7 มิล 

วัสดุ 2 อัน     79.00      158.00  

3.6.7 แปลงลบกระดานดำไม้ วัสดุ 1 อัน     22.00        22.00  
3.6.8 ปลั๊กพ่วง 4 ช่อง 5 เมตร วัสดุ 1 อัน  380.00      380.00  
3.7 พัฒนาการสื่อ นวตักรรม  
การเรียนการสอน  นายสุรพงษ์ ปันติ 

         1,977.00  

3.7.1 ปากกาไวท์บอร์ด สีน้ำเงิน หัว
ตัด 

วัสดุ 2 กล่อง 265.00     530.00  

3.7.2 ปากกาไวท์บอร์ด สีแดง หัวตัด วัสดุ 1 กล่อง 265.00     265.00  
3.7.3 เทปลบคำผิดอย่างดี วัสดุ 3 อัน 59.00     177.00  
3.7.4 ปลั๊กไฟ 4 ช่อง 5 เมตร วัสดุ 1 อัน 380.00     380.00  
3.7.5 ปากกาเจล NO.100 ควอนตั้ม 
สีน้ำเงิน 

วัสดุ 15 ด้าม 25.00     375.00  

3.7.6 ปากกาเจล NO.100 ควอนตั้ม 
สีแดง 

วัสดุ 10 ด้าม 25.00     250.00  

กิจกรรมที่ 4 จัดทำบอร์ดความรู้
คณิตศาสตร ์

          3,070.00  

4.1 กระดาษโปรเตอร์ สองหน้า คละสี วัสดุ 10 แผ่น 7.00        70.00  
4.2 โฟมบอร์ดความรู้คณิตศาสตร์ 
  

ใช้สอย 1 ชุด 3,000.00    3,000.00  
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาการอ่าน เขียน คิด สร้างสรรค์ สู่การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21” 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นวันที่ 1 ตุลาคม 2568  - 30 กันยายน 2569 
 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  

ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
    กลยุทธ์ที ่ 

1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 

นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
3. สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 

 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
ประเด็นที่ 1.1 ผลสมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ข้อที่ ๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
ข้อที่ ๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
  ข้อที่ ๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
 

         ประเด็นที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
  ข้อที่ ๑ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

ข้อที่ ๒ มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ข้อที่ ๓ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวพจนารถ  อ่อนเขียว 
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หลักการและเหตุผล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยจึงได้รับนโยบายมาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพมาตรฐาน

ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   โดยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุดและสื่อต่าง ๆ รอบตัว  มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งคำถาม
เพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกัน  
สรุปความรู้จากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสารด้วยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเองพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร  ทักษะการอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียน และการ
ทดสอบระดับชาติ  มีผลการประเมินให้เป็นไปตามเกณฑ์ โดยครูต้องมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียน
ทั้งด้านความรู้  ทักษะกระบวนการ  สมรรถนะ  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีการสร้างและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  

ดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยจึงได้จัดทำโครงการ “ส่งเสริมการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย”โดยมุ่งจัดกิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ  
วัตถุประสงค์  และจุดเน้นของสถานศึกษา    

 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน 
2. เพ่ือสร้างความตระหนักให้นักเรียนเห็นความสำคัญของวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
3. เพ่ือปลูกฝังคุณลักษณะใฝ่เรียนรู้ สามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
4. เพ่ือยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 

เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 95 มีทักษะในการอ่าน ฟัง พูด เขียนผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนด 
2. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 80 เห็นความสำคัญของวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
3. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 80 มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้ 
4. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 76.10  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

สูงขึ้น 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง พูด เขียนผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนด 
2. นักเรียนเห็นความสำคัญของวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
3. นักเรียนมคีวามสามารถในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้ 
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยสูงขึ้น 
 

ตัวช้ีวัด  
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นที่ ๑.๑   ตัวช้ีวัดที ่ ๑.๑ ,  ๒.๑,  ๒.๒,  ๕.๑ 
 ประเด็นที่ ๑.๒ ตัวช้ีวัดที ่ ๑.๑ ,  ๑.๒,  ๒.๑,  ๓.๑ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
   - วางแผนการดำเนินงาน 
   - วิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อย ของกิจกรรมในปีการศึกษาที่
ผ่านมา 
   - กำหนดเป้าหมายของโครงการและจัดทำโครงการ 

 
ตุลาคม 2569 

 
 

 

 
นางสาวพจนารถ 

อ่อนเขียว 
และครูกลุ่มสาระฯ

ภาษาไทย 
 

ขั้นดำเนินการ (D) 
    
   กิจกรรมสัปดาห์ภาษาไทยร้อยใจแด่สุนทรภู่ 
 
 
   กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
 
 
   กิจกรรม DKT Genius 
 

 
มิถุนายน 2569 – 

30 กรกฎาคม 
2569 

  
  3 ก.พ. 2569 - 
21 มี.ค. 2569 

 
ตลอดปีการศึกษา 

นางสาวพจนารถ 
อ่อนเขียว 

และครูกลุ่มสาระฯ
ภาษาไทย 

 

ขั้นประเมินผล (C) 
   - รวบรวมผลการดำเนินกิจกรรมเพ่ือตรวจสอบและทำ
การสรุป 
   - ประเมินผลการดำเนินงาน 
   - จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 

 
กรกฎาคม 2569 

 

นางสาวพจนารถ 
อ่อนเขียว 

และครูกลุ่มสาระฯ
ภาษาไทย 

 
ขั้นปรับปรุง (A) 
   - นำปัญหาและอุปสรรคที่พบมาปรับปรุงแก้ไขในการทำ
กิจกรรมครั้งต่อไป 

 
กรกฎาคม 2569 

 
นางสาวพจนารถ 

อ่อนเขียว 
และครูกลุ่มสาระฯ

ภาษาไทย 
 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาการอ่าน เขียน คิด สร้างสรรค์ สู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
นักเรียนมีทักษะทางด้าน
ภาษาและวรรณคดีของ
สุนทรภู่ 

1 มิ.ย. 2569 – 
30 ก.ค. 2569 

นักเรียนมีทักษะทางด้าน
ภาษา และวรรณคดีของ
สุนทรภู่ร้อยละ 80 

ผลสัมฤทธิ์ทางภาษา
และวรรณคดีร้อยละ 
80 
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งบประมาณรวมทั้งสิ้น 12,500 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ 

หมวดหมูป่ระเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

จำนวน หน่วย ราคา 
รวม 

(บาท) 

กิจกรรม พัฒนาการอ่าน เขียน 
คิด สร้างสรรค์ สู่การเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

     

ค่าใช้จ่าย     12,500 
1.1 ของรางวัลที่ 1 วัสดุ 6 ชุด 150 900 
1.2 ของรางวัลที่ 2 วัสดุ 6 ชุด 120 720 
1.3 ของรางวัลที่ 3 วัสดุ 6 ชุด 120 720 
1.4 ของรางวัลนักแสดง วัสดุ 10 ชุด 120 1,200 
1.5 กระดาษวาดเขียนหยาบA4 วัสดุ 3 ห่อ 240 720 
1.6 กระดาษการ์ดขาว180 
แกรม 

วัสดุ 9 รีม 90 810 

1.7. การดาษถ่ายเอกสารA4 วัสดุ 12 รีม 120 1,440 
1.8. เครื่องเย็บกระดาษใหญ่ วัสดุ 1 ชุด 900 900 
๑.9 ปลั๊กพ่วง 10 เมตร วัสดุ 5 อัน 420 2,100 
1.10 ลวดเย็บ NO.3 MAX 
 

วัสดุ 5 กล่อง 30 150 

๑.11 กาวสองหน้าบาง 0.5 นิ้ว 
 

วัสดุ 5 กล่อง 20 100 

1.12 ค่าจัดจ้างทำอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม สำหรับฝึกซ้อม
การแสดง 5 วัน วันละ 12 ชดุ 

ใช้สอย 60 ชุด 35 2,100 

๑.13  กรรไกร 7 นิ้ว NO.OFP 
1270ช้าง 

วัสดุ 2 อัน 70 140 

1.14  น้ำดื่ม  วัสดุ 10 แพ็ค 50 500 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนสองพันห้าร้อยบาทถ้วน) 12,500 

 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1. ผลผลติ ( outputs ) 

- นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟงั พูด เขียน
- การสัมภาษณ์  
การสอบถาม  

-  การบันทึกและ
สรุปผล 
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ผ่านเกณฑ์ที่กำหนด 
- ผลงานการแข่งขันทักษะของนกัเรียน 
เนื่องในวันภาษาไทยแห่งชาติ 
- ผลงานการแข่งขันทักษะของนกัเรียน 
เนื่องในวันสนุทรภู ่
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยสูงขึน้ 
- สื่อนวัตกรรมการเรียนการสอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาไทย 
- มีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

 

การสังเกตพฤติกรรม 
- การตรวจเอกสาร 
หลักฐานร่องรอยหรือข้อมูล
เชิงประจักษ ์

การสังเกต และการ
สัมภาษณ ์
- หลักฐาน ร่องรอย  
การเข้าร่วมหรือมี
สว่น 
ปฏิบัติกิจกรรม  
- สมุดบันทึก โล่ 
เกียรติบัตร  รางวัล 
ภาพถ่าย 
- รายงานผลสัมฤทธิ ์
ทางการเรียนระดบั
สถานศึกษาของ
ผู้เรียน 
ทุกกลุ่มสาระ และ  
ทุกระดับชัน้ในปี
ปัจจุบนั  
และปีทีผ่่านมา 
- แบบประเมนิการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

2 ผลลัพธ์ ( outcome )  
- นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 95 มีทักษะ 
ในการอ่าน ฟัง พูด เขียนผ่านเกณฑ์ที่
กำหนด 
- นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 80 เห็น
ความสำคัญของวันสุนทรภู่และวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ 
- นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 80  
มีความสามารถในการแสวงหาความรู้ 
ด้วยตนเองได้ 
- นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 76.10  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทยสูงขึ้น 
 

- การสัมภาษณ์  
การสอบถาม  
การสังเกตพฤติกรรม 
- การตรวจเอกสาร 
หลักฐานร่องรอยหรือ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

-  การบันทึกและ 
สรุปผล 
การสังเกต และการ
สัมภาษณ์ 
- หลักฐาน ร่องรอย  
การเข้าร่วมหรือมี
ส่วน 
ปฏิบัติกิจกรรม  
- สมุดบันทึก โล่ 
เกียรติบัตร  รางวัล 
ภาพถ่าย 
- รายงานผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนระดับ
สถานศึกษาของ
ผู้เรียน 
ทุกกลุ่มสาระ และ  
ทุกระดับชั้นในปี
ปัจจุบัน  
และปีท่ีผ่านมา 
- แบบประเมินการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 

ชื่อโครงการ : 1 นวัตกรรมส่งเสริมการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนกลุ่มสาระ ฯ ภาษาไทย 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ   กลุ่มบริหารงานบุคคล   กลุ่มบริหารงบประมาณ 
                             กลุ่มบริหารทั่วไป      
กลุ่มงาน  : กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง          ใหม ่                พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 -   เดือน มกราคม พ.ศ. 2569 
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 นโยบายที่ 7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. 

๑. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
ตอบสนองกลยุทธ์ 

• ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

• ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน  
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม  

จริยธรรม  นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

• ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
มาตรฐานที ่๑ คุณภาพผู้เรียน 
ประเดน็ที่ 1.1 ผลสมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคดิเห็น

และแก้ปัญหา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางนุชรี  ขุนน้ำ และคณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
หลักการและเหตุผล 
 การอ่านเป็นทักษะพ้ืนฐานที่สำคัญในการพัฒนาความรู้ ความคิด และทักษะการใช้ภาษา ซึ่งมีบทบาท
สำคัญในการเสริมสร้างความสามารถทางด้านวิชาการ การอ่านช่วยให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงแหล่งข้อมูลใหม่ ๆ 
พัฒนาความคิดวิเคราะห์ และมีความเข้าใจในเรื่องราวต่าง ๆ ได้ดียิ่งขึ้น การส่งเสริมการอ่านคิดวิเคราะห์และ
เขียนจึงเป็นสิ่งจำเป็นอย่างยิ่งที่ช่วยพัฒนาเยาวชนมีทักษะการอ่านอย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถนำความรู้ที่
ได้จากการอ่านไปใช้ในชีวิตประจำวันได้  ในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาอย่างรวดเร็ว การส่งเสริมการ
อ่านจะช่วยให้ผู้เรียนมีความสามารถในการปรับตัวและรับมือกับข้อมูลข่าวสารที่หลากหลาย ทั้งในเชิงวิชาการ
และชีวิตประจำวัน 
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วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือเสริมสร้างทักษะการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียนให้กับนักเรียน โดยการส่งเสริมให้มีการอ่าน
หนังสือหลากหลายประเภท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และพัฒนาทักษะการใช้ภาษา 
 2. เพ่ือสร้างนิสัยการอ่านในชีวิตประจำวันให้นักเรียนสามารถนำการอ่านมาใช้ในการพัฒนาตนเองทั้งใน
ด้านการเรียนการสอนและชีวิตจริง 
 3. เพ่ือเพ่ิมความสามารถในการเข้าถึงข้อมูลที่เป็นประโยชน์และสามารถนำไปใช้ในการตัดสินใจหรือ
แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าหมาย  
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนร้อยได้รับการเสริมสร้างทักษะการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน มีนิสัยรักการอ่านสามารถนำไป
พัฒนาตนเอง ตลอดจนนำไปใช้ในการตัดสินใจหรือแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 85 นักเรียนร้อยได้รับการเสริมสร้างทักษะการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน มีนิสัยรัก

การอ่านสามารถนำไปพัฒนาตนเอง ตลอดจนนำไปใช้ในการตัดสินใจหรือแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในชีวิตประจำวันได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ตัวช้ีวัด 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 

ประเด็นที่ ๑.๑   ตัวช้ีวัดที ่๑.๑ ,  ๒.๑, ๒.๒,  ๕.๑ 
  

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
- วางแผนและกำหนดเป้าหมายของโครงการ 
- เตรียมวัสดุอุปกรณ์สำหรับสร้างนวัตกรรมส่งเสริมการอ่าน 
- สร้างนวัตกรรมส่งเสริมการอ่านให้เหมาะสมกับแต่ละ

ระดับชั้น (ม.1-6) 

 
 

25 ต.ค.- พ.ย. 
2568 

 
ครูผู้สอนกลุ่มสาระ
ภาษาไทยแต่ละ

ระดับชั้น 

ขั้นดำเนินการ (D) 
- ดำเนินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ โดยเน้นการมีส่วนร่วม

ของนักเรียนทุกระดับชั้น  

 
พ.ย. 2568- 
ม.ค.2569 

ครูผู้สอนกลุ่มสาระ
ภาษาไทยแต่ละ

ระดบัชั้น 
ขั้นประเมินผล (C) 
1) ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม ด้วยเครื่องมือดังนี้ 
  - สังเกตพฤติกรรมการอ่านของนักเรียนก่อนและหลัง

ดำเนินโครงการ 

 
 
 
 

 
 
 

ครูผู้สอนกลุ่มสาระ
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

  - สอบถามความคิดเห็นผ่านแบบสอบถาม 
2) ตรวจผลงานของนักเรียน 
3) ประชุมครูและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือสะท้อนผลที่ได้ และ

พิจารณาจุดเด่น-จุดที่ควรปรับปรุง 

ก.พ. 2568 
 

ภาษาไทยแต่ละ
ระดับชั้น 

ขั้นปรับปรุง (A) 
- นำจุดด้อยมาปรับรูปแบบกิจกรรมให้ทันสมัยหรือใกล้เคียง

ความสนใจของนักเรียน 
- พัฒนาเครือข่ายการอ่านร่วมกับโรงเรียนอ่ืนหรือหน่วยงาน

ท้องถิ่น 
- วางแผนสำหรับการต่อยอดโครงการในปีถัดไปให้

ครอบคลุมยิ่งข้ึน 

 
 
 

ก.พ. 2568 
 

 
 

ครูผู้สอนกลุ่มสาระ
ภาษาไทยแต่ละ

ระดับชั้น 

 
 รายละเอียดของกิจกรรม 
 

กิจกรรม ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1 นวัตกรรมส่งเสรมิการอ่าน คดิวิเคราะห์และ
เขียน 

พ.ย. 2568- 
ก.พ. 2569 

นักเรียนทุกคนได้รับการ
พั ฒ น า แ ล ะ ส่ ง เส ริ ม
กิ จ ก ร ร ม ก า ร อ่ า น
วิเคราะห์และเขียน 

 

นักเรียนร้อยละ 85 มี
นิสัยรักการอ่าน 

ส าม า ร ถ น ำ ไป พั ฒ น า
ตนเอง ตลอดจนนำไปใช้
ในการตัดสินใจหรือแก้ไข
ปั ญ ห า ต่ า ง  ๆ  ใ น
ชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 12,500บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
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 รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
 

รายการ หมวดหมูป่ระเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรม1 นวัตกรรมส่งเสริมการอ่าน 
คิดวิเคราะห์และเขียนกลุ่มสาระ ฯ 
ภาษาไทย 

     

ค่าใช้จ่าย      12,500 
1. กระดาษเอกสาร A4 (ไอเดีย 80G)   

 
 
 
 
 

วัสดุ 

30  รีม 120 3,600 
2. กระดาษการ์ดขาว 180G A4 HI 

TECK  
15 รีม 80 1,200 

3. กระดาษชาร์จทำปก A 4 / 120G 
/180 แผ่น/สีเขียว-สีเหลือง-สีชมพู  

12  ห่อ 120 1,440 

4. กระดาษวาดเขียน
หยาบ A4 (50 แผ่น)ไทยอิมเมนท์ 

12  ห่อ 180 2,160 

5. กล่องใส่เอกสารพลาสติก
อเนกประสงค์ ขนาด 4 ช่อง 

6  อัน 80 480 

6. ป้ายไวนิล ขนาด 1 ม×1.5 ม. 2  ผืน 250 500 
๗. กล่องใส่เอกสารแบบใส ๗๐ ลิตร 5 กล่อง 250 1,250 
๘. กาวปืนไฟฟ้าใหญ่ 1 แท่ง 10 10 
๙. กรรไกรใหญ่ ๑ อัน ๖๐ ๖๐ 
๑๐. ของรางวัล (อุปกรณ์เครื่องเขียน/

กระเป๋าใส่ปากกา) 
10  ชุด 180 1,800 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (หนึ่งหมื่นสองพันห้าร้อยบาทถ้วน)  12,500 
 
 

 การวัดและประเมินผลโครงการ 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

นักเรียนร้อยละ 85 มีนิสัยรักการอ่านสามารถ
นำไปพัฒนาตนเอง ตลอดจนนำไปใช้ในการ
ตัดสินใจหรือแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- สังเกตพฤติกรรม 
- ประเมิน/สอบถาม 
- ตรวจผลงาน 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมิน/
แบบสอบถาม 
- แบบตรวจผลงาน 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : โครงการยกระดับบรรยากาศห้องเรียน อ่านเขียนเพลินใจ 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นวันที่ 1 ตุลาคม 2568  - 30 กันยายน 2569 
 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
 นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

นโยบายที่ 7  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้ทีม่ีความสามารถพิเศษ 
นโยบายที่ 8  เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมนำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
          มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
  1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

  3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ครูผู้สอนร้อยละ 98.05 ใช้สือ่ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ ต่อการ
เรียนรู้ 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวพจนารถ  อ่อนเขียว 
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หลักการและเหตุผล 
การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มิได้มุ่งเน้นเพียงการถ่ายทอดความรู้จากครูสู่ผู้เรียนเท่านั้น แต่

ยังต้องสร้างบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เพ่ือกระตุ้นความสนใจและสร้างแรงบันดาล
ใจในการศึกษา โดยเฉพาะการเรียนรู้วิชาภาษาไทย ซึ่งเป็นรากฐานสำคัญของการพัฒนาทักษะการสื่อสาร 
การคิดวิเคราะห์ และการปลูกฝังคุณค่าทางวัฒนธรรม ครูคือบุคลากรที่สำคัญในการขับเคลื่อนการศึกษา 

เนื่องจากสาเหตุอีกประการหนึ่งเมืองไทยเป็นเมืองร้อน อากาศร้อน อากาศไม่เป็นใจ ผู้เรียนไมมี่
สมาธิในการเรียน ครูจึงหามีวิธีการบรรเทาและหาทางแก้ไข จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือช่วยบรรเทา
ความไม่สะดวกให้ผู้เรียน ปัญหานี้สมควรได้รับการแก้ไขอย่างเร่งด่วน 

ปัจจุบันการจัดบรรยากาศในห้องเรียนยังมีข้อจำกัดในด้านความน่าสนใจและความหลากหลายของ
สื่อการเรียนรู้ หากพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เหมาะสม เช่น การตกแต่งห้องเรียนด้วยสื่อภาษาไทยเชิง
สร้างสรรค์ มุมหนังสือ มุมคำคม วรรณคดี และสื่อดิจิทัลประกอบ จะช่วยให้นักเรียนเกิดความรู้สึกใกล้ชิด
กับการเรียนภาษาไทยมากขึ้น  นอกจากนี้ การมีบรรยากาศห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ยังช่วยส่งเสริม
ทักษะการอ่าน การเขียน การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารในชีวิตจริง อีกท้ังยัง
เป็นการปลูกฝังความรัก ความภาคภูมิใจในภาษาไทย และวรรณกรรมไทย อันจะนำไปสู่การพัฒนา
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียนตามเป้าหมายหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสอดคล้องกับการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาในระดับชาติและนานาชาติ เช่น PISA 

ดังนั้น การดำเนินโครงการพัฒนาบรรยากาศห้องเรียนภาษาไทย จึงมีความสำคัญ เพ่ือสร้าง
ห้องเรียนที่มีชีวิตชีวา น่าเรียนรู้ และเป็นพื้นที่สร้างสรรค์ ที่ช่วยให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงและเกดิ
ทัศนคติที่ดีต่อการเรียนภาษาไทยอย่างแท้จริง เป็นการสร้างขวัญและกำลังใจให้ครูได้มีแรงบันดาลใจในการ
ขับเคลื่อนการจัดการเรีบนรู้ เมื่อครูมีความสุข นักเรียนได้รับความสุขนั้นด้วย 
 
วัตถุประสงค์  

 เพ่ือสร้างและพัฒนาบรรยากาศในห้องเรียนที่มีประสิทธิภาพ  เอ้ือต่อการเรียนรู้ต่อผู้เรียน 
 

เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
 ห้องเรียนภาษาษาไทยทั้ง 6 ห้อง มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีบรรยากาศท่ีดี ผู้เรียนมีพลัง

ใจต่อการเรียน  ครูมีขวัญและกำลังใจในการทำงาน 
 
เชิงคุณภาพ 
ห้องเรียนภาษาไทย มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

          มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
  ข้อที่ 1 ตัวชี้วัดที่  ๑.1  

ข้อที่ 2 ตัวชี้วัดที่  ๒.๑  ๒.๒ 
  ข้อที่ 3 ตัวชี้วัดที่  ๓.๑  ๓.๒ 
  ข้อที่ 4 ตัวชี้วัดที่  ๔.๑  ๔.๒  ๔.๓ 
  ข้อที่ ๕ ตัวชี้วัดที่  ๕.๑ 
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 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ตัวชี้วัดที่  ๒.๕ 

มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
   - วางแผนการดำเนินงาน 
   - วิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อย ของกิจกรรมในปีการศึกษาที่
ผ่านมา 
   - กำหนดเป้าหมายของโครงการและจัดทำโครงการ 

 
ตลอดปีงบประมาณ 
 
 

 

 
นางสาวพจนารถ 

อ่อนเขียว 
และครูกลุ่มสาระฯ

ภาษาไทย 
ขั้นดำเนินการ (D) 
   - กิจกรรมยกระดับบรรยากาศห้องเรียน อ่านเขียนเพลิน
ใจ 

 
ตลอดปีงบประมาณ 

 

นางสาวพจนารถ 
อ่อนเขยีว 

ขั้นประเมินผล (C) 
   - รวบรวมผลการดำเนินกิจกรรมเพ่ือตรวจสอบและทำ
การสรุป 
   - ประเมินผลการดำเนินงาน 
   - จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 

 
ตลอดปีงบประมาณ 

 

และครูกลุ่มสาระฯ
ภาษาไทย 

ขั้นปรับปรุง (A) 
   - นำปัญหาและอุปสรรคที่พบมาปรับปรุงแก้ไขในการทำ
กิจกรรมครั้งต่อไป 

 
ตลอดปีงบประมาณ 

 

 
นางสาวพจนารถ 

อ่อนเขียว 
และครูกลุ่มสาระฯ

ภาษาไทย 
 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรม ยกระดับบรรยากาศห้องเรียน อ่านเขียนเพลินใจ 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
พัฒนาครูและแหล่ง
เรียนรู้ 

1 ต.ค. 2568  - 
30 ก.ย. 2569 

แหล่งเรียนรู้มีความ
พร้อม ครูมีความพร้อม
ทั้งกายและใจ 

ครูและนักเรียนมี
ความสุขร้อยละ100 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 15,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
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รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ 

หมวดหมูป่ระเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้

สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

จำนวน หน่วย ราคา 
รวม 

(บาท) 

กิจกรรม ยกระดับบรรยากาศ
ห้องเรียน อ่านเขียนเพลินใจ 

     

ค่าใช้จ่าย      
๑. กระดาษสี 2 หน้า สี เขียว 
ชมพู ฟ้า แดง น้ำตาล ม่วง ส้ม 
ขาว น้ำเงิน ดำ 

วัสดุ 180 แผ่น 7 1,260 

2. กาวลาเท็กซ์ 32 ออนซ์ ทีโอเอ วัสดุ 6 กระปุก 105 630 
๓. กรรไกร วัสดุ 6 อัน 75 450 
๔. ไวนิลความรู้ วัสดุ 12 แผ่น 250 3,000 
5. ดอกกระดาษสา จัมโบ้ วัสดุ 60 ชุด 40 2,400 
6. โบว์รูดดอกเล็ก วัสดุ 6 อัน 10 60 
7. พัดลม  ครุภัณฑ์ ๖ เครื่อง 1,200 7,200 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) 15,000 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 
ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จของแต่ละกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลผลิต ( outputs ) 
- นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง พูด เขียน
ผ่านเกณฑ์ที่กำหนด 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยสูงขึ้น 
- สื่อนวัตกรรมการเรียนการสอนกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาไทย 
- มีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม เอ้ือต่อการเรียนรู้
ของผู้เรียน  

- การสัมภาษณ์  
การสอบถาม  
การสังเกต
พฤติกรรม 
- การตรวจเอกสาร 
หลักฐานร่องรอย
หรือข้อมูลเชิง
ประจักษ์ 

-  การบันทึกและสรุปผล 
การสังเกต และการสัมภาษณ์ 
- หลักฐาน ร่องรอย  
การเข้าร่วมหรือมีส่วน 
ปฏิบัติกิจกรรม  
- สมุดบันทึก โล่ เกียรติบัตร  
รางวัล ภาพถ่าย 
- รายงานผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนระดับ
สถานศึกษาของผู้เรียน 
ทุกกลุ่มสาระ และ  
ทุกระดับชั้นในปีปัจจุบัน  
และปีท่ีผ่านมา 
- แบบประเมินการพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 

 
ชื่อโครงการ : พัฒนางานเรียนรวม 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบรหิารงานวิชาการ            กลุม่บริหารงานบุคคล  
                          กลุ่มบรหิารงานงบประมาณ      กลุม่บริหารงานทั่วไป    
 กลุ่มงาน  : งานประชาสัมพันธ์  
 ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง  ใหม ่  พิเศษ  
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นวันที่ 1 ตุลาคม 256๘ สิ้นสดุ 30 กันยายน 256๙ 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
 นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจดัการเรียนรู้ให้หลากหลาย ดว้ยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 นโยบายที ่5 พัฒนาการจัดการศกึษาสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 นโยบายที ่8 เพ่ิมโอกาสและสรา้งความเสมอภาคทางการศึกษา 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 

๑. กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
๒. กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๓. กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
        กลยุทธ์ที่ 

1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคณุธรรม จริยธรรม  

นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
     3. สรา้งเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผูเ้รียน 
           ด้านที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประเด็นที่ 1,2,5  
           ด้านที่ 1.2 คุณลักษณะทีพึ่งประสงค์ของผู้เรียน ประเด็นที่ 1,2,3 
  มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ประเด็นที่ 3,5,6 
  มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญประเด็นที่ 1,2,3,4,5 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางอรชพร  อะทะเทพ และ ทีมงานเครูผู้รับผิดชอบนักเรียนเรียนรวม 
 
หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ รูปแบบการเรียนรวมในโรงเรียนปกติเป็น
วิธีการหนึ่งที่จะทำให้นักเรียน ที่มีความต้องการพิเศษสามารถดำเนินชีวิตประจำวัน และอยู่ร่วมกับบุคคลอ่ืน ๆ ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข ตามที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540  มาตรา  43  ที่กล่าวไว้ว่า บุคคลย่อม
มีสิทธิ์เสมอกันในการได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2542 หมวด 2  สิทธิและหน้าที่ทางการศึกษา 
มาตรา 10 วรรค 2 การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่อง ทางร่างกาย จิตใจ สติ ปัญญา อารมณ์และ
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สังคม การสื่อสารและการเรียนรู้ หรือมีร่างกายพิการ หรือทุพพลภาพหรือบุคคลซึ่งไม่สามารถพ่ึงตนเองได้หรือไม่มี
ผู้ดูแล หรือด้อยโอกาสต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาส   ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐานเป็นพิเศษ 
  ทางโรงเรียนจึงได้จัดให้มีโครงการนี้ขึ้นเพ่ือเป็นการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาพิเศษรูป
แบบเรียนรวมในโรงเรียนโดยมีจดุเน้นที่ จะพัฒนาการบริหารจัดการเรียนรวมโดยใชโ้ครงสร้างซที (SEAT) และทำการศึกษาวิจัย
พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรวมสำหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษแต่ละประเภท ซึ่งส่งผลให้นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ
ได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
 
วัตถุประสงค์  
    1. เพ่ือให้เด็กทุกคนได้รับสิทธิทางการศึกษาอย่างเท่าเทียมไม่ว่าจะเป็นเด็กปกติหรือเด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
    2. เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนอย่างเต็มที่ให้เด็กที่มีความบกพร่องได้รับการพัฒนาในด้านร่างกาย จิตใจ  
         สังคม และสติปัญญา ตามความสามารถของแต่ละบุคคล 
     3. เพ่ือสร้างเจตคติที่ดีต่อความแตกต่างระหว่างบุคคลเด็กปกติและเด็กที่มีความบกพร่องจะได้เรียนรู้ร่วมกัน 
          ยอมรับ เคารพ และช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
    ๔. เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การใช้ชีวิตในสังคมจริงเด็กที่มีความต้องการพิเศษจะได้ปรับตัว เรียนรู้การอยู่ร่วม 
        กับผู้อื่นในชุมชน และสังคมกว้าง 
   ๕.เพ่ือพัฒนาโรงเรียนและครูให้มีความเข้าใจและทักษะในการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายสามารถออกแบบ 
       กิจกรรมการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่นและเหมาะสมกับนักเรียนแต่ละคน 
   6. เพ่ือสร้างสังคมแห่งความเสมอภาคและการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขลดการตีตราและการแบ่งแยกในด้านการศึกษา 
 
เป้าหมาย  
      เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมเป็นโรงเรียนต้นแบบเรียนรวม ในปีการศึกษา 2559 สามารถบริหารจัดการเรียนรวม
โดยใชโ้ครงสร้างซีท (SEAT)  และทำการศึกษาวิจัยพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรวมสำหรับเดก็ที่มีความ
ต้องการพิเศษแต่ละประเภท 

     เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษทุกคนได้รับการพัฒนาที่บกพร่องทางเรียนรู้ในโรงเรียนได้รับการฟ้ืนฟูทางด้าน

วิชาการในการเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2544 ได้เต็มตามศักยภาพ    
 
ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1. ประชุมวางแผนร่วมกับคณะกรรม ครูประจำชั้น 
ครูผู้สอนและผู้ปกครองการที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรม 
2. จัดทำโครงการและงบประมาณเพ่ือขออนุมัติ 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการและแจ้งข้อมูลต่อผู้เกี่ยวข้อง 
๔. ดำเนินงามตามโครงการ 
๕. ประเมินผลการดำเนินงาน/สรุปผลการดำเนินงานตาม

    ตุลาคม      
     2568 
 

 

   ทีมงานประชาสัมพันธ์ 
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กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมความสามารถทางศิลปะพัฒนาอารมณ์ 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
นักเรียนเรียนรวมได้แสด
ความสามารถตามศักยภาพ 
• ครู/ผู้สอนเป็นผู้กระตุ้น ชี้แนะ และ
เสริมแรงทางบวก 
• กำหนดกลุ่มเป้าหมาย เช่น 
นักเรียนชั้นประถม/มัธยม 
•   เลือกกิจกรรมศิลปะ เช่น วาดภาพ
ระบายสี  
•   จดัทำแผนการสอนหรือกิจกรรม
อย่างเป็นขั้นตอน 
•   จัดเตรียมทรัพยากรและวัสดุ
อุปกรณ์ 
•   ติดตามและประเมินผล 
•   ประเมินจากผลงานศิลปะของ
นักเรียน 
•   สังเกตพฤติกรรมด้านอารมณ์ 
ความสุข การมีสมาธิ และการร่วม
กิจกรรม 
•   สรุปและรายงานผลโครงการ 
•   จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
•   วิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะเพ่ือนำไปปรับปรุง
กิจกรรมครั้งต่อไป 

ตลอดปี
การศึกษา 
 

นักเรียนเรียนรวม 
 

นักเรียนเรียนรวมได้
แสดงความสามารถตาม
ศักยภาพ 
 

 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการ ประจำปีงบประมาณ 
ขั้นดำเนินการ (D) 
-ดำเนนิงานตามแผนที่วางไว้ โดยจัดหาวัสดุอุปกรณ์ 

     ต.ค. ๒๕๖๘ 
-ก.ย.2569 

 
นางอรชพร  อะทะเทพ 

ขั้นประเมินผล (C) 
 ๑. ประเมินผลการจัดการเรยีนรวม 
 ๒. สรุปและประเมินผลการทำกิจกรรม     -  

    ต.ค. ๒๕๖๘ 
-ก.ย.2569 

 

 
นางอรชพร  อะทะเทพ 

 

ขั้นปรับปรุง (A) 
     - นำปัญหาและอุปสรรคที่พบมาปรับปรุงแก้ไขในการทำ
กิจกรรมครั้งต่อไป 

 
กันยายน 256๙ 

 

 
นางอรชพร  อะทะเทพ 
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กิจกรรมที่ 2 คัดกรองนักเรียน จัดทำแผน IEP , IIP เฉพาะบุคคลตามความบกพร่องของนักเรียน ด้านการอ่าน 
การเขียนและการคำนวณ 
 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เพื่อครูและนักเรียนเรียนรวมได้จัด
กิจกรรมตามแผน 
1. เตรียมการ 
 • แต่ งตั้ งคณ ะกรรมการคั ด
กรองและจัดทำแผน IEP/IIP 
 • ศึกษาเกณฑ์และเครื่องมือใน
การคัดกรอง (แบบทดสอบการอ่าน 
การเขียน การคำนวณ) 
2. ดำเนินการคัดกรองนักเรียน 
 • ดำเนินการคัดกรองนักเรียน
ทุกคนในชั้นเรียน 
 • แ ย ก นั ก เรี ย น ที่ มี ค ว า ม
บกพร่องด้านการอ่าน การเขียน และ
การคำนวณ 
 • จัดเก็บข้อมูลผลการคัดกรอง
เป็นรายบุคคล 
3. วิเคราะห์ข้อมูลนักเรียน 
 • วิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ต้อง
พัฒนา 
 • ระบุ ความต้องการจำเป็ น
พิ เศ ษ ท า ง ก า ร ศึ ก ษ า  (Special 
Needs) ของนักเรียนแต่ละคน 
4. จัดทำแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(IEP/IIP) 
 • จัดท ำ IEP (Individualized 
Education Plan) สำหรับนักเรียนแต่
ละคน โดยมีเป้าหมายระยะสั้นและ
ระยะยาว 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

256๙ 
 

ครูผู้สอนและ
นักเรียนเรียนรวม 
 

นักเรยีนเรียนรวมได้
เรียนตามกิจกรรมตาม
แผนการจัดการเรียนการ
สอน 
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กิจกรรมที ่3  สื่อสำเร็จรูปสำหรับนักเรียนเรียนรวม ตามความบกพร่องของนักเรียน 
 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
นักเรียนเรียนรวมได้มีสื่อที่เหมาะสม 
1. ศึกษาข้อมูลและความต้องการ 
 •สำรวจประเภทความบกพร่องของนักเรียน 
(เช่น ด้านการอ่านเขียน การเขียน การคำนวณ 
การเรียนรู้ช้า) 
 •วิเคราะห์ความจำเป็นในการใช้สื่อสำเร็จรูป 
2. คัดเลือกและออกแบบสื่อสำเร็จรูป 
 •เลือกสื่อที่เหมาะสม เช่น บัตรคำ หนังสือภาพ 
แบ บ ฝึ ก ทั ก ษ ะ  เก ม ก าร เรี ย น รู้  โป รแ กรม
คอมพิวเตอร์/สื่อดิจิทัล 
 •ออกแบบสื่อให้สอดคล้องกับความบกพร่อง
ของนักเรียน เช่น ตัวอักษรใหญ่ สีสันชัดเจน ใช้
ภาพแทนคำพูด  
3. จัดหาวัสดุและผลิตสื่อ 
 •จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในการทำสื่อ (กระดาษ
แข็ง สี อุปกรณ์ทำบัตรคำ สื่อ ICT) 
 •ผลิตสื่อสำเร็จรูปตามแผนที่กำหนด 
4. นำสื่อไปใช้ในการเรียนการสอน 
 •ครูนำสื่อสำเร็จรูปไปปรับใช้ในชั้นเรียน 
 •จัดกิจกรรมให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านสื่อที่เหมาะสม
กับความต้องการเฉพาะบุคคล 
5. ติดตามและประเมินผล 
 •ประเมินการใช้สื่อจากพัฒนาการของนักเรียน 
เช่น ความสนใจ สมาธิ การอ่าน การเขียน การ
คำนวณ 
 •เก็บข้อมูลจากการสังเกต ครูผู้ สอน และ
ผลงานของนักเรียน 
6. สรุปผลและปรับปรุงพัฒนา 
 •จัดทำรายงานผลการใช้สื่อสำเร็จรูป 
 •ปรับปรุงหรือสร้างสื่อใหม่ให้เหมาะสมยิ่งขึ้น
ตามผลประเมิน 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

256๙ 
 

ครูผู้สอนและ
นักเรียนเรียนรวม 
 

นักเรียนเรียนรวมได้
เรียนตามกิจกรรมตาม
แผนการจัดการเรียน
การสอน 
 

 
 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น ๕,๐๐๐บาท   ☑  อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
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รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
 

                    รายการ หมวดหมู่ประเภทรายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบแทน

/ค่าใช้สอย 

       รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
  
จำนวน 

 
หน่วย 

 
ราคา 

  
 รวม(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริม
ความสามารถทางศิลปะพัฒนา
อารมณ์    

    ๑,800 

ค่าใช้จ่าย      
กระดาษวาด 100 ปอนด์ ขนาด
ใหญ่ 

ค่าวัสดุ ๑ ห่อ 460 460 

 สีชอล์คก36 สี ค่าวัสดุ 6 กล่อง 150 900 
ดินสอสองบี ตราม้า              ค่าวัสดุ          1 กล่อง 35 35 
ดินสอ HB ตราม้า ค่าวัสดุ 1 กล่อง 70 70 
แผ่นกระดานรองวาด60*60 ค่าวัสดุ 2 แผ่น 85 170 
ยางลบดินสอ2B ค่าวัสดุ 1 กล่อง 65 65 
คลิปหนีบกระดาษ41 มม ค่าวัสดุ 1 กล่อง 100 100 
กิจกรรมที่ 2 คัดกรองนักเรียน 
จัดทำแผน IEP , IIP เฉพาะบุคคล
ตามความบกพร่องของนักเรียน 
ด้านการอ่าน การเขียนและการ
คำนวณ 

    1,800 

ค่าใช้จ่าย      
หมึกสีปริ๊นเตอร ์epson        ค่าวัสด ุ 4 ขวด 500 1,000 
กระดาษ A4 (AA) ไอเดียสีส้ม        ค่าวัสด ุ 5 รีม 120 600 
ค่าเข้าเล่มเคลือบปก(สรุปโครงการ)         ค่าตอบแทน 2 เล่ม 100 200 
กิจกรรมที่ 3 สื่อสำเร็จรูปสำหรับ
นักเรียนเรียน ตามความบกพร่อง
ของนักเรียนและสื่อทำมือ 

    1,400 

ค่าใช้จ่าย      
หนังสือแบบฝึก การอ่าน การเขียน ค่าวัสดุ 1 ชุด 240 240 
หนังสือแบบฝึก การคำนวณ ค่าวัสดุ 1 ชุด ๒50 250 
นิทานฝึกอ่าน ค่าวัสดุ 1 ชุด 250 250 
กระดาษการ์ดสีA4 หนา 120แกรม ค่าวัสดุ 2 ห่อ 65 130 
สีไม้กล่องกลาง 36 สี ค่าวัสดุ 1 กล่อง 150 150 
กระดาษชาร์ทสีขนาด79*110 ซม. ค่าวัสดุ 2 ห่อ 90 180 
กระดาษชาร์ทสี ขนาด55*80 ซม. ค่าวัสดุ 2 ห่อ 100 200 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น ( ห้าพันบาทถ้วน) 5,000 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : พัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศและยกผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ ⬜ กลุ่มบริหารงานบุคคล  
⬜ กลุ่มบริหารงบประมาณ   ⬜ กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง        ⬜ ใหม ่     ⬜ พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นวันที่ 1 เดือน ตุลาคม.พ.ศ.2568 - 30 เดือน กันยายน พ.ศ.2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
นโยบายที่ ๑.ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ 
นโยบายที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
นโยบายที่ 9 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ฯ 
กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามหลักธรรมภิบาล และน้อมนำศาสตร์  
               พระราชาสู่การปฏิบัติ 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม   
                นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
☑  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประเด็นที่ 1,3,5 
                        คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนประเด็นที่ 1,3 
☑   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ประเด็นที่ 5,6 
☑   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ประเด็นที่ 1,2,3,4,5 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางพฤกษา   พรหมเสน 
หลักการและเหตุผล 

การจดัการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่า
ผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและ
เต็มตามศักยภาพเพ่ือให้สอดคล้องกับ พรบ.การศึกษาและสภาพปัจจุบัน กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ จึงต้องมีการปรับกระบวนการเรียนการสอนใหม่ เพื่อให้เหมาะสมและสอดคล้องตาม
จุดประสงค์ของการจัดการศึกษาแห่งชาติ รวมถึงความต้องการของผู้เรียนในการพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มที่
โดยยึดหลักผู้เรียนสำคัญท่ีสุด มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน เพื่อพัฒนา
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ผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ด้านทักษะกระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจนให้ผู้เรียนสามารถใช้
ภาษาในการสื่อสาร ใช้ภาษาในการแสวงหาความรู้และเป็นเครื่องมือในการศึกษาต่อ 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถของนักเรียนด้านการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 2. เพ่ือยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 3. เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ (Active 
Learning) 
เป้าหมาย  
 เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาอังกฤษตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับ 3.0 ขึ้นไปร้อย
ละ 61.50 

2. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณภาพด้านการสื่อสารภาษาจีน ระดับ ดี ขึ้นไป 
3. นักเรียนร้อยละ 96.15  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้ฝึกฝนทักษะทางภาษาทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้
สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาต่างประเทศให้สูงขึ้น 

 2. พัฒนาผู้เรียนภายใต้บริบทโรงเรียนมาตรฐานสากลให้ผู้เรียนเป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสาร 2 
ภาษา ล้ำหน้าทางความคิด ผลิตงานอย่างสร้างสรรค์ และร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก 
ตัวช้ีวัด  
 มาตรฐานที1่ คุณภาพของผู้เรียน 
 ประเด็น1.1 ตัวชี้วัด 1.1, 1.2, 2.1, 5.5 
 ประเด็น1.2 ตัวชี้วัด 1.1, 1.2, 2.1, 3.1 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

ประเด็นที่ 2.5, 2,6 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ประเด็นที่ 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 
 ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
ประชุมผู้เกี่ยวข้องเพ่ือจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมเพ่ือขออนุมัติโครงการ 

 
ตุลาคม 2568 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

ขั้นดำเนินการ (D) 
ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ และขออนุมัติ 
ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมตามที่ได้วางแผนให้
บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569  

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

ขั้นประเมินผล (C) 
ประเมินผลการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมทุก
กิจกรรม 

 
กันยายน 2569 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
นำผลการประเมินการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรม
ทุกกิจกรรมมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาและปรับปรุงการ
ดำเนินงานในครั้งต่อไป (ทำ SAR) 

 
กันยายน 2569 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 วันภาษานานาชาติ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือเปิดโอกาสให้
นักเรียนได้แสดง
ความสามารถด้าน
ภาษาต่างประเทศอย่าง
สร้างสรรค ์

ธันวาคม 2568 
- 

มกราคม 2569 

1. นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ภาษาและวัฒนธรรม
ต่างประเทศเพ่ิมข้ึน 

1. ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมวันภาษา
นานาชาติ 

2. เพ่ือพัฒนาทักษะการ
ฟัง พูด อ่าน เขียน
ภาษาอังกฤษ ผ่าน
กิจกรรมการเรียนรู้ทั้งใน
และนอกห้องเรียน 

ธันวาคม 2568 
- 

มกราคม 2569 

1. บรรยากาศใน
โรงเรียนเต็มไปด้วย
ความสนุกสนานและแรง
บันดาลใจในการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

1. นักเรียนร้อยละ 80 
มีทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษดีขึ้นจาก
การสังเกตและการ
ประเมินในกิจกรรม 

 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมวันภาษาจีน  

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือเปิดโอกาสให้
นักเรียนได้แสดง
ความสามารถด้าน
ภาษาจีนอย่าง
สร้างสรรค ์

มกราคม 2569 
- 

  กุมภาพันธ์ 2569 

1. นักเรียนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ภาษาและวัฒนธรรมจีน
เพ่ิมข้ึน 

1. ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนที่เรียนภาษาจีน
เข้าร่วมกิจกรรมวัน
ภาษาจีน 

2. เพ่ือพัฒนาทักษะการ
ฟัง พูด อ่าน เขียน
ภาษาจีน ผ่านกิจกรรม
การเรียนรู้นอกห้องเรียน 

มกราคม 2569 
- 

   กุมภาพันธ์ 2569 

1. บรรยากาศใน
โรงเรียนเต็มไปด้วย
ความสนุกสนานและแรง
บันดาลใจในการเรียนรู้
ภาษาจีน 

1. นักเรียนร้อยละ 80 
มีทักษะการใช้ภาษาจีน
ดีขึ้นจากการสังเกตและ
การประเมินในกิจกรรม 

 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านภาษาอังกฤษ  

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือส่งเสริมทักษะ
ด้านภาษาอังกฤษ 

ตุลาคม 2568 
- 

 มีนาคม 2569 

1. นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษทั้งในและ
นอกห้องเรียน 

1. ร้อยละ 30 มีส่วน
ร่วมในกิจกรรม สอบวัด
ความรู้  
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กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมผลิตสื่อการเรียนรู้ด้านภาษา  
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

1. เพ่ือส่งเสริมการผลิต
สื่อการเรียนรู้ด้านภาษา 

ตุลาคม 2568 
-  

มีนาคม 2569 

1. นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมทักษะด้านภาษา
ด้วยสื่อ นวัตกรรมที่
เหมาะสมทั้งในและนอก
ห้องเรียน 

1. ร้อยละ 80 ได้รับ
การส่งเสริมทักษะด้าน
ภาษาด้วยสื่อ นวัตกรรม 

 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมEnglish and Chinese on Friday  

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือพัฒนาทักษะการ
ฟัง พูด อ่าน เขียน
ภาษาอังกฤษ ผ่าน
กิจกรรมการเรียนรู้ทั้งใน
และนอกห้องเรียน 

ธันวาคม 2568 
- 

    มกราคม 2569 

1. บรรยากาศใน
โรงเรียนเต็มไปด้วย
ความสนุกสนานและแรง
บันดาลใจในการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

1. นักเรียนร้อยละ 80 
มีทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษดีขึ้นจาก
การสังเกตและการ
ประเมินในกิจกรรม 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 40,000 บาท   อุดหนุน    ⬜ กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     ⬜  เงินรายได้สถานศึกษา     ⬜ เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภทรายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบแทน

/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1วันภาษานานาชาติ      
ค่าใช้จ่าย     16,360 
1.1 อุปกรณ์ตกแต่งวัน 
Halloween และวันคริสต์มาส 

วัสด ุ 3 ชุดใหญ่ 3,000 9,000 

1.2 ของรางวัล วัสด ุ 35 ชุด 200 7,000 
1.3 กระดาษทำเกียรติบัตร 
ขนาด 120 แกรม  

วัสด ุ 3 รีม 120 360 
 

กิจกรรมที่ 2 วันภาษาจีน      
ค่าใช้จ่าย     10,000 
1.1 อุปกรณ์ประกอบฉาก วัสด ุ 8 ชุด 800 6,400 
1.2 ดอกไม้กระดาษ วัสด ุ 6 ห่อ 100 600 
1.3ป้ายไวนิลขนาด 2.5*5 เมตร วัสด ุ 1 ป้าย 1,500 1,500 
1.4 วัสดุทำขนมเข่ง ค่าใช้สอย 1 ชุด 1,500 1,500 
กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมทักษะด้าน
ภาษาอังกฤษ 

    5,000 

ค่าใช้จ่าย      
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รายการ หมวดหมู่ประเภทรายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบแทน

/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 
1.1 ค่าใช้จ่ายในการสมัครสอบ
เสริมปัญญาจำนวน 100 คน 

ค่าใช้สอย 100 คน 50 5,000 

กิจกรรมที่ 4  กิจกรรมผลิตสื่อ
การเรียนรู้ด้านภาษา 

     

ค่าใช้จ่าย     7,640 
1.1 กระดาษ A4 Double A  วัสด ุ 20 รีม 120 2,400 
1.2 กระดาษการ์ดแข็งสี
ขาว  120g  

วัสด ุ 10 ห่อ 100 1,000 

1.3 กระดาษการ์ดแข็งคละสี 
(ฟ้า,ชมพู)  120g  

วัสด ุ 8 ห่อ 120 960 

1.4  ปากกาไวท์บอร์ดๆ  วัสด ุ 5 กล่อง 100 500 
1.5 ลวดเสียบกระดาษ  วัสด ุ 2 โหล 50 100 
1.6 เทปใส 1 นิ้ว  วัสด ุ 5 อัน 30 150 
1.7 กาวแล็คซีน 1 นิ้ว คละสี วัสด ุ 5 อัน 30 150 
1.8 กาวลาเท็กซ์  วัสด ุ 1 ขวด 60 60 
1.9 หมึกprinter brother วัสด ุ 2 ชุด 1,160 2,320 
กิจกรรมที่ 6 กิจกรรม English 
and Chinese on Friday  

     

ค่าใช้จ่าย     1,000 
1.1 ของรางวัล (ชุดเครื่องเขียน) วัสด ุ 20 ชุด 50 1,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (สีห่ม่ืนบาทถ้วน) 40,000 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้
ประเมิน 

1 นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร การสอบถาม แบบสอบถาม 
2 นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่

แตกต่าง 
การสัมภาษณ์ แบบสัมภาษณ์ 

3 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ
รอบตัว 

การตรวจเอกสารหลักฐาน 
ร่องรอยการปฏิบัติงาน หรือ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

แบบสอบถาม 

๔ นักเรียนมีทักษะการฟัง พูด เขียน และตั้งคำถาม
เพ่ือค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม 

การสอบถาม / การ
ปฏิบัติงาน 

แบบประเมิน 

๕ นักเรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับการ
เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลาย  
(Active Learning) 

สังเกต  / สอบถาม แบบสอบถาม 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือนตุลาคม  พ.ศ.2568 -   เดือนกันยายน พ.ศ.2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. 
 นโยบายที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา 
สู่การปฏิบัติ 
 นโยบายที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
 นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 2  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามหลักธรรมภิบาล และน้อมนำ 

      ศาสตร์พระราชาสู่การปฏิบัติ 
กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
กลยุทธ์ ที่ 1 พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มี 

      คุณธรรม จริยธรรม นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
กลยุทธ์ ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมีออาชีพ 
กลยุทธ์ ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล และการมีส่วนร่วม 
                จากภาคีเครือข่าย 

ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
       มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ตัวบ่งชี ้   ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ข้อที่ 1-6 
   คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ข้อที่ 1-4 
       มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   ตัวบ่งชี้ที่ 1-6 
       มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ที่ 1-5 
ประเด็นที่ 1,2,3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
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หลักการและเหตุผล 
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 มาตรา 6 กำหนดไว้ว่า”การจัดการศึกษา

ต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  ทั้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้ และคุณธรรม 
มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข” เพ่ือเป็นการพัฒนา
ผู้เรียนให้บรรลุตามจุดประสงค์ที่กำหนดไว้ การจัดการเรียนรู้ที่จะสามารถส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้
ได้อย่างเต็มศักยภาพ นั่นก็คือการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออำนวยต่อการเรียนรู้ เพราะบรรยากาศท่ีดี อบอุ่น 
ปลอดภัย จะสามารถช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการอยากเรียนรู้ และจะสามารถเรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งจะส่งผล
ให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่เรียน ใฝ่รู้ รู้จักการคิด วิเคราะห์ และพัฒนากระบวนการเรียนรู้ให้ดีการจัด
กระบวนการเรียนการสอนและการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ต้องมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างเต็มตามศักยภาพ บรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร เพ่ือนำไปสู่
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา โดยการปลูกฝังให้ผู้เรียนรักการเรียนรู้มีคุณธรรมจริยธรรมมีความสามารถ
ด้านการคิดวิเคราะห์ สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง บน
พ้ืนฐานแห่งความเป็นไทยและก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมไทยและสังคมโลก 

ดังนั้นเพ่ือเป็นการพัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนพัฒนาผลการ
ประเมินระดับชาติพัฒนาความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ด้านความรู้ตามหลักสูตร และการรู้จักแสวงหา
ความรู้ทั้งนักเรียนรวมถึงครูกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม พร้อมพัฒนากระบวนการที่
เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาทุกองค์ประกอบ ทั้งด้านนักเรียน  ครู สื่อ นวัตกรรม และ
กระบวนการจัดการเรียนรู้เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะความสามารถในการแสวงหาความรู้มีทักษะการคิด
วิเคราะห์  มีคุณธรรม จริยธรรม  มีความเป็นไทยและดำรงชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เพ่ือให้
ผู้เรียนมีคุณภาพตามเป้าหมายของการจัดการเรียนรู้สังคมศึกษาและมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอันจะ
นำไปสู่การบรรลุมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรและมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น   
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้ครูสังคมศึกษาฯ มีอุปกรณ์ในการจัดการเรียนรู้เรียน สื่อและเทคโนโลยี ใช้จัดการเรียน    
    การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ     

 2. เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ 
    วัฒนธรรม 

 3. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการเรียนการสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
 4. เพ่ือยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในรายวิชาสังคมศึกษาทุกระดับชั้น 
 5. เพ่ือให้นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้  ภูมิปัญญา และชุมชน  เข้ามามีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลโรงเรียน 
               และจัดทำหลักสูตร  
 6. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จากการคิดเอง ปฏิบัติเอง โดยศึกษาหาจากแหล่งเรียนรู้และภูมิ 
              ปัญญาท้องถิ่น  สามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองและนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 7. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนรักท้องถิ่นของตนเอง  รู้จักปรับตัวเข้ากับชุมชน มีความคิดสร้างสรรค์  
               รู้จักการแก้ปัญหาบนหลักคิดตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 8. เพ่ือให้นักเรียนรู้คุณค่าของสิ่งแวดล้อมและตระหนักถึงผลกระทบที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลง 
               สิ่งแวดล้อม 
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เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
    และแก้ปัญหา ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
3. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
4. ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 65 ขึ้นไป 
5. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
6. ผู้เรียนมีความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการทำงาน ร้อยละ 85 ขึ้นไป 
7. ผู้เรียนมีการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ 
   วัฒนธรรมอันดีของสังคม ร้อยละ 65 ขึ้นไป 
8. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ 65 ขึ้นไป 
9. ผู้เรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ 60 ขึ้นไป  
10. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคมร้อยละ 65 ขึ้นไป 
11. ครูมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
12. ครูมีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานวิชาชีพ ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
13. ครูมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
14. ครูมีการจัดการการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และนักเรียนสามารถนำไป 
     ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ร้อยละ 65 ขึ้นไป 
15. ครูใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 65 ขึ้นไป 
16. ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ร้อยละ 65 ขึ้นไป 
17. ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียนร้อยละ 65 
      ขึ้นไป 
18. ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
     ร้อยละ 65 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
    และแก้ปัญหา  
3. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
4. ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
5. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ  
6. ผู้เรียนมีความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการทำงาน  
7. ผู้เรียนมีการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ 
   วัฒนธรรมอันดีของสังคม  
8. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
9. ผู้เรียนมีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
10. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
11. ครูมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
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12. ครูมีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานวิชาชีพ  
13. ครูมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
14. ครูมกีารจัดการการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และนักเรียนสามารถนำไป 
     ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
15. ครูใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
16. ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
17. ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
18. ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ตัวช้ีวัด  
 1. นักเรียนสนใจศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 2. นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 3. นักเรียนมีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับดีขึ้นไป 
 4. ครูและนักเรียนมีอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบในการจดัการเรียนการสอน 
 ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1. จัดประชุมเพ่ือรวมกันวางแผนงานการดำเนินงาน

โครงการ 
2. จัดทำโครงการเพ่ือนำเสนอเพ่ือขอการอนุมัติต่อ

ผู้บริหาร 
3. ประชาสัมพนัธ์โครงการให้นักเรียนทราบเพ่ือเข้า

ร่วมโครงการ 

 
 

ตุลาคม 2568 ถึง 
กันยายน 2569 

 
 

 
คณะครูกลุ่มสาระ

สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

 
 

ขั้นดำเนินการ (D) 
     1.  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการเรียนการสอน 
     2.  ดำเนินการตามแผนที่วางไว้ 

ตุลาคม 2568 ถึง 
กันยายน 2569 

 

คณะครูกลุ่มสาระ
สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

ขั้นประเมินผล (C) 
     1. แบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
     2. จากการสังเกตพฤติกรรม 
     3. สรุปผลการประเมินกิจกรรมต่างๆ 

 
ตุลาคม 2568 ถึง 
กันยายน 2569 

 

 
คณะครูกลุ่มสาระ

สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

 
ขั้นปรับปรุง (A) 

1. นำข้อมูลจากการทำกิจกรรมมาประชุม  
ปรึกษาหาแนวทางในการแก้ไขพัฒนาต่อไป 

2. จัดเตรียมทำแผนงานและโครงการในปีการศึกษา 
ต่อไป 

 
ตุลาคม 2568 ถึง 
กันยายน 2569 

 

คณะครูกลุ่มสาระ
สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 
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บุคคล/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือให้การสนับสนุน 
1. คณะครูกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
2. คระผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม           
3. คณะสงฆ์และวิทยากรที่ให้ความรู้คุณธรรม จริยธรรม 
4. เทศบาลดอกคำใต้         
5. สมาคมครู-ผู้ปกครอง 
6. ชุมชนและประชาชนในเขตอำเภอดอกคำใต้ 
 

สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมและชุมชนในเขตอำเภอดอกคำใต้           
 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1. พัฒนาศักยภาพการเรียน การสอนสังคมศึกษา 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพดา้น
การเรยีนการสอนของกลุ่ม
สาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา 

พฤศจิกายน 2568 ครูและนักเรียน ครูและนักเรียนมี
ประสิทธิภาพด้านการเรยีน
การสอนร้อยละ 70 ขึ้นไป 

 
กิจกรรมที่ 2. ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เพื่อปลูกฝังให้นักเรยีนรัก
ท้องถิ่นของตนเอง  รู้จัก
ปรับตัวเข้ากับชุมชน มี
ความคิดสร้างสรรค์  
รู้จักการแก้ปญัหาบนหลัก
คิดตามแนวปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

มกราคม 2569 นักเรียน นักเรียนรักท้องถิ่นของ
ตนเอง  รู้จักปรับตัวเข้ากับ
ชุมชน มีความคิดสร้างสรรค์  
รู้จักการแก้ปญัหาเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

 
กิจกรรมที่ 3. แข่งขันทักษะสังคมและอาเซียน 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เพื่อยกระดับคุณภาพ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนในรายวิชาสังคม
ศึกษาทุกระดับชั้น 

สิงหาคม 2569 นักเรียน นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนในรายวิชา
สังคมศึกษา เพิ่มขึ้นร้อยละ 
80 ขึ้นไป 

 
กิจกรรมที่ 4. เปิดบ้านวิชาการและ DKT Genius 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เพื่อใหน้ักเรียนใช้แหล่ง
เรียนรู้  ภมูิปัญญา และ
ชุมชน  เข้ามามีส่วนร่วมใน
การให้ข้อมูลโรงเรยีน 
และจัดทำหลักสูตร  

กุมภาพันธ์ 2569 นักเรียน นักเรียนใช้แหล่งเรียนรู้  ภมูิ
ปัญญา และชุมชน  เข้ามามี
ส่วนร่วมในการให้ข้อมลู
โรงเรียน ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
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งบประมาณรวมทั้งสิ้น 40,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
               เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1  พัฒนาศักยภาพ
การเรียน การสอนสังคมศึกษา 

     

ค่าใช้จ่าย     21,500 
1.1 คอมพิวเตอร์  All in one ครุภัณฑ์ 1 เครื่อง 19,000 19,000 
1.2 กระดาษถ่ายเอกสารA4  
       IDER 70 g  

วัสดุ 20 รีม 115 2,300 

1.3 กระดาษ Photo 180 
gram 

วัสดุ 1 ห่อ 200 200 

กิจกรรมที่ 2  ศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

     

ค่าใช้จ่าย     10,680 
2.1 ค่าตอบแทนวิทยากร
ท้องถิ่น 

ค่าตอบแทน 3 คน 1,800 5,400 

2.2 ค่าอาหารนักเรียน  ค่าใช้สอย 48 คน 60 2,880 
2.3 ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มนักเรียน  

ค่าใช้สอย 48 คน 50 2,400 

กิจกรรมที่ 3  แข่งขันทักษะ 
สังคมและอาเซียน 

     

ค่าใช้จ่าย     7,820 
3.1 ของรางวัล ประกวดวาด
ภาพสังคมศึกษา (ชุดเครื่อง
เขียน) 

วัสดุ 30 ชุด 50 1,500 

3.2 ของรางวัล ประกวดร้อง
เพลงคุณธรรม (ชุดเครื่องเขียน) 

วัสดุ 30 ชุด 50 1,500 

3.3 ของรางวัลเล่านิทาน
คุณธรรม (ชุดเครื่องเขียน) 

วัสดุ 30 ชุด 50 1,500 

3.4 ของรางวัลสวดมนต์ หมู่
สรภัญญะ (ชุดเครื่องเขียน) 

วัสดุ 30 ชุด 50 1,500 

3.5 ของรางวัลตอบปัญหา
สังคม (ชุดเครื่องเขียน) 

วัสดุ 30 ชุด 50 1,500 

3.6 กระดาษการ์ดขาว 180 g วัสดุ 4 ห่อ 80 320 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น (สี่หม่ืนบาทถ้วน) 40,000 
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การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1 นักเรียนสนใจศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น ความพึงพอใจของ

นักเรียน 
แบบสังเกต 

แบบประเมิน 
2 นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน จาการสังเกตและการ

สอบถามความรู้ที่ได้ 
แบบสังเกต 

แบบสอบถาม 
3 ร้อยละของนักเรียนที่รู้คุณค่าสิ่งแวดล้อม และตระหนัก

ถึงผลกระทบที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อม 
สังเกตประเมินกิจกรรม แบบสังเกต 

แบบประเมินผลการ 
จัดกิจกรรม 

4 ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมหรือมีส่วนร่วมในโครงการ
ศึกษาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ประเมินกิจกรรม แบบประเมินผลการ     
จัดกิจกรรม 

5 ร้อยละของผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในการดำเนินงาน
ตามโครงการของโรงเรียน 

ประเมินความพึงพอใจ
ของผู้ที่เกี่ยวข้อง 

แบบประเมินความ       
พึงพอใจผู้ที่เกี่ยวข้อง 

6 ครูและนักเรียนมีอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบในการจัดการ
เรียนการสอน 

สังเกตพฤติกรรมความ
สนใจ 

แบบสังเกต 
 

7 โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน และภายนอกโรงเรียน 
สำหรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ประเมินความพึงพอใจ 
ของบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

8 ห้องศูนย์อาเซียน และห้องสมุดกลุ่มสาระสังคมศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม มีบรรยากาศที่เหมาะสมเอื้อต่อ
การเรียนรู้ 

ประเมินความพึงพอใจ 
ของบุคคลที่เกี่ยวข้อง 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

9 นักเรียนมีการพัฒนาผลสัมฤทธิท์างการเรียนในระดบัดีขึ้นไป ดูผลการสอบ แบบประเมินผล 
10 ผลการทดสอบระดับชาติกลุ่มสาระสังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรมสูงขึ้นถึงระดับคะแนนเฉลี่ย 68 คะแนน 
ดูผลการสอบ แบบประเมินผล 

11 ครูมีความสามารถจัดจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลให้ผู้เรียนมี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

สังเกต แบบสังเกต 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีความประพฤติดี มีคุณธรรม จริยธรรม  สามารถดำรงชีวิตในสังคมได้               
อย่างมีความสุขและปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนของพุทธศาสนา 

2. ได้สร้างความตระหนักรู้เก่ียวกับอาเซียน ให้แก่  นักเรียน ครู บุคลากร ของโรงเรียนดอกคำใต้
วิทยาคมวิทยาคม 

3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้เต็มศักยภาพ 
4.ครูกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯมีอุปกรณ์ในการจัดการเรียนรู้เรียน สื่อและเทคโนโลยี ใช้จัดการเรียน

การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ     
5. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร ผ่านการประเมินด้านการอ่าน เขียน คิด

วิเคราะห์และสมรรถนะที่สำคัญตามหลักสูตร 
6. นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข พัฒนาตนเองได้ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 

 
ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระศิลปะ 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือนตุลาคม พ.ศ. 2568 -   เดือนกันยายน  2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
    กลยุทธ์ที ่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
    กลยุทธ์ที ่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
    กลยุทธ์ที ่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
    กลยุทธ์ที ่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
    กลยุทธ์ที ่ 1 พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
    กลยุทธ์ที ่ 2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล และน้อมนำ ศาสตร์
พระราชาสู่การปฏิบัติ 
    กลยุทธ์ที ่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
เป้าประสงค์ 
    กลยุทธ์ที ่ 4 พัฒนาคุณภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา 
    กลยุทธ์ที ่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
    กลยุทธ์ที ่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
    กลยุทธ์ที ่ 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
    กลยุทธ์ที ่ 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรธที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
    กลยุทธ์ที ่ 3. สร้างเสริมศักยภาพครู และบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
    กลยุทธ์ที่  4. พัฒนาระบบบริหารการจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน                                           ประเด็นที่ 1.1.2,1.1.5,1.1.6 
                                                                                         ประเด็นที่ 1.2.1,1.2.2,1.2.3 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร และการจัดการ                                   ประเด็นที่ 2.2.5 
 มาตรฐานที่ 3 การะบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ         ประเด็นที่ 3.3.1 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : ๑.นางสุขศรี ลาดอุ่น ๒.นายศิริชัย ธรรมศิริ ๓.นายวุฒิบูรณ์ ถูกนึก 
หลักการและเหตุผล 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะมุ่งเน้นผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถด้านทักษะในการปฏิบัติเป็น
สำคัญ ในปัจจุบันกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ มีวัสดุอุปกรณ์ในการส่งเสริมการเรียนการสอนทางทัศนศิลป์ 
ดนตรี และนาฏศิลป์ เกิดการเสื่อมสภาพชำรุดทรุดโทรม เนื่องจากการใช้งานมายาวนาน อีกทั้งยังไม่
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เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน จึงจำเป็นต้องจัดซื้อเพ่ิมเติม และปรับปรุงให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ เพ่ือนำไปใช้
ในการจัดการเรียนการสอนต่อไป 
วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือส่งเสริมศักยภาพ และทักษะทางทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
 2. เพ่ือส่งเสริมความสามารถในการแสดงออกของนักเรียน 
 3. เพื่อปรับปรุงวัสดุอุปกรณ์ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้ และเพียงพอกับจำนวนนักเรียน 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1. มีวัสดุอุปกรณ์ปฏิบัติทางทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ เพียงพอต่อการเรียน 
2. นักเรียนเกิดทักษะในการปฏิบัติ และการกล้าแสดงออกมาขึ้น 
3. นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ทางทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์ ใช้ในการเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนเกิดทักษะในการปฏิบัติ และนำไปเป็นวิชาความสามารถติดตัวไปตลอด 
3. นักเรียนเกิดความสนใจ และชื่นชอบทัศนศิลป์ ดนตรี และนาฏศิลป์มากขึ้น 

ตัวช้ีวัด  
 1. โครงการหรือกิจกรรมดำเนินงานสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
 2. โครงการหรือกิจกรรมดำเนินงานแล้วเสร็จตามกำหนดเวลาที่วางแผนไว้หรือไม่  
 3. การใช้บุคลากร วัสดุอุปกรณ์ และสถานที่เหมาะสมกับงานที่ทำหรือไม่  
 4. การเบิกจ่ายเงิน การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการนำเงินส่งคลัง เป็นไปตามระเบียบที่
กำหนดหรือไม ่ 
 5. อัตราการปฏิบัติตามงบประมาณ และความผิดพลาดในการใช้จ่ายเป็นอย่างไร  
 6. ความตรงต่อเวลาและความถูกต้องของรายงานการเงิน  
 7. มีปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินงานหรือไม่  
 8. ระยะเวลาการจัดซื้อ การได้มาซึ่งสินค้าและบริการ การบริหารต้นทุน และคุณภาพของสินค้า
และบริการ  
 9. การจัดเก็บ บำรุงรักษา และการควบคุมการเบิกจ่ายพัสดุให้เป็นไปตามระเบียบ  

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
ทบทวนแผน และจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 

 
ต.ค. 68 

 
นางสุขศรี  ลาดอุ่น 

ขั้นดำเนินการ (D) 
- จัดทำโครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
- จัดกิจกรรมค่ายอบรม 
ปฏิบัติจัดการเรียน/ฝึกซ้อม 

 
พ.ย. 68 

 
นางสุขศรี  ลาดอุ่น 

 

ขั้นประเมินผล (C) 
วัดประเมินผล และรายงานผลโครงการ 

 
พ.ย.68-ก.พ.69 

 
นางสุขศรี  ลาดอุ่น 

ขั้นปรับปรุง (A) 
ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องเพ่ือพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น 

 
มี.ค. 68 

 
นางสุขศรี  ลาดอุ่น 



210 
 

ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนทัศนศิลป์ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพื่อให้นักเรียนมี
ทักษะในการเรียนและ
นำไปประกอบอาชีพได้ 

16 ธันวาคม 2568 – 
30 มกราคม 2569 

การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
ที่จำเป็นต่อการพัฒนา
ผู้เรียน 

ระยะเวลาการ
จัดซ้ือ การได้มาซึ่ง
สินค้าและบริการ การ
บริหารต้นทุน และ
คุณภาพของสินค้าและ
บริการ  
 

2. เพื่อให้นักเรียนเรียน
อย่างมีความสุขและมี
คุณธรรม 
3. เพ่ือให้นักเรียนใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
 
กิจกรรมที่ 2 Sound Practice : พัฒนาห้องเรียนดนตรี 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพื่อพัฒนาห้อง
ดุริยางค์ให้มีความพร้อม
และสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสมต่อการเรียนรู้
และการซ้อมดนตร ี

20 พฤษภาคม 2569 – 
20 มิถุนายน 2569 

การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
เป็นไปอย่างถูกต้อง  ซึ่ง
ใช้สำหรับพฒันา
ห้องเรียนที่ใช้ในการ
ฝึกฝนให้มีประสทิธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

ระยะเวลาการจัดซื้อ การ
ได้มาซึ่งสินคา้และ
บริการ การบริหาร
ต้นทุน และคุณภาพของ
สินค้าและบริการ  

2. เพื่อสร้างมาตรฐาน
ห้องดุริยางค์ที่เอ้ือต่อการ
เรียนการสอนทั้ง
ภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัต ิ
3. เพื่อเสริมสร้าง
บรรยากาศการเรียนรู้ที่
ปลอดภัยและเหมาะสม
ต่อการซ้อมดนตรี 
กิจกรรมที่ 3 Sound Hub : อุปกรณ์และพื้นที่พัฒนาผู้เรียน 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพื่อกระตุ้นแรงจูงใจ
และความสนใจของ
ผู้เรียนในการซ้อมดนตรี
อย่างต่อเนื่อง 

28 ตุลาคม 2568 – 
15 พฤษจิกายน 
2568 

การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
เป็นไปอย่างถูกต้อง  ซ่ึง
ใช้สำหรับการดูแลรักษา
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่และสามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ได้ใน
ชีวิตประจำวัน 

1. ระยะเวลาการ
จัดซื้อ การได้มาซึ่งสินค้า
และบริการ การบริหาร
ต้นทุน และคุณภาพของ
สินค้าและบริการ  
2. การจัดเก็บ บำรุง 
รักษา และการควบคุม
การเบิกจ่ายพัสดุให้
เป็นไปตามระเบยีบ  

2. เพื่อเสริมสร้างความ
มั่นใจและความ
รับผิดชอบในการดูแล
อุปกรณ์และพ้ืนที่ดนตรี 
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กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนนาฏศิลป์ 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

1. เพื่อยกผลสัมฤทธิ์
ในการเรียนการสอน
วิชานาฏศิลป์ให้สูงขึ้น 

15 พฤษจิกายน 
2568 – 15 ธนัวาคม 
2568 

การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
เพื่อพัฒนาผู้เรียนใน
การปฏิบัติหน้าที่ และ
ทักษะในการทำงานได้
อย่างราบรื่น 

ระยะเวลาการ
จัดซื้อ การได้มาซึ่ง
สินค้าและบริการ การ
บริหารต้นทุน และ
คุณภาพของสินค้าและ
บริการ  
 

2. เพื่อให้นักเรียนมี
ทักษะในการเรียนและ
นำไปประกอบอาชีพได้ 
3. เพื่อให้นักเรียน
เรียนอย่างมีความสุข
และมีคุณธรรม 
 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมอนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่น 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพื่อให้นักเรียนรู้จัก
การอนุรักษ์สืบทอด
ศิลปะวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

16 ธันวาคม 2568 – 
20 กุมภาพันธ์ 2569 

การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
เพื่อส่งเสริมและสืบ
ทอดวัฒนธรรมที่ดีใน
ท้องถิ่น  

ระยะเวลาการ
จัดซื้อ การได้มาซึ่ง
สินค้าและบริการ การ
บริหารต้นทุน และ
คุณภาพของสินค้าและ
บริการ  
 

2. เพื่อให้นักเรียนกล้า
แสดงออกในสิ่งท่ีดี 
3. เพื่อให้นักเรียนใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 
 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 40,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภณัฑ์/
ค่าตอบแทน/คา่ใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมส่งเสริม
การเรียนการสอนทัศนศิลป์ 

     

ค่าใช้จ่าย      7,610 
1.1 กระดาษวาด 100 ปอนด์
แผ่นใหญ่  

วัสดุ 100 แผ่น 160 1,600 

1.2 สีโปสเตอร์ ซากุระ (ขนาด 
30 cc.) สลีะ 6 ขวด สีแดง/เหลอืง/
น้ำเงิน/ขาว/ดำ/เขยีว/น้ำตาล 

วัสดุ สีละ 6  ขวด 490 2,940 
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รายการ หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภณัฑ์/
ค่าตอบแทน/คา่ใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

1.9 จานสีเล็ก (สีขาว)                วัสดุ 24  ใบ 10 240 
1.10 จานสีใหญ่ (สีขาว)                 วัสดุ 4  ใบ 100 400 
1.11 สีน้ำหลอด 12 ส ีตราม้า    วัสดุ 24 กล่อง 40 960 
1.12 กระดาษกาวหนังไก่(3/4 
นิ้ว) 

วัสดุ 12 ม้วน 20 240 

1.13 เครื่องเหลาดินสอใหญ่            วัสดุ 2 อัน 360 720 
1.14 พู่กัน เบอร์ 4  วัสดุ 15 ด้าม 16 240 
1.15 พู่กัน เบอร์ 6 วัสดุ 15 ด้าม 18 270 
กิจกรรมที่ 2 Sound Practice : 
พัฒนาห้องเรียนดนตรี 

     

ค่าใช้จ่าย      3,275 
1.1 ตู้ลำโพง 12 นิ้ว 
HOTROCK BJ M2 12V 
(HP001-01) 

ครุภัณฑ์ 2 ตู้ 1,590 3,180 

1.2 อะไหล่ XLR ตัวผู้ 3ขา 
แจ็ค XLR ท้ายไมค์ อะไหล่ไมค์
สาย ขั้วไมค์สาย แจ็คไมค์ 
ไมค์โครโฟน 

วัสดุ 5 ตัว 19 95 

กิจกรรมที่ 3 Sound Hub : 
อุปกรณ์และพ้ืนที่พัฒนาผู้เรียน 

     

ค่าใช้จ่าย      15,030 
1.1 ลิ้นไม้ Reed RICO 
Clarinet 2.5 (25 piece) 

วัสดุ 1 กล่อง 1,550 1,550 

1.2 ลิ้นไม ้Reed RICO Alto 
Saxophone 2.5 (25 piece) 

วัสดุ 1 กล่อง 2,150 2,150 

1.3 ลิ้นไม้ Reed RICO Tenor 
Saxophone 2.5 (25 piece) 

วัสดุ 1 กล่อง 2,950 2,950 

1.4 Yamaha Valve Oil 
Synthetic Regular  

วัสดุ 2 ขวด 350 700 

1.5 Yamaha Slide Oil 
Trombone Slide Lubricant  

วัสดุ 3 ขวด 290 870 

1.6 Yamaha Key Oil Medium วัสดุ 1 ขวด 350 350 
1.7 Yamaha Silver Polish วัสดุ 4 ขวด 290 1,160 
1.8 Yamaha Lacquer Polish วัสดุ 2 ขวด 290 580 
1.9 สายคล้องคอ Saxophone 
Strap ZJN-1 

วัสดุ 4 เส้น 350 1,400 
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รายการ หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภณัฑ์/
ค่าตอบแทน/คา่ใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

1.10 Stand note ลายประกาย
เพชร 

ครุภัณฑ์ 4 ตัว 500 2,000 

1.11 สายกีตารเ์บส Ernie Ball 
45-105 

วัสดุ 1 ชุด 840 840 

1.12 สายกีตาร์ไฟฟ้า Ernie 
Ball 9-42 

วัสดุ 2 ชุด 240 480 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมพัฒนาการ
เรียนการสอนนาฏศิลป์ 

     

ค่าใช้จ่าย      5,725 
1.1 กระดาษ A4 วัสดุ 5 ริม 120 600 
1.2 สีดินสอ  วัสดุ 10 กล่อง 120 1,200 
1.3 กาวทีโอเอ 16 ออนซ์ วัสดุ 1 ขวด 50 50 
1.4 กรรไกร  ครุภัณฑ์ 3 เล่ม 75 225 
1.5 หมึกปริ้นเตอร์ Canon 
PIXMA G2010 

วัสดุ 1 ชุด 1,500 1,500 

1.6 กาวหนังไก่ วัสดุ 3 ม้วน 50 150 
1.7 พัดลมเคลื่อนที่ ครุภัณฑ์ 2 ตัว 1,000 2,000 
กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมอนุรักษ์
ศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่น 

     

ค่าใช้จ่าย      8,360 

1.1 สายซึง (สายกีตาร์โปร่งสาย 
2 ซูซุกิ) 

วัสดุ 1 โหล 180 180 

1.2 สายสะล้อ (สายกีตาร์โปร่ง
สาย 2 ซูซุกิ) 

วัสดุ 1 โหล 180 180 

1.3 เครื่องสำอาง วัสดุ 1 ชุด 2,500 2,500 
1.4 จัดทำเสลี่ยง สำเร็จรูป ค่าตอบแทน 1 องค์ 2,000 2,000 
1.5 จัดทำเสลี่ยง ธรรมดา ค่าตอบแทน 1 องค์ 2,000 2,000 
1.6 ดอกไม้คำ วัสดุ 10 ดอก 150 1,500 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (สี่หม่ืนบาทถ้วน) 40,000 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1 1.2.4 มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์

ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
- การซักถาม - แบบสอบถาม 

2 1.10.4 สร้างผลงานจากการเข้าร่วม - การซักถาม - แบบสอบถาม 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 

ชื่อโครงการ :  ผู้เรียนมีสุขภาวะท่ีดี และมีสุนทรียภาพ (สุขศึกษาและพลศึกษา) 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ               กลุ่มบริหารงานบุคคล  
                        กลุ่มบริหารงบประมาณ          กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น ๑ เดือน  ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖8  ถึง  เดือน กันยายน  พ.ศ.๒๕๖9 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. 
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 นโยบายที่ 7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
 นโยบายที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
     กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
     กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
     กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 
     กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
     กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
     กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม                           
                    จริยธรรมนำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
     กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
     กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล และการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที่ 1 
ประเด็นที่ 1.1 – 1.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายยุทธนา ปาปะทัง 
หลักการและเหตุผล 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา มีมาตรฐานการเรียนรู้และวิสัยทัศน์ มุ่งให้ผู้เรียน
พัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญาและจิตวิญญาณ อันจะทำให้คนมีสุขภาพดีอย่างยั่งยืน 
ทั้งนี้ในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ จำเป็นต้องมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ออกกำลังกายและ 
ได้พัฒนาการเรียนรู้กิจกรรมกระบวนการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้พัฒนา จึงได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามที่เน้น
ให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ทุกเวลาทุกสถานที่ และเป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข มีนิสัยรักการออกกำลังกาย  
มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง ไม่มีโรคภัยไข้เจ็บ 
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วัตถุประสงค์  
        1. เพื่อยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
 2. เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงสมบูรณ์และมีนิสัยรักการออกกำลังกาย 
 3. เพ่ือเป็นการส่งเสริมและรณรงค์ในการต่อต้านสิ่งเสพติดโดยการเล่นกีฬาและการออก   
            กำลังกาย 
 4. เพ่ือเป็นการค้นหานักกีฬาที่มีความสามารถเป็นตัวแทนนักกีฬาของโรงเรียน 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีสุขภาพทีแ่ข็งแรงสมบูรณ์ 
2. นักเรียนมีทักษะความสามารถเป็นเลิศด้านกีฬา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยดีและผลสัมฤทธิ์ที่ดี ห่างไกลยาเสพติด 
2. นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง มีนิสัยรักการออกกำลังกาย 
 

ขั้นตอนการดำเนินงานโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมสุขภาวะท่ีดี มีความเป็นเลิศทางด้านกีฬาและยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

โครงการ/ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ผู้รับผดิชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1.ประชุมวางแผนการดำเนินงานภายในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
 ตุลาคม 2568 

นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

ขั้นดำเนินการ (D) 
2.ดำเนินจัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์และขออนุมัติ
ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมตามที่ได้วางแผน
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
ตุลาคม 2568 

นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

ขั้นประเมินผล (C) 
4. ประเมินผลการดำเนินการจัดทำโครงการ/
กิจกรรมทุกกิจกรรม 

 
กันยายน 2569 

 

นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
5.นำผลการประเมินการดำเนินงานการจัดทำ
โครงการ/กิจกรรมทุกกิจกรรมมาใช้เป็นข้อมูลในการ
พัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงานในครั้งต่อไป 

 กันยายน 2569 นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 
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บุคคล/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือให้การสนับสนุน 
1. คณะครูโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม   
2. คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

งบประมาณรวมทัง้สิ้น 30,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ ๑ ส่งเสริมสุขภาวะที่
ดี มีความเป็นเลิศทางด้านกีฬา
และยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

     

ค่าใช้จ่าย     ๓๐,๐๐๐ 
1.กระดาษถ่ายเอกสาร A 4  
DOUBLE A  

วัสดุ ๕  รีม ๑๓๐ ๖๕๐ 

2.ลูกฟุตบอล เบอร์ 5 เมลเทิน 
รุ่น F5D1000-TL  

วัสดุ ๑๐ ลูก ๖๐๐ ๖,๐๐๐ 

3.วอลเล่ย์บอล Mikasa 
V330W  

วัสดุ ๘ ลูก ๙๐๐ ๗,๒๐๐ 

4.ลูกบาสเกตบอล Molten รุ่น 
BG2000   

วัสดุ ๕ ลูก ๕๐๐ ๒,๕๐๐ 

5.ตะกร้อ แข่งขัน มาราธอน 
201   

วัสดุ ๕ ลูก ๓๕๐ ๑,๗๕๐ 

6.ตะกร้อ แข่งขัน มาราธอน 101   วัสดุ ๕ ลูก ๓๕๐ ๑,๗๕๐ 
7.ไม้ปิงปอง รุ่น Addoy 2000 
ซีรี่ย์ Butterfly 

วัสดุ ๓ ไม้ ๕๐๐ ๑,๕๐๐ 

8.กระเป๋าใส่ ลูกบอล fbt รุ่น 
81-3-22   

วัสดุ ๒ ใบ ๕๐๐ ๑,๐๐๐ 

9.มาร์คเกอร์ maker รุ่น ชนิด
หนา 40 อัน 

วัสดุ ๑ ชุด ๙๐๐ ๙๐๐ 

10. หมึกเครื่องปริ้น Brother 
DCP-T420W  

วัสดุ ๑ ชุด ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ 

๑๑. TEQBALL ลูกบอล วัสดุ ๒  ลูก ๑,๓๐๐ ๒,๖๐๐ 
12. ลูกปิงปอง เทเบิลเทนนิส  วัสดุ ๒ ชุด ๑๗๕ ๓๕๐ 
13. Marathon มาราธอน เน็ต
เซปักตะกร้อ รุ่น MN.702  

วัสดุ ๒ ชุด ๕๐๐ ๑,๐๐๐ 

14.ตาข่ายวอลเลย์บอล 
Marathon เน็ตวอลเลย์บอล  

วัสดุ ๒ ชุด ๙๐๐ ๑,๘๐๐ 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
ชื่อโครงการ :  การจัดการแข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน 
 งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     ส่งเสริมกิจการนักเรียน 
กลุ่มงาน  : กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น ๑ เดือน  ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖8  ถึง  เดือน กันยายน  พ.ศ.๒๕๖9 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. 
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 นโยบายที่ 7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
 นโยบายที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
     กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
     กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
     กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 
     กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
     กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
     กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม                           
                    จริยธรรมนำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
     กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
     กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล และการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที่ 1 
ประเด็นที่ 1.1 – 1.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายยุทธนา ปาปะทัง 
หลักการและเหตุผล 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา มีมาตรฐานการเรียนรู้และวิสัยทัศน์ มุ่งให้ผู้เรียน
พัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญาและจิตวิญญาณ อันจะทำให้คนมีสุขภาพดีอย่างยั่งยืน 
ทั้งนี้การจัดการแข่งขันกีฬาภายในโรงเรียนถือเป็นกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถด้านกีฬา การทำงานเป็นทีม ความมีระเบียบวินัย การมีน้ำใจนักกีฬา รวมถึงการสร้างความ
สามัคคีภายในหมู่คณะ อีกทั้งยังเป็นเวทีในการค้นหาและพัฒนาศักยภาพของนักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษด้านกฬีา 
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วัตถุประสงค์  
        1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาพและสมรรถภาพทางกายเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษา  
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนได้ออกกำลังกายโดยใช้กีฬาเป็นสื่อ 
 3. เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงและตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน 
 4. เพื่อส่งเสริมอัจฉริยภาพทางการกีฬาของผู้เรียน 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
3. นักเรียนมีสุขภาพทีแ่ข็งแรงสมบูรณ์ 
4. นักเรียนมีทักษะความสามารถเป็นเลิศด้านกีฬา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยดีและผลสัมฤทธิ์ที่ดี ห่างไกลยาเสพติด 
2. นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง มีนิสัยรักการออกกำลังกาย 
 

ขัน้ตอนการดำเนินงานโครงการ 
โครงการ/ขั้นตอนการดำเนนิงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1.ประชุมวางแผนการดำเนินงานภายในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
 ตุลาคม 2568 

นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

ขั้นดำเนินการ (D) 
2.ดำเนินจัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์และขออนุมัติ
ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมตามที่ได้วางแผน
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
ตุลาคม 2568 

นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

ขั้นประเมินผล (C) 
4. ประเมินผลการดำเนินการจัดทำโครงการ/
กิจกรรมทุกกิจกรรม 

 
กันยายน 2569 

 

นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
5.นำผลการประเมินการดำเนินงานการจัดทำ
โครงการ/กิจกรรมทุกกิจกรรมมาใช้เป็นข้อมูลในการ
พัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงานในครั้งต่อไป 

 กันยายน 2569 นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

บุคคล/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือให้การสนับสนุน 
1. คณะครูโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม   
2. คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น ๖๕,๐๐๐บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
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รายละเอยีดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
 

รายการ หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้

สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ ๑ การแข่งขันกีฬาสี
ภายใน 

     

ค่าใช้จ่าย      
1. ค่าสนับสนุนอาหารกลางวัน
นักเรียนจำนวน  

ค่าใช้สอย ๔ คณะสี ๘,๐๐๐ ๓๒,๐๐๐ 

2. ค่าถ้วยรางวัลและเกียรติบัตร วัสดุ 200 รายการ 50 10,๐๐๐ 
3. ค่าวัสดุอุปกรณ์ทำสนามกีฬา 
(ถังสี ๑๘ ลิตร) 

วัสดุ ๒ ถัง ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ 

4. ค่าวัสดุอุปกรณ์ทำสนามกีฬา 
(ปูนขาว) 

วัสดุ 50 กระสอบ 80 4,000 

5. ค่าดำเนินการจัดการแข่งขัน ค่าใช้สอย 1 รายการ 15,000 15,000 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น (หกหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) ๖๕,๐๐๐ 

 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

 
ที ่
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

1 นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม          
ได้มีกิจกรรมเข้าร่วมที่หลากหลาย 

ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทำ
แบบสอบถาม 

แบบสอบถาม 

2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้นและ
มีความสุขในการเข้าร่วมกิจกรรม 

ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทำ
แบบสอบถาม 

แบบสอบถาม 

3 ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรม
อย่างมีความสุข 

ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทำ
แบบสอบถาม 

แบบสอบถาม 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ/ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม 
  1. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมได้มีกิจกรรมเข้าร่วมที่หลากหลาย 
 2. ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรมอย่างมีความสุข 
 3. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้นและมีความสุขในการเข้าร่วมกิจกรรม 

4. ผู้เรียนรู้จักรับผิดชอบหน้าที่และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
5. ผู้เรียนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง มีนิสัยรักการออกกำลังกายมากข้ึน 
6. ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่ดีขึ้น 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 

ชื่อโครงการ :  การแข่งขันกีฬากลุ่มโรงเรียนมัธยมศึกษาจังหวัดพะเยา 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     ส่งเสริมกิจการนักเรียน 
กลุ่มงาน  : กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น ๑ เดือน  ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖8  ถึง  เดือน กันยายน  พ.ศ.๒๕๖9 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. 
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 นโยบายที่ 7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
 นโยบายที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
     กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
     กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
     กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 
     กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
     กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
     กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม                           
                    จริยธรรมนำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
     กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
     กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล และการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที่ 1 
ประเด็นที่ 1.1 – 1.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายยุทธนา ปาปะทัง 
หลักการและเหตุผล 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา มีมาตรฐานการเรียนรู้และวิสัยทัศน์ มุ่งให้ผู้เรียน
พัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญาและจิตวิญญาณ อันจะทำให้คนมีสุขภาพดีอย่างยั่งยืน 
ทั้งนีก้ารส่งเสริมให้นักเรียนมีโอกาสเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาภายนอกระหว่างโรงเรียน ยังเป็นแนวทางสำคัญ
ในการยกระดับทักษะและประสบการณ์ด้านกีฬา เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
บุคคลภายนอก เสริมสร้างความภาคภูมิใจในตนเองและโรงเรียน ตลอดจนเป็นการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือทางวิชาการ กีฬา และวัฒนธรรมระหว่างสถานศึกษา เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนทั้ง
ด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และสติปัญญา สอดคล้องกับเป้าหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีสุขภาพแข็งแรง มีทักษะชีวิต และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
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วัตถุประสงค์  
        1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาพและสมรรถภาพทางกายเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษา  
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนได้ออกกำลังกายโดยใช้กีฬาเป็นสื่อ 
 3. เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงและตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน 
 4. เพื่อส่งเสริมอัจฉริยภาพทางการกีฬาของผู้เรียน 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
5. นักเรียนมีสุขภาพทีแ่ข็งแรงสมบูรณ์ 
6. นักเรียนมีทักษะความสามารถเป็นเลิศด้านกีฬา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยดีและผลสัมฤทธิ์ที่ดี ห่างไกลยาเสพติด 
2. นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง มีนิสัยรักการออกกำลังกาย 
 

ขัน้ตอนการดำเนินงานโครงการ 
โครงการ/ขั้นตอนการดำเนนิงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1.ประชุมวางแผนการดำเนินงานภายในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
ตุลาคม 2568 

นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

ขั้นดำเนินการ (D) 
2.ดำเนินจัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์และขออนุมัติ
ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมตามที่ได้วางแผน
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
ตุลาคม 2568 

นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

ขั้นประเมินผล (C) 
4. ประเมินผลการดำเนินการจัดทำโครงการ/
กิจกรรมทุกกิจกรรม 

 
กันยายน 2569 

 

นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
5.นำผลการประเมินการดำเนินงานการจัดทำ
โครงการ/กิจกรรมทุกกิจกรรมมาใช้เป็นข้อมูลในการ
พัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงานในครั้งต่อไป 

กันยายน 2569 นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

บุคคล/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือให้การสนับสนุน 
1. คณะครูโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม   
2. คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น ๑๓๕,๐๐๐บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
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รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
 

รายการ หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้

สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 การแข่งขันกีฬา
กลุ่มโรงเรียนมัธยมศึกษา
จังหวัดพะเยา 

     

ค่าใช้จ่าย     ๑๓๕,๐๐๐ 
1. สเปรย์ PERSKINDOL Cool 
SPRAY 

วัสดุ ๑2 ขวด ๒๕๐ 3,0๐๐ 

3. น้ำมันมวย วัสดุ 8 ขวด ๑๕๐ 1,20๐ 
4. น้ำดื่ม วัสดุ ๒๐๐ แพ็ค 4๐ 8,๐๐๐ 
5. ค่าดำเนินการจัดการเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬากลุ่มโรงเรียน
มัธยมศึกษาจังหวัดพะเยา 

ค่าใช้สอย 1 รายการ 122,800 122,800 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (หนึ่งแสนสามหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) ๑๓๕,๐๐๐ 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 
 
ที ่
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

1 นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม          
ได้มีกิจกรรมเข้าร่วมที่หลากหลาย 

ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทำ
แบบสอบถาม 

แบบสอบถาม 

2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้นและ
มีความสุขในการเข้าร่วมกิจกรรม 

ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทำ
แบบสอบถาม 

แบบสอบถาม 

3 ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรม
อย่างมีความสุข 

ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทำ
แบบสอบถาม 

แบบสอบถาม 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ/ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม 
  1. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมได้มีกิจกรรมเข้าร่วมที่หลากหลาย 
 2. ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรมอย่างมีความสุข 
 3. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้นและมีความสุขในการเข้าร่วมกิจกรรม 

4. ผู้เรียนรู้จักรับผิดชอบหน้าที่และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
5. ผู้เรียนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง มีนิสัยรักการออกกำลังกายมากข้ึน 
6. ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่ดีขึ้น 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 

ชื่อโครงการ :  การแข่งขันกีฬาภายนอกกับหน่วยงานอ่ืนๆ 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     ส่งเสริมกิจการนักเรียน 
กลุ่มงาน  : กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น ๑ เดือน  ตุลาคม พ.ศ.๒๕๖8  ถึง  เดือน กันยายน  พ.ศ.๒๕๖9 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. 
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 นโยบายที่ 7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
 นโยบายที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
     กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
     กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
     กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 
     กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
     กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
     กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม                           
                    จริยธรรมนำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
     กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
     กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล และการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที่ 1 
ประเด็นที่ 1.1 – 1.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายยุทธนา ปาปะทัง 
หลักการและเหตุผล 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา มีมาตรฐานการเรียนรู้และวิสั ยทัศน์ มุ่งให้ผู้เรียน
พัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญาและจิตวิญญาณ อันจะทำให้คนมีสุขภาพดีอย่างยั่งยืน 
ทั้งนี้การส่งเสริมสุขภาพนักเรียนถือเป็นภารกิจสำคัญของสถานศึกษา เนื่องจากสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ที่ดีเป็นปัจจัยพ้ืนฐานในการเรียนรู้ การพัฒนาทักษะชีวิต และการดำรงชีวิตอย่างมีคุณภาพ การจัดการ
แข่งขันกีฬานอกจะช่วยให้นักเรียนได้ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอแล้ว ยังเป็นกลไกสำคัญในการเสริมสร้าง
สมรรถภาพทางกาย ความแข็งแรง ความอดทน ตลอดจนการปลูกฝังคุณธรรมด้านความมีน้ำใจนักกีฬา 
การรู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย และการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติ 
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วัตถุประสงค์  
        1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาพและสมรรถภาพทางกายเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษา  
 2. เพ่ือให้ผู้เรียนได้ออกกำลังกายโดยใช้กีฬาเป็นสื่อ 
 3. เพ่ือให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงและตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน 
 4. เพื่อส่งเสริมอัจฉริยภาพทางการกีฬาของผู้เรียน 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
7. นักเรียนมีสุขภาพทีแ่ข็งแรงสมบูรณ์ 
8. นักเรียนมีทักษะความสามารถเป็นเลิศด้านกีฬา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยดีและผลสัมฤทธิ์ที่ดี ห่างไกลยาเสพติด 
2. นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง มีนิสัยรักการออกกำลังกาย 
 

ขัน้ตอนการดำเนินงานโครงการ 
โครงการ/ขั้นตอนการดำเนนิงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1.ประชุมวางแผนการดำเนินงานภายในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
ตุลาคม 2568 

นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

ขั้นดำเนินการ (D) 
2.ดำเนินจัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์และขออนุมัติ
ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมตามที่ได้วางแผน
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
ตุลาคม 2568 

นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

ขั้นประเมินผล (C) 
4. ประเมินผลการดำเนินการจัดทำโครงการ/
กิจกรรมทุกกิจกรรม 

 
กันยายน 2569 

 

นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
5.นำผลการประเมินการดำเนินงานการจัดทำ
โครงการ/กิจกรรมทุกกิจกรรมมาใช้เป็นข้อมูลในการ
พัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงานในครั้งต่อไป 

กันยายน 2569 นายยุทธนา ปาปะทัง 
และคณะ 

บุคคล/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือให้การสนับสนุน 
1. คณะครูโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม   
2. คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น ๓๐,๐๐๐บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
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รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
รายการ หมวดหมู่ประเภท

รายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/

ค่าตอบแทน/ค่าใช้
สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

กิจกรรมที่ 1 การแข่งขันกีฬา
ภายนอกกับหน่วยงานอ่ืนๆ 

     

ค่าใช้จ่าย     ๓๐,๐๐๐ 
1. ค่าอาหารกลางวันนักเรียนที่
เข้าร่วมการแข่งขัน ครัง้ที่ 1 
(นักกีฬาวันละ40 คนๆละ 5 วัน) 

ค่าใช้สอย 150 คน 80 12,๐๐๐ 

2. ค่าอาหารกลางวันนักเรียนที่
เข้าร่วมการแข่งขัน ครัง้ที่ 2 
(นักกีฬาวันละ30 คนๆละ 5 วัน) 

ค่าใช้สอย 125 คน 80 10,๐๐๐ 

3. ค่าอาหารกลางวันนักเรียนที่
เข้าร่วมการแข่งขัน ครัง้ที่ 3 

ค่าใช้สอย 60 คน 80 4,8๐๐ 

4. น้ำดี่ม ค่าใช้สอย 80 แพ็ค 40 3,200 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น (สามหม่ืนบาทถ้วน) ๓๐,๐๐๐ 

 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

 
ที ่
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

1 นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม          
ได้มีกิจกรรมเข้าร่วมที่หลากหลาย 

ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทำ
แบบสอบถาม 

แบบสอบถาม 

2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้นและ
มีความสุขในการเข้าร่วมกิจกรรม 

ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทำ
แบบสอบถาม 

แบบสอบถาม 

3 ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรม
อย่างมีความสุข 

ให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทำ
แบบสอบถาม 

แบบสอบถาม 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ/ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม 
  1. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมได้มีกิจกรรมเข้าร่วมที่หลากหลาย 
 2. ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการเข้าร่วมกิจกรรมอย่างมีความสุข 
 3. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้นและมีความสุขในการเข้าร่วมกิจกรรม 

4. ผู้เรียนรู้จักรับผิดชอบหน้าที่และใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  
5. ผู้เรียนมีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง มีนิสัยรักการออกกำลังกายมากข้ึน 
6. ผู้เรียนมีมีพฤติกรรมที่พึงประสงค์และคุณลักษณะที่ดีขึ้น 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาการศึกษาเพื่อส่งเสริมการบริหารการจัดการเรียนรู้  
กลุ่มสาระฯการงานอาชีพ 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือนตุลาคม พ.ศ. 2568 - เดือนกันยายน พ.ศ.2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ  
 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ  
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน  
 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมนำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  
ประเดน็ที่   1-6 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
ประเด็นที ่ 1-5 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวเกวลิน วงค์แสนสี 

หลักการและเหตุผล 
ตามหลักสูตรแกนกลางการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานปี พ.ศ. 2551 ทีเ่น้นให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ถาวรและ
สามารถพัฒนาและต่อยอดองค์ความรู้นั้นด้วยตนเองได้ และสามารถนำวิธีการดังกล่าวไปประยุกต์ใช้กับ
ชีวิตประจำวันของตนเองจนพัฒนาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ซึ่งแนวคิดตรงนี้ทางกลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ได้ตระหนักถึงความสำคัญเป็นอย่างมากจึงพยายามหาวิธีที่จะสร้าง
บุคคลแห่งการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นภายในโรงเรียน ซึ่งการทำแบบนั้นได้จะต้องใช้ปัจจัยหลายส่วนเข้ามาช่วยไม่
ว่าจะเป็นการจัดแหล่งการเรียนรู้ การจัดอุปกรณ์ต่างๆให้นักเรียนฝึกทักษะเพ่ือพัฒนาตนเอง พัฒนาความรู้ 
ความสามารถและสุดท้ายคือต้องมีการวัดผลการพัฒนาของผู้เรียรอย่างต่อเนื่อง 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือจัดหา/จัดซื้ออุปกรณ์ ที่เอ้ือต่อสภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2. เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพของสื่อ สนับสนุน ทักษะกระบวนการทำงาน ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการ

พัฒนาองค์ความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ สามารถนำความรู้ไปใช้ในการพัฒนาตนเองและประยุกต์ใช้
กับการทำงานและการประกอบอาชีพในอนาคต และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 

3. เพ่ือตอบสนองค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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เป้าหมาย  
ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 

1. มีการพัฒนาประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอนเหมาะสมและเพียงพอกับความต้องการ 
2. พัฒนาคุณภาพของนักเรียน ผู้สอนให้มีความเข้าใจ และน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป

ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติและในการดำเนินชีวิต 
3. นักเรียนร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาตามกำหนดค่าเป้าหมายพัฒนาตามมาตรฐาน

การศึกษาของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 

1. มีวัสดุ อุปกรณ์ สิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับครู และนักเรียน ที่ใช้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
เรียนการสอนและยกนะดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการทำงานทุกภาคส่วน ให้มีความเข้าใจ และน้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้เป็นแนวทางปฏิบัติและในการดำเนินชีวิตจริง 

3. มีผลสัมฤทธิ์ตามค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตราฐานการศึกษาของโรงเรียน 
 
ตัวช้ีวัด  
ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 

1. เป้าหมายที่ 1: มีการพัฒนาประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอนเหมาะสมและเพียงพอกับความ
ต้องการ 

 ตัวชี้วัด: ร้อยละ 100 ของครูกลุ่มสาระมีการพัฒนาและใช้สื่อการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับ
เนื้อหาและเหมาะสมกับผู้เรียน 

2. เป้าหมายที่ 2: พัฒนาคุณภาพของนักเรียนและผู้สอนให้มีความเข้าใจและน้อมนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ 

 ตัวชี้วัด: ร้อยละ 80 ของนักเรียนและครูผู้สอนสามารถอธิบายและยกตัวอย่างการประยุกต์ใช้หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตจริงได้ 

3. เป้าหมายที่ 3: นักเรียนร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาตามค่าเป้าหมายมาตรฐาน
การศึกษา 

 ตัวชี้วัด: ผลการเรียนของนักเรียนร้อยละ 85 ผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่โรงเรียนกำหนด 
เชิงคุณภาพ 

1. เป้าหมายที่ 1: มีวัสดุ อุปกรณ์ สิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับครูและนักเรียน 
ตัวชี้วัด: วัสดุ อุปกรณ์ และสื่อที่จัดหา/พัฒนาแล้วสามารถใช้ในการเรียนการสอนจริงและตรงตาม
ความต้องการของผู้เรียนและครูอย่างน้อย 1 รายการต่อหน่วยการเรียน 

2. เป้าหมายที ่2: ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ตัวชี้วัด: ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโครงการคิดเป็นร้อยละ 70 ขึ้นไป 
และสะท้อนความพึงพอใจต่อกิจกรรมระดับ “มาก” ขึ้นไป 

3. เป้าหมายที่ 3: มีผลสัมฤทธิ์ตามค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาตัวชี้วัด: ผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาและผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนหรือสูง
กว่า 
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 ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
ตรวจสอบสภาพการใช้งาน/ศึกษาข้อมูลการพัฒนา วสัดุ อุปกรณ์ 
สิ่งอำนวยความสะดวก ตลอดจนสื่อการเรียนการสอน 

ตุลาคม 2568 นางสาว 
เกวลิน วงค์แสนส ี

ขั้นดำเนินการ (D) 
ออกแบบระบบ จัดหา/จัดซื้อ/ดำเนินการจัดหา/จัดทำ/จัดซื้อ 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

นางสาว 
เกวลิน วงค์แสนส ี

ขั้นประเมินผล (C) 
ตรวจสอบการทำงาน รายงานผลการทำงาน 

1 ปีการศึกษา 
กันยายน 2569 

นางสาว 
เกวลิน วงค์แสนส ี

ขั้นปรับปรุง (A) 
แก้ไขปัญหาการทำงาน 

ตุลาคม 2568 นางสาว 
เกวลิน วงค์แสนส ี

 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาทักษะคหกรรมเชิงปฏิบัติ   

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เพื่อพัฒนาทักษะด้านค
หกรรมของนักเรียนให้
สามารถปฏบิัติได้อยา่ง
ถูกต้องและปลอดภัย 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

นักเรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรมค
หกรรมได้ครบขั้นตอนและมี
คุณภาพตามเกณฑ์ที่กำหนด 

นักเรียนปฏิบัติงานคหกรรมได้
ครบขั้นตอนและตรงตาม

มาตรฐานคุณภาพ 

เพื่อส่งเสริมการคิด
สร้างสรรค์และการ

ประยุกต์ใช้ความรู้คหกร
รมในชีวิตประจำวนั 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

นักเรียนมีทักษะการจัดการเวลา
และวัสดุอุปกรณ์ในงานคหกรรม

ได้อย่างเหมาะสม 

นักเรยีนสามารถใช้อุปกรณ์
และวัสดไุด้อย่างถูกต้อง 
ปลอดภัย และเหมาะสม 

เพื่อสร้างความมั่นใจและ
ความรับผิดชอบในการ
ทำงานเปน็ขั้นตอนและ

ตรงตามเป้าหมาย 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

นักเรียนสามารถเสนอแนวคิดหรือ
ปรับปรุงชิ้นงานคหกรรมให้มี

ความสร้างสรรค์ 

นักเรียนสามารถปรับปรุงหรือ
สร้างสรรค์ชิน้งานคหกรรมได้
ตามโจทย์หรือหัวข้อที่กำหนด 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมยกระดับการเรียนรู้และปฏิบัติงานช่าง 
วัตถุประสงค ์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

เพื่อพัฒนาความรู้ดา้นงาน
ช่างควบคู่กับทักษะปฏิบัติ

ของนักเรียน 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

นักเรียนสามารถปฏิบัติงานช่างได้
อย่างถูกต้องและครบขั้นตอนตาม

มาตรฐาน 

นักเรียนสามารถปฏิบัติงาน
ช่างได้ครบขั้นตอนตาม
มาตรฐานและปลอดภัย 

เพื่อส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์และการ
แก้ปัญหาในงานชา่ง 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

นักเรียนสามารถประยุกต์ความรู้
และทักษะในการแก้ปัญหาและ
สร้างสรรค์งานชา่ง 

นักเรียนสามารถใช้เคร่ืองมือ
และวัสดุอุปกรณ์ได้ถูกต้อง

และเหมาะสม 
เพ่ือสร้างความมั่นใจ

และความรับผิดชอบใน
การทำงานช่างอย่าง

ถูกต้อง ปลอดภัย และมี
คุณภาพ 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

นักเรียนสามารถนำทักษะงาน
ช่างไปใช้ประโยชน์ใน

ชีวิตประจำวันหรือแนวอาชีพ 

นักเรียนสามารถแก้ปัญหา
และปรับปรุงงานช่างได้ตาม

โจทย์ที่กำห 
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กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเกษตรสร้างสรรค์เพื่อชีวิตและอาชีพ 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

เพื่อพัฒนาทักษะด้าน
การเกษตรของนักเรียนให้
สามารถปฏบิัติได้อยา่ง

ถูกต้องและมี
ประสิทธิภาพ 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

นักเรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรม
เกษตรได้ครบขั้นตอนและมี
คุณภาพตามเกณฑ์ที่กำหนด 

นักเรียนปฏิบัติงานเกษตรได้
ครบขั้นตอนและมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานที่กำหนด 

เพื่อส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์และการ

ประยุกต์ใช้ความรู้ดา้น
เกษตรในชีวิตประจำวัน

และอาชีพ 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

 นักเรียนสามารถนำความรู้และ
ทักษะเกษตรไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวนัและแนวทางอาชพี 

นักเรียนสามารถจัดการวัสดุ
อุปกรณ์และทรัพยากรในงาน

เกษตรได้อย่างเหมาะสม 

เพื่อสร้างความรับผิดชอบ
และทักษะการจัดการ

ทรัพยากรในงานเกษตร
อย่างเหมาะสม 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ใน
การวางแผนและปรับปรุงงาน
เกษตร 

นักเรียนสามารถคิดสร้างสรรค์
และปรับปรุงงานเกษตรให้

เหมาะสมกับโจทย์หรือ
สถานการณ ์

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมฝึกทักษะงานประดิษฐ์เชิงปฏิบัติ 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

เพื่อพัฒนาทักษะด้านงาน
ประดิษฐ์ของนักเรียนให้
สามารถปฏบิัติได้อยา่ง

ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

นักเรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรม
งานประดิษฐไ์ด้ครบขั้นตอนและมี

คุณภาพตามเกณฑ์ที่กำหนด 

นักเรียนปฏิบัติงานประดิษฐ์ได้
ครบขั้นตอนและมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานที่กำหนด 

เพื่อส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์และการแก้ปัญหา

ในงานประดิษฐ ์

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

นักเรียนสามารถนำความรู้และ
ทักษะงานประดิษฐ์ไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวนัหรือแนวอาชีพ 

นักเรียนสามารถใช้วัสดุและ
อุปกรณ์ได้อย่างถูกต้อง 
ปลอดภัย และเหมาะสม 

เพื่อสร้างความรับผิดชอบ
และความสามารถในการ

จัดการวัสดุอุปกรณ์และเวลา
ในการทำงาน 

ตุลาคม 2568 – 
กันยายน 2569 

นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ใน
การออกแบบและปรับปรุงชิน้งาน

ประดิษฐ ์

นักเรียนสามารถคิดสร้างสรรค์
และปรับปรุงงานประดิษฐไ์ด้
ตามโจทย์หรือหัวข้อที่กำหนด 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น 19,270 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
รายการ หมวดหมู่ประเภทรายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/ 
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาทักษะค
หกรรมเชิงปฏิบัติ   

     

ค่าใช้จ่าย     5,000 
1.1 เตาอบไฟฟ้า 42 ลิตร ครุภัณฑ์ 1 เครื่อง 4,450 4,450 
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รายการ หมวดหมู่ประเภทรายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/ 

ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 
1.2 มีดครัวปลายตัดเฉียง 7 นิ้ว วัสดุ 4 เล่ม 75 300 
1.3 เขียงไม้อเนกประสงค์ วัสุด 5 อัน 50 250 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมยกระดับการ
เรียนรู้และปฏิบัติงานช่าง 

     

ค่าใช้จ่าย     5,000 
1.1 ไขควงวัดไฟ ครุภัณฑ์ 4 อัน 120 480 
1.2 ชุดไขควงชนิดด้ามตายตัว งานไฟฟ้า ครุภัณฑ์ 4 ชุด 250 1,000 
1.3 ค้อนเดินสายไฟ ครุภัณฑ์ 4 อัน 220 880 
1.4 คีมตัดสายไฟ ครุภัณฑ์ 4 อัน 220 880 
1.5 กรรไกรตัดท่อ PVC  ครุภัณฑ์ 4 อัน 440 1,760 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเกษตร
สร้างสรรค์เพื่อชีวิตและอาชีพ 

     

ค่าใช้จ่าย     5,000 
1.1 กระดาษ A4 วัสดุ 5 รีม 120 600 
1.2 ปุ๋ย AB 10 ลิตร  วัสดุ 10 ชุด 150 1,500 
1.3 กรรไกร วัสดุ 5 เล่ม 60 300 
1.4 คัตเตอร์ วัสดุ 5 เล่ม 20 100 
1.5 ถ้วยปลูกสีขาวสำหรับฟองน้ำ วัสดุ 200 ถ้วย 2 400 
1.6 กล่องโฟมปลูกผัก วัสดุ 30 กล่อง 50 1,500 
1.7 เครื่องวัดค่าปุ๋ยไฮโดรโปนิกส์ ครุภัณฑ์ 6 เครื่อง 100 600 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมฝึกทักษะงาน
ประดิษฐ์เชิงปฏิบัติ 

     

ค่าใช้จ่าย     4,270 
1.1 ลูกปัดสีเขียว  วัสดุ 2 ถุง 100 200 
1.2 ฟลอร่าเทป  วัสดุ 5 ม้วน 34 170 
1.3 ดอกรักพลาสติก วัสดุ 10 ถุง 100 1,000 
1.4 ดอกกุหลาบพลาสติก วัสดุ 5 ถุง 100 500 
1.5 ดอกพุดพลาสติก วัสดุ 15 ถุง 100 1,500 
1.6 เข็ม-ด้าย  วัสดุ 15 ชุด 10 150 
1.7 มีดแกะสลักผัก วัสดุ 30 ใบ 25 750 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 19,270 

การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการที่สูงขึ้น การสัมภาษณ์/การ

สอบถาม 
แบบสอบถาม 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : กิจกรรมนักเรียนดอกคำใต้จิตอาสา เพื่อพัฒนาสังคมและสาธารณประโยชน์  
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ    กลุ่มบริหารงานบุคคล  

 กลุ่มบริหารงบประมาณ  กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  :  งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ :    ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2568 -   เดือน มกราคม พ.ศ. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ  

1. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้ครบถ้วนตามหลักสูตร 
2. พัฒนาทักษะด้านวิชาการควบคู่คุณธรรม จริยธรรม และจิตอาสา 
3. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่เชื่อมโยงกับชุมชนและท้องถิ่น เพื่อสร้างความภูมิใจในท้องถิ่นและ

วัฒนธรรม 
ตอบสนองกลยทุธ์โรงเรียน : 
กลยุทธ์ที่ 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 

  2. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
          มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
                  ด้านที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประเด็นที่ 1,2,5 
                  ด้านที่ 1.2 คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ประเด็นที่ 1,2,3  
          มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ประเด็นที่ 3,5,6  
          มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ประเด็นที่ 1,2,3,4,5 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางอัจฉรา ราชเนตร 
หลักการและเหตุผล 

จิตอาสาหรือจิตสาธารณะ  คือ ผู้ที่มีจิตใจเป็นผู้ให้ อาจจะเป็นการให้สิ่งของ ให้เงิน ให้ความช่วยเหลือ 
ด้วยกำลังแรงกาย  แรงสมอง  ซึ่งเป็นการเสียสละสิ่งที่ตนเองมี  แม้กระทั่งเวลา  เพ่ือเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ให้แก่
ส่วนรวม 
       งานจิตอาสาหรือจิตสาธารณะ  เป็นอีกช่องทางหนึ่งในการพัฒนายกระดับจิตใจให้เยาวชนคนรุ่นใหม่
ให้มีความเข้าใจเอ้ือเฟ้ือ หันมาทำกิจกรรมเพ่ือสังคมมากข้ึน เพราะงานจิตอาสาเป็นสิ่งที่ให้เยาวชนได้หันมา
ทำความเข้าใจในตนเองและสังคมเพ่ิมมากข้ึน  อันจะเห็นได้จากในปัจจุบันปัญหาสังคมเริ่มทวีความรุนแรง
มากขึ้น ทั้งทางครอบครัว  ชุมชนและสังคม  ดังนั้นหากไม่รีบแก้ไขให้ทันท่วงที  สังคมก็จะตกอยู่ภายใต้
ความสับสนวุ่นวาย  ซึ่งไม่ใช่เรื่องดีนัก  แต่การสร้างจิตสาธารณะให้เกิดข้ึนในหมู่เยาวชนได้มากเท่าไร  
สังคมแห่งการแบ่งปันเอ้ืออาทรก็ยิ่งมีมากข้ึนเท่านั้น  นอกจากจะช่วยให้เยาวชนเหล่านี้ได้ปลดปล่อยพลังที่
มีในตนเองแล้วยังเป็นการสร้างคุณลักษณะให้มีผลดีต่อสังคมอีกด้วย 
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        ทางสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก็ได้ตระหนักในเรื่องนี้    จึงได้ดำเนินโครงการ
พัฒนาคุณธรรมและพัฒนาเด็กไทยอย่างยั่งยืน  กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมในสถานศึกษา  ซึ่งเป็นส่วน
หนึ่งของนโยบายดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง  2555 ( แผนฟื้นฟูเศรษฐกิจ ระยะที่ 2 : 
2553-2555 ) และได้กำหนดให้โรงเรียนทุกแห่งในสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอยู่ภายใต้เครือข่าย 
โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมจึงได้ตั้งโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือสนองนโยบายดังกล่าว 
 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือสร้างจิตสำนึกในด้านจิตสาธารณะหรือจิตอาสาให้แก่นักเรียน และฝึกกิจกรรมจิตสาธารณะ 
อย่างต่อเนื่อง 

 2. เพ่ือเสริมสร้างให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดี 
 3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อตนเอง ชุมชน และสังคม 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ในปีการศึกษา 2569 มีความก้าวหน้าทางการเรียน

ตามหลักสูตรโดยผ่านการประเมินกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ร้อยละ 90 
ของนักเรยีนทั้งหมด 
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ในปีการศึกษา 2567 ร้อยละ 90 มีความก้าวหน้า
ทาง การเรียนตามหลักสูตรโดยผ่านการประเมินกิจกรรมจิตอาสาเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์
อยู่ในระดับ ดี  
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1. ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมนักเรียนดอกคำใต้

จิตอาสา เพื่อพัฒนาสังคมและสาธารณประโยชน์ 

 
25 ต.ค.- พ.ย. 

2568 

นางอัจฉรา  ราชเนตร 
นางสาวธนัชชา 

แก้วเทพ 
    ๒. จัดทำแผนการจัดนักเรียนดอกคำใต้จิตอาสา เพ่ือ
พัฒนาสังคมและสาธารณประโยชน์ แต่ละกิจกรรม 
    3. ดำเนินการจัดกิจกรรมนักเรียนดอกคำใต้จิตอาสา 
เพ่ือพัฒนาสังคมและสาธารณประโยชน์ แต่ละกิจกรรม 

 
ตลอดปี

การศึกษา 

นางอัจฉรา  ราชเนตร 
นางสาวธนัชชา  

แก้วเทพ 

ขั้นประเมินผล (C) 
4. ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนนักเรียนดอกคำใต้
จิตอาสา เพื่อพัฒนาสังคมและสาธารณประโยชน์ รายห้อง 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 

 
ตลอดปี

การศึกษา 

นางอัจฉรา  ราชเนตร 
นางสาวธนัชชา 

 แก้วเทพ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
5. สรุปผลการดำเนินกิจกรรม  

กุมภาพันธ์ 
2569 

นางอัจฉรา  ราชเนตร 
นางสาวธนัชชา  

แก้วเทพ 
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การดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 นักเรียนดอกคำใต้จิตอาสา เพื่อพัฒนาสังคมและสาธารณประโยชน์ เปิดบ้านวิชาการ
นำเสนอผลงานสู่สากล 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพื่อสร้างจิตสำนึกใน
ด้านจิตสาธารณะหรือ
จิตอาสาให้แก่นักเรียน 
และฝึกกิจกรรมจิต
สาธารณะ 
อย่างต่อเนื่อง 
  
  

พ.ย. 2568 – 
ม.ค.2569 

ผู้เรียนมีจิตสำนึกในด้าน
จิตสาธารณะหรือจิต
อาสาให้แก่นักเรียน และ
ฝึกกิจกรรมจิตสาธารณะ 
อย่างต่อเนื่อง 

 นักเรียนโรงเรียนดอก
คำใต้วิทยาคม ในปี
การศึกษา 2569 มี
ความก้าวหน้าทางการ
เรียนตามหลักสูตรโดย
ผ่านการประเมิน
กิจกรรมจิตอาสาเพ่ือ
สังคมและ
สาธารณประโยชน์ ร้อย
ละ 90 ของนักเรียน
ทั้งหมด 

2. เพื่อเสริมสร้างให้
นักเรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ที่ดี 

ตลอดปีการศึกษา นักเรียนโรงเรียนดอก
คำใต้วิทยาคม ในปี
การศึกษา 2567 ร้อย
ละ 90 มีความก้าวหน้า
ทาง การเรียนตาม
หลักสูตรโดยผ่านการ
ประเมินกิจกรรมจิต
อาสาเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์อยู่ใน
ระดับ ดี 

3. เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ต่อตนเอง 
ชุมชน และสังคม 

ตลอดปีการศึกษา 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น ....... 1,070.....บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
รายการ หมวดหมูป่ระเภท

รายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/

ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 นักเรียนดอกคำใต้
จิตอาสา เพื่อพัฒนาสังคมและ
สาธารณประโยชน์  

     

ค่าใช้จ่าย      
1.1 กระดาษปกสี A4 วสัด ุ 2  รีม 120 240 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : จัดกิจกรรมชุมนุมที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัดและ
ความสนใจของนักเรียน 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ    กลุ่มบริหารงานบุคคล  

 กลุ่มบริหารงบประมาณ  กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ :    ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2568 -   เดือน มกราคม พ.ศ. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ  

1. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้ครบถ้วนตามหลักสูตร 
2. พัฒนาทักษะด้านวิชาการควบคู่คุณธรรม จริยธรรม และจิตอาสา 
3. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่เชื่อมโยงกับชุมชนและท้องถิ่น เพื่อสร้างความภูมิใจในท้องถิ่นและ

วัฒนธรรม 
ตอบสนองกลยทุธ์โรงเรียน : 
กลยุทธ์ที่ 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 

  2. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
          มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
                  ด้านที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประเด็นที่ 1,2,5 
                  ด้านที่ 1.2 คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ประเด็นที่ 1,2,3  
          มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ประเด็นที่ 3,5,6  
          มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ประเด็นที่ 1,2,3,4,5 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางอัจฉรา ราชเนตร และคณะครูจัดกิจกรรมชุมนุม 
หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมชุมนุมตามความถนัดและความสนใจ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ให้
เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพล
โลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้ความ
เข้าใจในเรื่องราวและวัฒนธรรมอันหลากหลายของประชาคมโลกและสามารถถ่ายทอดความคิดและ
วัฒนธรรมไทยไปยังสังคมโลกได้อย่างสร้างสรรค์   มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน  แนวทางการประกอบอาชีพ
และการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และกล้าแสดงออกในเรื่องท่ีดีอีกด้วย 

ดังนั้นงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จึงได้จัดกิจกรรมชุมนุมตามความถนัดและความสนใจ โดยมุ่งจัด
กิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ  วัตถุประสงค์  และ
จุดเน้นของสถานศึกษา    
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วัตถุประสงค์  
1. เพื่อให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความสนใจ ความถนัด และความต้องการของตน 
2. เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ ให้เกิด

ประสบการณ์ทั้ง 
ทางวิชาการและวิชาชีพตามศักยภาพ 
3. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม 
4. เพื่อให้ผู้เรียนทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ตามวิถีประชาธิปไตย 

เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ  94 ของนักเรียนทั้งหมด ผ่านการประเมินการเรียนกิจกรรมชุมนุม โดยการสร้าง

โอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 94 ของนักเรียนทั้งหมด ผ่านการประเมินการจัดกิจกรรมชุมนุม โดยการสร้างโอกาส

ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1. ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมชุมนุม 

 
25 ต.ค.- พ.ย. 

2568 
 
 

นางอัจฉรา  ราชเนตร 
นางสาวมลฤดี มาลัย 
นางสาว กุลธิดา ศรี
หมื่น 

    ๒. จัดทำแผนการจัดกิจกรรมชุมนุมแต่ละกิจกรรม 
    ๓. รับสมัครนักเรียนในแต่ละกิจกรรม 
    ๔. ดำเนินการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมชุมนุมแต่ละ
กิจกรรม 

 
พ.ย. 2568 – 
ม.ค.2569 

นางอัจฉรา  ราชเนตร 
นางสาวมลฤดี มาลัย 
นางสาว กุลธิดา ศรี
หมื่น 

 
ขั้นประเมินผล (C) 
๕. ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมชุมนุมแต่ละ
กิจกรรม 

 
ก.พ. 2569 

 

นางอัจฉรา  ราชเนตร 
นางสาวมลฤดี มาลัย 
นางสาว กุลธิดา ศรี
หมื่น 

 
ขั้นปรับปรุง (A) 
๖. ปรับปรุงการจัดกิจกรรมชุมนุมแต่ละกิจกรรม 

 
ก.พ. 2569 

 

นางอัจฉรา  ราชเนตร 
นางสาวมลฤดี มาลัย 
นางสาวกุลธิดา ศรีหมื่น 
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การดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1. งาน DIY สไตล์ครูนุช 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เพ่ือส่งเสริมความคิด
สร้างสรรค์และการใช้

เวลาว่างอย่างมี
ประโยชน์ 

1 ภาคเรียน นักเรียนสามารถ
ออกแบบชิ้นงาน DIY ได้ 

นักเรียนมีผลงานจัด
แสดง/ใช้จริง 

 
กิจกรรมที่ 2. เทียนหอมสบู่แฟนซี 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะ
ด้านงานประดิษฐ์และ
สร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ 

DIY 

1 ภาคเรียน นักเรียนอย่างน้อย 20 
คนสามารถทำชิ้นงานได้

จริง 
 

ผลงานชิ้นงานเทียนหอม
และสบู่แฟนซีสำเร็จรูป 

 

 
กิจกรรมที ่3. พยาบาลน้อยจิตอาสา 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เพ่ือปลูกฝังจิตอาสาและ
การดูแลสุขภาพเบื้องต้น 

1 ภาคเรียน นักเรียนมีความรู้พ้ืนฐาน
การปฐมพยาบาล 

นักเรียนผ่านการ
ประเมินทักษะปฐม

พยาบาล 
 
กิจกรรมที่ 4. เพื่อนที่ปรึกษา YC 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

เพ่ือสร้างเครือข่ายเพ่ือน
ช่วยเพื่อนด้านการแนะ

แนว 

1 ภาคเรียน นักเรียนมีที่ปรึกษาและ
กลไกการช่วยเหลือกัน 

มีรายงานกิจกรรมการให้
คำปรึกษา 

 
กิจกรรมที ่5. Visionary Club 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เพ่ือพัฒนาทักษะการคิด
เชิงสร้างสรรค์และ

วิสัยทศัน ์

1 ภาคเรียน นักเรียนคิดและเสนอ
ไอเดียใหม่ ๆ 

นักเรียนมีโครงงาน/
แผนงานนำเสนอ 

 
กิจกรรมที่ 6. CODING_โค้ดดิ่ง 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เพ่ือเสริมทักษะการ
เขียนโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ 

1 ภาคเรียน นักเรียนสามารถเขียน
โค้ดพ้ืนฐาน 

ผลงานโปรแกรม/เกม/
แอปเล็ก ๆ 
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กิจกรรมที่ 7. ชุมนุมนาฏศิลป์ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เพ่ืออนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมไทย 

1 ภาคเรียน นักเรียนแสดงนาฏศิลป์
ในงานโรงเรียน 

การแสดงจริงบนเวที 

 
กิจกรรมที่ 8. ขนมไทย 4 ภาค 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เพ่ือให้นักเรียนรู้จักภูมิ
ปัญญาและทักษะการทำ

ขนมไทย 

1 ภาคเรียน นักเรียนทำขนมไทยได้
อย่างน้อย 2 ชนิด 

ผลงานขนมไทยพร้อม
จัดจำหน่าย/นำเสนอ 

 
กิจกรรมที่ 9. ออแกไนซ์ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เพ่ือเสริมทกัษะการจัด
งานและความเป็นผู้นำ 

 

1 ภาคเรียน นักเรียนสามารถจัด
กิจกรรมในโรงเรียนได้ 

มีกิจกรรมที่นักเรียนจัด
และได้รับความพึงพอใจ 

 
กิจกรรมที่ 10. DKT RADIO 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เพ่ือฝึกทักษะการสื่อสาร
และการจัดรายการวิทยุ 

1 ภาคเรียน นักเรียนผลิตสื่อวิทยุได้
จริง 

มีการออกอากาศหรือ
เผยแพร่เสียง 

 
กิจกรรมที่ 11. สโมสรลีโอ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

เพ่ือส่งเสริมภาวะผู้นำ
และการบำเพ็ญ

ประโยชน์ 

1 ภาคเรียน นักเรียนมีโครงการจิต
อาสา 

มีรายงานผลกิจกรรม
บริการสังคม 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 5,500บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
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รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
รายการ หมวดหมูป่ระเภท

รายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/

ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1. งาน DIY สไตล์ครู
นุช 

     

ค่าใช้จ่าย     500 
1. ป้ายไวนิลขนาด80*50 นิว้ วัสดุ 1 ผืน 100 100 
2. ชอ้นพลาสติกคละสี วัสดุ 10 ถุง 25 250 
3. สีโปสเตอร์สีดำ ขนาด 500
กรมั 

วัสดุ 1 กระป๋อง 150 150 

กิจกรรมที่ 2. สบูเ่ทียนหอม
แฟนซี 

     

ค่าใช้จ่าย     500 
1. กรเีซอรีน วัสดุ 1 กิโลกรัม 180 180 
2. เบสสบู ่ วัสดุ 1 กิโลกรัม 200 200 
3. พมิพ์ซิลิโคน วัสดุ 1 ชุด 120 120 
กิจกรรมที่ 3. พยาบาลน้อยจิต
อาสา 

     

ค่าใช้จ่าย     500 
1.1 ไวนิลนำเสนอผลงาน วัสดุ 2 แผ่น 250 500 
กิจกรรมที่ 4. เพ่ือนที่ปรึกษา YC      
ค่าใช้จ่าย     500 
1.1 ฟิวเจอบอร์ด วัสดุ 1 แผ่น 25 25 
1.2 กระดาษโฟโต้ วัสดุ 1 ห่อ 250 250 
1.3 กาวสองหน้า วัสดุ 1 ม้วน 25 25 
1.4 ของรางวัล (อุปกรณ์การ
เรียน) 

ค่าใช้สอย 10 
 

ชุด 20 200 

กิจกรรมที่ 5. Visionary Club      
ค่าใช้จ่าย     500 
1.1 กล่องปฐมพยาบาล วัสดุ 1 กล่อง 500 500 
กิจกรรมที่ 6. CODING โค้ดดิ่ง      
ค่าใช้จ่าย     500 
1.1 ค่าวัสดุอุปกรณ์ (แบตเตอรี่ 
/เซนเซอร์) 

วัสดุ 5 ชิ้น 100 500 

กิจกรรมที่ 7. นาฏศิลป์      
ค่าใช้จ่าย     500 
1.1 ชุดทำการแสดง ค่าใช้สอย 5 ชุด 100 500 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : กิจกรรมชุมนุมเปิดบ้านวิชาการนำเสนอผลงานสู่สากล 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ    กลุ่มบริหารงานบุคคล  

 กลุ่มบริหารงบประมาณ  กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ :    ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2568 -   เดือน มกราคม พ.ศ. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
 นโยบายที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ  

1. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้ครบถ้วนตามหลักสูตร 
2. พัฒนาทักษะด้านวิชาการควบคู่คุณธรรม จริยธรรม และจิตอาสา 
3. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่เชื่อมโยงกับชุมชนและท้องถิ่น เพื่อสร้างความภูมิใจในท้องถิ่นและ

วัฒนธรรม 
ตอบสนองกลยทุธ์โรงเรียน : 
กลยุทธ์ที่ 1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 

  2. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
          มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
                  ด้านที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประเด็นที่ 1,2,5 
                  ด้านที่ 1.2 คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ประเด็นที่ 1,2,3  
          มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ประเด็นที่ 3,5,6  
          มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ประเด็นที่ 1,2,3,4,5 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : คณะครูผู้รับผิดชอบกิจกรรมชุมนุม 
หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมชุมนุมตามความถนัดและความสนใจ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ให้
เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพล
โลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้ความ
เข้าใจในเรื่องราวและวัฒนธรรมอันหลากหลายของประชาคมโลกและสามารถถ่ายทอดความคิดและ
วัฒนธรรมไทยไปยังสังคมโลกได้อย่างสร้างสรรค์   มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน  แนวทางการประกอบอาชีพ
และการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และกล้าแสดงออกในเรื่องท่ีดีอีกด้วย 

ดังนั้นงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จึงได้จัดกิจกรรมชุมนุมตามความถนัดและความสนใจ โดยมุ่งจัด
กิจกรรมที่มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ  วัตถุประสงค์  และ
จุดเน้นของสถานศึกษา    
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วัตถุประสงค์  
1. เพื่อให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมตามความสนใจ ความถนัด และความต้องการของตน 
2. เพื่อให้ผู้เรียนได้นำเสนอผลการดำเนินกิจกรรมการพัฒนาความรู้ ความสามารถด้านการคิด

วิเคราะห์ สังเคราะห์ ให้เกิดประสบการณ์ทั้งทางวิชาการและวิชาชีพตามศักยภาพ 
3. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม 
4. เพื่อให้ผู้เรียนทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ตามวิถีประชาธิปไตย 

เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ  94 ของนักเรียนทั้งหมด ผ่านการประเมินการเรียนกิจกรรมชุมนุม โดยการสร้าง

โอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม 
เชิงคุณภาพ 
1. รอ้ยละ 94 ของนักเรียนทั้งหมด ผ่านการประเมินการจัดกิจกรรมชุมนุม โดยการสร้างโอกาส

ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1. ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมชุมนุม 

 
25 ต.ค.- พ.ย. 2568 

 
 

นางอัจฉรา  ราชเนตร 
นางสาวมลฤดี มาลยั 
นางสาว กุลธิดา ศรีหมื่น 

    ๒. จัดทำแผนการจัดกิจกรรมชุมนุมแต่ละกิจกรรม 
    ๓. รับสมัครนักเรียนในแต่ละกิจกรรม 
    ๔. ดำเนินการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมชุมนุมแต่ละ
กิจกรรม 

 
พ.ย. 2568 – 
ม.ค.2569 

นางอจัฉรา  ราชเนตร 
นางสาวมลฤดี มาลยั 
นางสาว กุลธิดา ศรีหมื่น 

 

ขั้นประเมินผล (C) 
๕. ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมชุมนุมแต่ละ
กิจกรรม 

 
ก.พ. 2569 

 

นางอัจฉรา  ราชเนตร 
นางสาวมลฤดี มาลยั 
นางสาว กุลธิดา ศรีหมื่น 

 
ขั้นปรับปรุง (A) 
๖. ปรับปรุงการจัดกิจกรรมชุมนุมแต่ละกิจกรรม 

 
ก.พ. 2569 

 

นางอัจฉรา  ราชเนตร 
นางสาวมลฤดี มาลยั 
นางสาว กุลธิดา ศรีหมื่น 
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การดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมชุมนุมเปิดบ้านวิชาการนำเสนอผลงานสู่สากล 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือให้ผู้เรียนได้
ปฏิบัติกิจกรรมตาม
ความสนใจ ความถนัด 
และความต้องการของ
ตน 

พ.ย. 2568 – 
ม.ค.2569 

ผู้เรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม
ตามความสนใจ ความ
ถนัด และความต้องการ
ของตน 

 ร้อยละ  94 ของ
นักเรียนทั้งหมด ผ่าน
การประเมินการเรียน
กิจกรรมชุมนุม โดยการ
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมี
ส่วนร่วม 

2.เพ่ือให้ผู้เรียนได้
นำเสนอผลการดำเนิน
กิจกรรมการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถ
ด้านการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ให้เกิด
ประสบการณ์ทั้ง 
ทางวิชาการและวิชาชีพ
ตามศักยภาพ 

ก.พ. 2569 ผู้เรียนได้มีพ้ืนที่นำเสนอ
การดำเนินกิจกรรมการ
พัฒนาความรู้ 
ความสามารถด้านการ
คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
ให้เกิดประสบการณ์ทั้ง 
ทางวิชาการและวิชาชีพ
ตามศักยภาพและ
สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ตามวิถี
ประชาธิปไตย 

ร้อยละ 90 ของชุมนุมท่ี
จัดแสดงผลงานใน
กิจกรรมกิจกรรมชุมนุม
เปิดบ้านวิชาการ
นำเสนอผลงานสู่สากล
ได้รับความสนใจ จาก
นักเรียนและผู้เข้าชม 

3. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียน
ใช้เวลาให้เกิดประโยชน์
ต่อตนเองและส่วนรวม 

ตลอดปีการศึกษา 

๔. เพ่ือให้ผู้เรียนทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ตามวิถี
ประชาธิปไตย 

ตลอดปีการศกึษา 

 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น ...... 5,210.......บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
รายการ หมวดหมูป่ระเภท

รายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/

ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมชุมนุม
เปิดบ้านวิชาการนำเสนอ
ผลงานสู่สากล 

     

ค่าใช้จ่าย      
1.1 กรรไกร 9 นิ้ว AA คนป่า วสัด ุ 5  อัน 120 600 
1.2 กาวหนังไก่ 1.5 นิ้ว วสัด ุ 5  ม้วน 30 150 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ: พัฒนาส่งเริมศักยภาพลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ปี 2569 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ: ☑ กลุ่มบริหารวิชาการ ☐ กลุ่มบริหารงานบุคคล  

☐ กลุ่มบริหารงบประมาณ ☐ กลุ่มบริหารทั่วไป 
กลุ่มงาน: งานกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ: ☐ ต่อเนื่อง  ☑ ใหม่ ☐ พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ: เริ่มต้น เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568 - เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ฯ กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน: กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 
เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา: มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  ประเด็นที่ 1.2 คุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ: กิจกรรมรวม นายสิรินาวิน  กาละจิตร หัวหน้างานลูกเสือ 
 กิจกรรมย่อยที่ ๑ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ระดับชั้น ม.๑ นายพิทักษ์  สบบงและผู้กำกับลูกเสือ-เนตรนารี 
ระดับชั้น ม.๑ 
 กิจกรรมย่อยที่ ๒ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ระดับชั้น ม.๒ นายวิโรจน์  โรยสูงเนินและผู้กำกับลูกเสือ-เนตรนารี 
ระดับชั้น ม.๒ 
 กิจกรรมย่อยที่ ๓ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ระดับชั้น ม.๓ นายเดชา  คำถินและผู้กำกับลูกเสือ-เนตรนารี 
ระดับชั้น ม.๓ 
 
หลักการและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมลูกเสือเป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่สำคัญในการปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ให้กับนักเรียน การเดินทางไกลและการพักแรมเป็นกิจกรรมหลักของการลูกเสือที่ช่วยพัฒนาทักษะการใช้ชีวิต 
ความเป็นผู้นำ ความรับผิดชอบ การทำงานร่วมกัน และการปรับตัวเข้ากับธรรมชาติ นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1-๓ ที่เป็นลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ต้องผ่านการฝึกทักษะเหล่านี้เพ่ือเตรียมความพร้อมสู่การเป็น
ผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพ การเดินทางไกลยังช่วยส่งเสริมสุขภาพกาย สุขภาพจิต และการเรียนรู้นอกห้องเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขัน้วางแผน (P) 
- ประชุมวางแผนและจัดเตรียมอุปกรณ์ 
- สำรวจเส้นทางและพ้ืนที่ปลอดภัย 
- จัดทำแผนการดำเนินงาน 
 

 
มกราคม 2569 
 

 

 
ผกก.ลูกเสือ ม.1 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นดำเนินการ (D) 
- เตรียมความพร้อมและอุปกรณ์ 
- ดำเนินกิจกรรมเดินทางไกลและสูทกรรม 

 
กุมภาพันธ์ 2569 

 
ผกก.ลูกเสือ ม.1 

 
ขั้นประเมินผล (C) 
- ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม 

 
กุมภาพันธ์ 2569 

 
ผกก.ลูกเสือ ม.1 

 
ขั้นปรับปรุง (A) 
-ประชุมวิเคราะห์ปัญหาและแปสรรค 

 
กุมภาพันธ์ 2569 

 
ผกก.ลูกเสือ ม.1 

 
 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ ๑.๑ การเดินทางไกล และประกอบสูทกรรม ลูกเสือ-เนตรนารี  ม.1 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้
ชีวิตและการปรับตัวของ
นักเรยีน 

1 ต.ค. 68 – 30 ก.ย. 
69 

ลูกเสือ-เนตรนารี ม.1 
จำนวน 105 คน 

ร้อยละ 90 ของนักเรียน
ผ่านการประเมินทักษะ 

 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที ่๒.๑ การเดินทางไกลลูกเสือ-เนตรนารี ม.2 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้
ชีวิตและการปรับตัวของ
นักเรียน 

1 ต.ค. 68 – 30 ก.ย. 
69 

ลูกเสือ-เนตรนารี ม.2 
จำนวน 10๙ คน 

ร้อยละ 90 ของนักเรียน
ผ่านการประเมินทักษะ 

 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ ๓.๑ เข้าค่ายพักแรมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ม.๓ 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้
ชีวิตและการปรับตัวของ
นักเรียน 

1 ต.ค. 68 – 30 ก.ย. 
69 

ลูกเสือ-เนตรนารี ม.๓ 
จำนวน ๙0 คน 

ร้อยละ 90 ของนักเรียน
ผ่านการประเมินทักษะ 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 45,480 บาท   

 อุดหนุน        กิจกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรียน 
        เงินรายได้สถานศึกษา       เงินนอกงบประมาณ  
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รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
รายการ หมวดหมู่ประเภทราย

จ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่า  

ตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอยีดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 การเดินทางไกลและ
สูทกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ม.1 

     

ค่าใช้จ่าย     6,100 
1.1 อาหารว่างลูกเสือ-เนตรนารี 
       (เช้า และบ่าย) 

ค่าใช้สอย 105 ชุด 50 5,250 

1.2 ถุงดำ ค่าวัสดุ 2 แพ็ค 75 150 
1.3 ของรางวัล ค่าใช้สอย 10 ชุด 70 700 
กิจกรรมที่ 2 การเดินทางไกล
ลูกเสือ-เนตรนารี ม.2 

     

ค่าใช้จ่าย     7,300 
1.1 เครื่องหมายวิชาพิเศษวิชานัก
เดินทางไกล 

ค่าวัสดุ 100 อัน 5 500 

1.2 เครื่องหมายวิชาพิเศษวิชาสูท
กรรม 

ค่าวัสดุ 100 อัน 5  500 

1.3 เครื่องหมายวิชาพิเศษวิชาเข็ม
ทิศ 

ค่าวัสดุ 100 อัน 5  500 

1.4 เครื่องหมายวิชาพิเศษวิชานัก
ผจญภัย 

ค่าวัสดุ 100 อัน 5 500 

1.5 อาหารว่างลูกเสือ-เนตรนารี ค่าใช้สอย 100 ชุด 35 3,500 
1.6 ลูกโป่ง ค่าวัสดุ 4 แพ็ค 150 600 
1.7 ถุงดำ ค่าวัสดุ 2 แพ็ค 100 200 
1.8 ขนมของรางวัล ค่าใช้สอย 20 แพ็ค 50 1,000 
กิจกรรมที่ 3 การเข้าค่ายพักแรม 
ลูกเสือ-เนตรนารี ม.3 

     

ค่าใช้จ่าย     ๓๒,๐๘๐ 
ค่าอาหารนักเรียน (จำนวน 6 มื้อ 
มื้อละ 60 บาท) 

ค่าใช้สอย 88 คน 360 31,680 

กระดาษ A4 ค่าวัสดุ 2 รีม 125 250 
เชือกชักธงชาติ ค่าวัสดุ 1 ม้วน 150 150 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (สี่หม่ืนห้าพันสี่ร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 45,480 
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      โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : ส่งเสริมพัฒนากิจกรรมยุวกาชาด 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     ส่งเสริมกิจการนักเรียน 
กลุ่มงาน  : กลุ่มงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568  -   เดือน มีนาคม พ.ศ. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  

นโยบายที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
นโยบายที ่8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
    กลยุทธ์ที ่ 
     2. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
นำไปสู่คุณลักษณะอันพงึประสงค ์
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที่   
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาวทิพวรรณ  เมืองมูล 
หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมยุวกาชาดเป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่เน้นพัฒนานักเรียนในการใช้ทักษะชีวิตในการ
ดำเนินชีวิตประจำวัน การแก้ปัญหา ประกอบด้วยรูปแบบกระบวนการวิธีการที่หลากหลายให้นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง มีความหมายและมีคุณค่าในการพัฒนานักเรียนทางด้านร่างกายจิตใจ 
สติปัญญาอารมณ์และสังคม รวมถึงมุ่งสร้างเสริมเจตคติคุณค่าชีวิตปลูกฝังคุณธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ เช่น ความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความมีน้ำใจและจิตอาสา  ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักและ
เข้าใจตนเองสร้างจิตสำนึกในธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมปรับตัวและปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม 

ดังนั้นทางคณะกลุ่มผู้กำกับยุวกาชาดจึงเห็นสมควรจัดโครงการส่งเสริมพัฒนากิจกรรมยุวกาชาด
ขึ้ น  เพ่ื อ เปิ ด โอกาสให้ นั ก เรียน ได้มี ส่ วน ร่วม ในการทำกิจกรรมที่ เป็ นประโยชน์ ต่ อส่ วนรวม 
ตลอดจนพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นพลเมืองดีของสังคมต่อไป  

 
วัตถุประสงค์  

1.  เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 
2. เพ่ือเสริมสร้างทักษะชีวิตของนักเรียนตามหลักสูตร 
3. เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 

การศึกษา  
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เป้าหมาย  
ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 
1. นักเรียนยุวกาชาด ม.1 ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมสูทกรรม 
2. นักเรียนยุวกาชาด ม.2 - 3 ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมค่าย day camp 
 
ด้านคุณภาพ (ผลลัพธ์)  

 นักเรียนยุวกาชาด ในปีการศึกษา 2569 ร้อยละ 90 ผ่านการประเมินการจัด  
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมบังคับ) อยู่ในระดับ ดี  
 
ตัวช้ีวัด 

1. นักเรียนยุวกาชาดร้อยละ 96.15 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนด 
2. นักเรียนยุวกาชาดร้อยละ 97.05 มีค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
 

ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1. ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนกิจกรรม
ยุวกาชาด 

 
ต.ค.68 

 
ผู้กำกับยุวกาชาด 

ขั้นดำเนินการ (D) 
2. จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนกิจกรรมยุว
กาชาด 
3. ดำเนินการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
กิจกรรมยุวกาชาด 

 
 ต.ค.68 - ธ.ค.68 

  
ธ.ค.68– ก.พ. 69 

 
ผู้กำกับยุวกาชาด 

ขั้นประเมินผล (C) 
4. ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมยุวกาชาด  

 
ก.พ. - มี.ค. 69 

 
ผู้กำกับยุวกาชาด 

ขั้นปรับปรุง (A) 
5. ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนกิจกรรมยุวกาชาด 

 
พ.ค. 69 

 
ผู้กำกับยุวกาชาด 

 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที ่1  กิจกรรมสูทกรรม 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1.  เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาตนเอง
ตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 
 

ต.ค.68 - ก.พ. 69 ระดับดี - นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 90 
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กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมที่ 2. ค่าย day camp 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
2. เพ่ือเสริมสร้างทักษะชีวิตของนักเรียน
ตามหลักสูตร 
3. เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
การศึกษา  

ต.ค.68 - ก.พ. 
69 

ระดับดี - นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 
90 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น  8,325 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย วัสดุ/

ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้

สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1. กิจกรรมสูทกรรม      
ค่าใช้จ่าย     1,105 
1.1 ถุงดำ วัสดุ 1 แพ็ก 50 50 
1.2 เงินรางวัล ใช้สอย 3 รางวัล 200 600 
1.3 ค่าเบรกสำหรับยุวกาชาด ม.1 ใช้สอย 13 คน 35 455 
กิจกรรมที่ 2. ค่าย day camp      
ค่าใช้จ่าย     7,220 
2.1 ค่าวิทยากร (2 คนๆ ละ 3 ชั่วโมง) ตอบแทน 2 คน 1,800 3,600 
2.2 ค่าอาหารว่าง ใช้สอย 36 คน 35 1,260 
2.3 ค่าอาหารกลางวัน ใช้สอย 36 คน 50 1,800 
2.3 ค่าเงินรางวัล ใช้สอย 2 รางวัล 250 500 
2.4 ถุงดำ วัสดุ 1 แพ็ก 60 60 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (แปดพันสามร้อยยี่สิบห้าบาทถ้วน) 8,325 
 

การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1 ยุวกาชาด ม.1 ร้อยละ 90 เข้าร่วม

กิจกรรมสูทกรรม 
เช็คชื่อในการเข้าร่วม
กิจกรรม 

แบบเช็คชื่อ 

2 ยุวกาชาด ม.2 - 3 ร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมค่าย day camp 

เช็คชื่อในการเข้าร่วม
กิจกรรม 

แบบเช็คชื่อ 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : พัฒนาทักษะชีวิตกิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์ ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล   กลุ่มบริหารงบประมาณ 
                             กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2568 -   เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. 

นโยบายที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน  
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม  

จริยธรรม  นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

มาตรฐานที่ คุณภาพผู้เรียน 
ประเด็นที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

1) มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
2) มีค่านิยมที่ดีงามตามที่สถานศึกษากำหนด 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางนุชรี  ขุนน้ำ คณะครูและบุคลากรกิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์ 
หลักการและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์เป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ
จิตสาธารณะ เน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักการเสียสละ ความรับผิดชอบ และการช่วยเหลือผู้อื่น 
ตลอดจนสร้างเสริมทักษะการทำงานร่วมกันอย่างมีระบบและระเบียบ กิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์ยังช่วย
ให้นักเรียนได้เรยีนรู้ประสบการณ์ตรง ฝึกการแก้ปัญหาเฉพาะหน้า การทำงานร่วมกับผู้อื่น การสื่อสารและ
การทำงานเป็นทีม ซึ่งเป็นทักษะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตในสังคมปัจจุบัน อีกทั้งยังส่งเสริมคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน เช่น ความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความมีน้ำใจและ
จิตอาสา 

ดังนั้น โรงเรียนจึงเหน็สมควรจัดโครงการกิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชนข์ึ้น เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียน
ได้มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม ตลอดจนพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และเป็นพลเมืองดีของสังคมต่อไป 
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วัตถุประสงค์  
1. เพื่อพัฒนาความรับผิดชอบ ระเบียบวินัย และการทำงานร่วมกันอย่างมีระบบ 
2. เพื่อสร้างเสริมทักษะการทำงานเป็นทีม การแก้ปัญหา และการปรับตัวในการทำกิจกรรมร่วมกับ

ผู้อื่น 
3. เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร

การศึกษา 

เป้าหมาย  
เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความรับผิดชอบ ระเบียบวินัย ทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนได้ สามารถแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ มี
คุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 97 นักเรียนมีความรับผิดชอบ ระเบียบวินัย ทำงานร่วมกับผู้ อ่ืนได้ สามารถ

แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ มีคุณธรรมจริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษา 
 

ขั้นตอนการดำเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
- วางแผนและกำหนดเป้าหมายของโครงการ 

 
ต.ค.- พ.ย. 2568 

คณะครูและบุคลากร
กิจกรรมผู้บำเพ็ญ

ประโยชน์ 
ขั้นดำเนินการ (D) 
- ดำเนินกิจกรรมตามแผนที่วางไว้ โดยเน้นการมีส่วนร่วม

ของนักเรียนกิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์ ม.1-3  

 
ม.ค. - ก.พ. 2569 

คณะครูและบุคลากร
กิจกรรมผู้บำเพ็ญ

ประโยชน์ 
ขั้นประเมินผล (C) 
1) ประเมินผลการดำเนินกิจกรรม ด้วยเครื่องมือดังนี้ 
  - สังเกตพฤติกรรมการอ่านของนักเรียนก่อนและหลัง

ดำเนินโครงการ 
  - สอบถามความคิดเห็นผ่านแบบสอบถาม 
2) ประชุมครูและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือสะท้อนผลที่ได้ และ
พิจารณาจุดเด่น-จุดที่ควรปรับปรุง 

 
 
 

มี.ค. 2569 
 

 
 

คณะครูและบุคลากร
กิจกรรมผู้บำเพ็ญ

ประโยชน์ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
- นำจุดด้อยมาปรับรูปแบบกิจกรรมให้ทันสมัยหรือใกล้เคียง

ความสนใจของนักเรียน 
- วางแผนสำหรับการต่อยอดโครงการในปีถัดไปให้

ครอบคลุมยิ่งข้ึน 

 
 

มี.ค. 2569 
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รายละเอียดของกิจกรรม 
กิจกรรม ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

1. กิจกรรมสูทกรรม ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 
ม.1 (จำนวน 26 คน) 

ม.ค.–ก.พ. 
2569 

นั ก เรี ย น กิ จ ก ร ร ม ผู้
บำเพ็ญประโยชน์ทุกคน
ได้รับการพัฒนาทักษะ
ชีวิต 

นั ก เรี ย น ร้ อ ย ล ะ  9 7 
นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
ร ะ เบี ย บ วิ นั ย  ท ำ ง า น
ร่วมกับผู้ อ่ืนได้ สามารถ
แก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
มีคุณธรรมจริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรการศึกษา 

2. กิจกรรมค่ายพัฒนาทักษะชีวิต          
ผู้บำเพ็ญประโยชน์ ม.2-3 

    (จำนวน 52 คน) 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 11,100 บาท (หนึ่งหม่ืนหนึ่งพันหนึ่งร้อยบาท) 

           อุดหนุน        กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
รายการ หมวดหมู่ประเภท

รายจ่าย 
วัสดุ/ครุภณัฑ์/ค่าตอบแทน/ 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา/หน่วย รวม 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 สูทกรรม      
ค่าใช้จ่าย      1,000 
1. น้ำดื่มขนาด 600 ml  

วัสดุ 
5  แพ็ค 45 225 

2. ของรางวัล  5  ชุด 146 730 
3. ถุงใส่ขยะ 1  ห่อ 45 45 
กิจกรรมที่ 2 ค่ายพัฒนาทักษะ
ชีวิต 

     

ค่าใช้จ่าย      10,100 
1. ค่าตอบแทนวิทยากร        ค่าตอบแทน 11 คน 600 6,600 
2. ค่าอาหารกลางวัน ค่าใช้สอย 52 กล่อง 50 2,600 
3. ค่าน้ำดื่ม วัสดุ 10  แพ็ค  40 400 
4. ค่าขนม/ของรางวัล วัสดุ 5  ชุด 100 500 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (หนึ่งหมื่นหนึ่งพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน) 11,100 
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      โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : ส่งเสริมพัฒนาการเรียนการสอนนักศึกษาวิชาทหาร 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     ส่งเสริมกิจการนักเรียน 
กลุ่มงาน  : กลุ่มงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568  -   เดือน กันยายน พ.ศ. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  

นโยบายที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
นโยบายที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
    กลยุทธ์ที ่ 
     2. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที่   
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายสุรพงษ์  ปันติ 
หลักการและเหตุผล 

1. กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหารเป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่เน้นพัฒนาการปลูกฝังระเบียบวินัย ความ 
อดทนและความพร้อมในการเป็นกำลังพลสำรองของประเทศ เพ่ือประโยชน์ในการป้องกันระเทศชาติ สร้าง
ผู้ที่มีทักษะและความรู้ทางเทคนิคและกลยุทธ์ในการปฏิบัติการทหารระดับเบื้องต้น รวมถึงส่งเสริมให้เป็น
พลเมืองที่ด ีมีจิตสาธารณะ และพร้อมอุทิศตนเพ่ือประเทศชาติ เช่น ความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ 
ความมีน้ำใจและจิตอาสา  ส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักและเข้าใจตนเองสร้างจิตสำนึกในธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมปรับตัวและปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม 

ดังนั้นทางคณะกลุ่มผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหารจึงเห็นสมควรจัดโครงการส่งเสริมพัฒนากิจกรรม
นักศึกษาวิชาทหารขึ้น เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 
ตลอดจนพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นพลเมืองดีของสังคมต่อไป  

 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือปลูกฝังระเบียบวินัย ความอดทน และความพร้อมในการเป็นกำลังพลสำรองของประเทศ เพ่ือ
ประโยชน์ในการป้องกันประเทศชาติ เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 
 2. เพ่ือเสริมสร้างทักษะชีวิตของนักเรียนตามหลักสูตร 
 3. เพ่ือพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
การศึกษา  
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เป้าหมาย  
ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 

 1. นักเรียนได้ศึกษาวิชาทหารและปฏิบัติตน ให้อยู่ในระเบียบวินัย และ ปฏิบัติตามกฎหมายอยา่ง
เคร่งครัด  เทิดทูนและรักษาไว้ ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์  รู้รักสามัคคี มุ่งบำเพ็ญประโยชน์
เพ่ือสังคมส่วนรวม 
 2. ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ที่หลากหลาย เกิดความรู้ ความชำนาญทั้งวิชาการและวิชาชีพอย่าง
กว้างขวางมากยิ่งข้ึน 
 3. ผู้เรียนค้นพบความสนใจ  ความถนัด  และพัฒนาความสามารถพิเศษของตนเอง 
 4. ผูเ้รียนพัฒนาบุคลิกภาพ เจตคติ ค่านิยมในการดำรงชีวิต และเสริมสร้างศีลธรรม จริยธรรม 
 5. ผูเ้รียนมีจิตสำนึกและทำประโยชน์เพื่อสังคมและประเทศชาติ 

 
ด้านคุณภาพ (ผลลัพธ์)  

 นักศึกษาวิชาทหาร ในปีการศึกษา 2569 ร้อยละ 90 ผ่านการประเมินการจัด  
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมบังคับ) อยู่ในระดับ ดี  
 
ตัวช้ีวัด 

1. เพ่ือปลูกฝังระเบียบวินัย ความอดทน และความพร้อมในการเป็นกำลังพลสำรองของ
ประเทศ เพ่ือประโยชน์ในการป้องกันประเทศชาติ เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพอย่างรอบ
ด้าน 

2. นักเรียนได้ศึกษาวิชาทหารและปฏิบัติตน ให้อยู่ในระเบียบวินัย และ ปฏิบัติตามกฎหมายอยา่ง
เคร่งครัด  เทิดทูนและรักษาไว้ ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย์  รู้รักสามัคคี มุ่งบำเพ็ญประโยชน์
เพ่ือสังคมส่วนรวม 

 
ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1. ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนกิจกรรม
นกัศึกษาวิชาทหาร 

 
ต.ค.68 

 
ผู้กำกับนักศกึษา
วิชาทหาร 

ขั้นดำเนินการ (D) 
2. จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนกิจกรรมผู้
นักศึกษาวิชาทหาร 
3. ดำเนินการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 

 
 ต.ค.68 - ธ.ค.68 

  
ธ.ค.68– ก.พ. 69 

 
ผู้กำกับนักศกึษา
วิชาทหาร 

ขั้นประเมินผล (C) 
4. ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมนักศึกษา
วิชาทหาร 

 
ก.พ. - มี.ค. 69 

 
ผู้กำกับยุวกาชาด 

ขั้นปรับปรุง (A) 
5. ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนกิจกรรมนักศกึษาวิชาทหาร 

 
พ.ค. 69 

 
ผู้กำกับยุวกาชาด 
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ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนนักศึกษาวิชาทหาร 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1.  เพ่ือให้นักเรียนได้พัฒนาตนเอง
ตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 
 

ต.ค.68 - ก.ย. 69 ระดับดี - นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 90 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น  5,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภณัฑ์/
ค่าตอบแทน/คา่ใช้

สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1. กิจกรรมพัฒนาการเรียน
การสอนนักศึกษาวิชาทหาร 

     

ค่าใช้จ่าย     5,000 
1.1 กรวยจราจร ขนาด 70 ซม. วัสดุ 15 อัน 300 4,500 
1.2 กรวยจราจร ขนาด 60 ซม. วัสดุ 2 อัน 250 500 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1 ทำให้ทราบว่าผู้เรียนได้เรียนรู้และพัฒนา

ไปมากน้อยเพียงใด  
เช็คชื่อในการเข้าร่วม
กิจกรรม 

แบบเช็คชื่อ 

2 เป็นข้อมูลสำคัญให้ครูนำไปวิเคราะห์เพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

ประเมินระหว่าง
เรียน เพ่ือให้ข้อมูลในการ
ปรับปรุงการเรียนรู้และให้
ความช่วยเหลือแก่ผู้เรียน  

สังเกตพฤติกรรม
หรือการปฏิบัติงาน

ของผู้เรียน  

3 ชี้ให้เห็นจุดแข็งและจุดอ่อนของ
ผู้เรียน เพ่ือให้สามารถแก้ไขและพัฒนา
ได้อย่างตรงจุด  

ประเมินจากการเข้าเรียน
และเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ 

สังเกตพฤติกรรม
หรือการปฏิบัติงาน

ของผู้เรียน  
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 โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : ปรับปรุงและพัฒนางานห้องสมุดโรงเรียน 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานหอ้งสมุดโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น 1 ตุลาคม พ.ศ. 2568   สิ้นสุด 30 กันยายน พ.ศ. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
 นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 นโยบายที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
 นโยบายที่ 9 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม  นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวมลฤดี มาลัย 
หลักการและเหตุผล 
           การจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมให้แก่ผู้เรียนส่งผลให้ผู้เรียนและครูต้องการเรียนรู้และใช้ บริการ
ห้องสมุดของโรงเรียน ห้องสมุดเป็นแหล่งการเรียนรู้ที่สำคัญที่สุดในโรงเรียน ที่รวบรวบหนังสือ และความรู้
ไว้อย่างมากมายโดยผู้สนใจต้องเข้าไปศึกษาค้นคว้า การจัดสภาพแวดล้อมที่ดีมีความ สอดคล้องและ
เหมาะสมกับความสนใจของผู้สนใจ โดยจัดให้มีบรรยากาศดี มีมุมส่งเสริมการอ่าน จะมี ส่วนช่วยให้ผู้สนใจ
มีความต้องการเข้าห้องสมุดมากยิ่งขึ้น โครงการนี้จัดทำขึ้นเพ่ือปรับปรุงรูปแบบการ จัดห้องสมุดให้มี
บรรยากาศที่เหมาะสม ดึงดูดใจให้นักเรียนและครูเข้ามาใช้บริการห้องสมุด ซึ่งจะ ส่งผลให้การเรียนการ
สอนสัมฤทธิ์ผลและมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างเต็มที่ 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน ให้มีความพร้อมในทุกๆด้าน 
2. เพ่ือเพ่ิมบรรยากาศภายในห้องสมุดให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. เพ่ือพัฒนาเปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดห้องสมุดให้มีความทันสมัยและดึงดูด วัตถุประสงค์ ใจให้

นักเรียนเข้ามา ใช้บริการ 
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เป้าหมาย  
ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 
             นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 80  คนที่เข้าใช้ห้องสมุด 
ด้านคุณภาพ (ผลลัพธ์)  
           ครูและนักเรียนเห็นความสำคัญของการหาข้อมูลและการใช้บริการของห้องสมุด และ การ
ดำเนินงานของห้องสมุดได้รับการปรับปรุงให้มีความพร้อมในทุก ๆด้าน 
 

โครงการ/ขั้นตอนการดำเนนิงาน   (PDCA) ระยะเวลา 

ขั้นวางแผน (P) 
     1.ประชุม คณะกรรมการห้องสมุด เพ่ือวางแผนในการจัดซื้อ และพัฒนาปรับปรุง
งานห้องสมุด 
2.สำรวจรายชื่อหนังสือ  วัสด ุอุปกรณ์  ที่มีอยู่และมีความต้องการ 

ต.ค. 2568 

ขั้นดำเนินการ (D) 
1. จัดทำแผนงานประจำปี 2568 
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงานประจำปี 2569 

 
ต.ค. 2568 - 30 

ก.ย. 2569 
ขั้นประเมินผล (C) 
 รายงานผลการปฏิบัติงานห้องสมุด ประจำปีการศึกษา 2568 

 
30 ก.ย. 2569 

ขั้นปรับปรุง (A) 
ปรับปรุงแก้ไข เพ่ือพัฒนางานห้องสมุดให้มีประสิทธิภาพ 

 
30 ก.ย. 2569 

 
 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 ปฐมนิเทศการใช้ห้องสมุด งบประมาณ: 500.00 บาท ผู้รับผิดชอบ: นางสาวมลฤดี มาลัย 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1.เพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 
ให้มีความพร้อมในทุกๆ
ด้าน  
2.เพ่ือเพ่ิมบรรยากาศ
ภายในห้องสมุดให้เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้  
3. เพ่ือพัฒนา
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการ
จัดห้องสมุดให้มีความ
ทันสมัย และดึงดูดใจให้
นักเรียนเข้ามา ใช้
บริการ 

1 ต.ค. 2568 
30 ก.ย. 2569 

ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 
นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรีย นดอกคำใต้
วิทยาคม ร้อยละ 80 
คนที่เข้าใช้ห้องสมุด 
ด้านคุณภาพ (ผลลัพธ์) 
ครูและนกัเรียนเห็น
ความสำคัญของการหา
ข้อมูลและการใช้ บริการ
ของห้องสมุด และ การ
ดำเนินงานของห้องสมุด
ได้ รับการปรับปรุงให้มี
ความพร้อมในทุกๆด้าน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ผู้เรียน ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้ เรียน 
มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ 
 มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการส อนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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กิจกรรมที่ 2 การจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือพัฒนางานและสร้างบรรยากาศส่งเสริมเรียนรู้งบประมาณ: 
16,200.00 บาท ผู้รับผิดชอบ: นางสาวมลฤดี มาลัย 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 
ให้มีความพร้อมในทุกๆ
ด้าน 
 2. เพ่ือเพ่ิมบรรยากาศ
ภายในห้องสมุดให้เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 
 3. เพ่ือพัฒนา
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการ
จัดห้องสมุดให้มีความ
ทันสมัย และดึงดูดใจให้
นักเรียนเข้ามา ใช้
บริการ  

1 ต.ค. 2568 
30 ก.ย. 2569 

ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 
นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนดอกคำใต้
วิทยาคม ร้อยละ 80 
คนที่เข้าใช้ห้องสมุด 
ด้านคุณภาพ (ผลลัพธ์) 
ครูและนักเรียนเห็น
ความสำคัญของการหา
ข้อมูลและการใช้ บริการ
ของห้องสมุด และ การ 
ดำเนินงานของห้องสมุด
ได้รับก ารปรับปรุงให้มี
ความพร้อมใน ทุกๆด้าน 

ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 
นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรีย นดอกคำใต้
วิทยาคม ร้อยละ 80 
คนที่เข้าใช้ห้องสมุด 
ด้านคุณภาพ (ผลลัพธ์) 
ครูและนักเรียนเห็น
ความสำคัญของการหา
ข้อมูลและการใช้ บริการ
ของห้องสมุด และ การ 
ดำเนินงานของห้องสมุด
ได้รับก ารปรับปรุงให้มี
ความพร้อมใน ทุกๆด้าน 

 
กิจกรรมที่ 3 จัดหาสื่อการเรียนรู้ห้องสมุด งบประมาณ: 2,800.00 บาท 
ผู้รับผิดชอบ: นางสาวมลฤดี มาลัย 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 
ให้มีความพร้อมในทุกๆ
ด้าน 2. เพ่ือเพ่ิม
บรรยากาศภายใน
ห้องสมุดให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 3. เพ่ือพัฒนา
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการ
จัดห้องสมุดให้มีความ
ทันสมัย และดึงดูดใจให้
นักเรียนเข้ามา ใช้
บริการ 

1 ต.ค. 2568 
30 ก.ย. 2569 

ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 
นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนดอกคำใต้
วิทยาคม ร้อยละ 80 
คนที่เข้าใช้ห้องสมุด 
ด้านคุณภาพ (ผลลัพธ์) 
ครูและนักเรียนเห็น
ความสำคัญของการหา
ข้อมูลและการใช้ บริการ
ของห้องสมุด และ การ
ดำเนินงานของห้องสมุด
ได้ รับการปรับปรุงให้มี
ความพร้อมในทุกๆด้าน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ผู้เรียนผลสัมฤทธิ์ทาง 
วิชาการของผู้เรียน 
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้ เรียน 
มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ  
มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการส อนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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กิจกรรมที่ 4 งานทะเบียนสิ่งพิมพ์ ซ่อมแซมหนังสือ งบประมาณ: 2,455.00 บาท  
ผู้รับผิดชอบ: นางสาวมลฤดี มาลัย 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 
ให้มีความพร้อมในทุกๆ
ด้าน  
2. เพ่ือเพ่ิมบรรยากาศ
ภายในห้องสมุดให้เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้  
3. เพ่ือพัฒนา
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการ
จัดห้องสมุดให้มีความ
ทันสมัย และดึงดูดใจให้
นักเรียนเข้ามา ใช้
บริการ 

1 ต.ค. 2568 
30 ก.ย. 2569 

ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 
นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนดอกคำใต้
วิทยาคม ร้อยละ 80 
คนที่เข้าใช้ห้องสมุด 
ด้านคุณภาพ (ผลลัพธ์) 
ครูและนักเรียนเห็น
ความสำคั ญของการหา
ข้อมูลและการใช้ บริการ
ของห้องสมุด และ การ
ดำเนินงานของห้องสมุด
ได้ รับการปรับปรุงให้มี
ความพร้อมในทุกๆด้าน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ผู้เรียนผลสัมฤทธิ์ทาง 
วิชาการของผู้เรียน 
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้ เรียน 
มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ  
มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการส อนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 
กิจกรรมที ่5 สัปดาห์ห้องสมุด งบประมาณ: 6,150.00 บาท ผู้รับผิดชอบ: นางสาวมลฤดี มาลัย 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 
ให้มีความพร้อมในทุกๆ
ด้าน 2. เพ่ือเพ่ิม
บรรยากาศภายใน
ห้องสมุดให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 3. เพ่ือพัฒนา
เปลี่ยนแปลงรูปแบบการ
จัดห้องสมุดให้มีความ
ทันสมัย และดึงดูดใจให้
นักเรียนเข้ามา ใช้
บริการ 

1 ต.ค. 2568 
30 ก.ย. 2569 

ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 
นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนดอกคำใต้
วิทยาคม ร้อยละ 80 
คนที่เข้าใช้ห้องสมุด 
ด้านคุณภาพ (ผลลัพธ์) 
ครูและนักเรียนเห็น
ความสำคัญของการหา
ข้อมูลและการใช้ บริการ
ของห้องสมุด และ การ
ดำเนินงานของห้องสมุด
ได้ รับการปรับปรุงให้มี
ความพร้อมในทุกๆด้าน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ผู้เรียนผลสัมฤทธิ์ทาง 
วิชาการของผู้เรียน 
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของผู้ เรียน 
มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและ
การจัดการ  
มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการจัดการ
เรียนการส อนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 27,400 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
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รายละเอียดค่าใช้จา่ยจำแนกตามกิจกรรม 
รายการ หมวดหมู่

ประเภทรายจ่าย 
วัสดุ/ครุภณัฑ์/

ค่าตอบแทน/คา่ใช้
สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1ปฐมนิเทศการใช้
ห้องสมุด 

    500 

ค่าใช้จ่าย      
ไวนิล ค่าวัสดุ 2 ตารางเมตร 150 300 
กระดาษปกสี ค่าวัสดุ 1 ริม 120 120 
คลีปหนีบดำ เบอร์ 110 ค่าวัสดุ 1 โหล 40 40 
ลวดเสียบกระดาษ No1 ค่าวัสดุ 4 กล่อง 10 40 
กิจกรรมที่ 2 การจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ เพื่อพัฒนางานและสร้าง
บรรยากาศส่งเสริมเรียนรู้ 

    16,200 

ค่าใช้จ่าย      
ค่าซ่อมบำรุงคอมพิวเตอร์ ใช้สอย 14 เครื่อง 800 11,200 
ย้ายเครื่องปรับอากาศ ใช้สอย 1 เครื่อง 5,000 5,000 
กิจกรรมที่ 3 จัดหาสื่อการเรียนรู้
ห้องสมุด 

    2,080 

ค่าใช้จ่าย      
สื่อการเรียนรู้ ค่าวัสดุ 8 สื่อ 260 2,080 
กิจกรรมที่ 4 งานทะเบียน
สิ่งพิมพ์ ซ่อมแซมหนังสือ และ
ปรับปรุงห้องสมุด  

    2,470 

ค่าใช้จ่าย      
1. กระดาษ A 4 ค่าวัสดุ 10 ริม 120 1,200 
2. เหล็กก้ันหนังสือ เบอร์ L ค่าวัสดุ 2 คู ่ 70 140 
3. เหล็กก้ันหนังสือ เบอร์ XL ค่าวัสดุ 1 คู ่ 80 80 
4. กรรไกร /7.5 นิ้ว AA ค่าวัสดุ 1 อัน 60 60 
5. กาวแท่ง / 40 กรัม / ยูฮู ค่าวัสดุ 3 แท่ง 110 330 
6. เข็มหมุดปักแผนที่ / 100 อัน ค่าวัสดุ 1 กล่อง 65 65 
7. คลิปหนีบดำเบอร์ 112 ค่าวัสดุ 2 โหล 30 60 
8. คัตเตอร์โครงพลาสติกใหญ่ ค่าวัสดุ 2 อัน 50 100 
9. ไม้ปาดน้ำ ค่าวัสดุ 1 ด้าม 300 300 
10. คลิปหนีบกระดาษ ค่าวัสดุ 1 โหล 15 15 
กิจกรรมที่ 5 สัปดาห์ห้องสมุด      6,150 
ค่าใช้จ่าย      
1. หนังสือได้รับรางวัลปี 2568 ค่าวัสดุ 10 เล่ม 250 2,500 
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รายการ หมวดหมู่
ประเภทรายจ่าย 

วัสดุ/ครุภณัฑ์/
ค่าตอบแทน/คา่ใช้

สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

2. ของรางวัล (ปากกา อปุกรณ์การ
เรียน) 

ค่าวัสดุ 20 ชิ้น 100 2,000 

3. กระดาษ 100ปอนด์ ค่าวัสดุ 2 ห่อ 250 500 
4. สมุดวาดเขียนเล่มเล็ก (หนังสือ
เล่มเล็ก) 

ค่าวัสดุ 5 ห่อ 140 700 

5. ค่าจัดจ้างทำอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม สำหรับกรรมการ  

ใช้สอย 15 ชุด 30 450 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 27,400 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1 นักเรียนและครูได้รับการปฐมนิเทศการใช้

ห้องสมุด เข้าใจระเบียบและการใช้บริการ 
สังเกตพฤติกรรม 

และสอบถามความเข้าใจ 
แบบสอบถามความ
พึงพอใจ / แบบ

ประเมินความรู้หลัง
การปฐมนิเทศ 

2 หอ้งสมุดมีสภาพแวดล้อมพร้อมใช้ 
อุปกรณ์ วัสดุ และคอมพิวเตอร์ได้รับการ
ซ่อมแซม / พัฒนา 

ตรวจสอบสภาพแวดล้อม
และความพร้อมของวัสดุ
อุปกรณ์ 

แบบตรวจสอบ
รายการ (Check 

list) 
3  นักเรียนเข้าถึงและใช้สื่อ

การเรียนรู้ที่จัดหาเพ่ิมมากข้ึน 
สรุปจำนวนครั้งการยืม-คืน 
/ บันทึกการใช้สื่อ 

สถิติการยืมคืน / 
สมุดบันทึกการใช้สื่อ 

4 หนังสือเก่าได้รับการซ่อมแซม และ
ทะเบียนสิ่งพิมพ์จัดทำเรียบร้อย 

ตรวจสอบ
ทะเบียนสิ่งพิมพ์และ
หนังสือที่ซ่อมแล้ว 

แบบตรวจสอบ
เอกสาร / สมุด

ทะเบียน 
5 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 

และเกิดแรงจูงใจในการอ่านมากข้ึน 
บันทึกจำนวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรม และความเห็น
นักเรียน 

แบบบันทึกกิจกรรม 
/ แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

6 โครงการสามารถดำเนินงานได้ตามงบประมาณและแผนที่วางไว้ 
 

ตรวจสอบ
รายงานการเงินและสรุป
โครงการ 

รายงานการเงิน / 
รายงานผลการ

ดำเนินงาน 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : พัฒนางานแนะแนว 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : กลุ่มงานแนะแนว 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น 1 ตุลาคม 2568  สิน้สุด 30 กันยายน 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  

นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
นโยบายที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
 พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 

นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล และการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย 

ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ตัวบ่งชี ้   ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ข้อที ่1,2,5,6 
   คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ข้อที ่1,2,3,4 
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา     
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    ตัวบ่งชี้ที่ 1,2,3,4,5 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางธีราภรณ์   วงศ์ฟูฟาน 
หลักการและเหตุผล 

แนวการจัดการศึกษายึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียน
ทุกคนมคีวามสำคัญที่สุด การจัดการศึกษาในสถานศึกษา นอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอนให้
นักเรียนเป็นคนดี คนเกง่แล้ว โรงเรียนต้องจัดการศึกษาให้นักเรียนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ดังนั้นจึง
ต้องมีกระบวนการในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในทุกด้าน งานแนะแนวการศึกษาเป็นอีกงานหนึ่งช่วย
ส่งเสริมให้นักเรียนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข เพราะมีหน้าที่ขอบข่ายในการแนะนำนักเรียนเกี่ยวกับการ
เรียน พฤติกรรม ให้คำปรึกษาแก่นักเรียน ปรับปรุงแก้ไขพฤติกรรมนักเรียนที่มีปัญหา ดูแลช่วยเหลือ
ส่งเสริมการจัดหาทุนการศึกษาให้กับนักเรียนที่มีฐานะยากจน แนะนำการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ
ของนักเรียนเมื่อจบการศึกษาช่วงชั้นต่าง ๆ ไปแล้ว เป็นต้น ซึ่งภาระหน้าที่ดังกล่าวงานแนะแนวจึงจัดทำ
โครงการพัฒนางานแนะแนว เพ่ือแนะแนวการศึกษาให้แก่นักเรียนที่ต้องการเรียนต่อในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที ่1 และมัธยมศึกษาปีที่ 4 ในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียน  เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน
เกี่ยวกับงานแนะแนวให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และเพ่ือส่งเสริมพัฒนาศักยภาพนักเรียนในการศึกษาต่อ
ในระดับสูงขึ้นไป รวมถึงสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพในอนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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วัตถุประสงค์  
1.  เพ่ือแนะแนวการศึกษาให้แก่นักเรียนที่ต้องการศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และ

มัธยมศึกษาปีที ่4 ในเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียนและบริเวณใกล้เคียง 
๒.  เพ่ือถ่ายทอดข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมให้แก่นักเรียนและครูของโรงเรียน

ในเขตพ้ืนที่บริการและบริเวณใกล้เคียง 
3.  พัฒนาการเรียนการสอนเกี่ยวกับงานแนะแนวให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
4. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาศักยภาพนักเรียนในการศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นไป  
5. เพ่ือนำความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพในอนาคตได้ 

เป้าหมาย  
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ ๙0 ของนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการและใกล้เคียงสามารถเข้าศึกษาต่อในโรงเรียน   

ดอกคำใต้วิทยาคม อยู่ในระดับดมีากขึ้นไป 
2. ร้อยละ 90 ของครูและนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการและใกล้เคียงได้รับทราบข้อมูลข่าวสารของ

โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมอย่างทั่วถึง 
3. ร้อยละ 90 ของนักเรียนทั้งหมดสามารถเรียนรู้  ฝีกทักษะ ที่เก่ียวข้องกับการเรียนการสอนใน

รายวิชาแนะแนว 
4. ร้อยละ 90 ของนักเรียนทั้งหมดสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
5. ร้อยละ 90 ของนักเรียนทั้งหมดสามารถเข้าศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นไปได้ 
6. ร้อยละ 90 ของนักเรียนทั้งหมดสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพที่สุจริตในอนาคตได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนสามารถเข้าศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และมัธยมศึกษาปีที่ 4ของ
โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมได้ 
2. ครูและนักเรียนได้รับทราบข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการเข้าศึกษาต่อของโรงเรียนดอกคำใต้
วิทยาคม 
3. นักเรียนทุกคนสามารถเรียนรู้ ฝีกทักษะ ที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนในรายวิชาแนะแนวได้ 
4. นักเรียนทุกคนนำความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
5. นักเรียนสามารถเข้าศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นไปได้ 
6. นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพที่สุจริตในอนาคตได้ 

ตัวช้ีวัด  
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมตามที่สถานศึกษากำหนด 
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษากำหนด 
3. ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
4. ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใน

ชีวิตประจำวันได้ 
5. ครูผู้สอนใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
6. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
๑. ประชุมวางแผนร่วมกับคณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง
กับกิจกรรม 
๒. ทำโครงการและงบประมาณเพ่ือขออนุมัติ 
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการและแจ้งข้อมูลต่อผู้เกี่ยวข้อง 

 
ตุลาคม 256๘ 

 

 
นางธีราภรณ์    
วงศ์ฟูฟาน 

 
 

ขั้นดำเนินการ (D) 
ดำเนินงานตามแผนที่วางไว้ โดยจัดหาวัสดุ

อุปกรณ์ 

 
ตุลาคม 256๘-
กันยายน 256๙ 

 
นางธีราภรณ์    
วงศ์ฟูฟาน 

ขั้นประเมินผล (C) 
ประเมินผลกิจกรรมโดยใช้แบบสอบถาม 

 
กันยายน 256๙ 

 
นางธีราภรณ์    
วงศ์ฟูฟาน 

ขั้นปรับปรุง (A) 
รายงาน สรุปผลการดำเนินงาน 

 
กันยายน 256๙ 

 
นางธีราภรณ์    
วงศ์ฟูฟาน 

 
 ขั้นตอนการดำเนินโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 แนะนำการศึกษาต่อในระดับช้ันม.1และม.4 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1.  เพ่ือแนะแนวการศึกษาให้แก่นักเรียนที่
ต้องการศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
และมัธยมศึกษาปีที่ 4 ในเขตพ้ืนที่บริการของ
โรงเรียนและบริเวณใกล้เคียง 

ม.ค.-กพ. 
2569 

นักเรียนทุกคนสามารถ
เข้าศึกษาต่อใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที ่1 และมัธยมศึกษา
ปีที ่4ของโรงเรียน
ดอกคำใต้วิทยาคมได้ 

นักเรียนมี
คุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตาม
สถานศึกษากำหนด 

๒.  เพ่ือถ่ายทอดข้อมูลข่าวสารของโรงเรียน
ดอกคำใต้วิทยาคมให้แก่นักเรียนและครูของ
โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการและบริเวณใกล้เคียง 

ม.ค.-กพ. 
2569 

ครูและนักเรียนได้รับ
ทราบข้อมูลข่าวสาร
เกี่ยวกับการเข้าศึกษา
ต่อของโรงเรียนดอก
คำใต้วิทยาคม 

นักเรียนยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและ
หลากหลาย 
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กิจกรรมที่ ๒ พัฒนาการเรียนการสอนงานแนะแนว 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 
1.  พัฒนาการเรียนการสอนเกี่ยวกับงานแนะ
แนวให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  

 

ต.ค. ๒๕๖๘ 
-ก.ย.2569 

- นักเรียนทุกคน
สามารถเรียนรู้ ฝีก
ทักษะ ที่เกี่ยวข้องกับ
การเรียนการสอนใน
รายวิชาแนะแนวได้ 
- นักเรียนทุกคนนำ
ความรู้ที่ได้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

- ครูผู้สอนจัดการ
เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริงและ
สามารถนำไป
ประยุกต์ใน
ชีวิตประจำวนัได ้
- ครูผู้สอนใช้สื่อ 
เทคโนโลยี
สารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู ้
- ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและ
ค่านิยมตามที่
สถานศึกษากำหนด 

กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพนักเรียนในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพ 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

1. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาศักยภาพนักเรียนใน
การศึกษาต่อในระดับสูงขึ้นไป  

ต.ค.2568 
-มี.ค.2569 

นักเรียนมีความรู้
ทักษะพ้ืนฐานและเจต
คติท่ีดีต่องานอาชีพ 

ผู้เรียนทีทักษะ
พื้นฐานที่จำเป็น
สำหรับประกอบ
อาชีพและมี
ประสบการณ์ในงาน
อาชีพที่สนใจ มี
คุณธรรมและมี 
เจตคติที่ดีต่ออาชีพ 

2. สามารถนำความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพใน
อนาคตได้ 

ต.ค.2568 
-มี.ค.2569 

นักเรียนมีความรู้ 
ทักษะพ้ืนฐานและเจต
คติท่ีดีต่องานอาชีพ 

- นักเรียนชั้นม.3
สามารถประเมนิ
ทางเลือกในการ
ประกอบอาชีพที่
สอดคล้องกับความรู้ 
ความถนัดและความ
สนใจ 
- นักเรียนชั้นม.6มี
ประสบการณ์ใน
อาชีพที่ถนัดและ
สนใจและมี
คุณลักษณะที่ดีต่อ
อาชีพ 
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งบประมาณรวมทั้งสิ้น 11,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก กยศ. 
รายละเอียดค่าใช้จ่าย 

รายการ หมวดหมู่ประเภทรายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/

ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 แนะนำการศึกษาต่อใน
ระดับชั้นม.1 และ ม.4 

    5,780 

ค่าใช้จ่าย      
1. ค่าชุดเครื่องเขียนสำหรับแจก

นักเรียน 
วัสดุ 150 ชุด 25 3,750 

2. พวงกุญแจตัวการ์ตูน สำหรับแจก
นักเรียน 

วัสดุ 3 ห่อ 250 750 

๓. ค่าอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน
ออกไปแนะแนวการศึกษา 

ค่าใช้สอย 16 คน 80 1,280 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาการเรียนการสอน
งานแนะแนว 

    4,050 

ค่าใช้จ่าย      
1. กระดาษ A4  ค่าวัสดุ 5 รีม 115 575 
2. กระดาษปกแข็งสีขาว  ค่าวัสดุ 5 ห่อ 120 600 
3. คลิปหนีบสีดำเบอร์110  ค่าวัสดุ ๑๐ โหล 40 40๐ 
4. คลิปหนีบสีดำเบอร์111  ค่าวัสดุ ๑๐ โหล 30 ๓๐๐ 
5. ลวดเสียบกระดาษ no.1  ค่าวัสดุ 9 กล่อง 10 90 
6. กรรไกร ค่าวัสดุ 3 อัน 60 180 
7. แม็กเย็บ  ค่าวัสดุ 3 อัน 95 285 
8. ไส้แม็ก no.10  ค่าวัสดุ 10 กล่อง 12 120 
9. ซองจดหมายสีขาว พับ4 ไม่มีครุฑ  ค่าวัสดุ 50 ซอง 0.8 40 
10. ซองกระดาษa4 สีน้ำตาล   ค่าวัสดุ 1 มัด 150 150 
11. ซองกระดาษa4 สีน้ำตาลข้าง  ค่าวัสดุ 10 ซอง 3 30 
12. แฟ้มใส่เอกสารสันกว้าง3นิ้ว
No.120 ตราช้างสีดำ   

ค่าวัสดุ 12  95 1,140 

13. กาวแท่ง ยูฮู ค่าวัสดุ 4 แท่ง 35 140 
กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
นักเรียนในการศึกษาต่อและประกอบ
อาชีพ 

    1,170 

ค่าใช้จ่าย      
1. ค่าอาหารว่างวิทยากรสำหรับการมา
แนะแนวการศึกษาต่อ ภาคเรียนที่ ๒   
ปีการศึกษา 256๘ 

ค่าใช้สอย 15 ชุด ๓๕ ๕๒๕ 
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รายการ หมวดหมู่ประเภทรายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/

ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม

(บาท) 
2. ค่าอาหารว่างวิทยากรสำหรับการมา
แนะแนวการศึกษาต่อ ภาคเรียนที่ ๑   
ปีการศึกษา 256๙ 

ค่าใช้สอย 15 ชุด ๓๕ ๕๒๕ 

3. ค่าน้ำด่ืม ค่าใช้สอย 3 แพ็ค 40 120 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ีนหนึ่งพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน) 11,000 

 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1 ร้อยละ ๙6.15 ของนักเรียนในเขตพ้ืนที่

บริการและใกล้เคียงสามารถเข้าศึกษาต่อใน
โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม อยู่ในระดับดี
มากขึ้นไป                                                                                            

- การสมัครเข้าศึกษาต่อ
ของโรงเรียน 
- จำนวนนักเรียนที่เข้า
ศึกษาต่อของโรงเรียน 

- ใบสมัครการเข้า
ศึกษาต่อ 
- ข้อสอบเข้าศึกษาต่อ
ในระดับชั้นม.1และ
ม.4 

2 ร้อยละ 94.10 ของครูและนักเรียนในเขต
พ้ืนที่บริการและใกล้เคียงได้รับทราบข้อมูล
ข่าวสารของโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม
อย่างทั่วถึง 

- ตอบแบบสอบถาม 
 

- แบบสอบถาม 
 

3 ครูผู้สอนร้อยละ 94.10 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถ
นำไปประยุกต์ในชีวิตประจำวันได้ 

-สังเกต 
-กิจกรรมในชั้นเรียน 

-แบบสังเกต 
-ใบงาน 

4 ครูผู้สอนร้อยละ 94.10 ใช้สือ่ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

- สอบถาม -แบบสอบถาม 

5 ผู้เรียนร้อยละ 92.20มีทักษะพ้ืนฐานที่
จำเป็นสำหรับประกอบอาชีพและมี
ประสบการณ์ในงานอาชีพที่สนใจ มี
คุณธรรมและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 

-ข้อมูลนักเรียนที่สามารถ
เข้าศึกษาต่อในระดับสูง 

-แบบสรุปรายงาน
ข้อมูลสารสนเทศ
เกี่ยวกับการเข้าศึกษา
ต่อในระดับสูง 

6 นักเรียนชั้นม.3ร้อยละ 96.10 ที่สามารถ
ประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพที่
สอดคล้องกับความรู้ ความถนัดและความ
สนใจ 

- สอบถาม -แบบสอบถาม 

7 นักเรียนชั้นม.6ร้อยละ 96.10 ที่มี
ประสบการณ์ในอาชีพที่ถนัดและสนใจและ
มีคุณลักษณะที่ดีต่ออาชีพ 

- สอบถาม -แบบสอบถาม 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : สร้างเสริมสุขอนามัย...ปลอดภัยจากโรค 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ งานพยาบาล 
ลักษณะโครงการ  ต่อเนื่อง     
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น  1 ต.ค. 2568  สิ้นสดุ 30 ก.ย.  2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
    นโยบายที่ 7 ส่งเสริมการจัดการศกึษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้ที่มีความสามารถพิเศษ 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 

กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 
   ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
    กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม นำไปสู่

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  

มาตรฐานที ่1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  ประเด็นที ่4 มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :   นางนุชรี ขุนน้ำ 
หลักการและเหตุผล 

ห้องพยาบาลเป็นสถานพยาบาลเบื้องต้นที่ให้การบริการแก่ผู้เจ็บป่วยภายในโรงเรียน  ดังนั้นยาและเวชภัณฑ์
จึงมีความเป็นในการใช้ปฐมพยาบาลเบื้องต้น และการรักษานักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนที่ได้รับอุบัติเหตุหรือ
เจ็บป่วย  ตลอดจนการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด โรคเอดส์  การให้บริการทางด้านสุขภาพจิต  การให้ความรู้ทางด้าน
สุขศึกษาเพ่ือปรับปรุงให้นักเรียนมีสุขภาพที่ดีขึ้นและนำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ รวมทั้งการพัฒนางานพยาบาล
ในการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพระดับทอง 

วัตถุประสงค์ 
1. ให้นักเรียนมีสุขภาพดีทุกคนโดยปราศจากโรคติดต่อต่างๆ  และอุบัติเหตุ 
2. ปรังปรุงห้องพยาบาล  และบุคลากรในโรงเรียนได้รับการปฐมพยาบาลอย่างถูกวิธี 
3. นักเรียนได้รับความรู้ทางด้านสุขศึกษา  มีสุขนิสัยที่ดี  มีสุขภาพที่ดี  นำไปปฏิบัติได้ใช้  ชีวิตประจำวัน 

เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ (ผลผลิต)   
                     1) นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการดูแลสุขภาพอนามัย จำนวน 800 คน 
         ด้านคุณภาพ (ผลลพัธ์)   
                     1) นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนมีความพึงพอใจในงานอนามัยโรงเรียนอยู่ใน

ระดับมาก 
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                     2) ผลการประเมินนักเรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนเกี่ยวกับการสุขภาพสมบูรณ์  
แข็งแรงดี  เฉลี่ยร้อยละ 90 

ขั้นตอนการดำเนินงาน   

โครงการ/ขั้นตอนการดำเนนิงาน  (PDCA) ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นวางแผน (P)  
เตรียมโครงการยาและเวชภัณฑ์ให้เพียงพอต่อความต้องการ
ของนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนดอก
คำใต้วิทยาคม 

 
ต.ค. 68 

 
 
 
 
 
 

นางนุชรี ขุนน้ำ 

ขั้นดำเนินการ (D) 
โครงการ “เสริมสร้างสุขอนามัย...ปลอดภัยจากโรค” 

- จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ 
- จัดบรรยากาศห้องพยาบาลเอ้ือต่อการให้บริการ 
- จัดกิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ปี 2569 

 
  

 ต.ค. 68 – ก.ย. 69 

ขั้นประเมินผล (C) 
ประเมินจากผู้ได้รับการบริการ 

   
ก.ย. 69 

ขั้นปรับปรุง (A)  
หาจุดบกพร่องของการดำเนินโครงการและนำมาแก้ไขต่อไป 

 
ก.ย. 69 

 

ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
จัดหายาและเวชภัณฑ์
สำหรับพร้อมบริการใน
ห้องพยาบาล 

 
ต.ค. 2568 

นักเรียนและบุคลากรทุก
คนมียาและเวชภัณฑ์ 

มียาและเวชภัณฑ์พร้อมบริการแก่
นักเรียนและบุคลากร 

กิจกรรมที่ 2 จัดบรรยากาศห้องพยาบาลเอื้อต่อการให้บริการ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ห้องพยาบาลมี
บรรยากาศน่าใช้เหมาะ
กับการบริการ 

 
ต.ค.-พ.ย. 68 

ห้องพยาบาลมี
บรรยากาศที่ดี 

ผู้มาใช้บริการมีความพึง
พอใจ 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น ....18,000....บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
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รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้

สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม (บาท) 

กิจกรรมที่ 1จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์     10,000 
ค่าใช้จ่าย      
1.1 จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์(ภาคเรียนที่ 
2/2568)  

ใช้สอย 1 หนว่ย 5,000 5,000 

1.2 จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์จัดซื้อยาและ
เวชภัณฑ์ (ภาคเรียนที่ 1/2569) 

ใช้สอย 1 หน่วย 5,000 5,000 

กิจกรรมที่ 2 จัดบรรยากาศห้องพยาบาล
เอ้ือต่อการให้บริการ 

    8,000 

ค่าใช้จ่าย      
2.1 ชุดผ้าปูเตียง/ปลอกหมอน ขนาด 3×5 
ฟุต 

วัสดุ 8 ชุด 450 3,600 

2.2 ผ้าม่านหน้าต่าง ขนาด 2×1.50 เมตร วัสดุ 8 ชิ้น 300 2,400 
2.3 ผ้าม่านประตูห้อง ขนาด 2.50×1 
เมตร 

วัสดุ 2 ชิ้น 350 700 

2.4 กล่องพลาสติกใส่แฟ้มเอกสาร ขนาด 
3 ช่อง  

วัสดุ 3 ชิ้น 150 450 

2.5 กระดาษเอกสาร ไอเดีย 80 แกรม  วัสดุ 5 ริม 125 625 
2.6 กระดาษการ์ดขาว 180G A4  
HI TECK 

วัสดุ 3 ห่อ 62 186 

2.7 คลิบหนีบสีดำ ขนาด 1 นิ้ว วัสดุ 1 กล่อง 39 39 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น (หนึ่งหม่ืนแปดพันบาทถ้วน) 18,000 

 
 การวัดและประเมินผลโครงการ 
ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

1 นักเรียนมีสุขภาพดีทุกคนโดยปราศจาก 
โรคติดต่อต่างๆ และอุบัติเหตุ 

-  ตั้งจุดคดักรองนักเรียนแยก
นักเรียนที่เป็นโรคติดต่อ 

- เจ้าหน้าที่ห้องพยาบาล 
- เยาวชนสาธารณสุขในโรงเรยีน 

2 
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับการ
ปฐมพยาบาลอย่างถูกวิธี 

-  บันทึกการให้บริการของ
ห้องพยาบาล 

- เจ้าหน้าที่ห้องพยาบาล 
- เยาวชนสาธารณสุขในโรงเรยีน 

3 
นักเรยีนได้รับความรู้ทางด้านสุขศึกษา มีสุข
นิสัยที่ดี  มีสุขภาพทีด่ีนำไปปฏิบัติได้ใน
ชีวิตประจำวัน 

- -  นักเรียนได้รับการอบรม
ความรู้เกี่ยวกับโรคติดต่อ
และความรู้เรื่องสุขภาพ 

- เจ้าหน้าที่ห้องพยาบาล 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 

ชื่อโครงการ : พัฒนาห้องประชาสัมพันธ์  
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : งานประชาสัมพันธ์  
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นวันที่ 1 ตุลาคม 256๘ สิ้นสุด 30 กันยายน 256๙ 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
 นโยบายที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 นโยบายที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
๑. กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
๒. กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๓. กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
        กลยุทธ์ที่ 

1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม  

นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
     3. สร้างเสรมิศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
           ด้านที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประเด็นที่ 1,2,5  
           ด้านที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ประเด็นที่ 1,2,3 
  มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ประเด็นที่ 3,5,6 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญประเด็นที่ 1,2,3,4,5 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางอรชพร  อะทะเทพ และ เจ้าหน้าที่งานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
หลักการและเหตุผล 

งานประชาสัมพันธ์เป็นงานบริการด้านข่าวสารข้อมูลต่าง ๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษาอันเป็น
ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยทันต่อเหตุการณ์บ้านเมืองในโลกยุคปัจจุบันอีกทั้งอำนวยความสะดวกรวดเร็ว      
ในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารแก่นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน กิจกรรมในโครงการดังกล่าวยังสอดคล้องกับ
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน และมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษา นอกจากนี้งานประชาสัมพันธ์ยังเป็นกิจกรรมที่ช่วยเสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้ในการ
พัฒนาตนเองต่อไป ดังนั้นจึงต้องมีการพัฒนา ทั้งด้านกายภาพและคุณภาพเพ่ือสนองต่อการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างยั่งยืน เสริมสร้างสภาพแวดล้อมของห้องประชาสัมพันธ์ที่อำนวยความสะดวกต่อการให้บริการ 
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สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม และพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะและค่านิยมอันพึงประสงค์นำไปสู่การเป็นพลโลก 

ดังนั้น โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม จึงได้จัดทำโครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์ ประจำปี
งบประมาณ 256๙ เพ่ือให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ขององค์กร ในการพัฒนาศักยภาพของนักเรียนด้วย
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและเป้าหมาย
มาตรฐานสากล 

 
วัตถุประสงค์  

๑. เพื่อส่งเสริมใหน้ักเรียนมีทักษะในการพูดอีกทั้งรู้จักแสวงหาความรูด้้วยตนเองและนำความรู้    

         เผยแพร่ต่อสาธารณชน 

    ๒. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีกล้าแสดงออกในการพูดสื่อสาร พูดต่อที่ประชุมชน 

    ๓. เพื่อปลูกฝังใหน้ักเรียนมีทักษะการพูดและตระหนักถึงความสำคัญของทักษะการพูดอีกทั้งยัง    

         สามารถนำไปต่อยอดประกอบอาชีพในอนาคต 

     ๔. เพ่ือให้บริการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนด้วยวารสาร 
     ๕. เพ่ือให้บริการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนด้วยจุลสารของโรงเรียนและข่าว   
         สพม.พะเยา 
     ๖. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนในด้านทักษะการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคำนวณ  
     ๗. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
     ๘. เพ่ือสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้งานประชาสัมพันธ์โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ ๑๐0 ของวารสารโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ประจำปีการศึกษา 2568 จำนวน 1,000 

เล่ม ได้รับการเผยแพร่ไปยังคณะผู้บริหาร ครู บุคลากร ผู้ปกครอง นักเรียนและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

       2. สรุปผลจุลสารรายสปัดาห์ ทุกภาคเรียนการศึกษา 
       ๓. นักเรียนสมาชิกชุมนุมประชาสัมพันธ์ อย่างน้อยร้อยละ ๙0 ได้รับการพัฒนาทักษะด้านทักษะ 
           การอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคำนวณ  
      ๔. นักเรียนสมาชิกชุมนุมประชาสัมพันธ์ อย่างน้อยร้อยละ ๙0 ได้รับการพัฒนาคุณลักษณะและ                          
          ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  

เชิงคุณภาพ 
1. ความพึงพอใจของคณะผู้บริหารครู บุคลากร ผู้ปกครอง นักเรียน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ต่อการจัดกิจกรรมทัศนางานเพ่ือพัฒนางานประชาสัมพันธ์โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ผ่าน

เกณฑ์รอ้ยละ 80 

2. ร้อยละ ๙0 ของนักเรียนสมาชิกชุมนุมประชาสัมพันธ์ มีการพัฒนาทักษะด้านทักษะการอ่าน 

 การเขียน การสื่อสาร และการคำนวณที่ดขีึ้น 

3. ร้อยละ ๙0 ของนักเรียนสมาชิกชุมนุมประชาสัมพันธ์ มีคุณลักษณะและค่านยิมที่ดตีาม        

ที่สถานศึกษากำหนด 
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ตัวช้ีวัด  
๑. นักเรียนมทีักษะในการพูดอีกทั้งรู้จักแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองและนำความรู้    

         เผยแพร่ต่อสาธารณชน 

๒. นักเรียนมกีล้าแสดงออกในการพูดสื่อสาร พูดต่อที่ประชุมชน 

๓. นักเรียนมทีักษะการพูดและตระหนักถึงความสำคัญของทักษะการพูดอีกทั้งยัง    

         สามารถนำไปต่อยอดประกอบอาชีพในอนาคต 

 

 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1.วารสารโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
- ดำเนินกิจกรรมวารสารโรงเรียนดอก
คำใต้วิทยาคม โดยเก็บรวบรวมข้อมูล
กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน ตลอดปี
การศึกษา 256๘  แล้วจัดระเบียบ
ข้อมูลเป็นหมวดหมู่ตามกลุ่มงาน และ
ส่งข้อมูลการทำวารสารให้โรงพิมพ์ 
เพ่ือออกแบบรูปเล่ม พร้อมทั้ง 

มี.ค. ๒๕๖๙ 
-เม.ย.69 

คณะผู้บริหาร ครู 
บุคลากร ผู้ปกครอง
นักเรียน และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

คณะผู้บริหาร ครู 
บุคลากร ผู้ปกครอง
นักเรียน และหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง ได้รับ
วารสารโรงเรียนดอก
คำใตว้ิทยาคม 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
     - วางแผนการดำเนินงาน 
     - วิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อย ของกิจกรรมในปีการศึกษา    

ที่ผ่านมา 
     - กำหนดเป้าหมายของโครงการและจัดทำโครงการ 
     - แต่งตั้งคำสั่งในการปฏิบัติหน้าที่ 

    ตุลาคม      
     2568 
 

 

   ทีมงานประชาสัมพันธ์ 
 
 

ขั้นดำเนินการ (D) 
-ดำเนนิงานตามแผนที่วางไว้ โดยจัดหาวัสดุอุปกรณ์ 

     ต.ค. ๒๕๖๘ 
-ก.ย.2569 

 
นางอรชพร  อะทะเทพ 

 
ขั้นประเมินผล (C) 
    - ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่
ประชาสัมพันธ์ 
     - ทำแบบสอบถามเพ่ือวัดความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ
งานประชาสัมพันธ์ 
     - สรุปและประเมินผลการทำกิจกรรม 

    ต.ค. ๒๕๖๘ 
-ก.ย.2569 

 

 
นางอรชพร  อะทะเทพ 

 

ขั้นปรับปรุง (A) 
     - นำปัญหาและอุปสรรคที่พบมาปรับปรุงแก้ไขในการทำ
กิจกรรมครั้งต่อไป 

 
กันยายน 256๙ 

 

 
นางอรชพร  อะทะเทพ 
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วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ตรวจสอบรูปเล่มก่อนจัดพิมพ์  แล้วจึง
นำวารสารที่จัดทำแล้วแจกให้คณะครู 
บุคลากร ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในวันประชุมผู้ปกครอง 

   

 
กิจกรรมที่ 2. พัฒนาห้องประชาสัมพันธ์ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
พัฒนาและปรับภูมิทัศน์ห้อง
ประชาสัมพันธ์ 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา
2568 

คณะผู้บริหาร ครู 
บุคลากร ผู้ปกครอง
นักเรียน และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 

ทุกคนได้ใช้ห้อง
ประชาสัมพันธ์ที่สวยงาม
ทันสมัย 

 
กิจกรรมที่ ๓. ปกวารสารเล่มนี้ฝีมือนักเรียน ดว. 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ดำเนินกิจกรรมให้นักเรียนแข่งขันวาด
ภาพ ตามหัวข้อที่กำหนด เพ่ือนำภาพที่
ชนะท่ี 1 ขึ้นปกหน้า และที่๒ ขึ้นปก
หลังวารสารโรงเรียนปีการศึกษา2568 

ม.ค. ๖๙ 
-ก.พ.69 

นักเรียนโรงเรียนดอก
คำใต้วิทยาคม 

นักเรียนมีส่วนร่วมและเกิด
ความภาคภูมิใจในผลงาน 

 
กิจกรรมที่ ๔. สร้างเสริมนักประชาสัมพันธ์รุ่นเยาว์ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
   - ดำเนินกิจกรรมพัฒนาทักษะนัก
ประชาสัมพันธ์โดยฝึกความกล้า
แสดงออก การฟัง การวิเคราะห์
ข้อมูลข่าวสาร ของนักเรียนโรงเรียน
ดอกคำใต้วิทยาคม ในการเข้าร่วม
ตอบคำถาม ของการจัดรายการเสียง
ตามสายในช่วงเวลาเช้าและช่วงพัก
กลางวัน 
    -จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีจำเป็นใน
การดำเนินกิจกรรม เช่นของรางวัล
นักประชาสัมพันธ์รุ่นเยาว์ที่เข้าร่วม
กิจกรรมตอบคำถามแบบ real time 

ตลอด
ปงีบประมาณ
256๙ 

นักเรียนโรงเรียน 
ดอกคำใต้วิทยาคม 

นักเรียนทุกคนได้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมอย่างมี
ความสุข 
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กิจกรรมที่ ๕. สร้างประสบการณ์...นักประชาสัมพันธ์รุ่นเยาว์ 
วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

   - นำนักเรียนในชุมนุม DJ DKT 
RADIOมาฝึกปฏิบัติกิจกรรมใน
โรงเรียนทั้งในคาบกิจกรรมชุมนุมและ
จัดรายการภาคเช้า และช่วงพักเท่ียง 
โดยระบบพ่ีสอนน้อง 
- นำนักเรียนในชุมนุมเป็นพิธีกร
ภาคสนามในการจัดกีฬาสีภายใน 
นำเสนอผลการแข่งขันแบบ real time 
- โหวตนักประชาสัมพันธ์ดีเด่น 

ตลอด
ปีงบประมาณ
256๙ 

นักเรียนโรงเรียน 
ดอกคำใต้วิทยาคม 

นักเรียนทุกคนได้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมอย่างมี
ความสุข 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น ๑๐,๐๐๐บาท   ☑  อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 ☑  เงินรายได้สถานศึกษา ...80,700 บาท    เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
 

                    รายการ หมวดหมู่ประเภทรายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/ 

ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

       รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
  
จำนวน 

 
หน่วย 

 
ราคา 

  
 รวม(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 วารสารโรงเรียน 
ดอกคำใต้วิทยาคม (เงินบำรุงการศึกษา) 

     

ค่าใช้จ่าย     80,700 
ค่าพิมพ์วารสาร         ค่าใช้สอย 807 เล่ม 100 80,700 
กิจกรรมที่ 2 พัฒนาห้องประชาสัมพันธ์     - 
ค่าใช้จ่าย     5,000 
1. โต๊ะ พร้อมเก้าอ้ี  ค่าครุภัณฑ์ 1 ชุด 3,070 3,070 
2. กระดาษวอลเปเปอร์ (ติดรอบห้องด้าน
ใน) 

ค่าวัสดุ 2 โหล 240 480 

3. ปลั๊กพ่วง ค่าวัสดุ 2 อัน 250 500 
4. กระดาษ A4 ไอเดียสีส้ม ค่าวัสดุ 1 รีม 120 120 
5. ชั้นวางของ 3 ช่อง ค่าวัสดุ 2 หลัง 300 600 
6. ไม้กวาด ค่าวัสดุ 2 ด้าม 40 80 
7. ที่โกยผง ค่าวัสดุ 2 อัน 25 50 
8. ถังขยะ ค่าวัสดุ 2 อัน 50 100 
กิจกรรมที่ 3 ปกวารสารเล่มนี้ฝีมือ
นักเรียน ดว. 

     

ค่าใช้จ่าย     2,000 
1. กระดาษร้อยปอนด์        ค่าวัสด ุ 2 รีม 300 600 
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                    รายการ หมวดหมู่ประเภทรายจ่า
ย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/ 
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

       รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
  
จำนวน 

 
หน่วย 

 
ราคา 

  
 รวม(บาท) 

2. สีไม้กล่อง 12 ส ี ค่าวัสด ุ ๑0 กล่อง 30 300 
3. สีไม้กล่องกลาง 36 ส ี ค่าวัสด ุ 3 กล่อง 145 435 
4. แฟ้มใส  ค่าวัสด ุ 2 ห่อ 95 190 
5. ค่าอาหารว่างสำหรับคณะกรรมการตรวจ
ผลงานนักเรียน 

ค่าใช้สอย 5 กล่อง 35 175 

6. ค่าอาหารกลางวันสำหรับคณะกรรมการ
ตรวจผลงานนักเรียน 

ค่าใช้สอย 5 กล่อง 60 300 

กิจกรรมที่ 4 สร้างเสริมนักประชาสัมพันธ์
รุ่นเยาว์ 

     

ค่าใช้จ่าย     1,000 
1. ปากกาลบคำผิด ค่าวัสด ุ 2 โหล 240 480 
2. ปากกาแลนเซอร์สีนำ้เงิน  ค่าวัสด ุ 1 กล่อง ๒60 260 
3. ปากกาแลนเซอร์สีแดง ค่าวัสด ุ 1 กล่อง 260 260 
กิจกรรมที่ 5 สร้างประสบการณ์...นัก
ประชาสัมพันธ์รุ่นเยาว์ 

     

ค่าใช้จ่าย     2,000 
1. แฟม้ใส่เกียรตบิัตร ค่าวัสด ุ 20 ชิ้น 10 200 
2. สีไม้ ค่าวัสด ุ 20 กล่อง 68 1,360 
3. กระดาษขาวปกแข็ง ค่าวัสด ุ 2 รีม 120 240 
4. เข้าเล่มปกเคลือบใส(รายงานสรุป
โครงการ) 

ค่าตอบแทน 2 เล่ม 100 200 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (เก้าหมืน่เจ็ดร้อยบาทถ้วน) 90,7๐๐ 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1 ผลผลติ (outputs )นักเรียนได้รบั

ประสบการณ์เรียนรู้ในการนำไปพัฒนา
ตนเองอย่างมีประสิทธิภาพนักเรียนและ
บุคลากรมีความพงึพอใจในการบริการของ
งานประชาสัมพนัธ ์

- ตอบแบบสอบถาม 
- การสัมภาษณ ์
- การสังเกต 

- แบบสอบถาม 
- แบบประเมนิ 

ความพึงพอใจ 

2 ผลลัพธ์ (outcome )งานประชาสัมพันธ์มี
การดำเนินกิจกรรมที่มีประสิทธภิาพในการ
ให้บริการ มีวิธีการประชาสัมพนัธ์
หลากหลายช่องทาง และมีห้อง
ประชาสัมพนัธ์ มีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการ
ให้บริการ 

- ตอบแบบสอบถาม 
- การสัมภาษณ ์
- การสังเกต 

แบบสอบถาม 
- แบบประเมนิ 

ความพึงพอใจ 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 

 
ชื่อโครงการ :  พัฒนาและปรับปรุงโสตทัศนูปกรณ์โรงเรียนดอกคำใต้วิทยา 
งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ          กลุ่มบริหารงานบุคคล  
                        กลุ่มบริหารงบประมาณ     กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : งานโสตทัศนศึกษา 
ลักษณะโครงการ :    ต่อเนื่อง   ใหม ่   พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น 1 ตุลาคม  2568  สิน้สุด 30 กันยายน  2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
  นโยบายที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

นโยบายที่ 9 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย 
 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ. 

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม

จริยธรรม นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
 

ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน :  
          มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ประเด็นที่........... 
          มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ประเด็นที่ …….… 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายสุขเกษม นนตะภาพ  
หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมเป็นโรงเรียนที่มีหน่วยงานทั้งภายนอกและภายในมาใช้บริการด้านงาน
โสตทัศนศึกษาเป็นจำนวนมาก มีการจัดการประชุมอบรม  สัมมนา  มีการจัดกิจกรรมทั้งนอกและใน
ห้องเรียนอย่างต่อเนื่อง  จากผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา   พบว่าการใช้อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ยังไม่มี
ประสิทธิภาพเพียงพอ ควรมีปรับปรุงและพัฒนาให้ดีขึ้น จึงจำเป็นต้องพัฒนาโสตทัศนูปกรณ์ที่ทันสมัยให้ดี
พร้อมใช้งาน งานโสตทัศนศึกษาได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในเรื่องนี้ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นโดยมีแนวคิด
ปรับปรุงและพัฒนาโสตทัศนูปกรณ์  โดยนําเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาสนับสนุน ซึ่งถือได้ว่าเป็นภารกิจในการ
พัฒนาคุณภาพนักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียน เพ่ือให้ทันต่อกระแสโลกาภิวัฒน์และการก้าวไปสู่โรงเรียน
มาตรฐานสากล WORLD-CLASS STANDARD SCHOOL อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
และบุคลากรทางการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 
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วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือให้คร ูและบุคลากรสามารถมีอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์และสื่อการเรียนการสอน พร้อมใช้งาน  
 2. เพ่ือให้หน่วยงานภายในและภายนอกโรงเรียนได้ใช้งานที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยมากยิ่งข้ึน 
 3. เพ่ือใช้ในการดำเนินงานกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนหรือกิจกรรมที่อยู่นอกสถานศึกษา 
 เป้าหมาย  
 ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 

นักเรียนและครูบุคคลากรในโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมร้อยละ 90 ไดไ้ด้รับบริการงาน
โสตทัศนูปกรณ ์อย่างเพียงพอ  
 ด้านคุณภาพ (ผลลัพธ์)  
  นักเรียนและครูบุคคลากรในโรงเรียนมีอุปกรณ์งานโสตทัศนูปกรณ์ทีด่ีอย่างมีประสิทธิภาพ ตาม
มาตรฐานการศึกษาของ โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 
 
ตัวช้ีวัด 

ตัวชี้วัดงานโสตทัศนศึกษาของโรงเรียน ควรสะท้อนถึง ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสื่อและ
อุปกรณ์ ตลอดจน การสนับสนุนการเรียนการสอน เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยสามารถแบ่งเป็น
หมวดใหญ่ ๆ ได้ดังนี้ 

 ด้านการจัดการสื่อและอุปกรณ์ 
1. มีแผนงานและระบบการดูแล บำรุงรักษาอุปกรณ์โสตทัศนศึกษาอย่างสม่ำเสมอ 

  2. ร้อยละของอุปกรณ์ท่ีสามารถใช้งานได้จริงและอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน (เช่น > 90%) 
  3. ระยะเวลาเฉลี่ยในการแก้ไขหรือซ่อมบำรุงอุปกรณ์เม่ือเกิดปัญหา 

 ด้านการสนับสนุนการเรียนการสอน 
  1. จำนวนครั้งที่ครูและนักเรียนได้รับการบริการใช้อุปกรณ์โสตทัศนศึกษา 
  2. ระดับความพึงพอใจของครูและนักเรียนต่อการใช้สื่อโสตทัศนศึกษา (เช่น เก็บข้อมูล
แบบสอบถาม) 
  3. ร้อยละของชั่วโมงเรียนที่มีการใช้สื่อ/เทคโนโลยีสนับสนุนการสอน 

ด้านการพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
  1. จำนวนสื่อ/สื่อดิจิทัล/นวัตกรรมใหม่ท่ีจัดทำขึ้นในแต่ละปี 

2. ร้อยละของวิชาที่มีการนำสื่อโสตทัศนศึกษาไปใช้ประกอบการเรียนการสอน 
  3. การมีส่วนร่วมของครูและนักเรียนในการพัฒนาสื่อ 

ด้านบุคลากรและการพัฒนา 
  1. ครูและเจ้าหน้าที่โสตทัศนศึกษาได้รับการอบรม/พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อ
การเรียนรู้ไม่น้อยกว่าปีละ 1 ครั้ง 
  2. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้หรือถ่ายทอดความรู้การใช้อุปกรณ์ให้ครูและนักเรียน 

 ด้านผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 
1. การเรียนการสอนมีความน่าสนใจและผู้เรียนมีส่วนร่วมมากขึ้น (วัดจากแบบสอบถาม/การ

สังเกต) 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนมีแนวโน้มพัฒนาเมื่อมีการใช้สื่อโสตทัศนศึกษา 

  3. โรงเรียนมีภาพลักษณ์ท่ีดีในการจัดการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
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 กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1.ประชุมวางแผน 

 
ตุลาคม 68 

 
นายสุขเกษม นนตะภาพ 

ขั้นดำเนินการ (D) 
2.ดำเนินการจัดจ้าง 
3.ดำเนินการจัดซ่อมปรับปรุง 

 
พฤศจิกายน 

68 

 
นายสุขเกษม นนตะภาพ 

ขั้นประเมินผล (C) 
4.ตอบแบบสอบถาม  
5.รายงานผล 

 
มีนาคม 69 

 
นายสุขเกษม นนตะภาพ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
6.ปรับปรุงแก้ไขโครงการเพ่ือพัฒนาในงบประมาณต่อไป 

 
พฤษภาคม 69 

 
นายสุขเกษม นนตะภาพ 

 
บุคคล/หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือให้การสนับสนุน 
 กลุ่มงานบริการและชุมชน (งานโสตทัศนศึกษา) 
สถานที่ดำเนินการ      โรงเรยีนดอกคำใต้วิทยาคม 
 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 30,000 บาท    อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภท
รายจ่าย 

วัสดุ/ครุภัณฑ์/
ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 จัดซื้ออุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์และปรับปรุงห้อง
โสตทัศนศึกษา 

     

ค่าใช้จ่าย      
1. เครื่องชาร์จถ่าน วัสดุ 1 อัน 600 600 
2.ถ่านชาร์จ Panasonic 
eneloop AAA 800mAh   

วัสดุ 2 แพ็ค 600 1,200 

3. มิกเซอร์ PRO EUROTECH ครุภัณฑ์ 1 เครื่อง 2,900 2,900 
4. ไมค์ประชุมไร้สายไมค์ลอยไร้
สาย 4 ตัว 

ครุภัณฑ์ 1 ชุด 5,000 5,000 

5.เมาส์ไร้สาย วัสดุ 3 อัน 200 600 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 

ชื่อโครงการ   :  โครงการศาสตร์พระราชาในโรงเรียน 

งานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 
 กลุ่มบริหารทั่วไป     

กลุ่มงาน : งานศาสตร์พระราชา 
ลักษณะโครงการ:  ต่อเนื่อง  ใหม ่  พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ: เริ่มต้น ต.ค. 2568  สิ้นสุด ก.ย. 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. 

ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ 

กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม นำไปสู่
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 
 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล และการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย 
 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาโรงเรียน :  
มาตรฐานที่ 2    กระบวนการบริหารและการจัดการ         
ประเด็นที ่  2.1,2.3 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายพิทักษ์  สบบง 

หลักการและเหตุผล    
โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม มีบริบทที่ชุมชนในพ้ืนที่บริการทำเกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก อีกทั้งยังได้

มีการปฏิบัติตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  มีเป้าหมายขยายการขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สู่สถานศึกษาทั่วประเทศ  โรงเรียนเล็งเห็นความสำคัญของการพัฒนาให้โรงเรียนเป็นสถานศึกษาพอเพียงที่มี
ความเข้มแข็ง  เป็นแหล่งเรียนรู้  โดยผู้บริหาร  ครูและนักเรียนเข้าถึงแก่นสาระของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
สามารถนำมาประยุกต์ใช้ในวิถีชีวิต  เกิดจิตอาสา  ครูผู้สอนได้จัดสร้างและพัฒนา  หลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียง
เพ่ือชุมชน  การดำเนินกิจกรรมการเรียนรู้ยึดหลักการตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง   เน้นการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ให้นักเรียนฝึกปฏิบัติจริงเกิดผลดีต่อ ครู  นักเรียนและชุมชน  อีกทั้งครูผู้สอนในแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสอดแทรกหลักการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและโรงเรียนได้
จัดสร้างหลักสูตรสถานศึกษา โครงการ “ศาสตร์พระราชา”  เป็นการดำเนินกิจกรรมในลักษณะ



304 
 

ผสมผสานทั้งการปลูกพืช การเลี้ยงสัตว์  การแปรรูปผลิตผลและพลังงานทดแทน  โดยใช้หลักการบริหาร
จัดการพ้ืนที่จำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด  ซึ่งพื้นท่ีโครงการจะเป็นแหล่งเรียนรู้  ได้ฝึกปฏิบัติจริงอีกทั้งเกิด
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ครูและนักเรียนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  ซึ่งนอกจากกิจกรรมเกี่ยวกับเกษตรธรรมชาติที่ต้องเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงแล้ว  ครูผู้สอนต้อง
สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม  การรู้จักออม  การมีภูมิคุ้มกันในชีวิต  แก่นักเรียน  และเป็นศูนย์การเรียนรู้
ให้บริการความรู้และประสบการณ์แก่ชุมชนอย่างยั่งยืนต่อไป 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อคณะครูและนักเรียน ได้ดำเนินการจัดการเรียนรู้ “ศาสตร์พระราชา” สามารถให้บริการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้แก่บุคคลผู้สนใจได้ 
 2. เพื่อเป็นการเทิดพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 

เป้าหมาย 

ผลผลิตด้านปริมาณ (Outputs)      
 1.  โรงเรียนมีการจัดเรียนรู้ “ศาสตร์พระราชา”  ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.  โรงเรียนมีการพัฒนาและปรับปรุง ฐานการรู้ จำนวน 3 แห่ง 
 ผลลัพธ์ด้านคุณภาพ (Outcomes) 
 1.  ครูและนักเรียนโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจ  ในหลักการปรัชญา  สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้
บูรณาการแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้และน้อมนำหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 2. ครู  นักเรียน  ชุมชนและผูส้นใจสามารถเข้ามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ปรัชญา วิธีการ  ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง  จากการเรียนรู้ศาสตร์พระราชาได้ 
ตัวช้ีวัด 
ด้านปริมาณ (ผลผลิต) 

1. เป้าหมายที่ 1: มีการพัฒนาประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอนเหมาะสมและเพียงพอกับความ 
ต้องการตัวชี้วัด: ร้อยละ 100 ของครูกลุ่มสาระมีการพัฒนาและใช้สื่อการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับเนื้อหา
และเหมาะสมกับผู้เรียน 

2. เป้าหมายที่ 2: พัฒนาคุณภาพของนักเรียนและผู้สอนให้มีความเข้าใจและน้อมนำหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ ตัวชี้วัด: ร้อยละ 80 ของนักเรียนและครูผู้สอนสามารถอธิบายและยกตัวอย่างการ
ประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตจริงได้ 

3. เป้าหมายที่ 3: นักเรียนร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาตามค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา 
ตัวชี้วัด: ผลการเรียนของนักเรียนร้อยละ 85 ผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่โรงเรียนกำหนด 
 

เชิงคุณภาพ 

1. เป้าหมายที่ 1: มีวัสดุ อุปกรณ์ สิ่งอำนวยความสะดวกสำหรับครูและนักเรียน 
ตัวชี้วัด: วัสดุ อุปกรณ์ และสื่อที่จัดหา/พัฒนาแล้วสามารถใช้ในการเรียนการสอนจริงและตรงตามความ
ต้องการของผู้เรียนและครูอย่างน้อย 1 รายการต่อหน่วยการเรียน 



305 
 

2. เป้าหมายที่ 2: ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ตัวชี้วัด: ผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง และนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมโครงการคิดเป็นร้อยละ 70 ขึ้นไป และสะท้อน
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมระดับ “มาก” ขึ้นไป 

3. เป้าหมายที่ 3: มีผลสัมฤทธิ์ตามค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาตัวชี้วัด: ผลการ 
ประเมินคุณภาพการศึกษาและผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนหรือสูงกว่า 
 
ขั้นตอนการดำเนินงานโครงการ 

โครงการ/ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 

ขั้นวางแผน(P) 
กำหนดเป็นนโยบายโรงเรียน “ศาสตร์พระราชา” สู่การปฏิบัติ และประชุมผู้เกี่ยวข้อง
เพ่ือจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
ครูและนักเรียนร่วมดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมเพ่ือขออนุมัติโครงการ 

 
ตุลาคม 2569 

 

ขั้นดำเนินการ(D) 
ประชุมชี้แจงต่อคณะครูและนักเรียนอย่างทั่วถึง เพ่ือสร้างความตระหนัก 
ดำเนินการขับเคลื่อนศาสตร์พระราชา ตามกิจกรรมที่วางไว้ (ดังแนบ) 

ต.ค. 68– ก.ย. 69 

ขั้นประเมินผล (C) 
ประเมินผลการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมศาสตร์พระราชา ทุกกิจกรรม 

 
กันยายน 2569 

ขั้นปรับปรุง(A) 
นำผลการประเมินการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมศาสตร์พระราชา  
ทุกกิจกรรมมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงานในครั้งต่อไป 

 
กันยายน 2569 

 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 

กิจกรรมที ่1 พัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

เพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
แหล่งเรียนรู้ให้พร้อม
สำหรับการเรียน 

ต.ค. 68– ก.ย. 69 แหล่งเรียนรู้ 3 แห่ง แหล่งเรียนรู้มีการ
ปรับปรุงและพัฒนา ให้
เอ้ือต่อการจัดกิจกรรม 

 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น    30,000  บาท      อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

              เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
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รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่ประเภท  รายจ่าย 
วัสดุ/ครุภัณฑ์/ค่าตอบแทน/

ค่าใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาและส่งเสริม
กิจกรรมการเรียนรู้ 

     

ค่าใช้จ่าย      
1.ประตูห้องน้ำ วัสดุ 1 บาน 1,000 1,000 
2. พลาสติกคลุมหลังคาโรงเรือน วัสดุ 20 เมตร 150 3,000 
3. กล้องวงจรปิด วัสดุ 2 ตัว 1,000 2,000 
4. ค่าไถ ค่าใช้สอย 1 หน่วย 3,000 3,000 
5. เมล็ดพันธ์ข้าว วัสดุ 2 กระสอบ 1,000 2,000 
6. ปุ๋ยเคม ี วัสดุ 2 กระสอบ 1,200 2,400 
7. ปุย๋คอก วัสดุ 50 กระสอบ 30 1,500 
8. ม่านบังแดด ค่าใช้สอย 1 ชุด 4,000 4,000 
9. ดิน วัสดุ 10 ลำ 300 3,000 
10. บอร์ดนำเสนอผลงาน วัสดุ 5 บอร์ด 1,000 5,000 
11. เมล็ดพันธุ์ผัก วัสดุ 20 ถุง/ซอง 100 2,000 
12. สปริงเกอร์ วัสดุ 50 ตัว 20 1,000 
13. ข้อต่อ สามทาง  6 หล วัสดุ 10 ตัว 10 100 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (สามหม่ืนบาทถ้วน) 30,000 
 

การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้

ประเมิน 
1   ครูผู้สอนทุกคนได้รับการอบรมพัฒนาเรื่อง

ศาสตร์พระราชาเหมาะสมตามสมรรถนะกับ
การจัดการเรียนการสอน 

ประเมินจากผลการจัดการ
เรียนการสอน / ผลงาน 

แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน 

2 ครูและนักเรียนมีเจตคติที่ดี และความ
ตระหนักต่อศาสตร์พระราชา 

ประเมินจากผลการจัดการ
เรียนการสอน / ผลงาน 

แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน 

3 นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ตามศักยภาพตามหลักสูตรศาสตร์พระราชา 

ประเมินจากการพัฒนา
ตนเองในด้านอื่นๆ 

แบบประเมินการ
ปฏิบัติงาน 

4 มีวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอความต้องการ   สอบถาม  แบบสอบถาม 
5 ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจในผลงาน

กิจกรรมศาสตร์พระราชา 
ประเมินความพึงพอใจ 

แบบประเมินความ
พึงพอใจ 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : พัฒนาคุณภาพโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : งาน/บริหารงบประมาณ 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568  -  30 เดือน กันยายน พ.ศ.2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.    

นโยบายที่ 11พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
 กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที ่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ประเด็นที่   2.๒,2.๖ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : ฝ่ายอำนวยการและงบประมาณ 

หลักการและเหตุผล 
เพ่ือให้ระบบการบริหารงาน การจัดการองค์การ โครงสร้าง มีความคล่องตัวเป็นสากล  

และปรับเปลี่ยนได้ตามสถานการณ์อย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดการงานบริหารโรงเรียนอย่างเป็นระบบ
และถูกต้องเกิดความพึงพอใจต่อผู้ใช้บริการ มีการจัดการควบคุมภายในองค์การ 

 ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารงานของโรงเรียนดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ ปฏิบัติงานบรรลุ 
ตามวัตถุประสงค์ กลุ่มงานอำนวยการและงบประมาณ จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน      
ดอกคำใต้วิทยาคม เพ่ือรองรับการการจัดการบริหารให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
 วัตถุประสงค์  
 ๑. เพ่ือประโยชน์ต่อการบริหารงานในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
       ๒. เพ่ือซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่ชำรุดเสียหายให้ใช้งานได้ดี 
       ๓. เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 

      1. เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1.  ครูผู้สอนทุกคนได้รับการพัฒนาเหมาะสมตามสมรรถนะกับการจัดการเรียนการสอน
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
 2.  นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตามศักยภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

3. ผู้เรียนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. สำนักงานวิชาการมีวัสดุ อุปกรณ์เพียงพอความต้องการ 
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      2.  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1.  ครูผู้สอนร้อยละ 90 สามารถจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานเทียบเคียงมาตรฐานสากล มีวิธีการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ไม่ต่ำกว่าระดับ ดี 
 2.  นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะตามเป้าหมายด้านผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาและสากล
ตามท่ี สพฐ กำหนดระดับ ดี   
          3.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะเหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากลระดับดี ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
ตัวช้ีวัด 

1. ด้านผู้เรียน 
• ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ: ความสามารถในการอ่าน เขียน สื่อสาร คิดคำนวณ คิดวิเคราะห์ 

คิดสร้างสรรค์ และการใช้เทคโนโลยี. 
2. ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 

• การพัฒนาวิชาชีพ: ครูได้รับการพฒันาความรู้ ความสามารถ และทักษะเฉพาะด้านอย่าง
ต่อเนื่อง. 

• ขวัญกำลังใจและการทำงานเป็นทีม: การมีขวัญกำลังใจที่ดีและการทำงานร่วมกันอย่างมี
ประสิทธิภาพ. 

3. ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
• การจัดการเรียนรู้: กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สอดคล้องกับหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และทักษะในศตวรรษที่ 21. 
4. ด้านการบริหารจัดการ 

• ระบบข้อมูลสารสนเทศ: การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศและการนำไปใช้ในการบริหาร
จัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ. 

5. ด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบสนับสนุน 
• อาคารสถานที่: ความสะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย และสวยงาม. 
• ระบบสาธารณูปโภค: การมีระบบสาธารณูปโภคท่ีเพียงพอ. 

ขั้นตอนการดำเนินงานโครงการ 
โครงการ/ขั้นตอนการดำเนนิงาน (PDCA) ระยะเวลา 

ขั้นวางแผน (P) 
ประชุมผู้เกี่ยวข้องเพ่ือจัดทำโครงการ/กิจกรรม 
ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมเพ่ือขออนุมัติโครงการ 

 
ตุลาคม 2568  

 
ขั้นดำเนินการ (D) 
ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ และขออนุมัติ 
ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมตามที่ได้วางแผนให้บรรลุวัตถุประสงค์ 

 
พฤศจิกายน 2568-

เมษายน 2569 

ขั้นประเมินผล (C) 
ประเมินผลการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมทุกกิจกรรม 

 
เมษายน 2569 

ขั้นปรับปรุง (A) 
นำผลการประเมินการดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรมทุกิจกรรมมาใช้เป็นข้อมูลใน
การพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงานในครั้งต่อไป 

 
กันยายน 2569 
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ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 โครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เพ่ือยกระดับมาตรฐาน
และประสิทธิผลของสิ่งที่
จะพัฒนาให้สูงขึ้น 

1   ตุลาคม   2568 –  
30 กันยายน 2569 

- เพ่ือให้ผู้เรียนมีผล 
สัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
-เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากร
พัฒนาตนเองทั้งด้านการ
ปฏิบัติงาน อย่างต่อเนื่อง 

-จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการมีความพึงพอใจ 
-ร้อยละ85 ของ
นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ที่
สูงขึน้ 
 

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น 200,000 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 

รายการ หมวดหมู่
ประเภทรายจ่าย 

วัสดุ/ครุภณัฑ์/
ค่าตอบแทน/คา่ใช้

สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาคุณภาพ
โรงเรียน 

    200,000 

ค่าใช้จ่าย      
1.1 ค่าดำเนินกิจกรรม ค่าวัสดุ 1 หน่วย 200,000 200,000 

รวมงบประมาณทั้งส้ิน (สองแสนบาทถ้วน) 200,000 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้
ประเมิน 

1 
 

ครู นักเรียน และผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการ 

สอบถาม/ สัมภาษณ์ แบบรายงานการจัด
กิจกรรม 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้
ประเมิน 

2 การบริหารจัดการของโรงเรียน มีความ
เข้มแข็งทุกด้าน 

สอบถาม/ สัมภาษณ์ แบบสอบถาม 
 

3 โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานสากล  สพฐ. และ สมศ. 

สอบถาม/ สัมภาษณ์ รายงานผลการ
ประเมินคุณภาพ

การศึกษา 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : การพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาแบบองค์รวม ด้วยหลักธรรมาภิบาล  
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : งานอำนวยการและงบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568  -  30 เดือน กันยายน พ.ศ.2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.    

นโยบายที่ 11พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด 
โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
 กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที ่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศกึษา 
ประเด็นที ่  2.๒,2.๖ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : ฝ่ายอำนวยการและงบประมาณ 
 

หลักการและเหตุผล 
               ตามพระราชบัญญัติการศึกษา มุ่งพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้บรรลุ 
ตามเป้าหมายการจัดการของโรงเรียน ฝ่ายอำนวยการและงบประมาณ ซ่ึงเป็นกลุ่มงานที่สนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนของโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาในด้านการบริหารจัดการที่สนับสนุนครูผู้สอน
ให้มีความพร้อมในการจัดกระบวนการเรียนการสอน และการพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียน
สอน  เพ่ือสร้างระบบการศึกษาที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนทั้งร่างกาย จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างสมดุล โดย
อาศัยการบริหารจัดการที่โปร่งใส มีส่วนร่วม รับผิดชอบ และเป็นธรรม เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดใน
การบริหารและส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นพลเมืองที่ดี  และเพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน 
 วัตถุประสงค์   
        เพ่ือพัฒนาในด้านการบริหารจัดการฝ่ายอำนวยการและงบประมาณให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน สามารถอำนวยความสะดวกแก่บุคลากรในโรงเรียนและบุคลากรภายนอกได้อย่าง
รวดเร็วและสามารถให้ผู้ขอรับการบริการเกิดความพึงพอใจ 
 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพสูงสุดรวมถึงผู้เรียนได้รับการพัฒนาทั้งด้านความรู้ ทักษะ และ 
     คุณลักษณะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตและการทำงานในอนาคต  
2. เพ่ือส่งเสริมคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา:ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาตาม 
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     มาตรฐานวิชาชีพ มีความก้าวหน้าในสายอาชีพ และมีคุณภาพชีวิตที่ดี  
3. เพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในกลุ่มสาระหลักให้สูงกว่าร้อยละ 50.  
4. เพ่ือให้ผู้เรียนมีศักยภาพและสามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถเต็มศักยภาพ.  
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตและการทำงานในยุคปัจจุบัน  
   พร้อมปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป.  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ ส่งเสริมความก้าวหน้าใน 
    สายอาชีพ และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3.โรงเรียนมรีะบบบริหารจัดการศึกษา:มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ และ 
    สามารถผลักดันการปฏิรูปการศึกษาให้เกิดข้ึนได้อย่างต่อเนื่อง   
4. โรงเรียนสามารถนำหลักการบริหารจัดการที่ดีมาใช้ในการดำเนินงาน เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อ 
    ส่วนรวมอย่างเท่าเทียม โปร่งใส และลดการใช้อำนาจโดยมิชอบ.  

ตัวช้ีวัด  
โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน, และ กระบวนการ เช่น ความโปร่งใสในการบริหาร, การมีส่วน

ร่วมของผู้เกี่ยวข้อง, การตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนและสังคม, และการใช้ทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพและคุ้มค่า โดยสามารถจำแนกตัวชี้วัดตามหลักธรรมาภิบาล 6 ด้าน ได้แก่ หลักนิติธรรม หลัก
คุณธรรม หลักความโปร่งใส หลักการมีส่วนร่วม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุ้มค่า 

 
กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

(PDCA) 
ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
1. ประชุมวางแผน 
2. จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผู้บริหาร

โรงเรียน 

ต.ค. 68 
 

 

บุคลากรฝ่าย
อำนวยการ 

 

ขัน้ดำเนินการ (D) 
1. จัดกาจัดเตรียม/จัดซื้อ วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ที่

เกี่ยวข้อง 
2. ดำเนินกิจกรรมตามกำหนดการดำเนินการจัด

กิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 
 

บุคลากรฝ่าย
อำนวยการ 

 

ขั้นประเมินผล (C) 
1. สรุปและประเมินผลการดำเนินงานการจัดกิจกรรม 

 

ตลอดปีการศึกษา 
 

บุคลากรฝ่าย
อำนวยการ 

 
ขั้นปรับปรุง (A) 

1. นำข้อมูลมาใช้ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินกิจกรรม
กิจกรรมในปีการศึกษา 2569 

ก.ย. 69 บุคลากรฝ่าย
อำนวยการ 
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ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาแบบองค์รวม ด้วยหลักธรรมาภิบาล  
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
    เพ่ือพัฒนาในด้านการ
บริหารจัดการของโรงเรียน 
ให้มปีระสิทธิภาพสูงขึ้น 

    1  ต.ค.68 
 - 30 ก.ย 69 

เพ่ือการบริหารงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

เพ่ือการเข้าถึง ความเท่า
เทียม คุณภาพ 
ประสิทธิภาพ และการ
ตอบสนองบริบทที่
เปลี่ยนแปลง  

 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น  23๒,000บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ หมวดหมู่
ประเภทรายจ่าย 

วัสดุ/ครุภณัฑ์/
ค่าตอบแทน/คา่ใช้

สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 การพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา
แบบองค์รวม ด้วยหลักธรรมาภิ
บาล 

     

ค่าใช้จ่าย      
1.1 ค่าดำเนินงาน ค่าวัสดุ 1 หน่วย 232,000 232,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (สองแสนสามหม่ืนสองพันบาทถ้วน) 232,000 
 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้
ประเมิน 

1 
 

ครู นักเรียน และผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการ
บริหารจัดการ 

สอบถาม/ สัมภาษณ์ แบบรายงานการจัด
กิจกรรม 

2 การบริหารจัดการของโรงเรียน มีความ
เข้มแข็งทุกด้าน 

สอบถาม/ สัมภาษณ์ แบบสอบถาม 
 

3 โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานสากล  สพฐ. และ สมศ. 

สอบถาม/ สัมภาษณ์ รายงานผลการ
ประเมินคุณภาพ

การศึกษา 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ :   โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษาจีน 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ        กลุ่มบริหารงานบุคคล  

                      กลุ่มบริหารงบประมาณ   กลุ่มบริหารทั่วไป     
 
กลุ่มงาน  : งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568  -   เดือน กันยายน  พ.ศ. 2569 
 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  
 นโยบายที่ 7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ 
 นโยบายที่ 8 เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  

กลยุทธ์ที ่1  พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรม  นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที ่1  
ประเด็นที่ 1.1 ผู้เรียนมีคุณภาพด้านการสื่อสารภาษาจีน ระดับ ดี ขึน้ไป 
มาตรฐานที ่1  
ประเด็นที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายพัฒนา  ฟ้าแลบ 
 
หลักการและเหตุผล 

ภาษาจีนเป็นภาษาสำคัญที่มีผู้ใช้มากท่ีสุดในโลก และมีบทบาทอย่างยิ่งต่อเศรษฐกิจ การศึกษา 
และการสื่อสารระหว่างประเทศ โดยเฉพาะในยุคโลกาภิวัตน์ที่ประเทศไทยมีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับ
ประเทศจีน การส่งเสริมความรู้และทักษะด้านภาษาจีนจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งสำหรับผู้เรียน เพื่อเพ่ิม
โอกาสในการศึกษาต่อ การทำงาน และการพัฒนาศักยภาพของตนเอง การจัดโครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศทางด้านภาษาจีนจึงเป็นการพัฒนาทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน โดยเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และสามารถใช้ภาษาจีนได้อย่างถูกต้องเหมาะสม อีกทั้งยังปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เช่น ความ
รับผิดชอบ ความมุ่งมั่นใฝ่เรียนรู้ และการเป็นผู้เรียนรู้ตลอดชีวิต 
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วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้ภาษาจีนของนักเรียนทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ฟัง พูด อ่าน เขียน 
 2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาจีนให้สูงขึ้นตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความม่ันใจและกล้าแสดงออกในการสื่อสารภาษาจีน 
 4. เพ่ือเตรียมความพร้อมสำหรับการสอบแข่งขันทางวิชาการ การสอบวัดระดับภาษาจีน (HSK) 

และการศึกษาต่อ 
5. เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจให้นักเรียนเห็นความสำคัญและคุณค่าของการเรียนรู้ภาษาจีน 

 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาจีน ระดับดี (3) ขึ้นไป 
2. นักเรียนร้อยละ 96.15  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาจีนได้อย่างมั่นใจและถูกต้องยิ่งขึ้น 
2. นักเรียนสามารถใช้ภาษาจีนเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวันและเชิงวิชาการ 
3. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษาจีน และมีทักษะการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 

ตัวช้ีวัด  
 1. นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาจีน โดยผ่านการประเมินจากกิจกรรมปฏิบัติจริง 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
 3. นักเรียนแสดงออกถึงความมั่นใจและเจตคติที่ดีต่อการเรียนภาษาจีน จากแบบสอบถามความ
พึงพอใจและการสังเกตพฤติกรรม 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
ศึกษาและวิเคราะห์ความต้องการของผู้เรียนและมาตรฐานการ
เรียนรู้ภาษาจีน กำหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และตัวชี้วัด
ความสำเร็จของโครงการ จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน กำหนด
ระยะเวลาและผู้รับผิดชอบ 

 
กันยายน 2568 

 
 

 

 
นายพัฒนา  ฟ้าแลบ 

 
 
 

ขั้นดำเนินการ (D) 
ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน 

พฤษภาคม - 
กรกฎาคม 2569 

 

 
นายพัฒนา  ฟ้าแลบ 

 
ขัน้ประเมินผล (C) 
ประเมินผลสัมฤทธิ์ตามตัวชี้วัด เช่น ผลการเรียน  คะแนนสอบ 
ผลการแข่งขันทักษะทางด้านภาษาจีน สังเกตพฤติกรรมการใช้
ภาษาจีนของนักเรียนทั้งในห้องเรียนและกิจกรรมพิเศษ เก็บ
ข้อมูลจากแบบสอบถามความพึงพอใจและความคิดเห็นของ
นักเรียน ครูผู้สอน และผู้ปกครอง 

 
ตุลาคม 2568 

- 
กันยายน 2569 

 

 
นายพัฒนา  ฟ้าแลบ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นปรับปรุง (A) 
สรุปผลการดำเนินงานทั้งด้านจุดแข็งและข้อควรปรับปรุง และ
นำข้อเสนอแนะมาปรับแผนการจัดกิจกรรมให้เหมาะสมใน
ปีงบประมาณต่อไป 

 
สิงหาคม - 

กันยายน 2569 
 

 
นายพัฒนา  ฟ้าแลบ 

 

 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมรับครูอาสาสมัครสอนภาษาจีน 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. เพ่ือเพ่ิมโอกาสให้
นักเรยีนได้เรียนรู้
ภาษาจีนจากเจ้าของ
ภาษาโดยตรง 

ตุลาคม 2568 
- 

กันยายน 2569 

1. นักเรียนมีทักษะการ
สื่อสารภาษาจีนที่ดีข้ึน 

1. นักเรียนร้อยละ 80 
ผ่านเกณฑ์การประเมิน
การสื่อสารภาษาจีน 

2. เพ่ือยกระดับคุณภาพ
การเรียนการสอน
ภาษาจีนในสถานศึกษา 

ตุลาคม 2568 
- 

กันยายน 2569 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางเรียนวิชาภาษาจีน
สูงกว่าค่าเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ระดับ 3 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

 

งบประมาณรวมทั้งสิ้น  14,400 บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
       เงินรายได้สถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก............................... 
     เงินบำรุงการศึกษา 
 

รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 
รายการ หมวดหมู่ประเภท

รายจ่าย 
วัสดุ/ครุภณัฑ์/

ค่าตอบแทน/คา่ใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 
จำนวน หน่วย ราคา รวม 

(บาท) 

กิจกรรมที่ 1 รับครูอาสาสมัคร
สอนภาษาจีน 

     

ค่าใช้จ่าย      
1.1 ค่าใบอนุญาตทำงาน ค่าใช้สอย 1 เล่ม 3,100 3,100 
1.2 ค่าวีซ่า ค่าใช้สอย 1 ครั้ง 1,900 1,900 
1.3 ค่าตรวจเลือด ค่าใช้สอย 1 ครั้ง 200 200 
1.4 ค่าใบรับรองแพทย์ ค่าใช้สอย 1 ใบ 100 100 
1.5 ค่าตรวจประวัติอาชญากรรม ค่าใช้สอย 1 ครั้ง 100 100 
1.6 ค่าตัว๋เครื่องบิน ค่าใช้สอย 3 ใบ 9,000 9,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 14,400 
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โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา 
 
ชื่อโครงการ : การอ่านคิดวิเคราะห์อย่างฉลาดรู้ เพื่อธุรกิจตามมาตรฐาน PISA 
ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:   กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล  กลุ่มบริหารงบประมาณ 

 กลุ่มบริหารทั่วไป     
กลุ่มงาน  : งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้  ภาษาไทย (PISA) 
ลักษณะโครงการ :   ต่อเนื่อง         ใหม ่            พิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นวันที่ 1 ตุลาคม 2568  - 30 กันยายน 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ.  

นโยบายที่ 6 ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 

ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ ฯ 
  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :  
    กลยุทธ์ที ่ 

1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 

นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
3. สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ 

ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :  
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
ประเด็นที่ 1.1 ผลสมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ข้อที่ ๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
ข้อที่ ๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
  ข้อที่ ๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

         ประเด็นที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
  ข้อที่ ๑ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

ข้อที่ ๒ มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ข้อที่ ๓ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวพจนารถ  อ่อนเขียว 
หลักการและเหตุผล 

ในโลกยุคดิจิทัล การอ่านไม่เพียงแต่ใช้เพื่อความเข้าใจเนื้อหาเท่านั้น แต่ยังเป็นทักษะสำคัญในการ 
คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และตัดสินใจ โดยเฉพาะในเชิงธุรกิจและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ การนำมาตรฐาน 
PISA (Programme for International Student Assessment) มาใช้เป็นแนวทาง จะช่วยให้นักเรียนได้
ฝึกการอ่านที ่เชื่อมโยงสถานการณ์จริง โดยมีโจทย์ที่หลากหลาย เช่น บทความ ข่าวสาร แผนธุรกิจ อินโฟ
กราฟิก ตารางข้อมูล หรือแม้กระทั่งข้อมูลออนไลน์ 
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 ดังนั้น การจัดกิจกรรมแข่งขัน “การอ่านคิดวิเคราะห์อย่างฉลาดรู้ เพ่ือธุรกิจตามมาตรฐาน PISA” 
จึงเป็นแนวทางหนึ่งที่ช่วยพัฒนาทักษะการอ่านเชิงวิเคราะห์ ควบคู่กับความสามารถในการสื่อสารและการ
คิดเชิงผู้ประกอบการ ซึ่งจะเป็นรากฐานสู่การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 
วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือพัฒนาทักษะการอ่านเชิงวิเคราะห์ตามมาตรฐาน PISA 
2. เพ่ือเสริมสร้างการคิดเชิงธุรกิจ การแก้ปัญหา และการตัดสินใจอย่างมีเหตุผล 

 
เป้าหมาย  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรยีนร้อยละ ๘๐ มีทักษะการอ่านเชิงวิเคราะห์ตามมาตรฐาน PISA 
2. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีทักษะการคิดเชิงธุรกิจ การแก้ปัญหา และการตัดสินใจอย่างมี

เหตุผล 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะการอ่าน วิเคราะห์ และตีความข้อมูลเชิงธุรกิจ ตามมาตรฐาน PISA 
2. นักเรียนสามารถคิดแก้ปัญหาและวางแผนเชิงธุรกิจได้อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล 
3. โรงเรียนมีนวัตกรรมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ทันสมัย และสามารถต่อยอดเป็นกิจกรรม

ระดับเครือข่ายได้ในอนาคต 
 

ตัวช้ีวัด มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นที่ ๑.๑   ตัวช้ีวัดที ่ ๑.๑ ,  ๒.๑,  ๒.๒,  ๕.๑ 
 ประเด็นที ่๑.๒ ตัวช้ีวัดที ่ ๑.๑ ,  ๑.๒,  ๒.๑,  ๓.๑ 
 

กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นวางแผน (P) 
   - วางแผนการดำเนินงาน 
   - วิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อย ของกิจกรรมในปีการศึกษาที่
ผ่านมา 
   - กำหนดเป้าหมายของโครงการและจัดทำโครงการ 

 
 

มกราคม 2569 
 

 

 
นางสาวพจนารถ 

อ่อนเขียว 
และทีม PISA 

ขั้นดำเนินการ (D) 
๑. กิจกรรมIce Breaking + เกม PISA Quiz 
(Quizizz/Kahoot) 
๒. Workshop “การอ่านเชิงธุรกิจแบบ PISA 
๓. กิจกรรม “Business Case Challenge 
๔. การแข่งขัน Business Pitch (แผนธุรกิจหรือแนวคิดทาง
ธุรกิจ) 

มกราคม 2569 

 
นางสาวพจนารถ 

อ่อนเขียว 
และทีม PISA 

ขั้นประเมินผล (C) 
   - รวบรวมผลการดำเนินกิจกรรมเพ่ือตรวจสอบและทำ
การสรุป 

มกราคม 2569 
 

นางสาวพจนารถ 
อ่อนเขียว 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

   - ประเมินผลการดำเนินงาน 
   - จัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 

และทีม PISA 

ขั้นปรับปรุง (A) 
   - นำปัญหาและอุปสรรคที่พบมาปรับปรุงแก้ไขในการทำ
กิจกรรมครั้งต่อไป 

มกราคม 2569 

 
นางสาวพจนารถ 

อ่อนเขียว 
และทีม PISA 

 
ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรม  การอ่านคิดวิเคราะห์อย่างฉลาดรู้ เพ่ือธุรกิจตามมาตรฐาน PISA 
 

วัตถุประสงค์ ระยะเวลา เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
เพ่ือพัฒนาทักษะการ
อ่านเชิงวิเคราะห์ตาม
มาตรฐาน PISA 

มกราคม 2569 

เพ่ือพัฒนาทักษะการ
อ่านเชิงวิเคราะห์ตาม
มาตรฐาน PISA 

นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ทักษะการอ่านเชิง
วิเคราะห์ตามมาตรฐาน 
PISA 

เพ่ือเสริมสร้างการคิด
เชิงธุรกิจ การแก้ปัญหา 
และการตัดสินใจอย่างมี
เหตุผล 

มกราคม 2569 

เพ่ือเสริมสร้างการคิด
เชิงธุรกิจ การแก้ปัญหา 
และการตัดสินใจอย่างมี
เหตุผล 

นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
ทักษะการคดิเชิงธุรกิจ 
การแก้ปัญหา และการ
ตัดสินใจอย่างมีเหตุผล 

 
 
งบประมาณรวมทั้งสิ้น  9,325  บาท   อุดหนุน     กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     เงินรายได้สถานศึกษา      กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเหลือจ่าย ปีงบประมาณ 2568 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

รายการ 

หมวดหมู่
ประเภทรายจ่าย 

วัสดุ/ครุภณัฑ์/
ค่าตอบแทน/คา่ใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

จำนวน หน่วย ราคา 
รวม 

(บาท) 

กิจกรรม      
ค่าใช้จ่าย      
1. เงินรางวัล ชนะเลิศ  (เดี่ยว) ค่าใช้สอย 1 คน 300 300 
2. เงินรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 
1 (เดี่ยว) 

ค่าใช้สอย 1 คน 200 200 

3. เงินรางวัล รองชนะเลิศอันดับ 
2 (เดี่ยว) 

ค่าใช้สอย 1 คน 100 100 

4.ของรางวัลสำหรับนักเรียนร่วม
กิจกรรม  

วัสดุ 50 ชิ้น 10 500 
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รายการ 

หมวดหมู่
ประเภทรายจ่าย 

วัสดุ/ครุภณัฑ์/
ค่าตอบแทน/คา่ใช้สอย 

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ 

จำนวน หน่วย ราคา 
รวม 

(บาท) 

5. กระดาษไอเดียสีส้ม  วัสดุ 2 รีม 120 240 
6. กระดาษการ์ดขาว 180 G วัสดุ 2 รีม 80 160 
7. กระดาษชาร์ท วัสดุ 12 แผ่น 10 120 
8. ปากกาเคมี 2 หัว  สีดำ น้ำ
เงิน แดง  

วัสดุ 15 ด้าม 15 225 

9. กระดาษกาวหนังไก่  1.5 นิ้ว วัสดุ 5 ม้วน 30 150 
10. กระดาษวาดเขียน วัสดุ 2 ห่อ 240 480 
11. ดินสอ 2 B  วัสดุ 10 แท่ง 5 50 
12. ยางลบดินสอสเต็ดเลอร์ วัสดุ 5 ก้อน 5 25 
13. สีไม้มาสเตอร์อาร์ต วัสดุ 4 กล่อง 35 140 
14. ของว่าง นักเรียน ครู (2 
มื้อ) 

ใช้สอย 60 คน 50 3,000 

15. อาหารกลางวัน นักเรียน ครู  ใช้สอย 60 คน 60 3,600 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น (เก้าพันสองร้อบเก้าสิบบาทถ้วน) 9,290 

 
การวัดและประเมินผลโครงการ 

ที ่ ตัวบ่งชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือที่ใช้ประเมิน 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผลผลิต ( outputs ) 
- นักเรียนมีทักษะในการอ่านคิดวิเคราะห์
เขียนผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนด 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
- มีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 
 

- การสัมภาษณ์  
การสอบถาม  
การสังเกตพฤติกรรม 
- การตรวจเอกสาร 
หลักฐานร่องรอยหรือ
ข้อมูลเชิงประจักษ์ 

-  การบันทึกและ
สรุปผล การสังเกต และ
การสัมภาษณ์ 
- หลักฐาน ร่องรอย  
การเข้าร่วมหรือมีส่วน
ปฏิบัติกิจกรรม  
- สมุดบันทึก โล่ เกียรติ
บัตร  รางวัล ภาพถ่าย 
- รายงานผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนระดับ
สถานศึกษาของผู้เรียน 
ทุกกลุ่มสาระ และ  
ทุกระดับชั้นในปี
ปัจจุบัน  และปีท่ีผ่าน
มา 

- แบบประเมินการ
พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
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โรงเรียนดอกคำใตวิทยาคมอำเภอดอกคำใตจังหวัดพะเยา 
ช่ือโครงการ : สงเสริมความเปนเลิศดานคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน 
ฝายงานท่ีรับผิดชอบ:   

⬜ กลุมบริหารวิชาการ              ⬜กลุมบริหารงานบุคคล 

⬜ กลุมบรหิารงบประมาณ          กลุมบริหารท่ัวไป 

กลุมงาน  :งาน/กลุมสาระการเรียนรู ฝายสงเสริมกิจการนักเรียน 
ลักษณะโครงการ : ⬜ตอเนื่อง  ⬜ใหม   พิเศษ 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มตนเดือน ตุลาคม พ.ศ.2568 -   เดือนกันยายน พ.ศ 2569 
ตอบสนองนโยบาย สพฐ. 
ขอท่ี 1 ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติ และนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติ 
ขอท่ี 8 เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 
ขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
ขอท่ี 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ ถูกตอง รวดเร็ว ประโยชน ประหยัด โปรงใสและ
ตรวจสอบได 
 
ตอบสนองกลยุทธเขตพ้ืนท่ี 
กลยุทธท่ี 1 พัฒนาองคกรคุณภาพสูมาตรฐานสากล 
กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลและนอมนำศาสตร    
                พระราชาสูการปฏิบัติ 
กลยุทธท่ี 4 พนาคุณภาพและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธท่ี 5 เพ่ิมนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชาชนวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธท่ี 6 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 
ตอบสนองกลยุทธโรงเรียน : 
กลยุทธท่ี 2 พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะในการแสวงหาความรูในศตวรรษท่ี 21 เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม   
               นำไปสูคุณลักษณะอันพึงประสงค 
กลยุทธท่ี 3 สรางเสริมศักยภาพครูและบุคลลากรสูครูมืออาชีพ 
กลยุทธท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและการมีสวนรวมจากภาคีเครือขาย 
 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
ประเด็นท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
ผูรับผิดชอบโครงการ : นายคมสันต  ปญญา 
หลักการและเหตุผล 

  ตามท่ีหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มุงพัฒนาผูเรียนทุกคน ซ่ึงเปนกำลังของชาติใหเปน
มนุษยท่ีมีความสมดุลท้ังดานรางกาย ความรู คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเปนพลเมืองไทยและเปนพลโลก 
ยึดม่ันในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีความรูและทักษะ
พ้ืนฐาน ตามคุณลักษณะอันพึงประสงคและสมรรถนะสำคัญ รวมท้ัง เจตคติท่ีจำเปนตอการศึกษาตอ การ
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ประกอบอาชีพการศึกษาตลอดชีวิตและการมีทักษะการใชชีวิตอยูรวมกับสังคมอยางมีความสุข โดยมุงเนน
ผูเรียนเปนสำคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อวา ทุกคนสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดเต็มตามศักยภาพดังนั้น
งานกิจการนักเรียน ฝายบริหารงานท่ัวไป เห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมสงเสริมผูเรียนใหมีการพัฒนา
ตามกรอบทิศทางยุทธศาสตรการจัดการศึกษาใหครอบคลุม รอบดาน ทุกรูปแบบ ดวยการนอมนำศาสตร
พระราชา มาเปนหลักแนวคิดและขับเคลื่อนในการวางแผน ออกแบบกิจกรรม ใหเหมาะสมตอสถานการณ
และภาวการณเปลี่ยนแปลงของสังคม โดยยึดหลักการการมีสวนรวม การทำงานเปนทีม มีความพอเพียง
และเนนผูเรียนเปนสำคัญ สูการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 และไทยแลนด 4.0 เพ่ือความม่ังค่ัง ม่ันคงและ
ยั่งยืนตอไป 
 
วัตถุประสงค 

 1. พัฒนานักเรียนใหมีความสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ และสังคม 
 2. สงเสริมใหนักเรียนเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เปนพลเมืองไทยและเปนพลเมืองโลก 
 3. เพ่ือพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงานสำนักงานของฝายสงเสริมกิจการนักเรียน 
 

เปาหมาย 
เชิงปริมาณ 
    1. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม รอยละ 95 ไดรับการพัฒนาและสงเสริมใหมีความสมบูรณท้ัง    
รางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ และสังคม 
    2. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม รอยละ 95  ไดรับการพัฒนาและสงเสริมใหเปนผูมีคุณธรรม  
จริยธรรม ระเบียบวินัย เปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
    3. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใตวิทยาคม รอยละ 95 ไดรับการพัฒนาและสงเสริมใหนักเรียนมี
คุณลักษณะ 
อันพึงประสงคและสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
   4. ฝายสงเสริมกิจการนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ เครื่องใชสำนักงานท่ีทันสมัยและเพียงพอตอการใชงาน 
รอยละ 95 
 
เชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนมีความสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ และสังคม 
   2. นักเรียนเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
   3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
งบประมาณท้ังสิ้น  180,000  บาท  
    อุดหนุน               เงินเหลือจายกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนปงบประมาณ 2568
  
          เงินรายไดสถานศึกษา      เงินนอกงบประมาณ จาก.............. 
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รายละเอียดคาใชจายจำแนกตามกิจกรรม 
รายการ หมวดหมูประเภท

รายจาย 
วัสดุ/ครุภัณฑ/
คาตอบแทน/คา

ใชสอย 

รายละเอียดการใชจายงบประมาณ 
จำนวน หนวยละ ราคา รวม  

(บาท) 

กิจกรรมท่ี 1 ทัศนศึกษา  
 

คาใชสอย 

 
 
6 คัน 
7 ปาย 
735 คน 
63  คน 
 
798 คน 
10 คน 
304  

 
 
9,500 บาท 
450 บาท 
30 บาท 
80 บาท 
 
35 
120 
100 

 146,770 
 
57,000 
  3,150 
22,050 
  5,040 
 
27,930 
  1,200 
30,400 

1. คาหมารถ 
2. คาปายไวนิลแตละระดับชั้น 
3. คาอาหารกลางวันนักเรียน (เพ่ิมเติม) 
4. คาอาหารกลางวันนักเรียน (เพ่ิม
จำนวนนักเรียน) 
5.  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
6. คาเยี่ยมชมสถานท่ี หอฝน 
7. คาเยี่ยมชมสถานท่ี ไรสิงหปารค 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน หนึ่งแสนสี่หม่ืนหกพันเจ็ดรอยเจ็ดสิบบาทถวน 146,770 
รายการ หมวดหมูประเภท

รายจาย 
วัสดุ/ครุภัณฑ/
คาตอบแทน/คา

ใชสอย 

รายละเอียดการใชจายงบประมาณ 
จำนวน หนวยละ ราคา รวม  

(บาท) 

กิจกรรมท่ี 2 ศึกษาแหลงเรียนรู          
ในทองถ่ิน 

 
คาใชสอย 

 
 
150 คน 
150 คน 
1 ปาย 
2 คัน 
1 ชิ้น 

 
 
80 บาท 
35 บาท 
450 บาท 
7,500 บาท 
530 บาท 

 33,230 
 
  12,000 
5,250 
450 
15,000 
530 

1.คาอาหารกลางวันนักเรียน 
2.คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
3. คาปายไวนิล 
4. คาหมารถ 
5. ของท่ีระลึก 

รวมงบประมาณท้ังส้ิน สามหม่ืนสามพันสองรอยสามสิบบาทถวน 33,230 
 

กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (P) 
- เขียนโครงการเสนอของบประมาณและเสนอแนะแกไข

ขอบกพรองกิจกรรมในปท่ีผานมา 
- คณะกรรมการฝายสงเสริมกิจการนักเรียน ครูท่ีปรึกษา

รวมกันวางแผน ชี้แจงแนวนโยบายการทำโครงการ 

 
สิงหาคม 2568 

 
 

 

 
นายคมสันต  ปญญา 

 
 
 

ข้ันดำเนินการ (D) 
- ปฏิบัติกิจกรรมตามแผนในชวงเดือนใหเปนไปตามแผน 

 

 
- พ.ย. 2568 

 - กันยายน 2569 

 
นายคมสันต  ปญญา 
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กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน 
(PDCA) 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

ข้ันประเมินผล (C) 
- รายงานผลและสรุปผลการดำเนินกิจกรรมตามแผน 

 
พ.ย.2568- ก.ย. 

2569 

 
นายคมสันต ปญญา 

 
ข้ันปรับปรุง (A) 
- นำปญหา ขอบกพรองท่ีพบของกิจกรรมมาปรับปรุงแกไข 

พัฒนากิจกรรมใหเหมาะสมกับสภาพการณปจจุบัน 

 
สิงหาคม - 

กันยายน 2569 
 

 
นายคมสันต  ปญญา 

 

ข้ันตอนการดำเนินงานในโครงการ 
กิจกรรมท่ี  1-34 ปรับปรุง พัฒนาระบบงานฝายสงเสริมกิจการนักเรียน 

วัตถุประสงค ระยะเวลา เปาหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
1. พัฒนานักเรียนใหมี
ความสมบูรณท้ังรางกาย 
จิตใจ สติปญญา อารมณ 
และสังคม 
 2. สงเสริมใหนักเรียน
เปนผูมีคุณธรรม 
จริยธรรม ระเบยีบวินัย 
เปนพลเมืองไทยและ
เปนพลเมืองโลก 
3. เพ่ือพัฒนาปรับปรุง
คุณภาพการปฏิบัติงาน
สำนักงานของฝาย
สงเสริมกิจการนักเรียน 

ต.ค.2568- ก.ย. 
2569 

นักเรียน 
สภานักเรียน 
สารวัตรนักเรียน 
บุคลากร 
ฝายสงเสริมกิจการ
นักเรียน 

1.นักเรียนใหมีความ
สมบูรณท้ังรางกาย 
จิตใจ สติปญญา อารมณ 
และสังคมรอยละ 95 
 2. นักเรียนเปนผูมี
คุณธรรม จริยธรรม 
ระเบียบวินัย เปน
พลเมืองไทยและเปน
พลเมืองโลก รอยละ 95 
3. สำนักงานของฝาย
สงเสริมกิจการนักเรียน
ไดรับการพัฒนา
ปรับปรุง 

การวัดและประเมินผลโครงการ 

ท่ี ตัวบงชี้ความสำเร็จของกิจกรรม วิธีการประเมิน 
เครื่องมือท่ีใชประเมิน 

1 นักเรียนใหมีความสมบูรณท้ังรางกาย 
จิตใจ สติปญญา อารมณ และสังคมรอย
ละ 95 

แบบสอบถาม/สังเกต  -แบบประเมิน 
-แบบบันทึกการสง
รายงาน 

2 นักเรียนเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม 
ระเบียบวินัย เปนพลเมืองไทยและเปน
พลเมืองโลก รอยละ 95 

แบบสอบถาม/สังเกต -แบบประเมิน 
-แบบบันทึกการสง
รายงาน 

3 สำนักงานของฝายสงเสริมกิจการนักเรียน
ไดรับการพัฒนาปรับปรุง 

แบบสอบถาม/สังเกต -แบบประเมิน 
-แบบบันทึกการสง

รายงาน 
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กลุ่มบริหารงบประมาณ
ฝ่ายนโยบายและแผน

แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 2569

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพะเยา
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ

โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม


	8.2 การบริการทางการศึกษา
	โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม อำเภอดอกคำใต้ จังหวัดพะเยา
	ชื่อโครงการ : พัฒนาศักยภาพบุคลากร
	ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ: ( กลุ่มบริหารวิชาการ ( กลุ่มบริหารงานบุคคล ( กลุ่มบริหารงบประมาณ
	( กลุ่มบริหารทั่วไป
	กลุ่มงาน : งานบุคคล
	ลักษณะโครงการ : ( ต่อเนื่อง ( ใหม่ ( พิเศษ
	ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้น เดือน ตุลาคม พ.ศ.2568 – เดือน กันยายน พ.ศ.2569
	ตอบสนองนโยบาย สพฐ.
	10.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่ทันสมัย
	ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :
	กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากรสู่ครูมืออาชีพ
	ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
	ประเด็นที่ 2.4 ครูและบุคลากรร้อยละ 94 ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
	ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวศิรินทร์วรรณ  พันธ์วงค์
	หลักการและเหตุผล
	บุคลากรถือเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าและเป็นกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนองค์กรให้บรรลุเป้าหมายตามพันธกิจและวิสัยทัศน์ การพัฒนาศักยภาพบุคลากรอย่างต่อเนื่องจึงเป็นสิ่งจำเป็น เพื่อให้สามารถปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสังคม เทคโนโลยี และความต้องการของผู้...
	การจัดกิจกรรม ศึกษาดูงาน จะช่วยเปิดโอกาสให้บุคลากรได้เรียนรู้จากหน่วยงานต้นแบบ เกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และแนวปฏิบัติที่ดี สามารถนำมาปรับใช้กับงานในหน่วยงานของตนเองได้อย่างเหมาะสม ในขณะเดียวกัน การอบรมพัฒนาความรู้ ช่วยเสริมสร้างความรู้ ทักษะ และทัศน...
	วัตถุประสงค์
	1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ
	2. เพื่อเปิดโอกาสให้บุคลากรได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประสบการณ์ และแนวปฏิบัติที่ดีจากหน่วยงานต้นแบบ ผ่านกิจกรรมการศึกษาดูงาน
	3. เพื่อเสริมสร้างทักษะใหม่ ๆ และยกระดับความรู้ความสามารถของบุคลากร ผ่านการอบรมเชิงวิชาการและเชิงปฏิบัติการ
	เป้าหมาย
	เชิงปริมาณ
	1. บุคลากร ร้อยละ 95 เข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาดูงาน
	2. บุคลากร ร้อยละ 95 ได้รับการอบรมพัฒนาศักยภาพ
	เชิงคุณภาพ
	1. บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะเพิ่มขึ้นจากการศึกษาดูงาน สามารถนำแนวทางหรือประสบการณ์ที่ได้รับมาปรับใช้กับการปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม
	2. บุคลากรมีทัศนคติที่ดีต่อการพัฒนาตนเอง เกิดแรงจูงใจในการทำงาน และสามารถถ่ายทอดความรู้ที่ได้รับจากการอบรมไปสู่เพื่อนร่วมงานได้
	ตัวชี้วัด
	1. บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมการศึกษาดูงาน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
	2. ผลสะท้อน/แบบประเมินความพึงพอใจต่อกิจกรรม อยู่ในระดับ ดีขึ้นไป
	3. บุคลากรเข้าร่วมการอบรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 95
	4. ผลประเมินหลังการอบรม แสดงให้เห็นว่าบุคลากรมีความรู้และทักษะเพิ่มขึ้น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80
	ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ
	กิจกรรมที่ 1 ศึกษาดูงาน
	กิจกรรมที่ 2 อบรมพัฒนาศักยภาพครู
	งบประมาณรวมทั้งสิ้น 350,000บาท ( อุดหนุน  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
	 เงินรายได้สถานศึกษา  เงินนอกงบประมาณ จาก...............................
	รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมอำเภอดอกคำใต้จังหวัดพะเยา
	ชื่อโครงการ : พัฒนาปรับปรุงคุณภาพฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน
	ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ: ⬜กลุ่มบริหารวิชาการ         ⬜กลุ่มบริหารงานบุคคล
	⬜กลุ่มบริหารงบประมาณ     (กลุ่มบริหารทั่วไป
	กลุ่มงาน  :งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน
	ลักษณะโครงการ : (ต่อเนื่อง ⬜ ใหม่  ⬜ พิเศษ
	ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นเดือนตุลาคม พ.ศ.2568 -   เดือนกันยายน พ.ศ 2569
	ตอบสนองนโยบายสพฐ.
	ข้อที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ
	ข้อที่ 8 เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา
	ข้อที่ 11 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้
	ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่
	กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล
	กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลและน้อมนำศาสตร์
	พระราชาสู่การปฏิบัติ
	กลยุทธ์ที่ 4 พนาคุณภาพและบุคลากรทางการศึกษา
	กลยุทธ์ที่ 5 เพิ่มนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน
	กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ
	ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :
	กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม
	นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์
	กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลลากรสู่ครูมืออาชีพ
	กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย
	ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
	มาตรฐานที่1 คุณภาพของผู้เรียน
	ประเด็นที่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด
	ผู้รับผิดชอบโครงการ :นายคมสันต์  ปัญญา
	หลักการและเหตุผล
	ตามที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น...
	วัตถุประสงค์
	1. พัฒนานักเรียนให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม
	2. ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและเป็นพลเมืองโลก
	3. เพื่อพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงานสำนักงานของฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน
	เป้าหมาย
	เชิงปริมาณ
	1. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้มีความสมบูรณ์ทั้ง
	ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม
	2. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95  ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้เป็นผู้มีคุณธรรม
	จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก
	3. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะ
	อันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	4. ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้สำนักงานที่ทันสมัยและเพียงพอต่อการใช้งาน
	ร้อยละ 95
	เชิงคุณภาพ
	1. นักเรียนมีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม
	2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก
	3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ
	กิจกรรมที่ 1. 1-34 ปรับปรุง พัฒนาระบบงานฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน
	งบประมาณทั้งสิ้น  99,000  บาท
	(((  อุดหนุน             ( กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
	( เงินรายได้สถานศึกษา   (  เงินนอกงบประมาณ จาก..............
	รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม
	โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมอำเภอดอกคำใต้จังหวัดพะเยา
	ชื่อโครงการ : ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
	ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:
	⬜ กลุ่มบริหารวิชาการ              ⬜กลุ่มบริหารงานบุคคล
	⬜ กลุ่มบริหารงบประมาณ          (กลุ่มบริหารทั่วไป
	กลุ่มงาน  :งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน
	ลักษณะโครงการ : (ต่อเนื่อง ⬜ ใหม่  ⬜ พิเศษ
	ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นเดือนตุลาคม พ.ศ.2568 -   เดือนกันยายน พ.ศ 2569
	ตอบสนองนโยบาย สพฐ.
	ข้อที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ
	ข้อที่ 8 เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา
	ข้อที่ 11 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้
	ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่
	กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล
	กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลและน้อมนำศาสตร์
	พระราชาสู่การปฏิบัติ
	กลยุทธ์ที่ 4 พนาคุณภาพและบุคลากรทางการศึกษา
	กลยุทธ์ที่ 5 เพิ่มนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน
	กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ
	ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :
	กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม
	นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์
	กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลลากรสู่ครูมืออาชีพ
	กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย
	ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
	มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
	ประเด็นที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด
	ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายคมสันต์  ปัญญา
	หลักการและเหตุผล
	ตามที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น...
	วัตถุประสงค์
	1. พัฒนานักเรียนให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม
	2. ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและเป็นพลเมืองโลก
	3. เพื่อพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงานสำนักงานของฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน
	เป้าหมาย
	เชิงปริมาณ
	1. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้มีความสมบูรณ์ทั้ง
	ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม
	2. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95  ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้เป็นผู้มีคุณธรรม
	จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก
	3. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะ
	อันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	4. ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้สำนักงานที่ทันสมัยและเพียงพอต่อการใช้งาน
	ร้อยละ 95
	เชิงคุณภาพ
	1. นักเรียนมีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม
	2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก
	3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ
	กิจกรรมที่ 1. 1-34 ปรับปรุง พัฒนาระบบงานฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน
	งบประมาณทั้งสิ้น  104,620  บาท
	(((  อุดหนุน              ( กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   30,000 บาท
	( เงินรายได้สถานศึกษา    (  เงินนอกงบประมาณ จาก..............
	( งบเหลือจ่ายกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนปี 2568            74,620 บาท
	รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมอำเภอดอกคำใต้จังหวัดพะเยา
	ชื่อโครงการ : ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ
	ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:
	⬜ กลุ่มบริหารวิชาการ              ⬜กลุ่มบริหารงานบุคคล
	⬜ กลุ่มบริหารงบประมาณ          (กลุ่มบริหารทั่วไป
	กลุ่มงาน  :งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน
	ลักษณะโครงการ : (ต่อเนื่อง ⬜ใหม่  ⬜พิเศษ
	ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นเดือนตุลาคม พ.ศ.2568 -   เดือนกันยายน พ.ศ 2569
	ตอบสนองนโยบาย สพฐ.
	ข้อที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ
	ข้อที่ 8 เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา
	ข้อที่ 11 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้
	ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่
	กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล
	กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลและน้อมนำศาสตร์
	พระราชาสู่การปฏิบัติ
	กลยุทธ์ที่ 4 พนาคุณภาพและบุคลากรทางการศึกษา
	กลยุทธ์ที่ 5 เพิ่มนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน
	กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ
	ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :
	กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม
	นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์
	กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลลากรสู่ครูมืออาชีพ
	กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย
	ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
	มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
	ประเด็นที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด
	ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายคมสันต์  ปัญญา
	หลักการและเหตุผล
	ตามที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น...
	พระราชา มาเป็นหลักแนวคิดและขับเคลื่อนในการวางแผน ออกแบบกิจกรรม ให้เหมาะสมต่อสถานการณ์และภาวการณ์เปลี่ยนแปลงของสังคม โดยยึดหลักการการมีส่วนร่วม การทำงานเป็นทีม มีความพอเพียงและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ สู่การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และไทยแลนด์ 4.0 เพื่อความ...
	วัตถุประสงค์
	1. พัฒนานักเรียนให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม
	2. ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและเป็นพลเมืองโลก
	3. เพื่อพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงานสำนักงานของฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน
	เป้าหมาย
	เชิงปริมาณ
	1. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้มีความสมบูรณ์ทั้ง
	ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม
	2. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95  ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้เป็นผู้มีคุณธรรม
	จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก
	3. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะ
	อันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	4. ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้สำนักงานที่ทันสมัยและเพียงพอต่อการใช้งาน
	ร้อยละ 95
	เชิงคุณภาพ
	1. นักเรียนมีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม
	2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก
	3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ
	กิจกรรมที่ 1. 1-34 ปรับปรุง พัฒนาระบบงานฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน
	งบประมาณรวมทั้งสิ้น   231,750   บาท  (สองแสนสามหมื่นหนึ่งพันเจ็ดร้อยห้าสิบบาทถ้วน)
	⬜อุดหนุน                 (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
	⬜เงินรายได้สถานศึกษา⬜เงินนอกงบประมาณจาก...............................
	รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  อำเภอดอกคำใต้  จังหวัดพะเยา
	ชื่อโครงการ: พัฒนาส่งเริมศักยภาพลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ปี 2569
	ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ: ☑ กลุ่มบริหารวิชาการ ☐ กลุ่มบริหารงานบุคคล
	☐ กลุ่มบริหารงบประมาณ ☐ กลุ่มบริหารทั่วไป
	กลุ่มงาน: งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	ลักษณะโครงการ: ☐ ต่อเนื่อง  ☑ ใหม่ ☐ พิเศษ
	ระยะเวลาดำเนินโครงการ: เริ่มต้น เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2568 - เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569
	ตอบสนองนโยบาย สพฐ. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่ฯ กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ
	ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน: กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้รู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์
	ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา: มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  ประเด็นที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
	ผู้รับผิดชอบโครงการ: กิจกรรมรวม นายสิรินาวิน  กาละจิตร หัวหน้างานลูกเสือ
	กิจกรรมย่อยที่ ๑ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ระดับชั้น ม.๑ นายพิทักษ์  สบบงและผู้กำกับลูกเสือ-เนตรนารี ระดับชั้น ม.๑
	กิจกรรมย่อยที่ ๒ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ระดับชั้น ม.๒ นายวิโรจน์  โรยสูงเนินและผู้กำกับลูกเสือ-เนตรนารี ระดับชั้น ม.๒
	กิจกรรมย่อยที่ ๓ ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ ระดับชั้น ม.๓ นายเดชา  คำถินและผู้กำกับลูกเสือ-เนตรนารี ระดับชั้น ม.๓
	หลักการและเหตุผล
	การจัดกิจกรรมลูกเสือเป็นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่สำคัญในการปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับนักเรียน การเดินทางไกลและการพักแรมเป็นกิจกรรมหลักของการลูกเสือที่ช่วยพัฒนาทักษะการใช้ชีวิต ความเป็นผู้นำ ความรับผิดชอบ การทำงานร่วมกัน และการปรับตัวเข้ากับธรรม...
	ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ
	กิจกรรมที่ ๑.๑ การเดินทางไกล และประกอบสูทกรรม ลูกเสือ-เนตรนารี  ม.1
	ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ
	กิจกรรมที่ ๒.๑ การเดินทางไกลลูกเสือ-เนตรนารี ม.2
	ขั้นตอนการดำเนินงานในโครงการ
	กิจกรรมที่ ๓.๑ เข้าค่ายพักแรมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ม.๓
	งบประมาณรวมทั้งสิ้น 45,480 บาท
	( อุดหนุน       ( กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
	(  เงินรายได้สถานศึกษา      ( เงินนอกงบประมาณ
	รายละเอียดค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	๑. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการพูดอีกทั้งรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและนำความรู้
	เผยแพร่ต่อสาธารณชน
	๒. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีกล้าแสดงออกในการพูดสื่อสาร พูดต่อที่ประชุมชน
	๓. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีทักษะการพูดและตระหนักถึงความสำคัญของทักษะการพูดอีกทั้งยัง
	สามารถนำไปต่อยอดประกอบอาชีพในอนาคต
	๑. นักเรียนมีทักษะในการพูดอีกทั้งรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและนำความรู้
	เผยแพร่ต่อสาธารณชน
	๒. นักเรียนมีกล้าแสดงออกในการพูดสื่อสาร พูดต่อที่ประชุมชน
	๓. นักเรียนมีทักษะการพูดและตระหนักถึงความสำคัญของทักษะการพูดอีกทั้งยัง
	สามารถนำไปต่อยอดประกอบอาชีพในอนาคต
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	ผลผลิตด้านปริมาณ (Outputs)
	ผลลัพธ์ด้านคุณภาพ (Outcomes)
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	การวัดและประเมินผลโครงการ
	โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมอำเภอดอกคำใต้จังหวัดพะเยา
	ชื่อโครงการ : ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน
	ฝ่ายงานที่รับผิดชอบ:
	⬜ กลุ่มบริหารวิชาการ              ⬜กลุ่มบริหารงานบุคคล
	⬜ กลุ่มบริหารงบประมาณ          (กลุ่มบริหารทั่วไป
	กลุ่มงาน  :งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน
	ลักษณะโครงการ : ⬜ต่อเนื่อง  ⬜ใหม่  ( พิเศษ
	ระยะเวลาดำเนินโครงการ : เริ่มต้นเดือน ตุลาคม พ.ศ.2568 -   เดือนกันยายน พ.ศ 2569
	ตอบสนองนโยบาย สพฐ.
	ข้อที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ
	ข้อที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา
	ข้อที่ 9 เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา
	ข้อที่ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้
	ตอบสนองกลยุทธ์เขตพื้นที่
	กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาองค์กรคุณภาพสู่มาตรฐานสากล
	กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารการจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาลและน้อมนำศาสตร์
	พระราชาสู่การปฏิบัติ
	กลยุทธ์ที่ 4 พนาคุณภาพและบุคลากรทางการศึกษา
	กลยุทธ์ที่ 5 เพิ่มนโยบายและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชาชนวัยเรียนทุกคน
	กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ
	ตอบสนองกลยุทธ์โรงเรียน :
	กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ในศตวรรษที่ 21 เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม
	นำไปสู่คุณลักษณะอันพึงประสงค์
	กลยุทธ์ที่ 3 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลลากรสู่ครูมืออาชีพ
	กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมจากภาคีเครือข่าย
	ตอบสนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :
	มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
	ประเด็นที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด
	ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายคมสันต์  ปัญญา
	หลักการและเหตุผล
	ตามที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นกำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น...
	วัตถุประสงค์
	1. พัฒนานักเรียนให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม
	2. ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและเป็นพลเมืองโลก
	3. เพื่อพัฒนาปรับปรุงคุณภาพการปฏิบัติงานสำนักงานของฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน
	เป้าหมาย
	เชิงปริมาณ
	1. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้มีความสมบูรณ์ทั้ง
	ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม
	2. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95  ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้เป็นผู้มีคุณธรรม
	จริยธรรม ระเบียบวินัย เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก
	3. นักเรียนโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ร้อยละ 95 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณลักษณะ
	อันพึงประสงค์และสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	4. ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ เครื่องใช้สำนักงานที่ทันสมัยและเพียงพอต่อการใช้งาน
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