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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจําปีการศึกษา 2564 สถานศึกษามีภาระหน๎าที่จะต๎องดําเนินการตามตาม
ความมุํงหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก๎ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2545 ที่ให๎สถานศึกษาจัดทํารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอตํอหนํวยงานต๎นสังกัดเป็นประจาทุกปี  

โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ได๎ดําเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครู ตลอดได๎แนว
ปฏิบัติ พร๎อมทั้งได๎ดําเนินการรวบรวมข๎อมูล ผลงานซึ่งทางโรงเรียนได๎ดําเนินกิจกรรม ตามสาระการเรียนรู๎ ตลอดจน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปีการศึกษา การจัดทํารายงานประจําปีของสถานศึกษา ประจําปี
การศึกษา 2564 คณะกรรมการสถานศึกษาได๎ให๎ความเห็นชอบ ดังนี้  

1. ที่ประชุมให๎การรับรองรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําปีของโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม  
ปีการศึกษา 2564  

2. ให๎โรงเรียนรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจาปีของโรงเรียนตํอหนํวยงานต๎นสังกัดหนํวยงานที่
เกี่ยวข๎องและเปิดเผยตํอสาธารณชน  

3. ให๎โรงเรียนนําผลการประเมินตนเองจากการดําเนินงานปีการศึกษา 2564 ไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนในปีการศึกษา 2565 ตํอไป 

 
 
 
 

                     (นพ.สุคนธ๑  คําวิชัย  )  
       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

       โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม 
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ค าน า 
 

เอกสาร “รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา” ประจําปีการศึกษา 2564 ฉบับนี้ จัดทําขึ้นเพ่ือ
รายงานผลการจัดการศึกษาของโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ในปีการศึกษา 2564 ซึ่งเป็นไปตามความมุํงหมายของการ
จัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก๎ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ที่ได๎
กําหนดหลักการสําคัญข๎อหนึ่ง คือ ให๎จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ และประเภทการศึกษา และ
กฎกระทรวงวําด๎วยระบบหลักเกณฑ๑และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ข๎อ 3 ระบุให๎สถานศึกษาจัดสํง
รายงานผลการประเมินตนเองให๎แกํหนํวยงานต๎นสังกัด หรือหนํวยงานที่กํากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจําทุกปี เพ่ือ
รายงานผลการดําเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที่สะท๎อนผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งเป็นผลสําเร็จจากการ
บริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล๎องกับมาตรฐานการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน ได๎แกํ คุณภาพของ
ผู๎เรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ เพ่ือนําเสนอ
รายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผํานมาตํอหนํวยงานต๎นสังกัดหนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง ตลอดจนเผยแพรํตํอ
สาธารณชนได๎รับทราบ  

โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ขอขอบคุณคณะผู๎บริหาร ครู นักเรียน ผู๎ปกครอง ชุมชน และผู๎เกี่ยวข๎อง ทุกฝุาย
ที่มีสํวนรํวมในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนให๎มีคุณภาพสูงขึ้นอยํางตํอเนื่อง  

หวังเป็นอยํางยิ่งวํา เอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน๑ในการนาไปเป็นฐานข๎อมูลสารสนเทศเพ่ือยกระดับ

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียน และสํงเสริม สนับสนุนของหนํวยงาน องค๑กรตําง ๆ รวมทั้งหนํวยงานต๎นสังกัดในการ

พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตํอไป 

 

 

                                (นายปิยะ  ใจชุํม) 
         ผู๎อานวยการโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค 

 

สารบัญ 

เรื่อง  หน้า 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา ก 
คํานํา  ข 
สารบัญ  ค 
สารบัญตาราง  จ 
สารบัญภาพ  ฉ 
บทสรุปผู๎บริหาร ช 
สํวนที่ 1   ข๎อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 1 
  1. ข๎อมูลพื้นฐาน 1 
        1.1 ข๎อมูลทั่วไป 1 
   1.2 ข๎อมูลครูและบุคลากรของสถานศึกษา 4 
        1.3 ข๎อมูลนักเรียน 6 
   1.4 ข๎อมูลอาคารสถานที่ 7 
   1.5 ข๎อมูลสิ่งอํานวยความสะดวกและสาธารณูปโภค 8 
   1.6 ข๎อมูลงบประมาณ 8 
   1.7 ข๎อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 8 
   1.8 ข๎อมูลแหลํงเรียนรู๎ภายในและภายนอกสถานศึกษา 9 
  2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา  9 
   2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 9 
        2.1.1 ผลการประเมินระดับชาติ 12 
        2.1.2 ผลการประเมินระดับสถานศึกษา 13 
        2.1.3 ร๎อยละของผู๎สําเร็จการศึกษา 15 
        2.1.4 ข๎อมูลการติดตามนักเรียนที่จบการศึกษา 15 
   2.2 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2562 - 2564 15 
   2.3 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 16 
สํวนที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 19 
  ภาพรวมผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 19 
  มาตรฐานที่ 1 ด๎านคุณภาพของผู๎เรียน 19 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการสถานศึกษา 28 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ 34 
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สารบัญ (ต่อ) 

เรื่อง  หน้า 
สํวนที่ 3  สรุปผล จุดเดํน จุดพัฒนา และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 39 
 สรุปผลการประเมินตนเอง 39 
 จุดเดํน จุดพัฒนา 39 
 แผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2565 41 
สํวนที่ 4 ความโดดเดํน/จุดเน๎นของสถานศึกษา  42 
 จุดเน๎นของสถานศึกษา 42 
 นวัตกรรม (Innovation) 43 
ภาคผนวก  
 - คําสั่งแตํงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา   50 
 - ประกาศโรงเรียน เรื่อง  การใช๎มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
55 

 - ประกาศโรงเรียน เรื่อง กําหนดคําเปูาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ปีการศึกษา 2564  

57 

 - ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปีการศึกษา 2564 

65 

 - คํารับรองเอกสารรายงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา (SAR) 81 
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สารบัญตาราง 

ตาราง เรื่อง หน้า 

1 ตารางจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2564 4 

2 ตารางแสดงข๎อมูลข๎าราชการและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2562 – 2564 4 

3 แสดงข๎อมูลข๎าราชการครู จําแนกตามวิทยฐานะ 4 

4 แสดงจํานวนข๎าราชการครู บุคลการ จําแนกตามกลุํมงาน/กลุํมสาระการเรียนรู๎ 5 

5 แสดงจํานวนคนที่จบการศึกษาในสาขาวิชาและภาระงานสอน 6 

6 จํานวนนักเรียนโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564 6 

7 ตารางงบประมาณ (รับ-จําย) 8 

8 การใช๎แหลํงเรียนรู๎ภายในโรงเรียน 9 

9 แสดงข๎อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ปีการศึกษา 2564 9 

10 ตารางเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 12 

11 แสดงข๎อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา (ระดับชาติ) ปีการศึกษา 2564 12 

12 ตารางเปรียบเทียบผลการสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-Net ระดับชั้น ม.6   
ปีการศึกษา 2562-2564  

13 

13 ตารางผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค๑ปีการศึกษา 2564 13 

14 ตารางผลการประเมินการอําน คิดวิเคราะห๑ และเขียนปีการศึกษา 2564 14 

15 ตารางผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนปีการศึกษา 2564 14 

16 ตารางผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผู๎เรียน 5 ด๎านปีการศึกษา 2564 14 

17 ตารางแสดงสรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษาปีการศึกษา 2561 -2563 15 
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สารบัญภาพ 

ภาพ เรื่อง หน้า 

1 วุฒิการศึกษาของครูและบุคลากรทางการศึกษา 5 

2 แผนภูมิเปรียบเทียบจํานวนนักเรียนระดับชั้น ม.1-ม.6 ปีการศึกษา 2562-2564 6 

3 แผนภูมิสถิติการสําเร็จการศึกษาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6  

ปีการศึกษา 2564 

15 

4 แผนภูมิการศึกษาตํอและประกอบอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  

ปีการศึกษา 2564 

15 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ตั้งอยูํเลขท่ี 280 หมูํ 3 ตําบลดอนศรีชุม อําเภอดอกคําใต๎ จังหวัดพะเยา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพะเยา  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
จัดการศึกษาระบบระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  มีจํานวน
นักเรียน  901 คน  บุคลากรสายงานบริหาร จํานวน 3 คน  ครูผู๎สอน จํานวน 58 คน  บุคลากรสนับสนุน จํานวน 2 
คน ผู๎อํานวยการโรงเรียน คือ นายปิยะ  ใจชุํม  ได๎ดําเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ซึ่ง
ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาสามารถสรุป ได๎ดังนี้  
 จากการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ประจําปีการศึกษา 2564  ใน
ภาพรวมผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อยูํในระดับ ดีเลิศ  และเม่ือพิจารณาผลการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการจัดการศึกษาของสถานศึกษา พบวํา มาตรฐานที่  1 คุณภาพผู๎เรียน อยูํใน
ระดับ ดีเลิศ  มีการพัฒนาคุณภาพผู๎เรียนโดย ใช๎ วงจรเดมมิ่ง PDCA และ การจัดการเรียนรู๎เชิงรุก (Active Learning)  
โดยมีการระบุเปูาหมายคุณภาพของผู๎เรียนด๎านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค๑ มีวิธีพัฒนา
คุณภาพของผู๎เรียน ด๎านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและด๎านคุณลักษณะที่พึงประสงค๑ด๎วยวิธีการที่หลากหลาย โดยการ
อบรม จัดคําย การจัดการเรียนรู๎ทั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบรํวมมือกันเรียนรู๎ แบบใช๎
กระบวนการคิด กระบวนการใช๎ปัญหาเป็นหลัก เชํนกิจกรรมคํายคิด วิเคราะห๑ คลินิกวิชาการ เวทีคนเกํง เป็นต๎น 
เพ่ือให๎ผู๎เรียนมีผลสัมฤทธิ์ตามเปูาหมายการพัฒนาผู๎เรียน โดยนําผลการประเมินคุณภาพผู๎เรียนรายงานตํอ
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู๎ปกครอง ชุมชน หนํวยงานต๎นสังกัด และผู๎มีสํวนเกี่ยวข๎อง โดยการเผยแพรํข๎อมูลผํานชํองทาง
ตํางๆ เชํน เว็บไซต๑ของสถานศึกษา วันประชุมผู๎ปกครอง  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ใน
ระดับ ดีเลิศ มีการบริหารจัดการด้วยเกณฑ์คุณภาพ (OBECQA) และวงจรเดมม่ิง PDCA มีการก าหนดระยะเวลาและ
ผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน มีการติดตามผลลัพธ์ และประเมินผลการด าเนินการเพ่ือปรับปรุงเป้าหมายและกลยุทธ์ในปีต่อไป 
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน โดยค านึงถึงความต้องการและความคาดหวังของชุมชุน 
และผู้ที่เก่ียวข้อง และโรงเรียนได้จัดท าโครงการยกระดับการบริหารจัดการด้วยเกณฑ์คุณภาพ (OBECQA) ซึ่งมี
กระบวนการในการน าวิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติ ผู้บริหารได้ใช้กระบวนการน าวิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติ ซึ่งมีกระบวนการน า
วิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติด้วยกระบวนการ PDSA  มีการติดตามตรวจสอบ และน าเสนอผลการรายงานต่อผู้เกี่ยวข้อง
ทราบ และมาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  อยู่ในระดับ ดีเลิศ มีกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนโดยครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์เน้นการจัดการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน ใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน  ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และออกแบบหน่วยการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ใช้ทักษะกระบวนการ
คิดและการฝึกปฏิบัติให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะแสดงออก พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
และคุณลักษณะของนักเรียนโรงเรียนมาตรฐานสากล 
 การจัดการศึกษาของโรงเรียนมีจุดเดํน คือ นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค๑ตามที่สถานศึกษากําหนด  มี
ความพร๎อมในด๎านเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน จุดพัฒนา คือ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํากวําคําเปูาหมายที่
กําหนด 
 
 



ซ 

 

 
          แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษาให๎สูงขึ้นในปีการศึกษา 2565 คือ  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
     แผนปฏิบัติการที่ 1........ โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สํงเสริมการใช๎นวัตกรรมและสื่อการสอนที่ทันสมัย 
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยให๎นักเรียนได๎แสดงความสามารถ รวมถึงการเปิดโอกาสให๎นักเรียนได๎มีสํวน
รํวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให๎มากขึ้น 
 แผนปฏิบัติการที่ 2........  สํงเสริมและสนับสนุนให๎การบรรจุหลักสูตร “ธุรกิจข๎าวครบวงจร” โครงการงานพัฒนา
ห๎องเรียนเครือขํายพันธมิตรให๎กับนักเรียนที่เรียนโปรแกรมศิลป์-สังคม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

แผนปฏิบัติการที่ 1 .........พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษามีให๎สอดคล๎องกับความต๎องการของ ผู๎เรียน ผู๎ที่มีสํวน
เกี่ยวข๎องและความทันตํอทิศทางการศึกษาในอนาคต 
     แผนปฏิบัติการที่ 2 ........กิจกรรมการบันทึกข๎อตกลงกับหนํวยงานการศึกษาทั้งภายในประเทศและภายนอก
ประเทศ 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 แผนปฏิบัติการที่ 1 ......... กิจกรรมนิเทศติดตามการพัฒนาผู๎เรียนเป็นรายบุคคล 
 แผนปฏิบัติการที่ 2 .........กิจกรรมสํงเสริมให๎ครูเห็นความสําคัญของการจัดการเรียนรู๎โดยเน๎นผู๎เรียนเป็น
สําคัญ การจัดทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู๎เรียนให๎สามารถเรียนรู๎ได๎เต็มศักยภาพ 
 แผนปฏิบัติการที่ 3 .........โครงการ 1 คุณครู 1 นวัตกรรม 
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ส่วนที่ 1  

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
1. ข้อมูลพื้นฐาน 

          1.1 ข้อมูลทั่วไป 

 โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ที่ตั้ง 280 หมูํ 3  ถนน พะเยา–เชียงคํา ตําบลดอนศรีชุม อําเภอดอกคําใต๎  
จังหวัดพะเยา 56120  สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพะเยา โทร 0-5449-1486  โทรสาร 0-5449-1775 
website  http://www.dkt.ac.th  เปิดสอนระดับชั้น ม.1 ถึงระดับชั้น ม. 6 เนื้อที่ 45 ไรํ  1 งาน  75 ตารางวา  เขต
พ้ืนที่บริการ 30 หมูํบ๎าน ได๎แกํ บ๎านดอกคําใต๎ บ๎านดอนศรีชุม บ๎านรํองจว๎า บ๎านสันโค๎ง บ๎านจําไกํ บ๎านห๎วยทราย
เลื่อน บ๎านสันช๎างหิน บ๎านบุญเรือง บ๎านบุญเกิด บ๎านทุํงหลวง บ๎านสันปุาเปูา บ๎านสันจกปก บ๎านสันปุาหนาด บ๎านดง 
บ๎านห๎วยดอกเข็ม บ๎านคํา บ๎านคําบน บ๎านห๎วยลาน บ๎านปุากล๎วยแข๎ บ๎านทุํงต๎นศรี บ๎านเนินสมบูรณ๑ บ๎านวังขอนแดง 
บ๎านปาง บ๎านปางงุ๎น บ๎านถ้ํา บ๎านทุํงกาไชย บ๎านโพธิ์ทอง บ๎านหนองหลํม บ๎านแมํพริก บ๎านใหมํ 
 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
 โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพะเยากระทรวงศึกษาธิการ ได๎เริ่ม
อนุมัติให๎เปิดเรียนเมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2515 โดยมีคณะกรรมการริเริ่มกํอตั้ง ดังนี้ 

1.พระครูสุวรรณคณาภิรักษ๑  เจ๎าอาวาสวัดบุญเกิด รองเจ๎าคณะจังหวัดพะเยา 
2.คุณปฐม  เชื้อเจ็ดองค๑ 
3.คุณประยูร  อินต๏ะวงศ๑ 
4.พํอค๎า ข๎าราชาการ กํานัน ผู๎ใหญํบ๎านและประชาชนชาวดอกคําใต๎ 
โรงเรียนเปิดเรียนครั้งแรกในวันที่ 28 มิถุนายน 2515 โดยอาศัยเรียนที่โรงเรียนดอกคําใต๎ประถมศึกษาตอน

ปลาย (โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 46) มีนายเกษม จันทรมณีโชติ รักษาการในตําแหนํงครูใหญํ และมีครู 2 คน นักเรียน 69 

คน และย๎ายมาเรียนในที่ดนิของโรงเรียนเมื่อวันที่ 17 พฤศจิกายน 2516 โดยมีนายรัศมี บ๎านกลางเป็นครูใหญํคนแรก 

ปัจจุบันโรงเรียนมีพ้ืนที่ทั้งหมด 45 ไรํ 1 งาน 75 ตารางวา 

แผนที่โรงเรียน 
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 บริบทสถานศึกษา 
โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม อําเภอดอกคําใต๎ จังหวัดพะเยา เป็นโรงเรียนขนาดใหญเํปิดสอน ระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีการจัดการเรียนการสอน โดยใช๎หลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560 และในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย จัดกลุํมวิชาเลือกเรียน (แผนการเรียน) ตามความถนัด ความสนใจและความต๎องการ ดังนี้  

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-6) จัดแผนการเรียนอยูํ 4 แผน ได๎แกํ  
1) แผนการเรียนวิทยาศาสตร๑-คณิตศาสตร๑ 
2) แผนการเรียนศิลป์-ภาษาอังกฤษ 
3) แผนการเรียนศิลป์-ภาษาจีน 
4) แผนการเรียนศิลป์-สังคม 
 

 บริบทนักเรียน   
1) สภาพโดยทั่วไปของนักเรียน 

นักเรียนโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม มีความสุข รําเริงแจํมใส มีคุณลักษณะอันพึงประสงค๑ ได๎แกํ เป็นผู๎มีความ
ประพฤติดีมีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัยในตนเอง ขยันหมั่นเพียร อดทน ซื่อสัตย๑ เสียสละ เป็นผู๎มีความรับผิดชอบตํอ
หน๎าที่ของตนในสถานภาพที่เป็นนักเรียน เป็นสมาชิกในครองครัวเป็นพลเมืองของประเทศ และเป็นพลโลก รู๎จักการ
ใช๎เวลาวํางให๎เป็นประโยชน๑ มีความสามารถในการคิด การทํางาน การตัดสินใจ การแก๎ปัญหาอยํางมีระบบ มีความรู๎
พ้ืนฐานทางวิชาการในระดับที่สามารถนําไปใช๎เป็นพ้ืนฐานในการหาความรู๎และศึกษาตํอในระดับอุคมศึกษา หรือ
การศึกษาชั้นสูงตํอไป มีความรู๎ความสามารถในการดูแลสุขภาพเป็นบุคคลที่มีสุขภาพดีทั้งรํางกาย และจิตใจ และ
สามารถปรับตัวอยูํในสังคม ได๎อยํางมีความสุขรวมทั้งรํวมมือกับโรงเรียนและชุมชนในการดูแลอนามัยของสํวนรวม  
เป็นผู๎ใฝุดี ใฝุรู๎ ใฝุเรียน อยํางตํอเนื่องตลอดชีวิต มีความรู๎ความเข๎าใจในเทคโนโลยีพ้ืนฐาน และนํามาใช๎พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตให๎ดี เป็นผู๎มีความสุนทรียภาพ ซาบซึ้งในศิลปะและวัฒนธรรมไทย มีความภูมิใจในความเป็นไทย รู๎จักอนุรักษ๑
มรดกวัฒนธรรม และเอกลักษณ๑ของชาติให๎ดํารงอยูํตลอดไป 

ผลจากการที่นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค๑ดังกลําวข๎างต๎นนั้นก็สืบเนื่องจาก ทางโรงเรียนได๎เล็งเห็น
ความสําคัญดังกลําว จึงได๎สร๎างสภาพแวดล๎อมด๎านอาคาร สถานที่ สื่อ วัสดุอุปกรณ๑ และแหลํงความรู๎ที่เกื้อกูลตํอการ
เรียนรู๎และการปฏิบัติกิจกรรมตําง ๆ ของผู๎เรียน โดยเน๎นความสะดวกสบาย สามารถเคลื่อนไหวได๎อยํางอิสระ มี
เครื่องมือและแหลํงความรู๎ สอดคล๎องกับกิจกรรมและความต๎องการ สําหรับการจัดบรรยากาศทางกายภาพที่สํงเสริม
การเรียนรู๎สามารถดําเนินการดังตํอไปนี้ 

1.1) จัดสถานที่และบริเวณในห๎องเรียนที่อํานวยความสะดวกและตอบสนองการทํากิจกรรมตําง ๆ โดยมีการ
กําหนดพ้ืนที่ในการจัดเก็บอุปกรณ๑ เครื่องเลํน ที่เด็กต๎องการใช๎อยํางเป็นระบบสะดวกในการนํามาใช๎ การทําความ
สะอาดและการจัดเก็บจัดบริเวณการทํากิจกรรมที่สะดวกตํอการทํากิจกรรมเป็นกลุํม มีบริเวณท่ีวํางพอที่จะเคลื่อนไหว
ได๎อยํางอิสระ สามารถเตรียมย๎ายไปสูํการทํากิจกรรมอ่ืนได๎โดยไมํรบกวนทํากิจกรรมของผู๎อ่ืน มีการจัดบริเวณสําหรับ
การจัดแสดงหรือเก็บผลงานที่เกิดจากการทํากิจกรรมของเด็ก ซึ่งได๎แกํ โดม สนามฟุตบอล พ้ืนที่วํางใต๎ถุนอาคารเรียน  

1.2) การจัดแหลํงความรู๎ที่สอดคล๎องกับกิจกรรมและความสนใจของผู๎เรียน ซึ่งแหลํงความรู๎เหลํานี้ ได๎แกํ 
วัสดุอุปกรณ๑ตําง ๆ ทั้งที่สอดคล๎องกับหนํวยประสบการณ๑ที่ผู๎เรียนเลือกเรียน และแหลํงความรู๎ที่จัดประจําไว๎ เพ่ือ



3 
 

ตอบสนองความสนใจที่หลากหลาย การจัดแหลํงความรู๎ควรคํานึงถึงลักษณะการเรียนรู๎ของเด็กปฐมวัยและใช๎ได๎อยําง
สะดวก ขณะเดียวกันแหลํงความรู๎ก็ต๎องนําสนใจ เป็นเครื่องเร๎ากระตุ๎น สนับสนุนและสํงเสริมให๎ผู๎เรียนอยากสืบเสาะ 
ค๎นหา และลงมือ เชํน ห๎องสื่อนวัตกรรมตามกลุํมสาระการเรียนรู๎ ห๎องคอมพิวเตอร๑ ห๎องสมุดเฉลิมพระเกียรติ ฯลฯ 

2)  สภาพครอบครัวและปัญหา 
 พ้ืนที่ของชุมชนเป็นที่ราบลุํม ดินดี เหมาะแกํการทําการเกษตร มีสภาพความเป็นอยูํผสมผสาน

ระหวํางชุมชนในเมือง และชุมชนชนบท เนื่องจากที่ตั้งอยูํไมํไกลจากตัวเมืองเทําใดนัก สองข๎างทางจะเป็นทุํงนาและที่
พักอาศัยสลับกันไปเป็นชํวง ๆ สํวนใหญํประกอบอาชีพทํานาทําสวน จึงทําให๎สภาพครอบครัวผู๎ปกครองนักเรียนมี
ฐานะทางครอบครัวปานกลางและคํอนข๎างยากจน จึงสํงผลให๎นักเรียนกลุํมที่ยากจนมีปัญหาอยูํบ๎าง เชํน พํอแมํแยก
ทาง อาศัยอยูํกับตายาย ปูุยํา หรือญาติพ่ีน๎อง ทําให๎นักเรียน มีพฤติกรรมคํอนข๎างมีปัญหา ขาดเรียนบํอย ไมํสนใจ
เรียน ขาดความรับผิดชอบตํอการเรียน และปัญหาเพศสัมพันธ๑กํอนวัยอันควร สํงผลให๎มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํา 
และทางโรงเรียนก็ได๎ประสานความรํวมมือกับผู๎ปกครองเพ่ือติดตามแก๎ไขปัญหาอยํางตํอเนื่อง 

 
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์ 

วิสัยทัศน์ 
นําวิชาการ  สงํางามด๎านคุณธรรม  น๎อมนําเศรษฐกิจพอเพียง  เทียบเคียงมาตรฐานสากล 
พันธกิจ 
1. จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสูํมาตรฐานด๎านวิชาการตามเกณฑ๑คุณภาพ 
2. สํงเสริมด๎านคุณธรรมจริยธรรมให๎สามารถใช๎ชีวิตในสังคมได๎อยํางสงํางามและมีความสุข 
3. ใช๎หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการบริหารจัดการและเชื่อมโยงสูํชีวิตประจําวัน 
4. พัฒนาโรงเรียนให๎มีคุณภาพเทียบเคียงโรงเรียนมาตรฐานสากล 
เป้าประสงค์ 
1.  นักเรียนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยํางมีคุณภาพและ มีคุณลักษณะตามเปูาหมายโรงเรียนมาตรฐานสากลตาม
เกณฑ๑ที่สถานศึกษากําหนด 
2. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและสามารถใช๎ชีวิตในสังคมได๎อยํางสงํางามและมีความสุข 
3.  ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษานําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการบริหารจัดการและเชื่อมโยงสูํ
ชีวิตประจําวัน 
4.  สถานศึกษาบริหารจัดการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามข๎อกําหนดของมาตรฐานการศึกษาและมาตรฐานสากลตาม
ข๎อกําหนดของเกณฑ๑รางวัลคุณภาพแหํงชาติ 
 

การเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมตามนโยบายหน่วยงานต้อนสังกัด/หน่วยงานอ่ืน ดังนี้ 
1. โรงเรียนมาตรฐานสากล (World-class Standard School) 
2. โรงเรียนดีสี่มุมเมือง 
3. โรงเรียนสีขาว 
4. โรงเรียนจัดการศึกษาพิเศษเรียนรํวม 
5. ทรูปลูกปัญญา 
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6. โครงการ To be Number One (สพฐ.) 
7. โครงการเครือขํายเฝูาระวังและแก๎ไขปัญหายาเสพติด (สพฐ.) 
8. โครงการขับเคลื่อนสะเต็มศึกษา (สสวท.) 
9. โครงการโรงเรียนสวย ภูมิทัศน๑สดใส  ปลอดภัย ไร๎มลพิษ 
 
 1.2 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

ตารางที่ 1 ตารางจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2564 
บุคลากร ผู๎บริหาร ครูผูส๎อน ลูกจ๎างประจํา/

พนักงานราชการ 
ครูอัตราจ๎าง เจ๎าหน๎าท่ีอื่นๆ รวมทั้งหมด 

ปีการศึกษา 2564 3    48      4 7 14 76 

(ท่ีมา : งานบุคลากรโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 

ตารางที่ 2 ตารางแสดงข๎อมูลข๎าราชการและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2562 – 2564 
บุคลากร ผู๎บริหาร 

 
ครูผูส๎อน 

 
ครูอัตราจ๎าง ลูกจ๎างประจํา/ พนักงาน

ราชการ 

เจ๎าหน๎าท่ีอื่นๆ รวม 
 

ปีการศึกษา 2562 1 58 9 4 16 88 

ปีการศึกษา 2563 3 49 6 4 13 75 

ปีการศึกษา 2564 3 48 7 4 14 76 
(ท่ีมา : งานบุคลากรโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564)  

 1.2.1  ข๎อมูลพื้นฐานของข๎าราชการครู บุคลากรทั้งหมด จํานวน 59 คน โดยจําแนกตาม ตําแหนํง/วิทยฐานะ
,กลุํมงาน/สาระการเรียนรู๎,วุฒกิารศึกษา  
ตารางที่ 3 แสดงข๎อมูลข๎าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จําแนกตามวิทยฐานะ 

ที ่ หมวด 
จ านวน 

รวม 
ชาย หญิง 

1 สนับสนุนการสอน 2 - 2 

2 ครูผู้ช่วย - 1 1 

3 ค.ศ.1 4 1 5 

4 ค.ศ.2 8 8 16 

5 ค.ศ.3 7 17 24 

6 ค.ศ.4 - - - 

7 ลูกจ้างประจ า - 1 1 

8 พนักงานราชการ - 3 3 

9 อัตราจ้าง 3 4 7 

  รวม 24 35 59 

(ท่ีมา : งานบุคลากรโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 
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 1.2.2 วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
แผนภูมิที่ 1 วุฒิการศึกษาของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 
(ท่ีมา : งานบุคลากรโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 

 

ตารางที่ 4 แสดงจํานวนข๎าราชการครู บุคลการ จําแนกตามกลุํมงาน/กลุํมสาระการเรียนรู๎ 

ที ่ กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวน 

รวม 
ชาย หญิง 

1 ฝุายบรหิาร 2 1 3 

2 สนับสนุนการสอน 2 - 2 

3 ภาษาไทย - 7 7 

4 วิทยาศาสตร๑และเทคโนโลย ี 7 10 17 

5 คณิตศาสตร๑ 4 4 8 

6 สังคมศึกษาฯ 4 5 9 

7 ศิลปะ 2 1 3 

8 สุขศึกษาฯ 2 - 2 

9 การงานอาชีพฯ 2 - 2 

10 ภาษาตํางประเทศ 1 6 7 

11 ครูชาวตํางชาต ิ 1 - 1 

12 ครูพี่เลีย้งเด็ก - 1 1 

  รวม 26 33 62 

(ท่ีมา : งานบุคลากรโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 

  
 

50% 50% 

วุฒกิารศีกษา 

ปริญญาตรี 

ปริญญาโท 
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1.2.3  สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 
ตารางที่ 5 แสดงจํานวนคนที่จบการศึกษาในสาขาวิชาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คนในแต่กลุ่ม

สาระฯ (ชม./สัปดาห์) 
บริหารการศึกษา 3 - 
สนับสนุนการสอน 1 15 
งานแนะแนว 1 17 
ภาษาไทย 7 18 
วิทยาศาสตร๑และเทคโนโลย ี 17 19.59 
คณิตศาสตร๑ 8 18.38 
สังคมศึกษาฯ 9 19.60 
ศิลปศึกษา 3 17.83 
สุขศึกษาและพลศึกษา 2 29 
การงานอาชีพ 2 21 
ภาษาตํางประเทศ 7 22.81 

รวม 62 19.82 
(ท่ีมา : งานวัดผล-ประเมินผลโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 

 

1.3  ข้อมูลนักเรียน 
1) จ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2564 รวม 901 คน 

ตารางที่ 6 จํานวนนักเรียนโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564 
ระดับชั้น

เรียน 
 ม.1 ม.2 ม.3 รวม ม.4 ม.5 ม.6 รวม รวม

ทั้งหมด 

จํานวน
ห๎อง 

 5 5 5 15 6 6 5 17 32 

เพศ ชาย 68 60 83 211 77 80 67 224 435 

หญิง 66 64 76 206 85 80 95 260 466 

รวม  134 124 159 417 162 160 162 484 901 

เฉลี่ยตํอ
ห๎อง 

 26.8   24.8 31.8 27.8 27 26.67 27 29.89  28.16 

(ท่ีมา : งานทะเบียนโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564 ข๎อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2564) 
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แผนภูมิที่ 2 แผนภูมิเปรียบเทียบจํานวนนักเรียนระดับชั้น ม.1-ม.6 ปีการศึกษา 2562-2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(ท่ีมา : งานทะเบียนโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม)  

จากแผนภูมิเปรียบเทียบจํานวนนักเรียน 3 ปีย๎อนหลัง ปีการศึกษา 2561-2563 พบวํา จํานวนนักเรียน
โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม มีแนวโน๎มเพ่ิมข้ึนเล็กน๎อย 

 
1.4 ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 

1) เนื้อที ่                     45   ไร ํ          1 งาน  75 ตารางวา 
- พื้นที่ปลูกสร๎างอาคาร                     15 ไร ํ - ตารางวา 

- พื้นที่สนาม/นันทนาการ                      20 ไร ํ - ตารางวา 

- จํานวนอาคารเรียนถาวร 

 

รวม 4 หลัง 

- จํานวนอาคารเรยีนช่ัวคราว  รวม                        1 หลัง 

- โรงอาหาร 
 

รวม      1 หลัง 
- จํานวนสนามกีฬา 

 

รวม 9 สนาม 

ได๎แก ํ1. สนามฟุตบอล จํานวน 1 สนาม 

 

2. สนามวอลเลย๑บอล จํานวน 2 สนาม 

 

3. สนามบาสเกตบอล จํานวน 2 สนาม 

  

4. สนามตะกร๎อ จํานวน 2 สนาม 

  

5. สนามเปตอง จํานวน 2 สนาม 

2) จํานวนห๎องเรียนทั้งหมด (ห๎องเรียน 100%) จํานวน 38 ห๎อง 

3) จํานวนห๎องปฏิบัติการ 
 

  

7 ห๎อง 

         - ห๎องปฏิบัติการคอมพิวเตอร๑                                                                        3     ห๎อง 
         - ห๎องปฏิบัติการวิทยาศาสตร๑                                                                        3     ห๎อง 
         - ห๎อง ECC                                                                                             1     ห๎อง 
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4) ห๎องพักครู 
  

8 ห๎อง 

5) ห๎องพยาบาล                                                                                 1 ห๎อง 
6) ห๎องอื่นๆ 

  

8 ห๎อง 

(ที่มา : งานอาคารสถานที่โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม) 
 

1.5 ข้อมูลสิ่งอ านวยความสะดวกและสาธารณูปโภค 
1) ไฟฟูา  หม๎อแปลงไฟฟูาขนาด 350 KVA จากการไฟฟูาสํวนภูมิภาค โดยใช๎ไฟฟูาแรงสูงขนาด 22 KV และ

ไฟฟูา ขนาด 220 V   3P 
2) ประปา  จากประปาสํวนภูมิภาคและประปาภายในโรงเรียน 
3) โทรศัพท๑ จากองค๑การโทรศัพท๑แหํงประเทศไทย 
4) น้ําดื่ม จากประปาสํวนภูมิภาค 
5) น้ําใช๎ จากประปาสํวนภูมิภาคและประปาภายในโรงเรียน 

 โทรศัพท๑: 054-491486 โทรสาร : 054-491775 
(ท่ีมา : งานอาคารสถานท่ีโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม) 

 

1.6 ข้อมูลงบประมาณ 
     ตารางที่ 7  ตารางงบประมาณ (รับ-จําย)  

รายรับ จ านวน/บาท รายจ่าย จ านวน/บาท 

เงินงบประมาณ    

อุดหนุนรายหัว 3,125,268 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 3,125,268 

นโยบายเรียนฟร ี 799,557 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 799,557 

เงินนอกงบประมาณ -  - 

บํารุงการศึกษา 80,000 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 80,000 

รายได๎สถานศึกษา 50,000 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 50,000 

เงินอ่ืนๆ(ระบ)ุ 32,900 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 32,900 

รวมรายรับ 4,087,725 รวมรายจ่าย 4,087,725 

  งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา    คิดเป็นร๎อยละ 100 ของรายรับ 
(ท่ีมา : กลุํมงานนโยบายและแผน โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ปีงบประมาณ 2565) 

 

1.7 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนเมืองมีประชากรประมาณ 2,488 คน บริเวณ

ใกล๎เคียงโดยรอบโรงเรียน ได๎แกํ  ด๎านทิศเหนือของโรงเรียนเป็นบ๎านของประชาชน ด๎านทิศใต๎เป็นทุํงนาและติดกับ
เทศบาลดอกคําใต๎  ด๎านทิศตะวันออกเป็นบ๎านประชาชนและทุํงนา ด๎านทิศตะวันตกติดกับคลองชลประทาน อาชีพ
หลักของชุมชน คือ ค๎าขายและเกษตรกรสํวนใหญํนับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท๎องถิ่นที่เป็นที่รู๎จัก
โดยทั่วไป คือ ประเพณีบูชาตํานานแมํน้ํารํองช๎าง  
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2) ผู๎ปกครองสํวนใหญํ จบการศึกษาระดับ ม.6 อาชีพหลัก คือ เกษตรกร สํวนใหญํนับถือศาสนาพุทธ ฐานะ
ทางเศรษฐกิจ/รายได๎โดยเฉลี่ยตํอครอบครัว ตํอปี 144,000 บาท จํานวนสมาชิกครอบครัวเฉลี่ยตํอครอบครัว 3  คน 

3) โอกาสและข๎อจํากัดของโรงเรียน 
 โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคมเป็นโรงเรียนประจําอําเภอที่ตั้งของโรงเรียนอยูํติดถนน พะเยา -เชียงคํา  มีรถ
โดยสารประจําทางผํานตลอด มีการเดินทางสะดวกอยูํใกล๎สถานที่ราชการ ได๎รับการสนับสนุนการจัดการศึกษาจาก
ทุกภาคสํวน เชํน หนํวยงานราชการตํางๆในพ้ืนที่ องค๑กรปกครองสํวนท๎องถิ่น ครูอาวุโส ผู๎ปกครองนักเรียน สมาคม
ศิษย๑เกําและชุมชนซึ่งทุกฝุายได๎ให๎การสํงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาและมีสํวนรํวมในกิจกรรมตํางๆ ของทาง
โรงเรียนเป็นอยํางด ี  
 

1.8 ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานที่ 
1) สรุปข๎อมูลการใช๎ แหลํงเรียนรู๎ภายในและภายนอกโรงเรียน 

ตารางที่ 8 การใช๎แหลํงเรียนรู๎ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 
เป้าหมาย 

(คน) 
จุดประสงค์ 

1. ห๎องสมุดโรงเรียน 8,050 901 สืบค๎นหาข๎อมลู 
2. ศาสตร๑พระราชา 1,140 570 จัดการเรียนการสอนวิชา

ศาสตร๑พระราชา 
3. ห๎องปฏิบัติการคอมพิวเตอร๑ 1,802 901 สืบค๎นข๎อมูล,ใช๎ในการ

จัดการเรียนการสอน 
4. ห๎องปฏิบัติการวิทยาศาสตร๑ 1,802 901 จัดการเรียนการสอน

รายวิชาวิทยาศาสตร๑ 
 

2. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
ตารางที่ 9 แสดงข๎อมูลผลสัมฤทธิ์รายวิชา ปีการศึกษา 2564  

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  ปีการศึกษา 2564 จ านวน 
นร.ท่ีได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดับ 3
ขึ้นไป 

จ านวน 
นร. ที่

เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ภาษาไทย 268 93 47 39 41 29 16 2 1 179 66.79 
คณิตศาสตร๑ 535 105 52 71 76 69 47 106 9 228 42.62 

วิทยาศาสตร๑และ
เทคโนโลย ี

1339 213 226 213 223 99 141 186 38 652 
48.69 

สังคมศึกษา ฯ 533 225 48 39 61 55 52 43 10 312 58.54 
สุขศึกษาและพล

ศึกษา 
535 161 55 60 37 53 56 97 16 276 

51.59 

ศิลปะ 402 70 52 53 54 49 50 61 13 175 43.53 
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การงานอาชีพฯ 266 117 35 43 17 25 19 10 0 195 73.31 
ภาษาอังกฤษ 669 76 65 209 52 76 75 97 19 350 52.32 

ศาสตร๑พระราชา 244 131 0 3 1 84 1 24 0 134 54.92 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2  ปีการศึกษา 2564 จ านวน 
นร.ท่ีได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดับ 3
ขึ้นไป 

จ านวน 
นร. ที่

เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ภาษาไทย 240 109 25 28 20 14 8 27 9 162 67.50 
คณิตศาสตร๑ 489 97 53 74 78 70 29 63 25 224 45.81 

วิทยาศาสตร๑และ
เทคโนโลย ี

723 147 109 201 132 68 19 37 10 457 63.21 

สังคมศึกษา ฯ 482 176 75 61 40 30 24 53 23 312 64.73 
สุขศึกษาและพล

ศึกษา 
488 166 69 70 70 48 27 23 15 305 62.50 

ศิลปะ 361 112 32 58 41 32 31 41 14 202 55.96 
การงานอาชีพฯ 244 50 43 33 21 21 27 33 16 126 51.64 
ภาษาอังกฤษ 488 99 56 59 50 69 56 68 31 214 43.85 

ศาสตร๑พระราชา 734 156 164 155 50 42 54 66 47 475 64.71 
IS 243 38 26 25 28 32 17 40 37 89 36.63 
 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3  ปีการศึกษา 2564 จ านวน 
นร.ท่ีได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดับ 3
ขึ้นไป 

จ านวน 
นร. ที่

เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ภาษาไทย 635 344 84 112 53 23 6 3 10 540 85.04 
คณิตศาสตร๑ 952 275 76 110 67 95 54 222 53 461 48.42 

วิทยาศาสตร๑และ
เทคโนโลย ี

1270 307 152 129 170 182 90 199 41 588 
46.30 

สังคมศึกษา ฯ 629 172 59 76 78 77 70 73 24 307 48.81 
สุขศึกษาและพล

ศึกษา 
632 237 96 74 83 81 39 18 4 407 

64.40 

ศิลปะ 475 135 62 60 46 46 35 75 16 257 54.11 
การงานอาชีพฯ 316 94 47 54 44 38 13 21 5 195 61.71 
ภาษาอังกฤษ 625 159 91 118 71 54 36 74 22 368 58.88 
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กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4  ปีการศึกษา 2564 จ านวน 
นร.ท่ีได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดับ 3
ขึ้นไป 

จ านวน 
นร. ที่

เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ภาษาไทย 504 254 49 62 23 24 29 30 33 365 72.42 
คณิตศาสตร๑ 442 74 62 91 44 78 31 21 41 227 51.36 

วิทยาศาสตร๑และ
เทคโนโลย ี

1719 422 242 264 180 162 108 190 151 928 53.98 

สังคมศึกษา ฯ 705 270 83 112 59 46 31 67 37 465 65.96 
สุขศึกษาและพล

ศึกษา 
422 245 48 62 18 11 9 11 18 355 84.12 

ศิลปะ 297 163 33 34 18 20 23 6 0 230 77.44 
การงานอาชีพฯ 439 304 24 26 14 35 10 12 14 354 80.64 
ภาษาอังกฤษ 872 206 102 108 90 95 72 99 100 416 47.71 

ศาสตร๑พระราชา 316 267 33 0 0 3 0 4 9 300 94.94 
 
 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5  ปีการศึกษา 2564 จ านวน 
นร.ท่ีได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดับ 3
ขึ้นไป 

จ านวน 
นร. ที่

เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ภาษาไทย 521 212 75 82 36 45 33 24 14 369 70.83 
คณิตศาสตร๑ 429 121 52 50 39 54 29 48 36 223 51.98 

วิทยาศาสตร๑และ
เทคโนโลย ี

1488 469 242 271 153 143 81 103 26 982 65.99 

สังคมศึกษา ฯ 834 234 144 137 115 88 35 62 19 515 61.75 
สุขศึกษาและพล

ศึกษา 
467 421 17 16 4 0 3 4 2 454 97.22 

ศิลปะ 318 148 34 50 20 39 9 16 2 232 72.96 
การงานอาชีพฯ 461 325 48 25 23 17 4 16 3 398 86.33 
ภาษาอังกฤษ 641 208 72 117 76 70 33 60 5 397 61.93 

ศาสตร๑พระราชา 318 289 0 0 14 10 0 3 2 289 90.88 
IS 318 236 30 22 10 6 4 4 6 288 90.57 

 
 
 
 
 



12 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  ปีการศึกษา 2564 จ านวน 
นร.ท่ีได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดับ 3
ขึ้นไป 

จ านวน 
นร. ที่

เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

4 3.5 3 2.5 2 1.5 1 0 

ภาษาไทย 844 510 91 77 46 50 27 23 20 678 80.33 
คณิตศาสตร๑ 768 453 79 117 64 34 12 5 4 649 84.51 

วิทยาศาสตร๑และ
เทคโนโลย ี

1499 870 216 174 80 74 38 34 13 1260 84.06 

สังคมศึกษา ฯ 842 196 142 176 120 95 55 50 8 514 61.05 
สุขศึกษาและพล

ศึกษา 
320 314 4 2 0 0 0 0 0 320 100.00 

ศิลปะ 323 134 65 64 27 12 5 10 6 263 81.42 
ภาษาอังกฤษ 1098 371 168 155 134 127 64 74 5 694 63.21 

 

ตารางที่ 10 ตารางเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
กลุํมสาระการเรียนรู๎ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป สูงขึ้นอยํางตํอเนื่อง 4 ปี  

ปีการศึกษา/กลุ่มสารฯ คณิตศาสตร ์
2561 47.00 
2562 47.14 
2563 47.66 
2564 54.12 

 
กลุํมสาระการเรียนรู๎ที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป สูงขึ้นอยํางตํอเนื่อง 2 ปี  

ปีการศึกษา/กลุ่มสารฯ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาษาอังกฤษ 
2563 60.13 52.94 
2564 60.37 54.65 

(ท่ีมา : งานวัดผลประเมินผล โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 

 
      2.1.1 ผลการประเมินระดับชาติ  
ตารางที่ 11 แสดงข๎อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา (ระดับชาติ) ปีการศึกษา 2564 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 45.51 26.15 20.93 28.89 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 55.43 31.33 25.63 33.10 
คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ.ทั้งหมด 52.13 30.79 27.75 31.67 
คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ 51.19 31.11 24.47 31.45 
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ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 48.27 38.39 23.88 24.14 30.25 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 50.65 38.78 26.83 23.42 30.37 
คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ.ทั้งหมด 47.74 37.45 25.83 21.83 29.04 
คะแนนเฉลี่ย ระดับประเทศ 46.40 36.87 25.56 21.28 28.65 

 จากตาราง พบวําผลการสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-Net ระดับชั้น ม.6ปีการศึกษา 2564  วิชาภาษาไทย  
วิชาสังคมศึกษา วิชาคณิตศาสตร๑ และวิชาวิทยาศาสตร๑ มีคะแนนสูงกวําระดับประเทศ 

(ท่ีมา : งานวัดผลประเมินผล โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 

 
ตารางที่ 12 ตารางเปรียบเทียบผลการสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-Net ระดับชั้น ม.6 ปีการศึกษา 2562-2564  

ปีการศึกษา/รายวิชา ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 
2562 39.57 34.13 25.57 25.00 27.72 
2563 45.60 36.63 26.66 24.85 31.06 
2564 48.27 38.39 23.88 24.14 30.25 

 จากตาราง พบวํา ผลการสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-Net ระดับชั้น ม.6 มีผลการทดสอบวิชาภาษาไทย วิชา
สังคมศึกษา สูงขึ้น 3 ปีตํอเนื่อง   
 
2.1.2 ผลการประเมินระดับสถานศึกษา 
   2.1.2.1 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค๑ปีการศึกษา 2564 
ตารางที่ 13 ตารางผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค๑ปีการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค์) 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 4283 3608 548 118 9 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 4035 3024 727 250 34 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 5535 3976 1285 240 34 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 6106 4238 1284 394 190 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 5829 4566 965 269 29 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 5763 4867 743 136 17 

รวม 31551 24279 5552 1407 313 
เฉลี่ยร้อยละ 76.95 17.60 4.46 0.99 
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2.1.2.2 ผลการประเมินการอําน คิดวิเคราะห๑ และเขียนปีการศึกษา 2564 
ตารางที่ 14 ตารางผลการประเมินการอําน คิดวิเคราะห๑ และเขียนปีการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 
(การอ่านคิด วิเคราะห์ และเขียน) 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 4955 3266 1507 174 8 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 4031 2857 831 311 32 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 5538 3425 1494 582 37 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 6022 3656 1580 566 220 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 5853 4296 1155 378 24 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 5740 4459 933 329 19 

รวม 32139 21959 7500 2340 340 

เฉลี่ยร้อยละ 68.33 23.34 7.28 1.06 

 
2.1.2.3 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนปีการศึกษา 2564 

ตารางที่ 15 ตารางผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนปีการศึกษา 2564  

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 

จ านวน/ร้อยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 1072 1066 6 
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 961 949 12 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 1272 1231 41 
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 975 873 102 
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 918 912 6 
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 969 967 2 

รวม 6167 5998 169 

เฉลี่ยร้อยละ 97.26 2.74 

 
2.1.2.4 ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผู๎เรียน 5 ด๎านปีการศึกษา 2564 
ตารางที่ 16 ตารางผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผู๎เรียน 5 ด๎านปีการศึกษา 2564 

 
ระดับชั้น 

จ านวน 
นร.ท้ังหมด 

จ านวน/ร้อยละของนกัเรียนตามระดับคุณภาพ 
(สมรรถนะหลักของผู้เรียน) 

ดีเย่ียม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
1.ด๎านความสามารถในการสื่อสาร 32436 15156 12888 4392 - 
2.ด๎านความสามารถในการคิด 32436  12312  14616  5688 - 
3.ด๎านความสามารถในการแก๎ปัญหา 32436 16668 10044 5688 - 
4.ด๎านความสามารถในการใช๎ทักษะชีวิต 32436 21888 9324 1224 - 
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5.ด๎านความสามารถในการใช๎เทคโนโลย ี 32436 31464 972 - - 
รวม 162180 97488 47844 16992 - 

เฉลี่ยร้อยละ 60.11 29.50 10.39 - 

(ท่ีมา : งานวัดผลประเมินผล โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 
 
2.1.3 ข๎อมูลการติดตามนักเรียนที่จบการศึกษา  เชํน  การศึกษาตํอ /การประกอบอาชีพ/นักเรียนที่ประสบ
ความสําเร็จในอาชีพ) 

แผนภูมิที่ 3 แผนภูมิสถิติการสําเร็จการศึกษาของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ปีการศึกษา 2564 

 
(ท่ีมา : งานวัดผลประเมินผลโรงเรยีนดอกคําใต๎วิทยาคม ข๎อมลู ณ วันท่ี 8 เมษายน 2565) 

 
แผนภูมิที่ 4 แผนภูมิการศึกษาตํอและประกอบอาชีพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6   ปีการศึกษา 2564 

 
(ท่ีมา : งานแนะแนวโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม  ข๎อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565) 

 
2.2 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาที่ผ่านมา   
ตารางที่ 17 ตารางแสดงสรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษาปีการศึกษา 2562 -2564 

ปีการศึกษา สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา 
2562 ดีเลิศ 
2563 ดีเลิศ 
2564 ดีเลิศ 

(ที่มา : กลุ่มงานนโยบายและแผน ปีการศึกษา 2564) 
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2.3 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
จุดเน้น ผู้เรียนใฝ่ดี ใฝ่รู้ ใฝ่เรยีน มีค่านิยมที่ดีงาม 
ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 

 1. มีการระบุเปูาหมายคุณภาพของผู๎เรียน  ควรได๎รับการพัฒนาให๎เป็นไป    
      ตามเกณฑ๑ที่กําหนด  
       o ปรับปรุง  (0-3 ข๎อ)   
       o พอใช๎  (4 ข๎อ)   
 เป็นไปตามเกณฑ๑ที่กําหนด  ดี            
      (5 ข๎อ) 

 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู๎เรียนอยํางเป็นระบบ
ตามเปูาหมายการพัฒนาผู๎เรียน 

 3. มีผลสัมฤทธิ์ของผู๎เรียนตามเปูาหมายการพัฒนาผู๎เรียน 

 4. มีการนําผลประเมินคุณภาพของผู๎ เรียนมาพัฒนา 
ผู๎เรียนด๎านผลสัมฤทธิ์ให๎สูงขึ้น 

 5. มีการนําเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู๎เรียนตํอผู๎ที่ 
เกี่ยวข๎อง 

ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน   
 สถานศึกษาควรมีการระบุข๎อมูลในรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ครั้งตํอไปให๎มีความ 
สมบูรณ๑มากยิ่งขึ้นตามจุดเน๎น คือ ผู๎เรียนใฝุดี ใฝุรู๎ ใฝุเรียน มีคํานิยมที่ดีงาม สถานศึกษาควรมีการระบุข๎อมูลเกี่ยวกับ 
กระบวนการการพัฒนาให๎บรรลุเปูาหมาย เชํนการพัฒนาการอําน การเขียน และการสื่อสารของผู๎เรียน มีการ 
ดําเนินการอยํางเป็นระบบ เชํนร๎อยละ 80 ของผู๎เรียนเข๎ารํวมกิจกรรมพัฒนาการอําน การเขียน และการสื่อสารอยูํ ใน
ระดับ ดีเลิศ ครูต๎องวางแผนรํวมกันกําหนดกิจกรรม เชํนประเภทกิจกรรมโดยยึดหลักความแตกตํางระหวํางวัย 
ระยะเวลา สถานที่ ควรจัดอยํางไร กําหนดเครื่องมือที่ใช๎ในการประเมิน วิธีประเมิน ระยะเวลาในการประเมิน เชํ น 
กํอนดําเนินการ ระหวํางดําเนินการ และหลังดําเนินการ และผู๎รับผิดชอบรํวมกันสรุปผลวํามีการพัฒนาดีขึ้นหรือ ต๎อง
แก๎ไขอยํางไร เมื่อมีข๎อสรุปแล๎ว มีการรายงานผลกิจกรรม พร๎อมทั้งมีการเผยแพรํข๎อมูลและนําเสนอผลการ ประเมิน
คุณภาพของผู๎เรียนโดยมีการจัดสํง SAR ให๎หนํวยงานต๎นสังกัดทุกปีการศึกษา หรือจัดทําเป็นรายงานและ เปิดเผยผล
การประเมินคุณภาพของผู๎เรียน เชํน เว็บไซต๑ เฟซบุ๏ก หรือการประชุมวาระตําง ๆ ของสถานศึกษา  เป็นต๎น   
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
จุดเน้น การบริหารจัดการเชงิระบบแบบมีส่วนร่วม 
ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 

 1. มีการวางแผนการดําเนินการในแตํละปีการศึกษา  ควรได๎รับการพัฒนาให๎เป็นไป    
      ตามเกณฑ๑ที่กําหนด  
       o ปรับปรุง  (0-3 ข๎อ)   
       o พอใช๎  (4 ข๎อ)   
 เป็นไปตามเกณฑ๑ที่กําหนด  ดี            
      (5 ข๎อ) 

 2. มีการวางแผนการดําเนินการไปใช๎ดําเนินการ 

 3.มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินการตามแผน 

 4. มีการนําผลการประเมินไปใช๎ในการปรับปรุงแก๎ไข ในปี
การศึกษาตํอไป 

 5. มีการนําเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา ให๎
ผู๎มีสํวนได๎สํวนเสียได๎รับทราบ 
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ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน    
 การรายงานประเมินตนเอง (SAR) ครั้งตํอไปให๎ได๎ผลประเมินระดับสูงขึ้นในครั้งตํอไป สถานศึกษาควรระบุ 
รายละเอียดของการสํงเสริมจุดเดํนในการบริหารงาน เชํนการกระจายงานเป็นฝุายๆ ปรับโครงสร๎างการจัดองค๑กร 
ภายในสถานศึกษา โดยแบํงเป็นระดับสายชั้น แยกงานและแบํงงานได๎อยํางชัดเจนและเหมาะสม การแตํงตั้ง 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยการให๎ผู๎ปกครองและชุมชนได๎เข๎ารํวมเป็นคณะกรรมการในการแบํงกลุํม 
ฝุายตําง ๆ ด๎วยความสมัครใจ ด๎านการบริหารแบบมีสํวนรํวม สถานศึกษาควรระบุเรื่องการสํงเสริมจุดเดํน                   
เรื่องการเชิญชวนให๎ชุมชนเข๎ามามีสํวนรํวมในการระดมทรัพยากรทุกด๎าน และเปิดโอกาสให๎ทุกฝุายที่เกี่ยวข๎อง              
มีสํวนรํวมในการตัดสินใจในการบริหารงานที่สําคัญๆ มากขึ้น    
 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  
จุดเน้น การจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นคนดี อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
ผลการพิจารณา ตัวช้ีวัด สรุปผลการประเมิน 

 1. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู๎ครบทุกรายวิชา ทุก 
ชั้นปี 

 ควรได๎รับการพัฒนาให๎เป็นไป    
      ตามเกณฑ๑ที่กําหนด  
       o ปรับปรุง  (0-3 ข๎อ)   
       o พอใช๎  (4 ข๎อ)   
 เป็นไปตามเกณฑ๑ที่กําหนด  ดี            
      (5 ข๎อ) 

 2. ครูทุกคนมีการนําแผนการจัดการเรียนรู๎ไปใช๎ในการ 
จัดการเรียนการสอนโดยใช๎สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหลํงเรียนรู๎ที่เอ้ือตํอการเรียนรู๎ 

 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการ 
สอนอยํางเป็นระบ 

 4. มีการนําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการ 
สอนของครูอยํางเป็นระบ 

 5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎และให๎ข๎อมูลปูอนกลับเพ่ือ 
พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอ 

ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น    
 สถานศึกษาควรมีการระบุข๎อมูลในรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ครั้งตํอไปให๎มีความ 
สมบูรณ๑มากยิ่งขึ้นตามจุดเน๎นคือ จัดกิจกรรมสํงเสริมให๎ผู๎เรียนเป็นคนดี อยูํในสังคมได๎อยํางมีความสุข สถานศึกษามี 
การระบุข๎อมูลการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผู๎เรียนอยํางไร เชํน มีการกําหนดให๎ครูแตํละ
ชั้น จัด กิจกรรมอยํางไรให๎เหมาะสมกับผู๎เรียน สถานศึกษาควรอธิบายการจัดกิจกรรมสํงเสริมให๎ผู๎เรียนเป็นคนดี อยูํ
ในสังคมได๎ อยํางมีความสุขอยํางไร ครูใช๎สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลํงเรียนรู๎ ที่เอ้ือตํอการเรียนรู๎มาพัฒนา
ผู๎เรียนอยํางไร  มีการ นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูอยํางไร ควร
นําเสนอรายละเอียดเกี่ยวกับการ วัดผลประเมินผลผู๎เรียนวําได๎ดําเนินการอยํางไร เครื่องมือที่ใช๎ การสรุปผลจากการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสามารถตอบ จุดเน๎นได๎อยํางไร และพฤติกรรมที่ผู๎เรียนแสดงให๎เห็นวําเป็นคนดี อยูํใน
สังคมได๎อยํางมีความสุข อยํางไรบ๎าง นําผลจาก การประเมินมาปรับปรุงเพ่ือพัฒนาตํอเนื่องอยํางไร ควรนําเสนอให๎
เห็นชัดเจน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎และให๎ข๎อมูล ปูอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน เชํน จัด
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กิจกรรม PLC  ระหวํางผู๎อํานวยการ ครู ผู๎ปกครอง ครู กลุํมสาระเดียวกัน ครูทุกคนในโรงเรียน มีการนําเสนอผลการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู๎ให๎ ชุมชนผู๎ปกครอง รับทราบ ผําน ชํองทางตําง ๆ เชํน จุลสารสัมพันธ๑ ผํานพับ แบบออนไลน๑ 
เป็นต๎น 
 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม   
 ในการจัดทํารายงานการประเมินตนเองครั้งตํอไปให๎มีความสมบูรณ๑ยิ่งขึ้น สถานศึกษาควรนําเสนอบทสรุป 
ผู๎บริหารที่ครบทั้ง 3 ประเด็น คือ ผลการดําเนินงาน หลักฐานสนับสนุนผลการการดําเนินงาน และแผนพัฒนา เพ่ือให๎
ได๎มาตรฐานที่สูงขึ้น  ระบุข๎อมูลการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะสั้น ระยะยาว และแผนปฏิบัติ การ
ประจําปีการศึกษา โครงสร๎างหลักสูตรของสถานศึกษา นอกจากนี้ควรมีข๎อมูลสรุปผลการมีพัฒนาคุณภาพ            
อยํางตํอเนื่องอยํางน๎อย 3 ปีการศึกษา รวมถึงการระบุความชัดเจนของการเผยแพรํรายงานการประเมินตนเอง                
ให๎ผู๎เกี่ยวข๎องทุกฝุาย ทั้งคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน หนํวยงานต๎นสังกัด หรือผู๎เกี่ยวข๎องให๎รับทราบ                   
ทั้งในรูปแบบออนไลน๑ และเอกสาร รวมทั้งมีชํองทางให๎ผู๎อํานหรือผู๎ที่สนใจสามารถเข๎าถึงข๎อมูลรายงานการประเมิน 
ตนเอง และหลักฐานอื่น ๆ ที่สถานศึกษาจัดทําได๎งํายขึ้น เชํน การจัดทําลิงก๑ หรือ QR Code ที่เชื่อมโยง                          
กับฐานข๎อมูลของการสรุปการปฏิบัติงานแตํละโครงการที่นํามาอ๎างอิงในแตํละมาตรฐาน 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



19 
 

ส่วนที่ 2 

ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

คุณภาพมาตรฐานการศึกษาโดยรวม ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารและการจัดการ   ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสาํคัญ ดีเลิศ 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

1. กระบวนการพัฒนา 

 จากการที่โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ได๎กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและคําเปูาหมาย  

ปีการศึกษา 2564 และได๎มีการพัฒนาด๎วยวิธีการตํางๆ  เพื่อให๎บรรลุตามคําเปูาหมายในแตํละประเด็นพิจารณา ดังนี้ 

โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคมได๎ดําเนินพัฒนาคุณภาพผู๎เรียนโดยการประชุมฝุายบริหาร และหัวหน๎า กลุํมงาน เพ่ือวาง
แผนการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําปี 2564 ซ่ึงในปีการศึกษา 2564 ได๎จัดทําทํา
การวิเคราะห๑หลักสูตรสถานศึกษา และได๎ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคมให๎สอดคล๎องกับ
จุดมุํงหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 และพ.ศ. 2560 สอดคล๎องกับนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ นอกจากนี้ยังมีการจัดทําและพัฒนาหลักสูตรรายวิชาทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ที่สะท๎อนคุณภาพ
มาตรฐานการเรียนรู๎และตัวชี้วัดที่กําหนดไว๎ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน รวมทั้งเป็นกรอบและทิศทางใน
การจัดการเรียนการสอน และทางโรงเรียนได๎ให๎ความสําคัญกับคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาในจัดทําแผนการ
จัดการเรียนรู๎ในแตํละรายวิชา เน๎นกระบวนการพัฒนาผู๎เรียนด๎วยวิธีที่หลากหลาย สนับสนุนและสํงเสริมให๎ครูจัดการ
เรียนรู๎ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร ออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสม กับผู๎เรียน เชํน การ
จัดการเรียนรู๎เชิงรุก (Active Learning) การเรยีนรู๎ผํานการลงมือปฏิบัติจริง การเรียนรู๎ผํานกิจกรรมในและนอก
ห๎องเรียน การใช๎ปัญหาเป็นฐานในการระดมความคิดแก๎ปัญหา ครูใช๎เทคนิคการสอนที่หลากหลายตรงตามศักยภาพ
ผู๎เรียน ใช๎สื่อเทคโนโลยีชํวยสอนโรงเรียนมีแหลํงเรียนรู๎ทั้ง ภายในและภายนอกสถานที่ เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะ
ชีวิตของผู๎เรียนให๎อยูํในสังคมอยํางมีความสุขได๎ มีโครงการและกิจกรรมที่สํงเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู๎เรียนทางด๎าน
วิชาการ โดยมีโครงการสํงเสริมการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล ซึ่งประกอบไปด๎วยกิจกรรมสํงเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการ (ยกผลสัมฤทธิ์ม.3 และ ม.6) กิจกรรมสํงเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ (ติว GAT, PAT ม.6 ) 
โดยการศึกษาวิเคราะห๑ข๎อมูลผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ (O-NET, GAT , PAT) และระดับ
สถานศึกษาของนักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 แล๎วนําผลการวิเคราะห๑มาวางแผนการจัดการเรียนรู๎ และเพ่ิมเติมองค๑
ความรู๎ให๎กับนักเรียนกํอนเข๎ารับการประเมินระดับชาติในระดับชั้นและรายวิชาที่มีการประเมิน โครงการสํงเสริมการ
เรียนรู๎กลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาไทย โครงการปรับปรุงและพัฒนางานห๎องสมุดโรงเรียน โครงการโครงงาน
วิทยาศาสตร๑ โครงการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู๎ที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ โครงการพัฒนากลุํมสาระการเรียนรู๎
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ภาษาตํางประเทศ โครงการสํงเสริมศักยภาพนักเรียนที่มีความรู๎ความสามารถพิเศษทางด๎านวิทยาศาสตร๑ โครงการ
พัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนา/สํงเสริมความสามารถด๎านเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู๎
สําหรับนักเรียน (โครงงาน/จัดหาวัสดุการเรียน/แขํงขันทักษะคอมพิวเตอร๑/ อบรมพัฒนานักเรียน/โปสเตอร๑นําเสนอ
ผลงาน) กิจกรรมผลิตสื่อการเรียนการสอน (วัสดุผลิตสื่อการสอน/วัสดุสํานักงาน/โปสเตอร๑) กิจกรรมซํอมแซม/
ปรับปรุงห๎องปฏิบัติการ  (ซํอมครุภัณฑ๑/จัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร๑/วัสดุสํงเสริมบรรยากาศการเรียนการสอน/ซํอม
เครื่องปรับอากาศ) โครงการสํงเสริมนิสัยรักการอําน โครงการพัฒนาการเรียนการสอน กิจกรรมคลินิกวิชาการ 

ด๎านคุณลักษณะอันพึงประสงค๑ของผู๎เรียน โรงเรียนมีความคาดหวังให๎ นักเรียนมีพฤติกรรม “เป็นคนดี  คนเกํง อยูํใน
สังคมได๎อยํางมีความสุข” โดยผํานกิจกรรมรายวิชาศาสตร๑พระราชา โครงการจิตอาสาเพื่อสังคมและสาธารณ 

ประโยชน๑ นอกจากนี้ยังใช๎กิจกรรม ลูกเสือ-เนตรนารีในการฝึกทักษะชีวิต สํงเสริมความความภูมิใจในท๎องถิ่นและ
ความเป็นไทยให๎กับนักเรียน  โดยการจัดทําหลักสูตรท๎องถิ่น สํงเสริมและสนับสนุนการแสดงพื้นบ๎าน ศิลปะของไทย
สํงเสริมและสนับสนุนให๎นักเรียนเข๎ารํวมกิจกรรมพ้ืนบ๎านของชุมชน นอกจากนี้โรงเรียนได๎จัดกิจกรรมเพ่ือให๎นักเรียน
ยอมรับที่จะอยูํรํวมกันบนความแตกตํางและหลากหลาย  โดยสํงเสริมและสนับสนุนให๎นักเรียนได๎รํวมกันทํากิจกรรม
กลุํม กิจกรรมจิตอาสา กิจรรมพัฒนาผู๎เรียน เพ่ือให๎นักเรียนได๎เรียนรู๎ที่จะอยูํรํวมกัน ชํวยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน 
และสํงเสริมสนับสนุนการมสีุขภาวะทางรํางกายและลักษณะจิตสังคมของนักเรียน  ผํานโครงการจิตอาสาเพ่ือสังคม
และสาธารณประโยชน๑ โครงการผู๎เรียนมีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ (สุขศึกษา) กิจกรรมการแขํงขันกีฬาภายใน
และกีฬากับหนํวยงานอ่ืนๆ การแขํงขันกีฬาฟุตบอล Prime Minister ประจําปี 2563 กิจกรรมการแขํงขันกีฬาภายใน
และกีฬากับหนํวยงานอ่ืนๆ กีฬานักเรียนนักศึกษาระหวํางโรงเรียนสํวนภูมิภาค ประจําปี 2563 โครงการที่โรงเรียนได๎
ดําเนินการในทุกกิจกรรมได๎ชํวยพัฒนาและสํงเสริมคุณภาพของการจัดการศึกษาในโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคมได๎เป็น
อยํางดี ซึ่งทุกโครงการ/กิจกรรมที่โรงเรียนได๎ดําเนินการให๎กับนักเรียนจะมีวางแผนการดําเนินงาน การลงมือปฏิบัติ 
การรายงานผลการดําเนินกิจกรรม นําผลที่ได๎มาทําการปรับปรุง/แก๎ไขการจัดกิจกรรมครั้งตํอ ๆ ไป และรายงานผล
การจัดโครงการ/กิจกรรมให๎กับคณะกรรมการสถานศึกษา นักเรียน ผู๎ปกครอง ชุมชน และผู๎มีสํวนได๎สํวนเสียได๎
รับทราบผํานทางของทาง Facebook และ Websit ของโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม 

 1.1 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

 1) มีความสามารถในการอําน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ  โรงเรียนได๎ดําเนินการพัฒนาโดย
การจัดทําโครงการสํงเสริมการเรียนรู๎กลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาไทย ซึ่งพัฒนาความสามารถของนักเรียนโดยใช๎
กิจกรรมคํายเสริมทักษะภาษาไทย กิจกรรมพัฒนาแหลํงเรียนรู๎กลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาไทย กิจกรรมกิจกรรมร๎อยใจ
วันสุนทรภูํ...สูํวันภาษาไทย โครงการปรับปรุงและพัฒนางานห๎องสมุดโรงเรียน ซึ่งประกอบไปด๎วยกิจกรรม“ปฐมนิเทศ
การใช๎ห๎องสมุด”กิจกรรมสัปดาห๑ห๎องสมุด กิจกรรมการแขํงขันการตอบคําถามจากสารานุกรมไทย สําหรับเยาวชน ฯ 
กิจกรรมสํงเสริมการอํานและการเรียนรู๎ (กิจกรรมอบรมหนังสือเลํมเล็ก) กิจกรรมนิทรรศการ วันวิชาการ และกิจกรรม
การจัดปูายนิเทศนิทรรศการในโอกาสวันสําคัญตํางๆ โครงการโครงงานวิทยาศาสตร๑โครงการพัฒนาแผนการจัดการ
เรียนรู๎ที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ ซึ่งประกอบไปด๎วยกิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดทางคณิตศาสตร๑ กิจกรรมคลินิก
คณิตศาสตร๑ กิจกรรมสํงเสริมความสามารถ การอําน เขียน สื่อสารและการคิดคํานวณ โครงการพัฒนากลุํมสาระการ
เรียนรู๎ภาษาตํางประเทศ ซึ่งประกอบไปด๎วยกิจกรรมวันภาษาจีน กิจกรรมกิจกรรมแขํงขันทักษะพัฒนาศักยภาพ
ผู๎เรียน กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอนภาษาตํางประเทศ กิจกรรมคลินิกภาษาตํางประเทศ กิจกรรมสํงเสริมอัจริ
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ยะภาพทางภาษา กิจกรรมสํงเสริมการสื่อสารทางภาษา กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุํมสาระฯ และกิจกรรม
กิจกรรมแขํงขันทักษะพัฒนาศักยภาพผู๎เรียน 

 2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห๑   คิดอยํางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก๎ปัญหา โรงเรียนได๎ดําเนินการพัฒนาโดยการจัดทําโครงการสํงเสริมการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล ซึ่ง
พัฒนาความสามารถของนักเรียนโดยใช๎กิจกรรมคํายคิดวิเคราะห๑ โครงการโครงงานวิทยาศาสตร๑ โครงการสํงเสริม
ศักยภาพนักเรียนที่มีความรู๎ความสามารถพิเศษทางด๎านวิทยาศาสตร๑ โครงการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู๎ที่เน๎น
ผู๎เรียนเป็นสําคัญ กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดทางคณิตศาสตร๑ กิจกรรมคลินิกคณิตศาสตร๑ กิจกรรมสํงเสริมทักษะ
ทางคณิตศาสตร๑รํวมกับโรงเรียนมหิดลนุสรณ๑ กิจกรรมคํายคิดวิเคราะห๑ 

 3) มีความสามารถในการสร๎างนวัตกรรม  โรงเรียนได๎ดําเนินการพัฒนาโดยการจัดทําโครงการโครงงาน
วิทยาศาสตร๑  และโครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนเสริมสร๎างศักยภาพความเป็นเลิศด๎านผู๎เรียน                   
ด๎วยปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งพัฒนาความสามารถของนักเรียนโดยใช๎กิจกรรมโครงงานคอมพิวเตอร๑ โครงการ
จัดกิจกรรมชุมนุมที่สํงเสริมและตอบสนองความต๎องการ ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของนักเรียน ซึ่ง
ประกอบไปด๎วย กิจกรรมชุมนุมคอมพิวเตอร๑ 

 4) มีความสามารถในการใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โรงเรียนได๎ดําเนินการพัฒนาโดยการจัดทํา
โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน ซึ่งพัฒนาความสามารถของนักเรียนโดยใช๎กิจกรรมติดตั้ง
สัญญาณอินเตอร๑เน็ตแบบรายเดือนของหนํวยงาน รวมถึงการให๎บริการเพ่ือการเรียนการสอน และเพ่ือการบริหาร 
โครงการปรับปรุงและพัฒนางานห๎องสมุดโรงเรียน ซึ่งประกอบไปด๎วยกิจกรรมกิจกรรมจัดหาหนังสือ และสื่อ
อิเลคทรอนิคส๑วารสาร และหนังสือพิมพ๑ การจัดการเรียนการสอนด๎วยระบบ Online โครงการพัฒนาห๎องเรียน ECC 
เพ่ือพัฒนาผู๎เรียน และพัฒนา 8 กลุํมสาระการเรียนรู๎ โครงการจัดกิจกรรมชุมนุมที่สํงเสริมและตอบสนองความ
ต๎องการ ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของนักเรียน ซึ่งประกอบไปด๎วยกิจกรรมชุมนุมวาดภาพการ๑ตูนใน 
2D กิจกรรมชุมนุมคอมพิวเตอร๑ กิจกรรมชุมนุม IT & Program 

 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนได๎ดําเนินการพัฒนาโดยการวิเคราะห๑หลักสูตร
สถานศึกษาในปีที่ผํานมา ทําการปรับปรุงแก๎ไขหลักสูตรสถานศึกษาให๎สอดคล๎องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน สอดคล๎องกับบริบทความต๎องการของผู๎เรียนและชุมชน การจัดทําโครงการสํงเสริมการเรียนการสอน
เทียบเคียงมาตรฐานสากล ซึ่งพัฒนานักเรียนโดยใช๎กิจกรรมสํงเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ (ยกผลสัมฤทธิ์ม.3 และ 
ม.6) กิจกรรมสํงเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ (ติว GAT, PAT ม.6 ) กิจกรรมกิจกรรมยกยํองคนดีศรีดอกคําใต๎ 
กิจกรรมคลินิกเสริมสร๎างความรู๎ทางวิชาการ กิจกรรมกิจกรรมสํงเสริมความเป็นอัจฉริยภาพ 

 6) มีความรู๎ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตํองานอาชีพ  โรงเรียนได๎ดําเนินการพัฒนาโดยการจัดทําโครงการ
ศาสตร๑พระราชาในโรงเรียน ซึ่งพัฒนาความรู๎ ทักษะ และเจตคติของนักเรียนโดยใช๎กิจกรรมฐานการเรียนรู๎ศาสตร๑
พระราชา  ซึ่งประกอบไปด๎วยฐานการเรียนรู๎ที่ 1 ศาสตร๑พระราชา ฐานการเรียนรู๎ที่ 2 ใช๎ทรัพยากรอยํางคุ๎มคํา ฐาน
การเรียนรู๎ที่ 3 เกษตรธรรมชาติ ฐานการเรียนรู๎ที่ 4 รักษ๑ดิน ฐานการเรียนรู๎ที่ 5 รักษ๑ปุา รักษ๑น้ํา ฐานการเรียนรู๎ที่ 6  
ภูมิปัญญาท๎องถิ่น ฐานการเรียนรู๎ที่ 7 การแปรรูปผลิตภัณฑ๑ โครงการพัฒนาการศึกษา เพื่อสํงเสริมการบริหารจัดการ 
และการเรียนรู๎กลุํมสาระการงานอาชีพ ซึ่งประกอบไปด๎วยกิจกรรมพัฒนากิจกรรมการเรียนรู๎งานคหกรรม กิจกรรม
พัฒนากิจกรรมการเรียนรู๎งานประดิษฐ๑ (ม.ต๎น) กิจกรรมพัฒนากิจกรรมการเรียนรู๎                   งานประดิษฐ๑ (ม.
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ปลาย) กิจกรรมพัฒนากิจกรรมการเรียนรู๎งานชําง และกิจกรรมพัฒนากิจกรรมการเรียนรู๎งานเกษตร และมีการพัฒนา
หลักสูตรโดยการรํวมทํา MOU กับสถาบันปัญญาภิวัตต๑ ในการเปิดหลักสูตรรายวิชาธุรกิจข๎าวครบวงจร ธุรกิจผักครบ
วงจร ธุรกิจข๎าวโพดครบวงจร ธุรกิจผลไม๎สํงออกครบวงจร พืชเศรษฐกิจและพืชอุตสาหกรรมของประเทศไทย และ
ธุรกิจการจัดจําหนํายสินค๎าเกษตรทันสมัย 

 1.2 ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 1) มีคุณลักษณะและคํานิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด  โรงเรียนได๎ดําเนินการพัฒนาโดยจัดทําโครงการจัด
กิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนที่สํงเสริมและตอบสนองความต๎องการความสามารถ ซึ่งปลูกฝังคุณลักษณะและคํานิยมที่ดีโดย
การจัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 กิจกรรมพัฒนาการ
เรียนการสอนกิจกรรมยุวกาชาดระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกิจกรรมผู๎บําเพ็ญ
ประโยชน๑ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร โครงการจิต
อาสาเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน๑ ซึ่งประกอบไปด๎วยกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน๑ ภายใน
โรงเรียน จิตอาสาเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน๑ ภายนอกโรงเรียน โครงการจัดกิจกรรมชุมนุมที่สํงเสริมและ
ตอบสนองความต๎องการ ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของนักเรียน ซึ่งประกอบไปด๎วยกิจกรรมชุมนุม
ธนาคารโรงเรียน กิจกรรมชุมนุมสโมสรลีโอดอกคําใต๎ โครงการสํงเสริมคุณธรรม  จริยธรรม วินัย  ความประพฤติท่ีดี 
กิจกรรมคํายพุทธบุตร ม.4 กิจกรรมสํงเสริมและพัฒนาคนดี ศรี ด.ว. กิจกรรมธนาคารความดี/กิจกรรมบําเพ็ญเพ่ือ
สาธารณะ และกิจกรรมคนดีศรี ด.ว.ตามหลักคํานิยม 12 ประการ 

 2) มีความภูมิใจในท๎องถิ่นและความเป็นไทย  โรงเรียนได๎ดําเนินการพัฒนาโดยการจัดทําหลักสูตรท๎องถิ่น
ให๎กับนักเรียน สํงเสริมและสนับสนุนการแสดงพื้นบ๎าน ศิลปะของไทยให๎กับนักเรียนในกลุํมสาระการเรียนรู๎ศิลปะ 
นอกจากนี้ทางโรงเรียนยังสํงเสริมและสนับสนุนให๎นักเรียนเข๎ารํวมกิจกรรมพ้ืนบ๎านของชุมชน 

 3) ยอมรับที่จะอยูํรํวมกันบนความแตกตํางและหลากหลาย  โรงเรียนได๎ดําเนินการพัฒนาโดยสํงเสริมและ
สนับสนุนให๎นักเรียนได๎รํวมกันทํากิจกรรมกลุํม กิจกรรมจิตอาสา กิจรรมพัฒนาผู๎เรียน เพื่อให๎นักเรียนได๎เรียนรู๎ที่จะอยูํ
รํวมกัน ชํวยเหลือเกื้อกูลซึ่งกันและกัน ยอมรับความแตกตํางและความหลากหลายซึ่งกันและกัน 

 4) มีสุขภาวะทางรํางกายและลักษณะจิตสังคม โรงเรียนได๎ดําเนินการพัฒนาโดยจัดทํา ดังนี้ กิจกรรมอบรม
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไมํพึงประสงค๑ การประเมินภาวะโภชนาการ น้ําหนัก – สํวนสูง ภาพรวมระดับสถานศึกษา 

การทดสอบสมรรถภาพทางกาย ภาพรวมระดับสถานศึกษามีสรุปผลการทดสอบสมรรถภาพทาง โครงการจิตอาสา         
เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน๑ ซึ่งประกอบไปด๎วยกิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน๑ ภายใน
โรงเรียน จิตอาสาเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน๑ ภายนอกโรงเรียน โครงการผู๎เรียนมีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ 
(สุขศึกษา)  โครงการจัดการเรียนการสอนสาระการเรียนรู๎ศิลปะ กิจกรรมแขํงขันทักษะวาดภาพระบายสี กิจกรรม
อนุรักษ๑ศิลปวัฒนธรรมล๎านนา และกิจกรรมสํงเสริมทักษะเด็กศิลป์ 

2. ผลการด าเนินงาน 

 ตามท่ีโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม  ได๎กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและคําเปูาหมาย ปี
การศึกษา 2564 และได๎มีการพัฒนาด๎วยวิธีการตํางๆ เพ่ือให๎บรรลุตามคําเปูาหมายในแตํละประเด็นพิจารณาตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  โดยสรุปผลการดําเนินงานตามคําเปูาหมายของแตํละประเด็นพิจารณาดังนี้ 
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2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 2.1.1 มีความสามารถในการอําน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 

 1) ผู๎เรียนร๎อยละ 91 มีความสามารถในการอําน การเขียน และการสื่อสารภาษาไทย ระดับดีขึ้นไป 
            - ผลการดําเนินงาน สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลการประเมินการอําน การเขียน และการสื่อสาร
ภาษาไทย ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 93.15 ของผู๎เรียนที่มีผลการประเมินระดับดีขึ้นไป   

 2) ผู๎เรียนร๎อยละ 70 มีคุณภาพด๎านการสื่อสารภาษาจีน ระดับดีขึ้นไป 
           - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมาย  โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา ภาษาจีน  

ปีการศึกษา 2564 ภาพรวมระดับสถานศีกษา คือ ร๎อยละ  70.35 ของผู๎เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

ระดับ 3 ขึ้นไป 

 3) ผู๎เรียนร๎อยละ  47 มีความสามารถในการอําน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณระดับดีขึ้นไป            
 - ผลการดําเนินงาน สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎
คณิตศาสตร๑ ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 54.12 ของผู๎เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป  
 

2.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห๑ คิดอยํางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก๎ปัญหา 

 1) ผู๎เรียนร๎อยละ  60  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห๑ คิดอยํางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก๎ปัญหา  ระดับดีข้ึนไป 

 - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎
วิทยาศาสตร๑ ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 60.37 ของผู๎เรียนที่มีผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป 

 2) ผู๎เรียนร๎อยละ 82 มีความสามารถในการแก๎ปัญหา  ระดับดีข้ึนไป 

 - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลการประเมินสมรรถนะสําคัญ ด๎าน
ความสามารถในการแก๎ปัญหา ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 82.35 ของผู๎เรียนที่มีผลการประเมิน ระดับดี
ขึ้นไป โดยใช๎ระดับคุณภาพตามแนวทางการประเมินสมรรถนะสําคัญ ของ สพฐ. 
 

2.1.3  มีความสามารถในการสร๎างนวัตกรรม 

 1) ผู๎เรียนร๎อยละ 83  มีทักษะการทํางานอยํางเป็นระบบและมีความคิดสร๎างสรรค๑ 
  - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลการประเมิน ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญ 
ด๎านความสามารถในการคิด  ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือร๎อยละ 83.02ของผู๎เรียนที่มีผลการประเมิน ระดับดีขึ้นไป  

โดยใช๎ระดับคุณภาพตามแนวทางการประเมินสมรรถนะสําคัญ ของ สพฐ. 
  2) ผู๎เรียนร๎อยละ 79  มีความสามารถในการสร๎างนวัตกรรม 
  - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา IS ของระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 5ภาพรวมระดับสถานศึกษาคือร๎อยละ 90.57 ของผู๎เรียนที่มีผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป  
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 2.1.4  มีความสามารถในการใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 

 1) ผู๎เรียนร๎อยละ 80  มีความสามารถในการใช๎กระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค๎นข๎อมูลหรือสืบ
เสาะหาความรู๎จากแหลํงเรียนรู๎ตํางๆ อยํางมีข้ันตอน 

 - ผลการดําเนินงาน สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากร๎อยละของผู๎เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
รายวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล และวิทยาการคํานวณ  ระดับ 3 ขึ้นไป คือร๎อยละ 80.45   

 2) ผู๎เรียนร๎อยละ 70  มีความสามารถในการใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการสร๎างงานเอกสารหรือสร๎าง
ชิ้นงานที่เกิดจากการเรียนรู๎อยํางมีจิตสํานึกและรับผิดชอบ 

 - ผลการดําเนินงาน สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากร๎อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาเสริมทักษะวิทยาการคํานวณ ระดับ 3 ขึ้นไป คือร๎อยละ 70.57 

 3) ผู๎เรียนร๎อยละ 73  มีความสามารถในการใช๎เทคโนโลยีสารสนเทศในการนําเสนอข๎อมูลที่เกิดจากการ
เรียนรู๎ในลักษณะตํางๆ 

 - ผลการดําเนินงาน สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากร๎อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาออกแบบเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป คือร๎อยละ 74.08 

 

2.1.5  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   
  1) ผู๎เรียนร๎อยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎ภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป 
            - ผลการดําเนินงาน  ตํ่ากวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎
ภาษาไทย ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือร๎อยละ 73.82 ของผู๎เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป  
 2) ผู๎เรียนร๎อยละ 48 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎คณิตศาสตร๑ ระดับ 3 ขึ้นไป   
            - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎
คณิตศาสตร๑ ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 54.12 ของผู๎เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป  
  3) ผู๎เรียนร๎อยละ 60 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎วิทยาศาสตร๑ ระดับ 3 ขึ้นไป  
            - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎
วิทยาศาสตร๑ ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 60.37  ของผู๎เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป  
   4) ผู๎เรียนร๎อยละ 68 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
ระดับ 3 ขึ้นไป 
            - ผลการดําเนินงาน  ตํ่ากวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 60.14 ของผู๎เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ระดับ 3 ขึ้นไป  
  5) ผู๎เรียนร๎อยละ  53  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ  ระดับ 3 ขึ้นไป 
             - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษ  ภาพรวม
ระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 54.65 ของผู๎เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป     
 6) ผู๎เรียนร๎อยละ  68  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎ศิลปะ ระดับ 3 ขึ้นไป              
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  - ผลการดําเนินงาน  ตํ่ากวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการ
เรียนรู๎ศิลปะ ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือร๎อยละ 64.24 ของผู๎เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป   
  7) ผู๎เรียนร๎อยละ 78 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎สุขศึกษา และพลศึกษา  ระดับ 3 ขึ้นไป 
             - ผลการดําเนินงาน  ตํ่ากวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎สุข
ศึกษา และพลศึกษา  ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 76.64 ของผู๎เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 
ขึ้นไป  
  8) ผู๎เรียนร๎อยละ 86 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎การงานอาชีพ ระดับ 3 ขึ้นไป 
            - ผลการดําเนินงาน  ตํ่ากวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุํมสาระการเรียนรู๎การ
งานอาชีพ  ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 70.23 ของผู๎เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป 
 

2.1.6  มีความรู๎ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตํองานอาชีพ 

 1) ผู๎เรียนร๎อยละ 95  มีทักษะพ้ืนฐานที่จําเป็นสําหรับการประกอบอาชีพ และมีประสบการณ๑ในงานอาชีพที่
สนใจ มีคุณธรรมและมีเจตคติที่ดีตํออาชีพ 

 - ผลการดําเนินงาน  ตํ่ากวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาศาสตร๑
พระราชา   ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 76.36 ของผู๎เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับ 3 ขึ้นไป 

 2) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร๎อยละ 95 สามารถประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพที่สอดคล๎องกับ
ความรู๎ ความถนัด และความสนใจ 

 - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากข๎อมูลการประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพ
ที่สอดคล๎องกับความรู๎ ความถนัด และความสนใจโดยการใช๎แบบสํารวจและสัมภาษณ๑ ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 คือ ร๎อยละ 95.59 

 3) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ร๎อยละ 90  มีประสบการณ๑ในอาชีพที่ถนัดและสนใจ และมีคุณลักษณะที่ดี
ตํออาชีพ  

 - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมาย  โดยพิจารณาจากข๎อมูลจํานวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่มี
ประสบการณ๑ในอาชีพที่ถนัดและสนใจ และมีคุณลักษณะที่ดีตํออาชีพ โดยการใช๎แบบสํารวจและสัมภาษณ๑  

คือ ร๎อยละ 91.93 
 

2.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
  2.2.1  มีคุณลักษณะและคํานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด 
  1) ร๎อยละ 94 ของผู๎เรียนที่มีคุณลักษณะที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด  ระดับผํานขึ้นไป 
  - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค๑ 
ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 94.55 ของผู๎เรียนที่มีผลการประเมิน ระดับดีขึ้นไป 
  2) ร๎อยละ  85  ของผู๎เรียนที่มีคํานิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด  ระดับผํานขึ้นไป 
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  - ผลการดําเนินงาน  สูงกวํากวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากผลการประเมินการอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ  100 ของผู๎เรียนที่มีผลการประเมิน ระดับผํานขึ้นไป 
 

 2.2.2 มีความภูมิใจในท๎องถิ่นและความเป็นไทย 

 1) ร๎อยละ 96 ของผู๎เรียนที่พฤติกรรมการแสดงออกถึงความภูมิใจในท๎องถิ่นและความเป็นไทย 
  - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากร๎อยละของผู๎เรียนที่มีการเข๎ารํวมกิจกรรมที่
สํงเสริมให๎ผู๎เรียนได๎แสดงออกถึงความภูมิใจในท๎องถิ่นและความเป็นไทย โดยการแตํงกายชุดพ้ืนเมืองทุกวันศุกร๑     

คือ ร๎อยละ 100 
 

 2.2.3 ยอมรับที่จะอยูํรํวมกันบนความแตกตํางและหลากหลาย 
  1)  ร๎อยละ 90  ของผู๎เรียนที่มีพฤติกรรมการการแสดงออกถึงการยอมรับที่จะอยูํรํวมกันบนความแตกตําง
และหลากหลาย 
  - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากสรุปผลการประเมินพฤติกรรมเด็ก (Strengths 
and Difficulties Questionnaire: SDQ) ของกรมสุขภาพจิต ด๎านความสัมพันธ๑กับเพ่ือน และด๎านสัมพันธภาพทาง
สังคม ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 91 ของผู๎เรียนที่มีผลการประเมิน จัดอยูํในกลุํมปกติ 
 

 2.2.4 มีสุขภาวะทางรํางกายและลักษณะจิตสังคม 

 1) ผู๎เรียนร๎อยละ 61  ที่มีภาวะโภชนาการ น้ําหนัก – สํวนสงู ตามเกณฑ๑มาตรฐานของกรมอนามัย   
            - ผลการดําเนินงาน สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากข๎อมูลสรุปผลการประเมินภาวะโภชนาการ 
น้ําหนัก – สํวนสูง ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 77.11 ของผู๎เรียนที่มีผลการประเมินตามเกณฑ๑มาตรฐาน 
ของกรมอนามัย 

 2)  ผู๎เรียนร๎อยละ 42  มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ๑มาตรฐาน  ของกรมพลศึกษา  
            - ผลการดําเนินงาน สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากข๎อมูลสรุปผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
ภาพรวมระดับสถานศึกษา คือ ร๎อยละ 58.57 ของผู๎เรียนที่มีผลการประเมินตามเกณฑ๑มาตรฐาน ของกรมพลศึกษา 
ระดับ ดี ขึ้นไป 

 3)  ผู๎เรียนร๎อยละ 91 มีลักษณะจิตสังคม  

 - ผลการดําเนินงาน สูงกวําคําเปูาหมาย โดยพิจารณาจากสรุปผลการประเมินพฤติกรรมเด็ก (Strengths 
and Difficulties Questionnaire: SDQ) ของกรมสุขภาพจิต ด๎านอารมณ๑ และด๎านความรู๎สึก ภาพรวมระดับ
สถานศึกษา คือ ร๎อยละ 92 ของผู๎เรียนที่มีผลการประเมิน จัดอยูํในกลุํมปกติ 
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 3. เอกสาร หลักฐาน ร่องรอยเชิงประจักษ์ท่ีเกี่ยวข้องกับมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
    3.1 ด๎านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู๎เรียน 

- ผลการประเมินการอําน คิดวิเคราะห๑ และเขียนปีการศึกษา 2564 (ท่ีมา : งานวัดผลประเมินผล โรงเรียน
ดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 

- ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผู๎เรียน 5 ด๎านปีการศึกษา 2564 (ท่ีมา : งานวัดผลประเมินผล โรงเรียน
ดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 
          - ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ปีการศึกษา 2564 (ท่ีมา : งานวัดผลประเมินผล โรงเรียนดอกคําใต๎
วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 

- ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 (ท่ีมา : งานวัดผล
ประเมินผล โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 

- ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนปีการศึกษา 2564 (ท่ีมา : งานวัดผลประเมินผล โรงเรียนดอกคําใต๎
วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 

- รายงานผลการดําเนินโครงการ/กิจรรมปีการศึกษา 2564 
    3.2 ด๎านคุณลักษณะที่พึงประสงค๑ของผู๎เรียน 

-  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค๑ปีการศึกษา 2564 (ท่ีมา : งานวัดผลประเมินผล โรงเรียนดอก
คําใต๎วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 

-  ผลการประเมินสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ๑ของกรมพลศึกษาหรือสํานักงานกองทุนสนับสนุนการสร๎าง
เสริมสุขภาพ (สสส.) ปีการศึกษา 2564 (ที่มา : ฝุายงานอนามัยโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม) 

- ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนปีการศึกษา 2564 (ท่ีมา : งานวัดผลประเมินผล โรงเรียนดอกคําใต๎
วิทยาคม ปีการศึกษา 2564) 

 
4. จุดเด่น  
 1. นักเรียนได๎รับความปลอดภัยจากสถานการการแพรํระบาดของเชื้อ covid-19 
 2. นักเรียนได๎รับการเรียนการสอนเต็มศักยภาพ แบบon-siteจากสถานการการแพรํระบาดของเชื้อcovid-19 
 3. นักเรียนได๎รับการสํงเสริมในการใช๎เทคโนโลยีในการเรียนรู๎ที่หลากหลาย 
 
5. จุดที่ควรพัฒนา 
 1. ความสามารถในการใช๎ทักษะการทํางานรํวมกับผู๎อ่ืนอยํางเป็นระบบ 
 2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํากวําคําเปูาหมายที่กําหนด 
 
6. ข้อเสนอแนะ (เพื่อปรับปรุง แก้ไขจุดที่ควรพัฒนา) 
 1. สํงเสริมและสนับสนุนนักเรียนด๎านความสามารถในการทํางานรํวมกับผู๎อ่ืนอยํางเป็นระบบ 
          2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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7. แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป โรงเรียนจะดําเนินการ ดังนี้  
 แผนปฏิบัติการที่ 1........  โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สํงเสริมการใช๎นวัตกรรมและสื่อการสอนที่ทันสมัย 
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยให๎นักเรียนได๎แสดงความสามารถ รวมถึงการเปิดโอกาสให๎นักเรียนได๎มีสํวน
รํวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให๎มากขึ้น 
 แผนปฏิบัติการที่ 2........   สํงเสริมและสนับสนุนให๎การบรรจุหลักสูตร “ธุรกิจข๎าวครบวงจร” โครงการงานพัฒนา
ห๎องเรียนเครือขํายพันธมิตรให๎กับนักเรียนที่เรียนโปรแกรมศิลป์-สังคม 
   
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1. กระบวนการบริหารจัดการ   
 โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคมจัดโครงสร๎างการบริหาร โดยมีโครงสร๎างการบริหารงานที่ชัดเจนตามความ
เหมาะสม โดยแบํงเป็น 4 กลุํมงาน ( กลุํมบริหารงานวิชาการ กลุํมอํานวยการ กลุํมสํงเสริมกิจกรรมนักเรียน และกลุํม
บริการและชุมชน ) ผู๎บริหารใช๎กระบวนการบริหารโรงเรียนเป็นฐานและใช๎การบริหารแบบ PDCA การบริหารแบบมี
สํวนรํวม เพื่อให๎บรรลุตามพันธกิจและวัตถุประสงค๑ของแผนกลยุทธ๑และใช๎กระบวนการนําวิสัยทัศน๑สูํการปฏิบัติ ตาม
ประเด็นพิจารณา ดังตํอไปนี้ 
 1.1 มีเปูาหมาย วิสัยทัศน๑ และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 
 การกําหนดวิสัยทัศน๑ พันธกิจ เปูาหมาย โรงเรียนได๎ทีการดําเนินการแตํงตั้งคณะกรรมการ และผู๎เกี่ยวข๎อง ใน
การวิเคราะห๑สภาพปัญหา มีการทบทวนวิสัยทัศน๑ การกําหนดเปูาหมาย การกําหนดพันธกิจ จัดทําแผนเชิงกลยุทธ๑โดย
วิเคราะห๑สภาพแวดล๎อมทั้งภายในและภายนอก เพ่ือทราบปัจจัย ที่เป็น โอกาส/อุปสรรค จุดแข็ง/จุดอํอน วิเคราะห๑ 
มาตรฐานของสพฐ. สมศและโรงเรียนมาตรฐานสากลมาบูรณาการเพ่ือให๎ตรงกับวัตถุประสงค๑ ของแผนการศึกษา
แหํงชาติและสอดคล๎องกับความต๎องการของชุมชน ท๎องถิ่น จัดทําแผนปฏิบัติการเชิงกลยุทธ๑ ซึ่งการจัดทําแผนกลยุทธ๑ 
แผนปฏิบัติการ มีความเชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติการของ สพฐ. แผนของเขตพ้ืนที่การศึกษา โดยเพิ่มกลยุทธ๑พัฒนา
นักเรียนให๎มีศักยภาพเป็นพลโลก (World Citizen) ยกระดับการจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
(World  Class Standard) และยกระดับการบริหารจัดการด๎วยเกณฑ๑คุณภาพ (OBECQA) มีการกําหนดระยะเวลา
และผู๎รับผิดชอบที่ชัดเจน มีการติดตามผลลัพธ๑ และประเมินผลการดําเนินการเพ่ือปรับปรุงเปูาหมายและกลยุทธ๑ในปี
ตํอไป ในการจัดการศึกษาของโรงเรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียน โดยคํานึงถึงความต๎องการและความคาดหวังของ
ชุมชุน และผู๎ที่เกี่ยวข๎อง และโรงเรียนได๎จัดทําโครงการยกระดับการบริหารจัดการด๎วยเกณฑ๑คุณภาพ (OBECQA) ซึ่งมี
กระบวนการในการนําวิสัยทัศน๑สูํการปฏิบัติ ผู๎บริหารได๎ใช๎กระบวนการนําวิสัยทัศน๑สูํการปฏิบัติ ซึ่งมีกระบวนการนํา
วิสัยทัศน๑สูํการปฏิบัติด๎วยกระบวนการ PDSA  
 1.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา    
  มีแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 1) กําหนดวิสัยทัศน๑ พันธกิจ และคํานิยมของโรงเรียน 2) วิเคราะห๑จุดแข็ง จุดอํอน 
โอกาสและอุปสรรค 3) รํวมกันจัดทําวิสัยทัศน๑ พันธกิจ และคํานิยม 4) วิเคราะห๑ผลการดําเนินการ เชื่อมโยงและ
จัดลําดับความสําคัญกําหนดความสําเร็จของโรงเรียนในอนาคต 5) ผู๎บริหารระดับสูงสื่อสารถํายทอดวิสัยทัศน๑ พันธกิจ 
คํานิยม สูํการปฏิบัติ 
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ผู๎นําระดับสูงมีวิธีการดําเนินการเพ่ือให๎มั่นใจวําระบบการกํากับดูแลที่มีความรับผิดชอบ ดังนี้  
1) ทบทวน พันธกิจ ความรับผิดชอบตํอโรงเรียนในด๎านตําง ๆ 2) กําหนดองค๑ประกอบของระบบการกํากับดูแลที่
สําคัญและจําเป็นโดยใช๎แนวทางจากข๎อกําหนด หรือคําถามของเกณฑ๑ OBECQA 4) ตรวจสอบความครบถ๎วนของ
ระบบกํากับดูแลฯ และจัดทําเอกสารประกอบการชี้แจงถํายทอด เพ่ือนําไปสูํแนวทางการปฏิบัติของคณะกรรมการ
กํากับดูแลโรงเรียน 5) สื่อสารไปยังพันธมิตร ผู๎สํงมอบ และความรํวมมือตามชํองทางการสื่อสารของโรงเรียน  

งานนโยบายและแผน และงานสารสนเทศมีวิธีการในการวัด วิเคราะห๑ และปรับปรุงผลการดําเนินการของ
โรงเรียน ดังนี้ 1) กําหนดตัววัดผลที่สําคัญเพ่ือใช๎ติดตามการปฏิบัติการประจําวันและผลการดําเนินการโดยรวมของ
โรงเรียน 2) เลือก รวบรวมและใช๎ข๎อมูลและสารสนเทศเชิงเปรียบเทียบที่สําคัญอยํางมีประสิทธิผลเพ่ือสนับสนุนการ
ตัดสินใจในการปฏิบัติการ 3) จัดทําระบบการวัดผลการดําเนินการของโรงเรียนที่คลํองตัว 4) วิเคราะห๑ ทบทวนผลการ
ดําเนินการและขีดความสามารถของโรงเรียนเพ่ือตัดสินใจ 5) ปรับปรุงผลการดําเนินด๎วยการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎และวิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ 6) คาดการณ๑/ลําดับความสําคัญของการปรับปรุงผลดําเนินการในอนาคต 7) ปรับปรุงผลการดําเนินการ
อยํางเนื่องและนําไปเป็นโอกาสในการสร๎างนวัตกรรมของโรงเรียน 
 งานนโยบายและแผน และงานสารสนเทศ มีวิธีการในการจัดการสินทรัพย๑ทางความรู๎ของโรงเรียน สารสนเทศ 
และโครงสร๎างพ้ืนฐานด๎านเทคโนโลยีสารสนเทศ ด๎วยแนวทางดังนี้ 1) ทวนสอบและทําให๎มั่นใจถึงคุณภาพของข๎อมูล
และสารสนเทศของโรงเรียน 2) จัดทําข๎อมูล สารสนเทศ ฮาร๑ดแวร๑ และซอฟต๑แวร๑ ให๎มีความปลอดภัยและพร๎อมใช๎งาน 
3) จัดการความรู๎และสร๎างวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ของโรงเรียน 4) แลกเปลี่ยนวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ 5) 
จัดการเรียนรู๎ฝังลึกลงไปในวิถีการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
       
    1.3 ดําเนินการพัฒนาวิชาการที่เน๎นคุณภาพผู๎เรียนรอบด๎านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 กลุํมบริหารงานวิชาการได๎ดําเนินการพัฒนาวิชาการที่เน๎นคุณภาพผู๎เรียนรอบด๎านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ดังนี้ กําหนดความต๎องการ เปูาหมายของนักเรียน และตลาด กําหนดและปรับหลักสูตร ได๎แกํ วิเคราะห๑ความ
สอดคล๎องของหลักสูตรแกนกลางฯ หลักสูตรเทียบเทียงมาตรฐานสากล สภาพสังคม เศรษฐกิจ และเทคโนโลยี 
ตรวจสอบคุณภาพหลักสูตร โดยผํานผู๎เชี่ยวชาญ หรือการสัมมนา ทดลองนํารํอง พร๎อมทั้งรวบรวมผลการวิจัยและ
ปรับปรุงหลักสูตรกํอนนําไปใช๎ ประเมินความพึงพอใจ ไมํพึงพอใจ ความกังวลของสาธารณะตํอหลักสูตรของนักเรียน
และผู๎ปกครองตํอหลักสูตร และประเมินความพึงพอใจ ไมํพึงพอใจของนักเรียนและผู๎ปกครองตํอการบริการการศึกษา 
สรุปผลการประเมินไปปรับปรุงหลักสูตรเพื่อเข๎าสูํตลาดใหมํเพ่ือดึงดูดนักเรียนกลุํมใหมํและสร๎างโอกาสในการขยาย
ความสัมพันธ๑กับนักเรียนปัจจุบัน โดยกลุํมบริหารงานวิชาการได๎นําข้ันตอนไปปฏิบัติ โดยการประชุมคณะกรรมการ 
เพ่ือกําหนดหลักสูตรและการบริหาร และปฏิบัติไปทิศทางเดียวกัน มีการกําหนดวงรอบการติดตาม และปรับปรุง
แนวทางทาง โดยการทบทวนตัวชี้วัด ในการติตามประเมินผลสําเร็จของขั้นตลอดปีการศึกษา 
 
  1.4 พัฒนาครูและบุคลากรให๎มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 โรงเรียนมีระบบการเรียนรู๎และการพัฒนาตนเองของบุคลากร ผู๎บริหาร และผู๎นําโรงเรียน สนับสนุนความ
ต๎องการของโรงเรียน ตามข้ันตอนดังตํอไปนี้ 1) วิเคราะห๑สมรรถนะหลักขององค๑กร ความท๎าทายเชิงกลยุทธ๑ และการ
บรรลุผลสําเร็จของแผนปฏิบัติการ เพื่อกําหนดเปูาหมายและวัตถุประสงค๑ของการพัฒนาให๎ชัดเจน 2) จัดทํา
แผนพัฒนาบุคลากรที่สอดคล๎องกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําปี โดยครอบคลุมการ
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พัฒนาบุคลากรทุกระดับมุํงให๎บุคลากรทุกคนได๎รับการพัฒนาความรู๎ และทักษะตามตําแหนํงงาน รํวมกับสนับสนุน
ให๎ฏิบัติงานอยํางมีจริยธรรม 3) ดําเนินการจัดกิจกรรมตามความต๎องการของบุคลากรตามแผนพัฒนาตนเอง (ID 
PLAN) บุคลากรนําความรู๎ที่ได๎จากการฝึกอบรม สัมมนา ศึกษา ดูงาน หรือศึกษาตํอ ตามแผนพัฒนาบุคลากรมาใช๎ใน
การปรับปรุง การปฏิบัติงาน และสร๎างนวัตกรรมได๎ 4) คัดเลือกผู๎ที่ผํานการประเมินในระดับ ดีเดํน หรือบุคคลที่มี
ความชํานาญในการทํางานด๎านนั้นๆ และสามารถถํายทอดความรู๎ สื่อสารแกํผู๎รับการพัฒนาได๎ เพ่ือให๎เกิดการถํายโอน
ความรู๎จากบุคลากรที่เกษียณอายุราชการ ลาออก และกําหนดหลักสูตรการเรียนรู๎และพัฒนาที่มีประโยชน๑ตํอการ
ปฏิบัติงาน 5) กําหนดกรอบเวลา เพ่ือให๎บุคลากรเห็นเปูาหมายที่ชัดเจน 6) ประเมินประสิทธิผลของการเรียนรู๎และ
การพัฒนา 
 งานบุคคลมีวิธีการประเมินประสิทธิผลและประสิทธิภาพของระบบการเรียนรู๎และพัฒนา ดังนี้ 1) เลือกใช๎
เครื่องมือสําหรับประเมิน โดยใช๎รูปแบบการประเมินของเคิร๑กแพทริค (Kirkpatrick) 2) การประเมินผลเป็น 3 ระดับ 
ได๎แกํ ระดับ 1 การประเมินปฏิกิริยาตอบสนอง (Reaction Evaluation) ระดับ 2 การประเมินการเรียนรู๎(Learning 
Evaluation) ระดับ 3 การประเมินพฤติกรรมที่เปลี่ยนไปหลังการอบรม (Behavior Evaluation) โดยเชื่อมโยง การ
ประเมินระดับ 3 เข๎ากับการประเมินความผูกพันเกี่ยวกับภาระงานและการสนับสนุน เพ่ือนรํวมงาน เพื่อพัฒนา
บุคลากรโดยมุํงหวังให๎บุคลากรมีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงให๎มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 3) วิเคราะห๑สหสัมพันธ๑ 
ของผลลัพธ๑การเรียนรู๎และพัฒนากับผลการประเมินความผูกพันของบุคลากรกับผลลัพธ๑ที่สําคัญของโรงเรียน 4) นําผล 
การประเมินประสิทธิผลและประสิทธิภาพของระบบการเรียนรู๎และการพัฒนา เพ่ือระบุโอกาสในการปรับปรุงระบบ 
การเรียนรู๎และความผูกพัน 

งานบุคคลมีวิธีการในการจัดการความก๎าวหน๎าในวิชาชีพของโรงเรียน โดยมีขัน้ตอน ดังนี้  
1) คณะกรรมการพัฒนาบุคลากรประชุมวางแผน โดยนําข๎อมูลอัตรากําลัง จํานวนบุคลากร รํวมวิเคราะห๑เพ่ือกําหนด
เปูาหมาย และแนวทางในการพัฒนาความก๎าวหน๎าในวิชาชีพของบุคลากร ให๎ไปในทิศทางเดียวกัน  
2) จัดทําโครงการ ที่สํงเสริมให๎บุคลากรมีความก๎าวหน๎าในวิชาชีพ และการสืบทอดตําแหนํงผู๎นํา ซึ่งเป็นสํวนหนึ่งใน
แผนพัฒนาบุคลากร เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงด๎านบุคลากรที่เพ่ิมหรือลดในอนาคต 3) คัดเลือกบุคลากรที่มี
คุณสมบัติ ตรงตามท่ีโรงเรียนต๎องการให๎พัฒนาในหลักสูตรนั้นๆ หรือ บุคลากรที่มีความสามารถในการทํางานไว๎
ลํวงหน๎า 4) ประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนดําเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาความก๎าวหน๎าของบุคลากร โดยการ
ประชาสัมพันธ๑ในการประชุมประจําเดือน และทาง Application Line เพ่ือกระตุ๎นให๎บุคลากรเข๎ารับการอบรม 
สัมมนา ศึกษาดูงาน หรือศึกษาตํอ ในสํวนการพัฒนาผู๎นํา หัวหน๎างาน บุคลากรหลักท่ีจะสืบทอดตําแหนํงทดแทนผู๎ที่
เกษียณอายุราชการ ลาออกนั้น เมื่อคัดเลือกแล๎วจะนําเข๎าสูํกระบวนการฝึกอบรม และพัฒนานาตนเองจนมีความรู๎
ความสามารถเพ่ือเป็นบุคลากรหลักตํอไป 5) พัฒนาบุคลากรจากความจําเป็นในการพัฒนาบุคลากร โดยเลือกกําหนด 
หลักสูตร วิธีการและเทคนิคท่ีจะใช๎ในการพัฒนาบุคลากร รวมไปถึงการพัฒนากํอนและระหวํางปฏิบัติหน๎าที่ และ
พัฒนาเพื่อเลื่อนวิทยฐานะ 6) นิเทศ ติดตามการพัฒนาบุคลากร 7) ประเมินผลการดําเนินการตามแผนการสร๎าง
ความก๎าวหน๎าของบุคลากร 
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 1.5 จัดสภาพแวดล๎อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตํอการจัดการเรียนรู๎ 

 กลุํมงานบริการและชุมชน ดําเนินการเกี่ยวกับการสร๎างความม่ันใจด๎านสุขภาพ สวัสดิภาพของบุคลากรและ
ความสะดวกในการเข๎าถึงสถานที่ทํางานของบุคลากร ด๎วยแนวทางตํอไปนี้ 1) พิจารณาคณะบุคลากรที่มีความ
เหมาะสม เพ่ือรับผิดชอบดําเนินการด๎านความปลอดภัยในโรงเรียน 2) รวมรวมและวิเคราะห๑ข๎อมูลกฎกระทรวง 
พ.ร.บ ด๎าน ความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล๎อมในการทํางาน และกฎระเบียบ เพื่อจัดทํานโยบาย 
แผนงาน โครงการด๎านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล๎อมในการทํางาน เชํน มลพิษจากขยะ มลพิษ ทาง
อากาศ มลภาวะทางเสียง ความปลอดภัยในที่ทํางาน ฯลฯ นําเสนอฝุายบริหาร 3) สํารวจและประเมินความเสี่ยง 
ความไมํปลอดภัยในโรงเรียน ที่ต๎องมีการกําหนดมาตรการการปูองกัน ด๎านอัคคีภัย ด๎านอุทกภัย ด๎านวาตภัย ด๎าน
มลพิษจากขยะและสภาพแวดล๎อม ความปลอดภัยในที่ทํางานเกี่ยวกับ โครงสร๎างอาคาร ห๎องทํางาน ด๎านอุปกรณ๑ 
เครื่องมือไฟฟูาและเครื่องอํานวยความสะดวก สารเคมี(สารพิษ) ในห๎องปฏิบัติการวิทยาศาสตร๑ ทรัพย๑สิน สิ่งของทั้ง
สํวนตัวและสาธารณะ 4) กําหนดมาตรฐานเพ่ือเป็นแนวทางในการรักษาความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล๎อม 
5) จัดทําคูํมือและแผนปฏิบัติการด๎านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล๎อมในการทํางาน 6) ชี้แจงรายละเอียด
ปฏิบัติการด๎านความปลอดภัยแกํบุคลากร ด๎วยการฝึกอบรมความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล๎อมในการ
ทํางาน 7) จัดทําเครื่องหมายและติดประกาศสัญลักษณ๑เตือนอันตราย เพ่ือสร๎างความปลอดภัยทางอาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล๎อม ในการทํางาน 8) กําหนดให๎บุคลากรสวมใสํอุปกรณ๑ค๎ุมครองความปลอดภัยสํวนบุคคลที่ได๎มาตรฐานเมื่อ
ต๎องปฏิบัติการในพ้ืนที่ที่มีความเสี่ยง 9) ติดตามและประเมินความพึงพอใจด๎านสภาพแวดล๎อมในการทํางาน 

 งานบุคคลมีวิธีการเสริมสร๎างวัฒนธรรมองค๑กรให๎เกิดการสื่อสารที่เปิดกว๎าง การทํางานที่ให๎ผลการดําเนินการ
ที่ด ีและบุคลากรที่มีความผูกพัน มาบูรณาการกับวิธีการดังนี้ 1) ศึกษาองค๑ประกอบของความผูกพันของครู บุคลากร 
2) ประชุมชี้แจง สร๎างความเข๎าใจ รับฟังความคิดเห็นที่หลากหลาย 3) กําหนดวัฒนธรรมและคํานิยมองค๑กร 4) จัดทํา
แผนปฏิบัติการสํงเสริมความผูกพันของบุคลากร 5) กําหนดวงรอบการติดตามข้ันตอนการปฏิบัติการ 6) ประเมินผล
ระดับความผูกพันตํอวัฒนธรรมองค๑กร 7) นําผลที่ได๎ไปกําหนดแผนปฏิบัติการในปีตํอไป 

 1.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู๎ 
 งานนโยบายและแผน และงานสารสนเทศ มีวิธีการในการทวนสอบและทําให๎มั่นใจถึงคุณภาพของข๎อมูลและ
สารสนเทศของโรงเรียน ดังนี้ 1) รวบรวม จัดทําข๎อมูลสารสนเทศสูํระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน 2) กําหนด
ผู๎รับผิดชอบที่มีสิทธิ์เข๎าไปทวนสอบข๎อมูลประกอบหลักฐานประจักษ๑พยานเอกสารในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
โรงเรียนอยํางน๎อย 2 ครั้ง/ภาคเรียน 3) จัดทําสําเนาข๎อมูลสารสนเทศที่จะนําไปใช๎ประโยชน๑ตามวัตถุประสงค๑ในรูปแบบ
ตําง ๆ ได๎แกํ เอกสารข๎อมูลสารสนเทศโรงเรียนประจําปี วารสาร จุลสาร ปูายประชาสัมพันธ๑ วารสารอิเล็กทรอนิกส๑ สื่อ
สังคมออนไลน๑ และนําสํงมอบให๎นักเรียน ผู๎ปกครอง ผู๎สํงมอบ พันธมิตร และคํูความรํวมมือ 4) ประเมินความพึงพอใจ 
ความเชื่อมั่นในข๎อมูลสารสนเทศของผู๎ใช๎บริการ 
 งานนโยบายและแผน และงานสารสนเทศ มีวิธีการจัดการเพ่ือทําให๎มั่นใจวําข๎อมูลและสารสนเทศในรูปแบบ 
อิเล็กทรอนิกส๑และรูปแบบอื่นมีความแมํนยํา (Accuracy), ถูกต๎อง (Validity), คงสภาพ(Integrity), เชื่อถือได๎ 
(Reliability) และเป็นปัจจุบัน โดยทวนสอบข๎อมูลสารสนเทศ งานสารสนเทศมีวิธีการในการทําให๎มั่นใจวําข๎อมูลและ
สารสนเทศของโรงเรียนมีความพร๎อม ใช๎งาน ดังนี้ 1) รวบรวม จัดทําข๎อมูลสารสนเทศสูํระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
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โรงเรียน 2) กําหนดให๎ผู๎เกี่ยวข๎อง/ได๎รับมอบหมายจากโรงเรียนมีสิทธิ์เข๎าไปทวนสอบข๎อมูลประกอบหลักฐาน ประจักษ๑
พยานเอกสารในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียนอยํางน๎อย 2 ครั้ง/ภาคเรียน 3) จัดทําสําเนาข๎อมูลสารสนเทศที่
จะนําไปใช๎ประโยชน๑ตามวัตถุประสงค๑ในรูปแบบตําง ๆ เพ่ือให๎มีความพร๎อมในการใช๎งานทุกสถานการณ๑ ได๎แกํ เอกสาร
ข๎อมูลสารสนเทศโรงเรียน ประจําปี แผํนพับ ปูายประชาสัมพันธ๑ วารสารและวารสารอิเล็กทรอนิกส๑ สื่อสังคมออนไลน๑
และนําสํงมอบให๎นักเรียน ผู๎ปกครอง ผู๎สํงมอบ พันธมิตร และคูํความรํวมมือผํานทางชํองทางสื่อสารที่หลากหลาย เชํน 
Web Facebook Line 4) ประเมินความพึงพอใจ ความเชื่อมั่นในข๎อมูลสารสนเทศของผู๎ใช๎บริการ 
  
2. ผลการด าเนินงาน 

 2.1 มีเปูาหมายวิสัยทัศน๑และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 
  สถานศึกษามีเปูาหมาย วิสัยทัศน๑และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจนสอดคล๎องกับ บริบท ของ
สถานศึกษา ความต๎องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแหํงชาติ ทันตํอการ เปลี่ยนแปลงของสังคม 
 สอดคล๎องกับสภาพปัญหาความต๎องการพัฒนาของสถานศึกษา และชุมชน ท๎องถิ่น  
 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  สถานศึกษามีกระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโดยใช๎ระบบการบริหารจัดการตาม 
เกณฑ๑รางวัลคุณภาพ OBECQA  และดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีมีความเหมาะสม     
ครอบคลุมงานวิชาการท่ีเน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ พัฒนาครู บุคลากรของโรงเรียนและบริหารจัดการข๎อมูล สารสนเทศ
อยํางมีประสิทธิภาพ   
 2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน๎นคุณภาพผู๎เรียนรอบด๎านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก 
  สถานศึกษามีการรายงานการใช๎หลักสูตรสถานศึกษาทุกปีการศึกษา มีการปรับปรุง หลักสูตร
สถานศึกษาให๎สอดคล๎องกับความต๎องการของ ผู๎เรียน ผู๎ที่มีสํวนเกี่ยวข๎องและความทันตํอทิศทางการศึกษาในอนาคต 
เปิดกิจกรรมชุมนุม ระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น และ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่หลากหลาย โดยครอบคลุม ทุก
กลุํมสาระการเรียนรู๎ ตอบสนองความต๎องการของผู๎เรียน เปิดแผนการเรียน ให๎ผู๎เรียนได๎เลือกเรียนตามความถนัดและ
ความสนใจของ  
 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให๎มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  สถานศึกษามีโครงการพัฒนาและสํงเสริมครูให๎มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตาม ความสนใจและ
ความ ต๎องการของสถานศึกษา มีการจัดกิจกรรม PLC เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ๑ในทุกกลุํมงาน  ทุกกลุํมสาระการ
เรียนรู๎ และ ครูมีการพัฒนาตนเองในด๎านวิชาชีพ อยํางน๎อย 4 หลักสูตร ตํอปีการศึกษา 

 
 
 

 
 
 
 
จากแผนภูมิ พบวํา ร๎อยละ 71 ของครู ได๎เข๎ารํวมการอบรมปีการศึกษา 2564 
 

71% 

29% 

เข้าร่วมอบรม ไม่เคย 
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 2.5 จัดสภาพแวดล๎อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตํอการจัดการเรียนรู๎ 
   สถานศึกษามีการติดตั้งอุปกรณ๑โสตทัศนูปกรณ๑ สมาร๑ททีวีในห๎องเรียนและ ห๎องปฏิบัติการทุกห๎อง 
มีการตรวจสอบ ปรับปรุง และรักษาความปลอดภัย  ของอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล๎อม มีการจัดให๎มีแหลํงเรียนรู๎ 
ห๎องสมุด ห๎องปฏิบัติการ ที่สอดคล๎องกับ  การเรียนรู๎อยํางหลากหลาย  สํงเสริมให๎ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
ผู๎เรียน ใช๎และดูแลรักษา ทรัพยากรอยําง เต็มประสิทธิภาพ  และโรงเรียนได๎เข๎ารํวมโครงการโรงเรียนสวย ภูมิทัศน๑
สดใส ปลอดภัย ไร๎มลพิษ  
 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู๎ 
   สถานศึกษามีการติดตั้งสัญญาณอินเทอร๑เน็ตแบบไร๎สาย เพ่ือการสนับสนุน การบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู๎  มีเชําซื้อ การติดตั้งระบบอินเทอร๑เน็ตที่มีความเร็ว ที่เอ้ือตํอการ จัดการเรียนรู๎และการบริหาร
จัดการ และ มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการ  
 
3. เอกสาร หลักฐาน ร่องรอยเชิงประจักษ์ท่ีเกี่ยวข้องกับมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ      
 บันทึกการประชุมตามข้ันตอนของกระบวนการที่ได๎มาซึ่งวิสัยทัศน๑ พันธกิจ เปูาหมาย คําสั่งแตํงตั้งกรรมการ
ที่ได๎มาซึ่งวิสัยทัศน๑ พันธกิจ เปูาหมาย หลักฐานรํองรอยการวิเคราะห๑สภาพแวดล๎อมภายใน และภายนอก (SWOT  
Analysis) ผลการวิเคราะห๑สภาพแวดล๎อมภายใน และภายนอก (SWOT  Analysis) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
แผนปฏิบัติการประจําปี โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู๎ของผู๎เรียน  โครงการพัฒนาการเรียนการ
สอน 8 กลุํมสาระการเรียนรู๎ โครงการพัฒนาประสิทธิภาพกลุํมงาน  โครงการพัฒนางานชุมชนสัมพันธ๑  โครงการ
สํงเสริมการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล  โครงการห๎องเรียนพิเศษสํงเสริมศักยภาพผู๎เรียน  โครงการ
สํงเสริมคุณธรรม จริยธรรม วินัย ความประพฤติท่ีดี  โครงการพัฒนาบุคลากร  โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล๎อมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู๎  โครงการจิตอาสาเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน๑  โครงการจัด
กิจกรรมชุมนุมที่สํงเสริมการตอบสนองความต๎องการความสามารถ ความถนัด และความสนใจของนักเรียน โครงการ
พัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือสํงเสริมการบริการจัดการและการเรียนรู๎ โครงการสํงเสริมสนับสนุนให๎ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาใช๎เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู๎   รายงานการประเมินตนเองของครูรายบุคคล  ID PLAN ของครูและ
บุคลากร และสารสนเทศ  

 

4. จุดเด่น  

  1. มีเปูาหมายวิสัยทัศน๑และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน สอดคล๎องกับบริบทของสถานศึกษา ความ
ต๎องการชุมนุม นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแหํงชาติ เป็นไปได๎ในการปฏิบัติ 

 2. มีระบบจัดการบริหารคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนมีประสิทธิภาพ สํงผลตํอคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา โดยความรํวมมือของผู๎เกี่ยวข๎องทุกฝุาย 

 3. จัดสภาพแวดล๎อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตํอการจัดการเรียนรู๎อยํางมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย 
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5. จุดที่ควรพัฒนา 

 1. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให๎มีความสอดคล๎องกับบริบทของโรงเรียน ให๎สอดคล๎องกับความต๎องการ
ของ ผู๎เรียน ผู๎ที่มีสํวนเกี่ยวข๎องและความทันตํอทิศทางการศึกษาในอนาคต 

 2. ควรสร๎างเครือขํายความรํวมมือกับผู๎เกี่ยวข๎องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนทั้งในประเทศและนอก
ประเทศให๎มีความเข๎มแข็ง  

6. ข้อเสนอแนะ 

 1. จัดโครงการอบรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษามีให๎สอดคล๎องกับความต๎องการของ ผู๎เรียน ผู๎ที่มีสํวน
เกี่ยวข๎องและความทันตํอทิศทางการศึกษาในอนาคต 

 2. สร๎างครือขํายความรํวมมือกับผู๎เกี่ยวข๎องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนทั้งในประเทศและนอกประเทศ 

 

7. แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป โรงเรียนจะดําเนินการดังนี้ 

แผนปฏิบัติการที่ 1 .........พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษามีให๎สอดคล๎องกับความต๎องการของ ผู๎เรียน ผู๎ที่มีสํวน
เกี่ยวข๎องและความทันตํอทิศทางการศึกษาในอนาคต 
     แผนปฏิบัติการที่ 2 ........กิจกรรมการบันทึกข๎อตกลงกับหนํวยงานการศึกษาทั้งภายในประเทศและภายนอก
ประเทศ 
  
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
1. กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม และสถานศึกษาทั่วประเทศประสบกับปัญหาการแพรํเชื้อของ
โรคระบาดไวรัสโคโรนํา (COVID-19) ซึ่งเป็นอุปสรรคตํอกระบวนการจัดการเรียนการสอน แตํคณะครูของโรงเรียน
ดอกคําใต๎วิทยาคมได๎พัฒนาตนเองให๎มีทักษะทางด๎าน ICT เพ่ือปรับรูปแบบการจัดการเรียนการสอนในระบบออนไลน๑ 
โดยใช๎แอพพลิเคชั่นชํวยสอน เชํน การใช๎ Line, Line Meeting, Google site, Google form, Google Classroom, 
Google Meet, Youtube เป็นต๎น ในการจัดการเรียนการสอนในชํวงระยะแรกของการแพรํเชื้อ และการปฏิบัติตาม
มาตรการของสาธารณะสุข และเมื่อเข๎าสูํสภาวะปกติโรงเรียนได๎ดําเนินการสํงเสริมให๎ครูจัดการเรียนการสอนที่เน๎น
ผู๎เรียนเป็นสําคัญ เน๎นทักษะการคิดวิเคราะห๑เน๎นการจัดการเรียนรู๎ผํานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นําไปประยุกต๑ใช๎ในชีวิตประจําวัน โดยครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู๎และออกแบบหนํวยการเรียนรู๎ที่เน๎นให๎ผู๎เรียนได๎
ใช๎ทักษะกระบวนการคิดและการฝึกปฏิบัติให๎ผู๎เรียนได๎รับการฝึกทักษะแสดงออก พัฒนาผู๎เรียนให๎มีคุณลักษณะของ
ผู๎เรียนในศตวรรษที่ 21 และคุณลักษณะของนักเรียนโรงเรียนมาตรฐานสากล กลําวคือ เป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสาร
สองภาษา ล้ําหน๎าทางความคิด ผลิตงานอยํางสร๎างสรรค๑ รํวมกันรับผิดชอบสังคมและโลก โดยจัดการเรียนการสอน
ด๎วยโครงงานในรายวิชาการศึกษาค๎นคว๎าอิสระ (IS1,IS2 และIS3) และกลุํมรายวิชาวิทยาศาสตร๑และเทคโนโลยีจัด
กิจกรรมสะเต็มศึกษาและ Coding โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาตามจุดเน๎น โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน โครงการพัฒนาบุคลากร ในการดําเนินงานพัฒนาครูและกระบวนการเรียนรู๎ครูใช๎เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอนผํานโครงการเพิ่มศักยภาพนักเรียนด๎านคอมพิวเตอร๑ (ICT) รวมทั้งมีการจัดทําวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ
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แก๎ไขปัญหาของนักเรียน มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เทียบเคียงโรงเรียนมาตรฐานสากล มีการบูรณาการ
ภาระงาน ชิ้นงาน ปรับโครงสร๎างรายวิชา หนํวยการเรียนรู๎ ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู๎ ปรับปรุงระบบการวัดและ
ประเมินผลเน๎นการประเมินตามสภาพจริงโดยใช๎เครื่องมือที่หลากหลาย กําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค๑ท่ี
สอดคล๎องกับหนํวยการเรียนรู๎สนับสนุนให๎ครูจัดการเรียนการสอนที่สร๎างโอกาสให๎นักเรียนทุกคนมีสํวนรํวม ได๎ลงมือ
ปฏิบัติจริงจนสรุปความรู๎ได๎ด๎วยตนเองควบคูํกับการสํงเสริมให๎ผู๎เรียนเป็นคนดี โครงการพัฒนาทักษะชีวิตมีทัศนคติที่ดี
ตํอการประกอบอาชีพ เห็นคุณคําของการศึกษาตํอ 
2. ผลการด าเนินงาน 
 จากการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอยํางหลากหลาย ภายใต๎ข๎อจํากัดของสถานการณ๑การแพรํเชื่อ 
ของโรคระบาดไวรัสโคโรนํา (COVID-19) ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคมได๎พัฒนา
ตนเองอยํางตํอเนื่องในด๎านการใช๎เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน ขับเคลื่อนโครงการตําง ๆ อยํางมี
ประสิทธิภาพ เชํน โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกเชํน 
กิจกรรมปรับพ้ืนฐาน กิจกรรมระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียน กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว กิจกรรมโรงเรียนสวยภูมิทัศน๑
สดใส นอกจากนี้ครูผู๎สอนยังได๎รับการนิเทศการจัดการเรียนการสอนอยํางเป็นระบบ เชํน การนิเทศชั้นเรียนออนไลน๑
จากฝุายบริหารของโรงเรียน และผํานกระบวนการ PLC ในการสะท๎อนผลการจัดการเรียนรู๎ของกลุํมสาระ และ PLC 
บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู๎การพัฒนาคุณภาพผู๎เรียนด๎วยรูปแบบตํางๆ ตลอดจนการแลกเปลี่ยน
นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน การแก๎ปัญหาผู๎เรียนทั้งทางด๎านวิชาการและทางด๎านพฤติกรรม นอกจากนี้ยัง
ได๎รับการนิเทศติดตามจากต๎นสังกัด เชํน จากสหวิทยาเขตภูกามยาว จากสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
พะเยา และสํงผลให๎โรงเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 6 สูงขึ้น และนักเรียนสามารถเข๎าศึกษาตํอในระดับที่สูงขึ้นตามเปูาหมายที่โรงเรียนกําหนด โรงเรียนได๎รับการ
ยอมรับจากผู๎ปกครองและชุมชนในการจัดการศึกษา ผลจากการดําเนินงานดังกลําวทําให๎เกิดการพัฒนาคุณภาพของ
ผู๎เรียน คุณภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา และคุณภาพของการบริหารจัดการสถานศึกษาให๎มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้นไป 
 2.1 ครูผู้สอนร้อยละ 89  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้
ในการด าเนนิชีวิต 
 - การดําเนินงาน  ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู๎  มีการวิเคราะห๑หลักสูตร  มาตรฐานการเรียนรู๎ ตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา เป็นการเตรียมพร๎อมกํอนสอนและทําให๎เกิดการพัฒนาการสอนของครูให๎มีคุณภาพ และ
โรงเรียนมีการนิเทศการสอนเพ่ือพัฒนา ปรับปรุงการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู๎ การประเมินผลผู๎เรียนให๎เหมาะสม
กับเปูาหมายในการจัดการเรียนรู๎ โดยครูทุกคนได๎มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู๎ในชั้นเรียน
กับครูนิเทศการสอนภายในกลุํมสาระ สํงเสริมให๎เกิดการพัฒนาความรู๎และทักษะการออกแบบการจัดการเรียนรู๎ของ
ครูทุกคน มีการประเมินผู๎เรียนด๎วยเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย เหมาะสมกับเปูาหมายในการ
จัดการเรียนรู๎ของแตํละรายวิชา 
 - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมายคือ ร๎อยละ 89.65 ของครูผู๎สอน จัดการเรียนรู๎ผํานกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกต๑ใช๎ในการดําเนินชีวิต 
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 2.2 ครูผู้สอนร้อยละ  96  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 - การดําเนินงาน ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ โดยใช๎สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่ตอบสนองความต๎องการ
ของผู๎เรียน ชํวยพัฒนาการเรียนรู๎ของผู๎เรียน อยํางหลากหลาย โดยนําสื่อมาประกอบการกิจกรรมการเรียนรู๎ให๎ผู๎เรียน
เข๎าใจ ได๎งําย ชัดเจน และสามารถดึงดูดความสนใจ ซึ่งเป็นสํวนสนับสนุนให๎ผู๎เรียน เรียนรู๎ได๎อยํางมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
 - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมายคือ ร๎อยละ 100 ของครูผู๎สอนใช๎สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหลํงเรียนรู๎ที่เอ้ือตํอการเรียนรู๎ 
 2.3 ครูผู้สอนร้อยละ 80  มีการบริหารจัดการเรียนเชิงบวก 
 - การดําเนินงาน  ครูจัดการเรียนการสอนโดยมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ทําให๎ผู๎เรียนมีความสุข  มี
ความรํวมมือในการจัดการเรียนรู๎ เน๎นกระบวนการคิด วิเคราะห๑ และการลงมือปฏิบัติ โดย ประเมินจากการนิเทศการ
จัดการเรียนรู๎ ผํานระบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎ของครูภายในกลุํมสาระการเรียนรู๎เดียวกันแบบกัลยาณมิตร      
 - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมายคือ ร๎อยละ 81.03ของครูผู๎สอนมีการบริหารจัดการเรียนเชิงบวก 
 2.4 ครูผู้สอนร้อยละ 79 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 - การดําเนินงาน ครูได๎ตรวจสอบและประเมินผู๎เรียนอยํางเป็นระบบ มีขั้นตอน โดยใช๎เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเปูาหมายในการจัดการเรียนรู๎ ให๎ข๎อมูลย๎อนกับแกํผู๎เรียน และนําผลมาพัฒนาผู๎เรียน มี
การประเมินผู๎เรียนด๎วยเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย เหมาะสมกับ เปูาหมายในการจัดการ
เรียนรู๎ของแตํละรายวิชา  
 - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมายคือ ร๎อยละ 79.31ของครูผู๎สอนมีการตรวจสอบและประเมินผู๎เรียน
อยํางเป็นระบบและนําผลมาพัฒนาผู๎เรียน 
 2.5 ครูผู้สอนร้อยละ 79  การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้
 - การดําเนินงาน ครูทุกคนได๎รับการนิเทศการสอนจากครูในกลุํมสาระการเรียนรู๎ของตน สํงผลให๎เกิดการ
พัฒนาความรู ๎ทักษะการจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ เข๎ารํวมกิจกรรมชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ (PLC) โดยรํวม
ประชุมหารือ เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนในรายวิชาที่สอนรํวมกัน เกิดการแลกเปลี่ยน ปัญหาที่เกิดขึ้นในการจัดการ
เรียนการสอนของตนเอง 
 - ผลการดําเนินงาน  สูงกวําคําเปูาหมายคือ ร๎อยละ 82.76 ของครูผู๎สอนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู๎และให๎ข๎อมูล
สะท๎อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู๎ 
 
3. เอกสาร หลักฐาน ร่องรอยเชิงประจักษ์ท่ีเกี่ยวข้องกับมาตรฐานที่ 3 กระบวนการการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
    1. รายชื่อครูที่สํงโครงสร๎างรายวิชา และแผนการจัดการเรียนรู๎  
 2. ตัวอยํางแผนการจัดการเรียนรู๎ 
 3. แบบประเมินการนิเทศการจัดการเรียนรู๎ 
 4. สถิติการใช๎สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5. ทะเบียนสื่อการเรียนรู๎ของโรงเรียน 



37 
 

   – จํานวนทรัพยากรสื่อในห๎องสมุด 
   – ทะเบียนการใช๎สื่อนวัตกรรมเพ่ือการเรียนการสอนของครูในกลุํมสาระตํางๆ  
 5. แบบรายงานการวัดและประเมินผลรายวิชา  (ปพ.5) 
 6. แบบรายงานผล การจัดกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียน 
    7. รายงานสรุปผลการวิเคราะห๑ข๎อสอบ 
     8. ชิ้นงาน ผลงานของนักเรียน 
     9. บันทึกการสอนซํอมเสริม 
    10. วิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
    11. รายงานผลการเยี่ยมบ๎านนักเรียน 
 12. เอกสารกระบวนการ PLC ชุมชนแหํงการเรียนรู๎ทางวิชาชีพ ของครูในกลุํมสาระการเรียนรู๎ตํางๆ 
 13. แผนพัฒนาตนเอง (ID PLAN) 
 
4. จุดเด่น 
 1. ครูมีการพัฒนาตนเองอยูํเสมอ มีความตั้งใจ มุํงมั่น ในการปฏิบัติหน๎าที่อยํางเต็มที่ เต็มเวลาและ
ความสามารถ 
  2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ โดยให๎นักเรียนบูรณาการองค๑ความรู๎ และรู๎จัก 
แสวงหาความรู๎จากสื่อเทคโนโลยี ด๎วยตนเองอยํางตํอเนื่อง 
 3. ครูและนักเรียนมีสํวนรํวมในการพัฒนานวัตกรรม สื่อการเรียนรู๎ ตลอดจนการจัดบรรยากาศ และ 
สภาพแวดล๎อมที่เอ้ือตํอการเรียนรู๎ 
  4. ครูจัดกิจกรรม สํงเสริมทักษะการคิด วิเคราะห๑เรียนรู๎จากการปฏิบัติจริง ผํานวิธีการและแหลํงเรียนรู๎ที่
หลากหลาย 
  5. ครูมีการพัฒนาผลงานวิจัยในชั้นเรียน 
 
5. จุดที่ควรพัฒนา 
 1. ครูควรจัดกิจกรรมเน๎นให๎ผู๎เรียนได๎มีความสามารถในการคิดวิเคราะห๑ คิดสังเคราะห๑อยํางหลากหลาย 
และใช๎แหลํงเรียนรู๎ในการพัฒนาตนเอง 
  2. ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนให๎สามารถนําเสนอ อภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู๎อยํางสมเหตุสมผล 
และมีทักษะในการแก๎ปัญหาตามสถานการณ๑ได๎อยํางเหมาะสม 
  3. ครูควรจัดการเรียนการสอนด๎วยวิธีการที่หลากหลาย สอดคล๎องกับมาตรฐานการเรียนรู๎ ตัวชี้วัดตาม 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และคํานึงถึงความแตกตํางระหวํางบุคคล 
  4. ครูควรพัฒนาสื่อและนวัตกรรม ตลอดจนการเตรียมห๎องปฏิบัติการให๎อยูํอยูํในสภาพดีและพร๎อมใช๎งาน 
อยูํเสมอ มีการนําภูมิปัญญาท๎องถิ่นหรือปราชญ๑ชาวบ๎านให๎เข๎ามามีสํวนรํวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ให๎ 
มากขึ้น 
  5. ครูควรให๎นักเรียนและผู๎ปกครองได๎รับทราบผลการพัฒนาตนเองอยํางตํอเนื่องทั้งด๎านการเรียนและด๎าน 
พฤติกรรม 
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6. ข้อเสนอแนะ  
 1. ครูผู๎สอนควรเปิดโอกาสให๎นักเรียนมีสํวนรํวมในการวัดผล ประเมินผล รํวมกับครูผู๎สอน 
 2. เมื่อมีการวัดผล ประเมินผล เกิดข้ึน ครูผู๎สอนควรแจ๎งผลการประเมินให๎นักเรียนทราบทันที เพื่อจะได๎เกิด
การแก๎ไข และพัฒนาตนเองให๎ดีขึ้นตํอไป 
 3. ครูผู๎สอนควรขออนุญาตจากทางโรงเรียนทําหนังสือเชิญวิทยากรท๎องถิ่นท่ีมีความรู๎ ความเชี่ยวชาญ ในสา
ชาวิชาชีพตํางๆ มาให๎ความรู๎แกํนักเรียนตามโอกาสอันเหมาะสม เพ่ือให๎นักเรียนได๎เปิดโลกทัศน๑ทางการศึกษาจากผู๎รู๎ 
นอกเหนือจากครูผู๎สอนในชั้นเรียน และควรมีงบประมาณสนับสนุนให๎กับวิทยากรตามความเหมาะสมจากทางโรงเรียน 
 
7. แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป โรงเรียนจะด าเนินการดังนี้  
แผนปฏิบัติการที่ 1 ......... กจิกรรมนิเทศติดตามการพัฒนาผู๎เรียนเป็นรายบุคคล 
แผนปฏิบัติการที่ 2 .........กิจกรรมสํงเสริมให๎ครูเห็นความสําคัญของการจัดการเรียนรู๎โดยเน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ การ
จัดทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู๎เรียนให๎สามารถเรียนรู๎ได๎เต็มศักยภาพ 
แผนปฏิบัติการที่ 3 .........โครงการ 1 คุณครู 1 นวัตกรรม 
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ส่วนที่ 3 

สรุปผล จุดเด่น  จุดควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาเป็นข๎อมูลสารสนเทศสําคัญที่สถานศึกษาจะต๎องนําไปวิเคราะห๑  

สังเคราะห๑ สรุป เป็นการสะท๎อนภาพความสําเร็จของการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา อีกทั้ง

การนําผลจากการประเมินตนเองไปใช๎ในการวางแผนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาใน

ปีการศึกษาตํอไป  ดังนั้นจากผลการดําเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปภาพรวมผลการประเมินตนเอง จุดเดํน  

จุดพัฒนาของแตํละมาตรฐาน  พร๎อมทั้งกําหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือให๎ได๎มาตรฐานที่สูงขึ้น  ดังนี้ 

1. สรุปผลการประเมินตนเอง  

 ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ปีการศึกษา 2564  ของโรงเรียน ดอกคําใต๎วิทยาคม 
สรุปผลการประเมินตนเอง  ดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ ดีเลิศ 

ผลการประเมินภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 

 

2. จุดเด่น จุดพัฒนา 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
1. นักเรียนได๎รับความปลอดภัยจากสถานการการ
แพรํระบาดของเชื้อ covid-19 
2. นักเรียนได๎รับการเรียนการสอนเต็มศักยภาพ 
แบบ on-site จากสถานการการแพรํระบาดของ
เชื้อ covid-19   
3. นักเรียนได๎รับการสํงเสริมในการใช๎เทคโนโลยีใน
การเรียนรู๎ที่หลากหลาย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน 
1. ความสามารถในการใช๎ทักษะการทํางานรํวมกับผู๎อ่ืน
อยํางเป็นระบบ 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํากวําคําเปูาหมายที่กําหนด 
 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
1. มีเปูาหมายวิสัยทัศน๑และพันธกิจที่สถานศึกษา
กําหนดชัดเจน สอดคล๎องกับบริบทของ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให๎มีความสอดคล๎องกับ
บริบทของโรงเรียน ให๎สอดคล๎องกับความต๎องการของ 
ผู๎เรียน ผู๎ที่มีสํวนเกี่ยวข๎องและความทันตํอทิศทาง
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สถานศึกษา ความต๎องการชุมนุม นโยบายรัฐบาล 
แผนการศึกษาแหํงชาติ เป็นไปได๎ในการปฏิบัติ 
2. มีระบบจัดการบริหารคุณภาพของสถานศึกษาที่
ชัดเจนมีประสิทธิภาพ สํงผลตํอคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความ
รํวมมือของผู๎เกี่ยวข๎องทุกฝุาย 
3. จัดสภาพแวดล๎อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ
ตํอการจัดการเรียนรู๎อยํางมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัย 

การศึกษาในอนาคต 
2. ควรสร๎างเครือขํายความรํวมมือกับผู๎เกี่ยวข๎องในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนทั้งในประเทศและนอกประเทศให๎มี
ความเข๎มแข็ง  
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ 
1. ครูมีการพัฒนาตนเองอยูํเสมอ มีความตั้งใจ 
มุํงม่ัน ในการปฏิบัติหน๎าที่อยํางเต็มท่ี เต็มเวลา
และความสามารถ 
 2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียน
เป็นสําคัญ โดยให๎นักเรียนบูรณาการองค๑ความรู๎ 
และรู๎จัก 
แสวงหาความรู๎จากสื่อเทคโนโลยี ด๎วยตนเองอยําง
ตํอเนื่อง 
 3. ครูและนักเรียนมีสํวนรํวมในการพัฒนา
นวัตกรรม สื่อการเรียนรู๎ ตลอดจนการจัด
บรรยากาศ และ 
สภาพแวดล๎อมที่เอ้ือตํอการเรียนรู๎ 
 4. ครูจัดกิจกรรม สํงเสริมทักษะการคิด วิเคราะห๑
เรียนรู๎จากการปฏิบัติจริง ผํานวิธีการและแหลํง
เรียนรู๎ที่หลากหลาย 
 5. ครูมีการพัฒนาผลงานวิจัยในชั้นเรียน 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ 
เน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ 
1. ครูควรจัดกิจกรรมเน๎นให๎ผู๎เรียนได๎มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห๑ คิดสังเคราะห๑อยํางหลากหลาย 
และใช๎แหลํงเรียนรู๎ในการพัฒนาตนเอง 
 2. ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู๎เรียนให๎สามารถนําเสนอ 
อภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรู๎อยํางสมเหตุสมผล 
และมีทักษะในการแก๎ปัญหาตามสถานการณ๑ได๎อยําง
เหมาะสม 
 3. ครูควรจัดการเรียนการสอนด๎วยวิธีการที่หลากหลาย 
สอดคล๎องกับมาตรฐานการเรียนรู๎ ตัวชี้วัดตาม 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และคํานึงถึงความแตกตําง
ระหวํางบุคคล 
 4. ครูควรพัฒนาสื่อและนวัตกรรม ตลอดจนการเตรียม
ห๎องปฏิบัติการให๎อยูํอยูํในสภาพดีและพร๎อมใช๎งาน 
อยูํเสมอ มีการนําภูมิปัญญาท๎องถิ่นหรือปราชญ๑ชาวบ๎านให๎
เข๎ามามีสํวนรํวมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู๎ให๎ 
มากขึ้น 
 5. ครูควรให๎นักเรียนและผู๎ปกครองได๎รับทราบผลการ
พัฒนาตนเองอยํางตํอเนื่องทั้งด๎านการเรียนและด๎าน 
พฤติกรรม 
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3. แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 จากสรุปผลการประเมินตนเองทั้งรายมาตรฐานและภาพรวม มีจุดเดํน จุดพัฒนา ดังกลําวข๎างต๎น โรงเรียนจึง

ได๎นําข๎อมูลสารสนเทศจากการประเมินตนเองมาใช๎ในการกําหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในปีการศึกษา 

2565 เพ่ือให๎เกิดการพัฒนาอยํางตํอเนื่องโดยการรักษาคุณภาพของมาตรฐานที่สูงหรือประสบความสําเร็จ และ

ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพท่ียังไมํบรรลุตามเปูาหมายที่โรงเรียนกําหนด ดังนี้   

  3.1 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มีแผนการพัฒนาเพื่อรักษาคุณภาพ หรือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
        ในปีการศึกษา 2565  ดังนี้  
     แผนปฏิบัติการที่ 1........  โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สํงเสริมการใช๎นวัตกรรมและสื่อการสอนที่ทันสมัย 
สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยให๎นักเรียนได๎แสดงความสามารถ รวมถึงการเปิดโอกาสให๎นักเรียนได๎มีสํวน
รํวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให๎มากขึ้น 
 แผนปฏิบัติการที่ 2........   สํงเสริมและสนับสนุนให๎การบรรจุหลักสูตร “ธุรกิจข๎าวครบวงจร” โครงการงานพัฒนา
ห๎องเรียนเครือขํายพันธมิตรให๎กับนักเรียนที่เรียนโปรแกรมศิลป์-สังคม 
3.2 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มีแผนการพัฒนาเพื่อรักษาคุณภาพหรือให้ได้มาตรฐานที่
สูงข้ึนในปีการศึกษา 2565  ดังนี้  

แผนปฏิบัติการที่ 1 .........พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษามีให๎สอดคล๎องกับความต๎องการของ ผู๎เรียน ผู๎ที่มีสํวน
เกี่ยวข๎องและความทันตํอทิศทางการศึกษาในอนาคต 
     แผนปฏิบัติการที่ 2 ........กิจกรรมการบันทึกข๎อตกลงกับหนํวยงานการศึกษาทั้งภายในประเทศและภายนอก
ประเทศ 
      3.3 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีแผนการพัฒนาเพื่อรักษาคุณภาพ
หรือให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีการศึกษา 2565  ดังนี้  
 แผนปฏิบัติการที่ 1 ......... กจิกรรมนิเทศติดตามการพัฒนาผู๎เรียนเป็นรายบุคคล 
 แผนปฏิบัติการที่ 2 .........กิจกรรมสํงเสริมให๎ครูเห็นความสําคัญของการจัดการเรียนรู๎โดยเน๎นผู๎เรียนเป็น
สําคัญ การจัดทําวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู๎เรียนให๎สามารถเรียนรู๎ได๎เต็มศักยภาพ 
 แผนปฏิบัติการที่ 3 .........โครงการ 1 คุณครู 1 นวัตกรรม 
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ส่วนที่ 4 
ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเหมาะสมและสอดคล๎องกับบริบทของ
โรงเรียน  โดยได๎ดําเนินการพัฒนามาอยํางตํอเนื่อง จนเกิดผลการดําเนินงานที่มีความโดดเดํน เป็นที่ประจักษ๑และ
ได๎รับการยอมรับในวงกว๎าง ได๎รับรางวัลในระดับตํางๆ และสร๎างชื่อเสียงให๎กับโรงเรียนมาโดยตลอด ดังนี้ 

1. จุดเน้นของสถานศึกษา 
 โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคมได๎น๎อมนําของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช๎ในการจัดการเรียนรู๎ โดย

จัดการเรียนการสอนรายวิชาศาสตร๑พระราชา ตั้งแตํปีการศึกษา 2560 จนถึงปัจจุบัน    ซึ่งสอดคล๎องกับวิสัยทัศน๑ของ
โรงเรียน คือ นําวิชาการ สงํางามด๎านคุณธรรม น๎อมนําเศรษฐกิจพอเพียง เทียบเคียงมาตรฐานสากล   โดยโรงเรียนมี
การจัดบรรยากาศให๎สะอาด รํมรื่น ปลอดภัย เอื้อตํอการเรียนรู๎ จนได๎รับรางวัลชนะเลิศ โครงการโรงเรียนสวย ภูมิ
ทัศน๑สดใส ปลอดภัย ไร๎มลพิษ ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพะเยา สถานศึกษายังใช๎หลักการ
ดําเนินงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามหลักศาสตร๑พระราชา  บุคลากรและผู๎เรียนมีสํวนรํวมในการ
อนุรักษ๑และฟ้ืนฟูวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท๎องถิ่น 

 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน คือ  

ผู๎เรียนเป็นผู๎มีสุขภาพดีมีน้ําหนักสํวนสูงตามเกณฑ๑และ ปลอดจากสารเสพติด ใฝุเรียนรู๎   มีคุณธรรม 
จริยธรรมและคํานิยมอันพึงประสงค๑มีระเบียบวินัย ยึดมั่นใน การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย๑
ทรงเป็นประมุข ตามคําขวัญของโรงเรียน คือ เรียนดี มีวินัย รับใช๎สังคม อุดมคุณธรรม  อีกท้ังโรงเรียนได๎สํงเสริมให๎
ผู๎เรียนมีจิตสํานึกในการอนุรักษ๑และพัฒนาสิ่งแวดล๎อม มีทักษะในการทํางาน  รักการทํา งาน  สามารถทํางานรํวมกับ
ผู๎อื่นได๎และมีเจตคติท่ีดีตํออาชีพสุจริต มีความสามารถด๎านการคิด วิเคราะห๑ สามารถแสวงหาความรู๎ด๎วยตนเอง 
เรียนรู๎บูรณาการ รักการเรียนรู๎พัฒนาตนเองอยํางเสมอ มีสุขนิสัยสุขภาพจิตสุขภาพกายที่ดี มีสุนทรียภาพและพัฒนา
ความสามารถ พิเศษด๎านศิลปะ ดนตรีและกีฬา สามารถสร๎างงานด๎านสื่อและเทคโนโลยีได๎ 
 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ คือ  

โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคมมีนวัตกรรม คือ หลักสูตรศาสตร๑พระราชา   โดยทางโรงเรียนได๎พัฒนาหลักสูตร
ศาสตร๑พระราชา ตั้งแตํปีการศึกษา 2560 จนถึงปัจจุบัน  เพื่อใช๎ในการจัดการเรียนรู๎ให๎กับผู๎เรียนทุกระดับชั้น   โดย
ครูมีความรู๎ ความเข๎าใจที่ถูกต๎องเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนที่บูรณาการ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตาม
หลักสูตรศาสตร๑พระราชา    มีการจัดการเรียนรู๎ที่หลากหลายเน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ  ผู๎เรียนได๎ฝึกทักษะ  ได๎ปฏิบัติจริง  
สามารถพัฒนาให๎ผู๎เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู๎ตามหลักสูตรปรัชญาชองเศรษฐกิจพอเพียง ตามรอย
ศาสตร๑พระราชา สูํการพัฒนาที่ยั่งยืน  

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ คือ  

ครูมีความรู๎ความสามารถตรงกับวิชา ที่รับผิดชอบสอน  อุทิศตนในการจัดการเรียนรู๎และพัฒนาผู๎เรียน
สามารถจัดการเรียนการสอนได๎อยํางมีประสิทธิภาพ และเน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ  มีการบูรณาการและนํานวัตกรรมมา
ใช๎ในการพัฒนาการเรียนการสอน  บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตามรอยศาสตร๑พระราชาในการจัดการ
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เรียนรู๎  ประเมินผลการสอนที่สอดคล๎องกับสภาพการเรียนรู๎ของผู๎เรียน  ใช๎การวิจัยเพื่อแก๎ปัญหาผู๎เรียน มีการจัดการ
เรียนรู๎โดยใช๎กระบวนการศึกษาเรียนรู๎ด๎วยตนเอง เชํน โครงงาน  IS ศาสตร๑พระราชา เพื่อให๎นักเรียนสามารถสร๎าง
องค๑ความรู๎ด๎วยตนเองและนําความรู๎ไปประยุกต๑ใช๎ในชีวิตประจําวัน  มีการพัฒนาบรรยากาศสิ่งแวดล๎อม พัฒนา
องค๑กรอยํางเป็นระบบ มีการจัด หลักสูตรและกิจกรรมอยํางหลากหลายเพื่อสนองความต๎องการของผู๎เรียน ระดม
ผู๎เกี่ยวข๎องทุกสํวนให๎มีสํวนรํวมในการพัฒนาระบบดูแลชํวยเหลือนักเรียนจนผู๎เรียนได๎รับการแก๎ปัญหาเป็นอยําง
ตํอเนื่อง 

 
2. นวัตกรรม (Innovation)  

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู๎เรียน จํานวน 43 รายการ ดังนี้ 

ที ่ ชื่อนวัตกรรม ผู๎พัฒนานวัตกรรม ประโยชน๑ของนวัตกรรม 
1 โกโก๎พืชอนาคตใหมํ 

 
น.ส.กัลยรัตน๑ กันทะวัง 
น.ส.ลัคนา เผําปืนตา 

เพ่ือพัฒนาผลผลิตให๎มีคุณภาพ 

2 ที่ตั้งโทรศัพท๑จากวัสดุเหลือใช๎ 
 
 
 

นายลาภวัต นิลลิกา  
นายพลเทพ ซื่อตรง 
นางสาววรรษมล เรืองขจร 
 

ใช๎ในการวางโทรศัพท๑ 

3 ลูกประคบสมุนไพรเก็บความ
ร๎อน 
 
 

นาย ณัฐภัทร ขดประสิทธิ์  
นางสาวมณีรัตน๑ ขันตี  
นางสาวปานไฟลิน เขตลัยภูมิ 
 

เพ่ือใช๎ในการนวดประคบ 
บรรเทาอาการปวด 

4 สบูํกากกาแฟ 
 
 

นางสาวภควารี กองขุนทด  

นางสาวณัฏฐนันท๑ ศรีบัวบาน 

 

ใช๎ในการทําความสะอาดรํางกายและ
ระงับกลิ่นกาย 

5 
 

ขนมโมจิไส๎ฝอยทอง 
 
 

นายนราธิป ไชยมงคล  
นายพงษ๑นรินทร๑ อัมพุธ  
นายเขมชาติ ลี 

ใช๎ในการบริโภคและจําหนํายเพ่ือสร๎าง
รายได๎ให๎กับตนเอง 

6 กังหันน้ําหรรษา 
 
 

น.ส.ศิศิรา วงศ๑ประสิทธิ์  
น.ส.ธัญจิรา อารมสวะ  
น.ส.วลิักษณ๑สินี คําโพธิ 

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวันและ
เผยแพรํให๎กับผู๎ที่สนใจได๎ 

7 น้ํายาเช็ดกระจกจากธรรมชาติ 
 
 

นางสาวพัชรีพร อารมสวะ  
นางสาวพรวิกา เสมอคํา  
นางสาวสุชากมล สมศรี 

ใช๎ในการทําความสะอาดกระจก 

8 เทียนหอมดับกลิ่น น.ส ธิดารัตน๑ มะหามิตร  ใช๎ในการดับกลิ่นและเพ่ิมมูลคําให๎กับ
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 น.ส ฉัตรสุดา จํารัส ผลิตภัณฑ๑ 
9 สบูํสู๎โควิด 

 
 

นาย วีระพงษ๑ รัญจวน  
นาย นวคุณ มาแก๎ว  
นายพีรณัฐ เชื้อชัย 

ใช๎ในการทําความสะอาดรํางกายและ
ปูองกันเชื้อโรค 

10 ที่ดับกลิ่นสมุนไพร 
 
 

นายธนวัฒน๑ สถาน  
น.ส กานติมา นันตา 
 น.ส ณัฐการณ๑ อินทร๑โทร 

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวันและ
เผยแพรํให๎กับผู๎ที่สนใจได๎ 

11 อาหารโมเลกุล 
 
 

นางสาวฐานิตา วิรามสมบัติกุล 
นางสาวเกวลิน  เผําแสง  
นายพรมภัสสร อินทร๑รักษา 

เพ่ือนําข๎อมูลไปใช๎ในชีวิตประจําวันและ
เผยแพรํให๎กับผู๎ที่สนใจได๎ 

12 น้ํายาล๎างจาน pineapple 
 
 

นางสาวภัคจิรา สมชัย  
นางสาวกุลธิดา สมศรี  
นายวรวัช ศรีชัย 

ใช๎ในการทําความสะอาดผลิตภัณฑ๑ตํางๆ 

13 ลิบปาลม๑ผลไม๎,ออแกนิก 
 
 

นางสาวจารุวรรณ ใจมา  
นางสาวสุมาลี คเชนชาติ  
นายยศกร ปัญญา 

เพ่ือเพ่ิมมูลคําให๎กับผลิตภัณฑ๑และ
นําไปใช๎ในชีวิตประจําวัน 

14 สปริงเกอร๑ขวดน้ํา 
 
 

นายวันชนะ เรือแก๎ว  
นางสาวปพิชญา เรือนมูล 
 

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวันและ
เผยแพรํให๎กับผู๎ที่สนใจได๎ 

15 
 

เทียนหอมไลํยุง 
 
 

นางสาวกรรณิการ๑ เผําต๏ะใจ 
นางสาวทิพนภา เผําต๏ะใจ  
นางสาววรัญชลี ตั๋นฝั้น 

นําไปใช๎ในชีวิตประจําวันและเผยแพรํ
ให๎กับผู๎ที่สนใจได๎ 

16 หุํนยนต๑SCT 
 
 

นายปฏิญญา สมศรี  
นางสาวธนพร เสาร๑แดน  
นางสาวอริสรา ถาวร 

เพ่ือเผยแพรํให๎กับผู๎ที่สนใจได๎ 

17 คุกกี้เนยสดชาเขียว 
 
 
 

นายวิทวัส เมืองชื่น  
นางสาวแพรวพรรณ วงศ๑ปัน 
นางสาวอภิชญา มั่นคง  
 

ใช๎ในการบริโภคและจําหนํายเพ่ือสร๎าง
รายได๎ให๎กับตนเอง 

18 สบูํออแกนิก 
 
 
 

นายเจษฎาภรณ๑  ผลดี 
นายวรวรรธ  ปัญญา 
นายกฤตภาส คทชํา 
 

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวันและ
เผยแพรํให๎กับผู๎ที่สนใจได๎ 

19 นวัตกรรมแผํนลดอุณหภูมิ นางสาวนิรชา การเร็ว  เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวันและ
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นางสาววรนุช สมบูรณ๑  
นางสาวณัฏฐ๑ธนัน เปรมจิตตานนท๑ 

เผยแพรํให๎กับผู๎ที่สนใจได๎ 

20 สคับปากจากสมุนไพร 
 
 

นายจิรายุ บริบูรณ๑  
นางสาวนภาพร ศรีใจอินทร๑ 
นางสาวภาวินี สมศรี 

ใช๎ในการบริโภคและจําหนํายเพ่ือสร๎าง
รายได๎ให๎กับตนเอง 

21 สบูํสมุนไพร 
 
 
 

นาย พีรพัฒน๑ เรียบร๎อย  
นางสาว ณัฐชา จอมสุวรรณ 
นางสาวปรัชญา ฝาวดี  
นางสาว วริศรา เมืองอินทร๑ 

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวันและ
เผยแพรํให๎กับผู๎ที่สนใจได๎ 

22 ขนมเทียนหลากไส๎หลากสี 
 
 

นาย ธนาวัฒน๑ หนํอคํา  
นายอนุภัทธ เผําดี  
นางสาวกุลนิดา มูลเมือง 

เพ่ือนําไปใช๎บริโภคหรือจําหนํายเพื่อหา
รายได๎ให๎กับตนเอง 

23 น้ํามะเขือเทษนมสด 
 
 

นายภัทรพล ปัญญา  
นายธนกร ไกํงาม  
นายพิษณุพงษ๑ เผําเเก๎ว 

เพ่ือนําไปใช๎บริโภคหรือจําหนํายเพื่อหา
รายได๎ให๎กับตนเอง 

24 สบูํเหลวจากสมุนไพร 
 

นางสาวดาริกา ดอยแดง  
นางสาวอาทิตติยา ยอกวิไล 

เพ่ือนําไปใช๎ในการทําความสะอาด
รํางกาย 

25 
 

บิงโกคณิตศาสตร๑ 
 

นายณัฐวัตร นาคนชม  
นายรัตนพล จันจินา 

เพ่ือนําไปใช๎ในการพัฒนาทักษะทาง
คณิตศาสตร๑ 

26 เทียนหอมสมุนไพรอโรมํา 
 
 

นายศุภกิตติ์ กิจตะวงค๑ 
 นายบุริศร๑ พรมเสน 
 นางสาวณัฐณิชา เผําต๏ะใจ 

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวันและ
เผยแพรํให๎กับผู๎ที่สนใจได๎ 

27 คุ๎กกีเนยสดชาเขียว 
 
 

นายวิสทวัส เมืองชื่น 
นางสาวแพรวพรรณ วงศ๑ปัน 
นางสาวอภิชญา มั่นคง 

ใช๎ในการบริโภคและจําหนํายเพ่ือสร๎าง
รายได๎ให๎กับตนเอง 

28 บราวน๑นี่กรอบ 
 

นาย สุรศักดิ์ วงศ๑ขัตย๑ 
 

ใช๎ในการบริโภคและจําหนํายเพ่ือสร๎าง
รายได๎ให๎กับตนเอง 

29 น้ําพริกกากหมูหลากรส 
 

นางสาวแพรวา นําชม  
นายดลภัทร เรือนสอน 

ใช๎ในการบริโภคและจําหนํายเพ่ือสร๎าง
รายได๎ให๎กับตนเอง 

30 เทียนหอมไลํยุง 
 

นางสาววรัชยา ทาจินะ  
นางสาวภิตินันท๑ วองอิสริยะกุล 

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวันและ
เผยแพรํให๎กับผู๎ที่สนใจได๎ 

31 เทียนหอมโซโรรํา 
 
 

นางสาวศุพิชญา สุริยะไชย  
นางสาวปาริชาติ สมศรี  
นางสาวนันทิชา ตันกุล 

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวันและ
เผยแพรํให๎กับผู๎ที่สนใจได๎ 
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32 ไขํเค็มกลิ่นใบเตยและตะไคร๎ 
 
 

นายชินกร สายทอง  
นายก๎องเกียรติ จิโนต๐า  
นายอนุพันธ๑ คํามา 

เพ่ือนําไปใช๎บริโภคหรือจําหนํายเพื่อหา
รายได๎ให๎กับตนเอง 

33 มาร๑คหน๎าสมุนไพร 
 
 

นางสาว ชนิดาภา สุขสีทา  
นางสาววรารัตน๑ วิจิตร 
นางสาวอนันต๑ญา คําปันพรหม 

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวัน 

34 ปลูกผักไร๎ดิน 
 
 

นางสาว ศศิวิมล ปินใจ  
นางสาว ราตรี บุญยืน  
นางสาว พิมพ๑มาดา อินทนิล 

เพ่ือพัฒนาผลิตภัณฑ๑และสร๎างรายได๎ 

35 นํา้ยาล๎างจานจากเปลือกส๎ม 
 
 

นายพีรพัฒน๑ เรียนทอง  
นายณัฐพงษ๑ ธรรมปัญญา  
นางสาวธัญญาภรณ๑ ถายะเดช 

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวัน 

36 วุ๎นผลไม ๎
 
 

น.ส รักษณาลี กาญจนะ  
นายภัคธีมา ทวีจันทร๑  
นายรัฐพณ แก๎วเทพ 

เพ่ือนําไปใช๎บริโภคหรือจําหนํายเพื่อหา
รายได๎ให๎กับตนเอง 

37 เครื่องหยอดปุ๋ย 
 

นายภัทรพงษ๑ เดชชัย  
นางสาวณัฐชยา แผํนทอง 

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวัน 

38 เครื่องดักจับฝุุน 
 

นางสางศศิกานต๑ สุภาวรารัตน๑  
นายอิทธิชัย สุยะหลาน 

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวัน 

39 น้ําพริกกากหมูหลากรส 
 

นางสาวแพรวา นําชม  
นางสาวดลภัทร เรือนสอน 

เพ่ือนําไปใช๎บริโภคหรือจําหนํายเพื่อหา
รายได๎ให๎กับตนเอง 

40 เทียนหอมไลํยุง 
 
 

นางสาววรัญชลี ตั๋นฝั้น  
นางสาวกรรณิการ๑ เผําต๏ะใจ  
นางสาวทิพนภา เผําต๏ะใจ 

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวัน 

41 สเปรย๑ฆําเชื้อจากธรรมชาติ 
 
 
 

นายกิตติชัย เผํากันทะ  
นางสาววริศรา มโนวร  
นางสาวประภาวดี กาวี  

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวัน 

42 น้ํากระชายน้ําผึ้ง 
 
 

นายปฏิภาร  ไชยยสถาน  
นางสาวสุจิตรา พัฒนพิลาศ 
 นางสาวนิพาดา เผําต๏ะใจ  

เพ่ือนําไปใช๎บริโภคหรือจําหนํายเพื่อหา
รายได๎ให๎กับตนเอง 

43 ลิบปาล๑มออแกนิก 
 
 

นายยศกร ปัญญา  
นางสาวสุมาลี คเชนทร๑ชาติ 
นางสาวจารุวรรณ ใจมา 

เพ่ือนําไปใช๎ในชีวิตประจําวัน 
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 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ จ านวน 1 รายการ ดังนี้  

ที ่ ชื่อนวัตกรรม ผู๎พัฒนานวัตกรรม ประโยชน๑ของนวัตกรรม 
1 หลักสูตรศาสตร๑พระราชา โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม ใช๎ในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา 

ศาสตร๑พระราชา 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จ านวน  11  รายการ ดังนี้  
 

ที ่ ชี่อนวัตกรรม ผู๎พัฒนานวัตกรรม ประโยชน๑ของนวัตกรรม 
1 สื่อ Google Sites ชํวยคิด  

พิพิจวรรณคดีไทย”  
เรื่องทุกข๑ของชาวนาในบทกวี 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  

นางอรชพร  อะทะเทพ ชํวยให๎นักเรียนเข๎าใจเนื้อหา จดจํา
เนื้อเรื่องได๎ดี สนุกสนานกับกิจกรรม
การเรียนการสอน 

 
2 สื่อ aniflip ยกผลสัมฤทธิ์ 

วรรณกรรมไทย 
นางอรชพร  อะทะเทพ ทบทวนเนื้อหาหนังสือวรรณกรรม

ไทยประเภทตํางๆ 
3 ชุดกิจกรรมการเรียนรู๎ วิชา

ภาษาไทย เรื่อง คําพ๎องรูปคําพ๎อง
เสียง นักเรียนมัธยมศึกษา  ปีที ่1 

นางนพวรรณ  มณี นักเรียนมีความรู๎ ความเข๎าใจ
ความหมายของคําคําพ๎องรูปพ๎อง
เสียง 

4 การพัฒนาบทเรียนเสมือนจริง 
เรื่อง 苹果一斤多少钱？ 

แอปเปิ้ลครึ่งกิโลราคาเทําไหรํ 
เพ่ือพัฒนาทักษะการพูดภาษาจีน 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
4 โรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม 

นายพัฒนา  ฟูาแลบ ใช๎ในการแก๎ไขปัญหาทักษะการพูด
ของนักเรียนและใช๎ในการจัดการ
เรียนการสอน 
 

5 กิจกรรมการเรียนการสอน
ออนไลน๑โดยใช๎แผนภาพความคิด
สรุปเนื้อหาภาษาไทย ม.6 

นางนุชรี  ขุนน้ํา ประหยัดเวลาชํวงสถานการณ๑โควิด-
19 และนักเรียนได๎รับความรู๎ความ 
เข๎าใจที่ชัดเจน ตรงประเด็น 

6 ระเบิดเพลาท๎าเก็บเบี้ย นางสาวศิรินทร๑วรรณ   
พันธ๑วงค๑ 

ทบทวนความรู๎ความเข๎าในในเนื้อหา
วรรณคดี 

7 ตาขํายเอนกประสงค๑ 
 

นายลิขิต  เจนใจ สามารถใช๎ในการจัดการเรียนการ
สอนได๎หลายรูปแบบ. เชํน ฟุตบอล. 
ตะกร๎อ วอล๑เลํย๑บอล 

8 การพัฒนาการเรียนการสอนโดย
บทเรียนเสมือนจริงเรื่องพอลิเมอร๑
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่6 

นางธีราภรณ๑ วงศ๑ฟูฟาน 
 
 

เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนรายวิชา
เคมี 
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9 การศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนที่เรียนโดยการใช๎
แบบฝึกทักษะการอํานเรื่อง 
English in Daily Life รายวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการประยุกต๑ใช๎ 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 6 

นางชัชฎาพร  ปัญญา 
 
 
   
 
 
 

ใช๎ในการจัดการเรียนรู๎รายวิชา 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการประยุกต๑ใช๎ 
สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 6 

10 การใช๎สื่อมินิสไลด๑และ Live 
worksheets เพ่ือพัฒนาการเรียน
การสอนภาษาอังกฤษเรื่อง
comparison ของนักเรียนชั้น  
ม.3 

น.ส.ธนชัชา แก๎วเทพ 
 
 
 

ใช๎ในการจัดการเรียนการสอน 

11 ผลการใช๎เกมในการแก๎ปัญหาใน
เรื่องระบบจํานวนเต็มของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่1 

นางสาวพัชรินทร๑ภรณ๑ ผลาผล 
 
 

เพ่ือให๎นักเรียนสามารถบวก ลบ คูณ
หารจํานวนเต็มได๎อยํางคลํองแคลํว
และถูกต๎อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



49 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



50 
 

 
 

ประกาศโรงเรยีนดอกค าใตว้ทิยาคม 
เรื่อง  แตง่ตั้งคณะกรรมการด าเนนิงานประกนัคณุภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 

 ------------------------------ 
 ตามท่ี พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ก าหนดให้
หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา อันน าไปสู่การก าหนดให้มี
มาตรฐานขึ้น ประกอบกับได้มีการประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2 561 และ
กระทรวงศึกษาธิการมีการประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ พ.ศ.2561 ลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ.2561 ส าหรับให้สถานศึกษาใช้เป็น
แนวทางด าเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและเตรี ยมการส าหรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก ซึ่งจ าท าให้เกิดความมั่นใจให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่าการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพ ได้
มาตรฐาน และคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐานจากการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยให้สถานศึกษาแต่ละ
แห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหมดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา จัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษามุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตาม
แผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการ
เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัด
ประจ าทุกปี นั้น 
 ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินงานมีการขับเคลื่อนอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง โดยการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องและ
ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายตามที่โรงเรียนก าหนด โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม จึง
แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน ดังรายชื่อต่อไปนี้ 
 

1. คณะกรรมการฝา่ยอ านวยการ 
          1. นายปิยะ           ใจชุ่ม  ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
          2. นายนิวัติ     เชียงแรง             รองผู้อ านวยการ           รองประธานกรรมการ 
          3. นางสาวกฤติมา   มะโนพรม    รองผู้อ านวยการ     กรรมการ 
          4. นายนราวุธ      สมศักดิ์                   หวัหน้างานวิชาการ                   กรรมการ 
          5. นางนพวรรณ      มณี              หวัหน้างานอ านวยการ      กรรมการ 
          6. นายศิริชัย      ธรรมศิริ    หัวหน้างานกิจการนักเรียน             กรรมการ 
          7. นางสุชีรา  อัศวโกวิทพงศ์             หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน         กรรมการ 
          8. นางสาวสาริณี  มิ่งขวัญ  หัวหน้างานนโยบายและแผน    กรรมการ 
          9. นายประกอบ   จันทร์ทีน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   กรรมการ 
          10. นางสุขศรี        ปัญญา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ                กรรมการ  
          11. นางสาวทิพวรรณ เมืองมูล หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   กรรมการ 
          12. นายพงษกร  บุญต่อ  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ     กรรมการ 
          13. นางพฤกษา   พรหมเสน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   กรรมการ   
 14. นายสุขเกษม      นนตะภาพ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา               กรรมการ 
 15. นางนุชรี         ขุนน้ า          หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                 กรรมการ 
          16. นายพัฒนา ฟ้าแลบ  หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 



51 
 

 17. นางชัชฏาพร  ปัญญา  หัวหน้างานสารสนเทศ      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
           มหีนา้ที ่ ก ากับ ติดตาม ให้ความปรึกษา ข้อเสนอแนะแนวทางแก้ปัญหา ตลอดจนส่งเสริม สนับสนุนให้การ
ด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีการขับเคลื่อนอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2. คณะกรรมการก าหนดมาตรฐานการศกึษา 
 1. นายนิวัติ     เชียงแรง             รองผู้อ านวยการ           รองประธานกรรมการ 
 2. นางสาวกฤติมา   มะโนพรม    รองผู้อ านวยการ     กรรมการ 
          3. นายนราวุธ      สมศักดิ์                   หวัหน้างานวิชาการ                   กรรมการ 
          4. นางนพวรรณ      มณี              หวัหน้างานอ านวยการ      กรรมการ 
          5. นายศิริชัย      ธรรมศิริ    หัวหน้างานกิจการนักเรียน             กรรมการ 
          6. นางสุชีรา  อัศวโกวิทพงศ์             หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน         กรรมการ 
 7. นางสาวสาริณี  มิ่งขวัญ  หัวหน้างานนโยบายและแผน    กรรมการ 
          8. นายประกอบ   จันทร์ทีน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   กรรมการ 
          9. นางสุขศรี        ปัญญา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ                กรรมการ  
          10. นางสาวทิพวรรณ เมืองมูล หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   กรรมการ 
          11. นายพงษกร  บุญต่อ  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ     กรรมการ 
          12. นางพฤกษา   พรหมเสน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   กรรมการ   
 13. นายสุขเกษม      นนตะภาพ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา               กรรมการ 
 14. นางนุชรี         ขุนน้ า          หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                 กรรมการ 
          15. นายพัฒนา ฟ้าแลบ  หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 16. นางชัชฏาพร  ปัญญา  หัวหน้างานสารสนเทศ       กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
           มหีนา้ที ่ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานของสถานศึกษา ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และก าหนดค่าเป้าหมายที่เหมาะสม สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 
 

 3. คณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 1. นายนิวัติ     เชียงแรง             รองผู้อ านวยการ           รองประธานกรรมการ 
 2. นางสาวกฤติมา   มะโนพรม    รองผู้อ านวยการ     กรรมการ 
          3. นายนราวุธ      สมศักดิ์                   หวัหน้างานวิชาการ                   กรรมการ 
          4. นางนพวรรณ      มณี              หวัหน้างานอ านวยการ      กรรมการ 
          5. นายศิริชัย      ธรรมศิริ    หัวหน้างานกิจการนักเรียน             กรรมการ 
          6. นางสุชีรา  อัศวโกวิทพงศ์             หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน         กรรมการ 
 7. นางสาวสาริณี  มิ่งขวัญ  หัวหน้างานนโยบายและแผน    กรรมการ 
          8. นายประกอบ   จันทร์ทีน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   กรรมการ 
          9. นางสุขศรี        ปัญญา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ                กรรมการ  
          10. นางสาวทิพวรรณ เมืองมูล หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   กรรมการ 
          11. นายพงษกร  บุญต่อ  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ     กรรมการ 
          12. นางพฤกษา   พรหมเสน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   กรรมการ   
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 13. นายสุขเกษม      นนตะภาพ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา               กรรมการ 
 14. นางนุชรี         ขุนน้ า          หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                 กรรมการ 
 15. นายทรงศักดิ์   สาลี  หัวหน้างานแนะแนว    กรรมการ 

 16. นางอิสรา  ทองรุ่ง   หัวหน้างานห้องสมุด   กรรมการ 
 17. นางอุไร  จันทร์ซางเพ็ญ  ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ   ผู้ทรงคุณวุฒิ 
 18. นายพัฒนา  ฟ้าแลบ      หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ     กรรมการและเลขานุการ 
 19. นางชัชฎาพร  ปัญญา     หัวหน้างานสารสนเทศ      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
          

  มหีนา้ที ่ ติดตาม ตรวจสอบการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา วางแผนการ 

ประเมิน ด าเนินการประเมิน และสรุปผลการประเมิน หลังการประเมินให้แจ้งผลการประเมิน ให้ข้อเสนอแนะในการ
ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยึดหลักการประเมินเพ่ือการพัฒนา และสะท้อนคุณภาพการด าเนินงานตาม
เป้าหมายความส าเร็จ และเกณฑ์การประเมินตามสภาพบริบทของสถานศึกษา เน้นการประเมินตามหลักฐานเชิง
ประจักษ์ที่เกิดจากการปฏิบัติงานตามสภาพจริงของสถานศึกษา เลือกใช้วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลที่เหมาะสม ข้อมูลมี
ความน่าเชื่อถือ สามารถตรวจสอบผลการประเมินได้ตามสภาพบริบทของสถานศึกษา และสะท้อนคุณภาพการ
ด าเนินงานตามมาตรฐานของสถานศึกษาได้อย่างชัดเจน 

 4. คณะกรรมการจดัท ารายงานการประเมนิตนเอง 

 1. นายนิวัติ     เชียงแรง             รองผู้อ านวยการ           รองประธานกรรมการ 
 2. นางสาวกฤติมา   มะโนพรม    รองผู้อ านวยการ     กรรมการ 
          3. นายนราวุธ      สมศักดิ์                   หวัหน้างานวิชาการ                   กรรมการ 
          4. นางนพวรรณ      มณี              หวัหน้างานอ านวยการ      กรรมการ 
          5. นายศิริชัย      ธรรมศิริ    หัวหน้างานกิจการนักเรียน             กรรมการ 
          6. นางสุชีรา  อัศวโกวิทพงศ์             หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน         กรรมการ 
 7. นางสาวสาริณี  มิ่งขวัญ  หัวหน้างานนโยบายและแผน    กรรมการ 
          8. นายประกอบ   จันทร์ทีน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   กรรมการ 
          9. นางสุขศรี        ปัญญา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ                กรรมการ  
          10. นางสาวทิพวรรณ เมืองมูล หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   กรรมการ 
          11. นายพงษกร  บุญต่อ  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ     กรรมการ 
          12. นางพฤกษา   พรหมเสน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   กรรมการ   
      13. นายสุขเกษม      นนตะภาพ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา               กรรมการ 
 14. นางนุชรี         ขุนน้ า          หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                 กรรมการ 
 15. นายทรงศักดิ์   สาลี  หัวหน้างานแนะแนว    กรรมการ 
 16. นางอิสรา  ทองรุ่ง   หัวหน้างานห้องสมุด    กรรมการ 
 17. นายพัฒนา  ฟ้าแลบ      หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ     กรรมการและเลขานุการ 
 18. นางชัชฎาพร  ปัญญา     หัวหน้างานสารสนเทศ      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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  มหีนา้ที ่ รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ ได้แก่ ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา และข้อมูลที่เป็นผลการ 

ประเมินต่างๆ ตลอดจนผลการประเมินคุณภาพภายนอกและข้อเสนอแนะรอบที่ผ่านมา  ผลการใช้แหล่งข้อมูลภายใน 
ภายนอกสถานศึกษา ผลการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ฯลฯ จัดท ารายงานการประเมินตนเองที่สะท้อน
คุณภาพผู้เรียน ผลส าเร็จของกระบวนการบริหารและการจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ น าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานและหน่วยงานต้นสังกัด ตลอดจนเผยแพร่รายงาน
ต่อสาธารณชนและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 5. คณะกรรมการบรหิารข้อมลูสารสนเทศของสถานศกึษา 

  1. นายนิวัติ       เชียงแรง รองผู้อ านวยการกลุ่มงานอ านวยการ    ประธานกรรมการ 
  2. นางชัชฏาพร            ปัญญา  หัวหน้างานสารสนเทศ รองประธานกรรมการ 
  3. นางสาวจารุณี  ขันใจ  เลขานุการงานเทคโนโลยี  กรรมการ 
  4. นางกชกานต์  ดอนศรีแก้ว เลขานุการงานกิจการนักเรียน กรรมการ 
  5. นางวิภาพร  สุจชาร ี  หัวหน้างานฝ่ายบุคคล  กรรมการ 
  6. นางสาวธนัชชา แก้วเทพ  งานกิจกรรมสาธารณประโยชน์ กรรมการ 
  7. นางสาวจิตราภรณ ์ ค าผา  เลขางานทะเบียน  กรรมการ 
  8. นายทรงศักดิ์    สาลี  หัวหน้างานแนะแนว  กรรมการ 
  9. นายพัฒนา    ฟ้าแลบ  หัวหน้างานประกัน  กรรมการและเลขานุการ 
  10. นางนุชร ี  ขุนน้ า       หัวหน้างานประชาสัมพันธ์     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
            

มีหนา้ที ่ ด าเนินการเกี่ยวกับข้อมูลพ้ืนฐาน ข้อมูลเฉพาะกิจที่สถานศึกษาจัดเก็บตามนโยบาย  

ความเป็นเร่งด่วน หรือตามความจ าเป็นของสถานศึกษา ตรวจสอบและประมวลผลด้วยวธิีการต่างๆ จัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศอย่างเป็นระบบ เป็นปัจจุบัน และมีความสะดวกในการใช้หรือการเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศ 

 6. คณะกรรมการรบัการประเมนิคุณภาพภายนอก 

 1. นายนิวัติ     เชียงแรง             รองผู้อ านวยการ           รองประธานกรรมการ 
 2. นางสาวกฤติมา   มะโนพรม    รองผู้อ านวยการ     กรรมการ 
          3. นายนราวุธ      สมศักดิ์                   หวัหน้างานวิชาการ                   กรรมการ 
          4. นางนพวรรณ      มณี              หวัหน้างานอ านวยการ      กรรมการ 
          5. นายศิริชัย      ธรรมศิริ    หัวหน้างานกิจการนักเรียน             กรรมการ 
          6. นางสุชีรา  อัศวโกวิทพงศ์             หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน         กรรมการ 
 7. นางสาวสาริณี  มิ่งขวัญ  หัวหน้างานนโยบายและแผน    กรรมการ 
          8. นายประกอบ   จันทร์ทีน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   กรรมการ 
          9. นางสุขศรี        ปัญญา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ                กรรมการ  
          10. นางสาวทิพวรรณ เมืองมูล หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   กรรมการ 
          11. นายพงษกร  บุญต่อ  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ     กรรมการ 
          12. นางพฤกษา   พรหมเสน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   กรรมการ   
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      13. นายสุขเกษม      นนตะภาพ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา               กรรมการ 
 14. นางนุชรี         ขุนน้ า          หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                 กรรมการ 
 15. นายทรงศักดิ์   สาลี  หัวหน้างานแนะแนว    กรรมการ 
 16. นางอิสรา  ทองรุ่ง   หัวหน้างานห้องสมุด    กรรมการ 
 17. นายพัฒนา  ฟ้าแลบ      หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ     กรรมการและเลขานุการ 
 18. นางชัชฎาพร  ปัญญา     หัวหน้างานสารสนเทศ      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 

มีหนา้ที ่ ติดตามความเคลื่อนไหวในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ เตรียมรับการประเมิน 

คุณภาพภายนอกรอบสี่ โดยเตรียมการต้อนรับตามสมควร และให้ความร่วมมือ อ านวยความสะดวกในการประเมิน
คุณภาพภายนอกและคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ 

 

ทั้งนี้ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบและเกิดผลดีต่อทางราชการอย่างสูงสุด 
 

สั่ง  ณ วันที่   15   เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2564 
 

                               
ลงชื่อ  

(นายปิยะ     ใจชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม 
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ประกาศโรงเรยีนดอกค าใตว้ทิยาคม 
เรื่อง  การใชม้าตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา  ระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน 

เพื่อการประกนัคณุภาพภายในของสถานศึกษา 
......................................................... 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  นโยบายการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพ คนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบ
กับมีนโยบายให้ปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพท้ัง ภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการ
ประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้สอดคล้องกัน จึงได้มีการยกเลิก
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพื่อประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ลงวันที่ ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙  ฉะนั้น อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑ และมาตรา 
๔๘ แห่ง พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ประกอบกับ 
มติคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในการประชุม ครั้งที่ ๕/๒๕๖๑ เมื่อวันศุกร์ที่ ๑๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  กระทรวงศึกษาธิการจึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ฉบับลงวันที่  ๖  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
เพ่ือเป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับสถานศึกษา  หน่วยงานต้นสังกัด และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาท้ัง
ประถมศึกษา และมัธยมศึกษา ในการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  
 โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม  จึงก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคล้องกันเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยผ่านความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เมื่อคราวประชุมครั้งที่ 1 /2564  วันที่ 29 เดือน กรกฏาคมพ.ศ. 2564 
               โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคมจึงประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้ 
  
      ประกาศ ณ วันที่  29  เดือน กรกฏาคม พ.ศ.2564  
  
 
 
                  (นายปิยะ   ใจชุ่ม) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม 
 
 
 
 
 

 



56 
 

 

 

มาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา  แนบทา้ยประกาศโรงเรยีนดอกค าใตว้ิทยาคม 
เรื่อง  การใชม้าตรฐานการศึกษาของสถานศกึษา  ระดบัการศกึษาขัน้พื้นฐาน 

เพื่อการประกนัคณุภาพภายในของสถานศึกษา 
 

มาตรฐาน 

มาตรฐานที ่๑   คุณภาพของผูเ้รยีน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ๑)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 

๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์   คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
     และแก้ปัญหา  
๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๔)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๖)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 ๑)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  

๒)  มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๓)  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
๔)  มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 

มาตรฐานที ่๒  กระบวนการบรหิารและการจดัการ  
๒.๑ มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย     
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที ่ ๓  กระบวนการจดัการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รียนเปน็ส าคญั 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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ประกาศโรงเรยีนดอกค าใตว้ทิยาคม 
เรื่อง    ก าหนดคา่เปา้หมายตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 

-------------------------------------- 
  โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ  ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑  
  เพ่ือให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม มีคุณภาพและได้มาตรฐาน
ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด  จึงก าหนดค่าเป้าหมาย ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2564 โดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในการประชุมครั้งที่1 /2564  วันที่ 29 เดือน กรกฏาคม พ.ศ. 
2564 รายละเอียดการก าหนดค่าเป้าหมายตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 
 
  ประกาศ ณ วันที่ 29  เดือน กรกฏาคม พ.ศ.2564 
 
 
       
                                                                           ( นายปิยะ  ใจชุ่ม ) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม 
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ก าหนดคา่เปา้หมายตามมาตรฐานการศกึษาระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
โรงเรียนดอกค าใตว้ทิยาคม  ปีการศกึษา 2564 

 

มาตรฐาน ค่าเปา้หมาย 

มาตรฐานที ่๑   คุณภาพของผูเ้รยีน ระดบัดเีลศิ 

๑.๑ ผลสมัฤทธิ์ทางวชิาการของผูเ้รยีน  
 1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  
 ๑.1 ผู้เรียนร้อยละ 90 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร  

     ระดับดีข้ึนไป 
 

 1.2 ผู้เรียนร้อยละ 70 มีคุณภาพด้านการสื่อสารภาษาจีน ระดับดีข้ึนไป  
 ๑.3 ผู้เรียนร้อยละ 47 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ 

      การคิดค านวณระดับดีขึ้นไป 
 

 2.  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
     แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา   

 

 2.1 ผู้เรียนร้อยละ 60  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี 
     วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  ระดับดีข้ึนไป 

 

 2.2 ผู้เรียนร้อยละ 82 มีความสามารถในการแก้ปัญหา  ระดับดีข้ึนไป  
 3.  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
 3.1 ผู้เรียนร้อยละ 83  มีทักษะการท างานอย่างเป็นระบบและมีความคิดสร้างสรรค์  
 3.2 ผู้เรียนร้อยละ 79  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
 4.  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร   
 4.1  ผู้เรียนร้อยละ 80  มีความสามารถในการใช้กระบวนการเทคโนโลยี 

        สารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลหรือสืบเสาะหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ  
        อย่างมีข้ันตอน  

 

 4.2  ผู้เรียนร้อยละ 70  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
        ในการสร้างงานเอกสารหรือสร้างชิ้นงานที่เกิดจากการเรียนรู้อย่างมี      
        จิตส านึกและรับผิดชอบ 

 

 4.3  ผู้เรียนร้อยละ 73  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ 
       น าเสนอข้อมูลที่เกิดจากการเรียนรู้ในลักษณะต่างๆ   
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ก าหนดคา่เปา้หมายตามมาตรฐานการศกึษาระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
โรงเรียนดอกค าใตว้ทิยาคม  ปีการศกึษา 2564 

 

มาตรฐาน ค่าเปา้หมาย 

๑.๑ ผลสมัฤทธิ์ทางวชิาการของผูเ้รยีน  
 5.  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา    
 5.1 ผู้เรียนร้อยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   

      ระดับ 3 ขึ้นไป 
 

 5.2 ผู้เรียนร้อยละ 48  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์   
      ระดับ 3 ขึ้นไป 

 

 5.3 ผู้เรียนร้อยละ 60 มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
      ระดับ 3  ขึ้นไป 

 

 5.4 ผู้เรียนร้อยละ 68 มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา   
      ศาสนา และวัฒนธรรม  ระดับ 3 ขึ้นไป 

 

 5.5 ผู้เรียนร้อยละ 53 มีผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ           
       ระดับ 3  ขึ้นไป 

 

 5.6 ผู้เรียนร้อยละ 68 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   
      ระดับ 3 ขึ้นไป 

 

 5.7 ผู้เรียนร้อยละ 78 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา 
      และพลศึกษา  ระดับ 3 ขึ้นไป 

 

 5.8 ผู้เรียนร้อยละ 86 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน 
      อาชีพ  ระดับ 3 ขึ้นไป 

 

 6. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ    
 6.1 ผู้เรียนร้อยละ 95 มีทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นส าหรับการประกอบอาชีพ และ     

     มีประสบการณ์ในงานอาชีพที่สนใจ มีคุณธรรมและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ 
 

 6.2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 95 ที่สามารถประเมินทางเลือกในการ 
     ประกอบอาชีพที่สอดคล้องกับความรู้ ความถนัด และความสนใจ 

 

 6.3 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 90 ที่มีประสบการณ์ในอาชีพที่ถนัด   
     และสนใจ และมีคุณลักษณะที่ดีต่ออาชีพ 
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ก าหนดคา่เปา้หมายตามมาตรฐานการศกึษาระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
โรงเรียนดอกค าใตว้ทิยาคม  ปีการศกึษา 2564 

 

มาตรฐาน ค่าเปา้หมาย 

๑.๒ คุณลักษณะที่พงึประสงคข์องผูเ้รยีน  
 ๑. มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
 1.1 ผู้เรียนร้อยละ 95  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษาก าหนด  
 1.2 ผู้เรียนร้อยละ 85  มีค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
 ๒. มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
 2.1 ผู้เรียนร้อยละ 96  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
 ๓. ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
 3.1 ผู้เรียนร้อยละ  90 ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
 ๔. มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม  
 4.1 ผู้เรียนร้อยละ 61 มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย    
 4.2 ผู้เรียนร้อยละ 42  มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  ของกรมพล

ศึกษา  
 

 4.3 ผู้เรียนร้อยละ 91 มีลักษณะจิตสังคม  
มาตรฐานที ่๒  กระบวนการบรหิารและการจดัการของผูบ้รหิารสถานศกึษา ระดบัดเีลศิ 
๒.๑ มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ

ทุกกลุ่มเป้าหมาย     
 

๒.๔ ครูและบุคลากรร้อยละ ๙๕ ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัด 

การเรียนรู้ 
 

มาตรฐานที ่ ๓  กระบวนการจดัการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รียนเปน็ส าคญั ระดบัดเีลศิ 

๓.๑ ครูผู้สอนร้อยละ 89 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 

 

๓.๒ ครูผู้สอนร้อยละ 96 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ 
ต่อการเรียนรู้ 

 

๓.๓ ครูผู้สอนร้อยละ 79  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
๓.๔ ครูผู้สอนร้อยละ 79  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  

และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

๓.๕ ครูผู้สอนร้อยละ 79 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 

 
 



61 
 

เกณฑ์การประเมินภาพรวมรายมาตรฐาน 

ระดบัคณุภาพ มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรยีน 

ระดบัคณุภาพ ประเด็นพจิารณา 
ก าลังพัฒนา 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  
ต่ ากว่าร้อยละ 50  

 2) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหาต่ ากว่าร้อยละ 50  

 3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมต่ ากว่าร้อยละ 50 
 4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ต่ ากว่าร้อยละ 50 
 5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาต่ ากว่าร้อยละ 50 
 6) ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพต่ ากว่าร้อยละ 50 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 1) ผู้เรียนการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดร้อยละ 50  
 2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยต่ ากว่า ร้อยละ 50 
 3) ผู้เรียนการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายร้อยละ 50 
 4) ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมร้อยละ 50 

ปานกลาง 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
        1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  

           ร้อยละ 50 - 59 
        2) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย       

           แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาร้อยละ 50 - 59 
        3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมร้อยละ 50 - 59 
        4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารร้อยละ 50- 59 
        5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาร้อยละ 50 - 59 
        6) ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพร้อยละ 50 - 59 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
        1) ผู้เรียนการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดร้อยละ 50 - 59 
        2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยต่ ากว่า ร้อยละ 50 - 59 
        3) ผู้เรียนการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายร้อยละ 50 - 59 
       4) ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมร้อยละ 50 - 59 
ดี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
        1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  

           ร้อยละ 60 - 69 
        2) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย       

           แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาร้อยละ 60 - 69 
        3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมร้อยละ 60 - 69 
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        4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารร้อยละ 60- 69 
        5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาร้อยละ 60 - 69 
        6) ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพร้อยละ 60 - 69 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
        1) ผู้เรียนการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดร้อยละ 60 - 69 
        2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยต่ ากว่า ร้อยละ 60 - 69 
        3) ผู้เรียนการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายร้อยละ 60 - 69 
       4) ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมร้อยละ 60 - 69 

ดีเลิศ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
        1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  

           ร้อยละ 70 - 79 
        2) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย       

           แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาร้อยละ 70 - 79 
        3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมร้อยละ 70 - 79 
        4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารร้อยละ 70- 79 
        5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาร้อยละ 70 - 79 
        6) ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพร้อยละ 70 - 79 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
        1) ผู้เรียนการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดร้อยละ 70 - 79 
        2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยต่ ากว่า ร้อยละ 70 - 79 
        3) ผู้เรียนการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายร้อยละ 70 - 79 
       4) ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมร้อยละ 70 - 79 

ยอดเยี่ยม 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
        1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  

           สูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
        2) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย       

           แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาสูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
        3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมสูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
        4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

          สูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
        5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
        6) ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพสูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
        1) ผู้เรียนการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 

          สูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
        2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยต่ ากว่า สูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
        3) ผู้เรียนการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

           สูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
       4) ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมสูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
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ระดบัคณุภาพ มาตรฐานที ่2 กระบวนการบรหิารและการจดัการ 

ระดบัคณุภาพ ประเด็นพจิารณา 
ก าลังพัฒนา 1. เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดไม่ชัดเจน 

 2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแต่ไม่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน 
    การศึกษาของสถานศึกษา 

ปานกลาง 1.เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจนเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
 2.มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน 

  การศึกษาของสถานศึกษา 
ดี 1. เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบท 

 ของสถานศึกษา เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
 2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน 

 การศึกษาของสถานศึกษา 
 3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  

 และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 1. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดซัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แนวการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

 2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพ   
  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

 3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่นั้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  
  และทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

 4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครู  
  และสถานศึกษา 

 5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
  และมีความปลอดภัย 

 6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
    ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันกิจที่สถานศึกษาก าหนด ชัดเจน สอดคล้องกับบริบท 
 ของสถานศึกษา ความต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ  
 เป็นไปได้ในการปฏิบัติ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

 2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพ   
  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการน า 
  ข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเป็นแบบอย่างได้ 

 3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  
  และทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได้ 

 4. พัฒนาครูและบุลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความต้องการของครู 
  และสถานศึกษา และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน 
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 5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
  และมีความปลอดภัย 

 6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
    ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ระดบัคณุภาพ มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเปน็ส าคญั 

ระดบัคณุภาพ ประเด็นพจิารณา 
ก าลังพัฒนา 1. จัดการเรียนรู้ที่ไม่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

 2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่ไม่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนไม่เป็นระบบ 

ปานกลาง 1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 
    ของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถน าไปประยุกต์ในการด าเนินชีวิต 

 2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ดี 1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ 

    หลักสูตรสถานศึกษา และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
 2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 4. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 
    ของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริงและ 
    สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

 2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 3. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ 

    ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน  
    และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 4. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 5. มีชุมชนแห่งการเรียนรู้หางวิชาชีพระหว่างครูเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด 
ของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ 

 2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดย
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

 3. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน  

 4. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 5. มีชุมชนแห่งการเรียนรู้หางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง 

    การจัดการเรียนรู้  ครูและผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ 
    เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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สรปุผลการประเมนิคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 
ปีการศกึษา 2564   โรงเรยีน ดอกค าใตว้ทิยาคม 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นพจิารณา ค่าเปา้หมาย 

ตวัชีว้ดัผลการด าเนนิงาน 
ที่ใชก้ าหนดเป็น 

ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการด าเนนิงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรปุผล 
การด าเนนิงาน 

มฐ.1 คณุภาพผูเ้รยีน ดเีลิศ    ดเีลิศ 
๑.๑ ผลสมัฤทธิฯ์      

๑)  มีความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน  
การสื่อสาร และ 
การคิดค านวณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑) ผู้เรียนร้อยละ 90 
มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การ
สื่อสาร ระดับดีข้ึนไป 
 
 
2) ผู้เรียนร้อยละ 70 มี
คุณภาพด้านการสื่อสาร
ภาษาจีน ระดับดีขึ้นไป 
 
 
 
3)  ผู้เรียนร้อยละ 47 มี
ความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสารและ 
การคิดค านวณระดับดีขึ้น
ไป 

1) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลการคัดกรอง 
“ความสามารถในการ
อ่านและการเขียน การ
สื่อสาร  ปีการศึกษา 
2564” ระดับดีข้ึนไป 
 2) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาภาษาจีน 
ระดับชั้น ภาพรวมระดับ
สถานศึกษา ระดับ 3 ขึ้น
ไป 
3)  ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ภาพรวม
ระดับสถานศึกษา ระดับ 
3 ขึ้นไป  

๑) ผู้เรียนร้อยละ 93.15 
มีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร  
ระดับดีข้ึนไป 
 
 
2) ผู้เรียนร้อยละ 70.35 
มีความสามารถในการ
สื่อสาร 
ระดับดีข้ึนไป 
 
 
3) ผู้เรียนร้อยละ 54.12 มี
ความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสารและ 
การคิดค านวณระดับดีขึ้นไป 

๑. สรุปผลการประเมินการอ่าน 
คิดวิเคราะห์ และเขียนภาษาไทย 
ระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 
2564 
2. สรุปผลการคัดกรอง 
“ความสามารถในการอ่านและ
การเขียน ปีการศึกษา 2564”  
3. สรุปผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญ ภาพรวมสถานศึกษา ปี
การศึกษา 2564 
3. สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ภาพรวมระดับสถานศึกษา ปี
การศึกษา 2564 
4. สรุปผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปี
การศึกษา 2564 
5. สรุปผลการประเมินกิจกรรม

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 



66 
 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นพจิารณา ค่าเปา้หมาย 

ตวัชีว้ดัผลการด าเนนิงาน 
ที่ใชก้ าหนดเป็น 

ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการด าเนนิงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรปุผล 
การด าเนนิงาน 

๒)  มีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมี
วิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

1)  ผู้เรียนร้อยละ 60  มี
ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมี 
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา  ระดับดี
ขึ้นไป 
 
2)  ผู้เรียนร้อยละ 82 มี
ความสามารถในการ
แก้ปัญหา  ระดับดีข้ึนไป 
 
 
 

1) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ ภาพรวม
ระดับสถานศึกษา ระดับ 
3 ขึ้นไป  
 
 
2) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญ ด้านความสามารถ
ในการแก้ปัญหา 
ภาพรวมระดับ
สถานศึกษา มีผลการ
ประเมิน ระดับดีขึ้นไป  

1)  ผู้เรียนร้อยละ 60.37 
มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมี 
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา  ระดับดีข้ึน
ไป 
 
2)  ผู้เรียนร้อยละ 82.35 
มีความสามารถในการ
แก้ปัญหา  ระดับดีข้ึนไป 
 

พัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 
6. สรุปผล O-NET ชั้น ม.3  
7. สรุปผล O-NET ชั้น ม.6 
8. รายงานผลการจัดการเรียน
การสอน รายวิชาภาษาจีน ปี
การศึกษา 2564 
9. ทะเบียนนวัตกรรม 
10. โครงการ/กิจกรรม มีดังนี้ 
      1) โครงการส่งเสริมการ
เรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 
- กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ(ยกผลสัมฤทธิ์ม.3 
และม.6) 
- กิจกรรมสํงเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ( ติว GAT, PATม.6 ) 
- กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
- กิจกรรม กิจกรรมรับสมัคร
นักเรียนม.1 และ ม.4 
-. กิจกรรมเพชร ด.ว. 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๓)  มีความสามารถ
ในการสร้างนวัตกรรม 

1)  ผู้เรียนร้อยละ 83  มี
ทักษะการท างานอย่าง
เป็นระบบและมีความคิด
สร้างสรรค ์
 
 

1) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลการประเมิน 
สมรรถนะส าคัญ ด้าน
ความสามารถในการคิด  
ภาพรวมระดับ
สถานศึกษา ที่มีผลการ
ประเมิน ระดับดีขึ้นไป  

๑) ผู้เรียนร้อยละ 83.02 
มีทักษะการท างานอย่างเป็น
ระบบและมีความคิด
สร้างสรรค ์
 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นพจิารณา ค่าเปา้หมาย 

ตวัชีว้ดัผลการด าเนนิงาน 
ที่ใชก้ าหนดเป็น 

ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการด าเนนิงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรปุผล 
การด าเนนิงาน 

 
2) ผู้เรียนร้อยละ 79  มี
ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

 
2) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชา IS ของระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 5 ภาพ 

รวมระดับสถานศึกษา 
ระดับ 3 ขึ้นไป  

 
2) ผู้เรียนร้อยละ 90.57 
มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 
 
 

- กิจกรรมกิจกรรมยกย่องคนดีศรี
ดอกค าใต้ 
-กิจกรรม D.K.T Genius 
- กิจกรรม คลินิกเสริมสร้าง
ความรู้ทางวิชาการ 
- กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นอัจฉริยภาพ 
-กิจกรรมสานฝันสู่มหาวิทยาลัย 
-กิจกรรมค่ายคิดวิเคราะห์ 
       2) โครงการพัฒนาคุณภาพ
งานและจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมโครงงานวิทย่าศาสตร์ 
- กิจกรรมวาดภาพวิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมชุดรีไซเคิล 
- กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่       
- กิจกรรมอบรมพัฒนาศึกษาดู
งาน 
-กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนรู้ 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 

๔)  ความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
สื่อสาร 

1)  ผู้เรียนร้อยละ 80  มี
ความสามารถในการใช้
กระบวนการเทคโนโลยี 
  สารสนเทศในการสืบค้น
ข้อมูลหรือสืบเสาะหา
ความรู้จากแหล่งเรียนรู้
ต่างๆ อย่างมีข้ันตอน 
2) ผู้เรียนร้อยละ 70 มี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  ใน
การสร้างงานเอกสารหรือ
สร้างชิ้นงานที่เกิดจากการ
เรียนรู้อย่างมี      
จิตส านึกและรับผิดชอบ 

1) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
รายวิชาเทคโนโลยีดิจิทัล 
และวิทยาการคํานวณ  
ระดับ 3 ขึ้นไป  

 
2) ร้อยละของนักเรียนที่
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาเสริมทักษะ
วิทยาการคํานวณ ระดับ 
3 ขึ้นไป 

 
 

1)  ผู้เรียนร้อยละ 80.45 
มีความสามารถในการใช้
กระบวนการเทคโนโลยี 
  สารสนเทศในการสืบค้น
ข้อมูลหรือสืบเสาะหาความรู้
จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ อย่าง
มีข้ันตอน 
2) ผู้เรียนร้อยละ 70.57 
มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
 ในการสร้างงานเอกสาร
หรือสร้างชิ้นงานที่เกิดจาก
การเรียนรู้อย่างมี      
จิตส านึกและรับผิดชอบ 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นพจิารณา ค่าเปา้หมาย 

ตวัชีว้ดัผลการด าเนนิงาน 
ที่ใชก้ าหนดเป็น 

ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการด าเนนิงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรปุผล 
การด าเนนิงาน 

3) ผู้เรียนร้อยละ 73 มี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การ น าเสนอข้อมูลที่เกิด
จากการเรียนรู้ในลักษณะ
ต่างๆ 

3) ร้อยละของนักเรียนที่
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
รายวิชาออกแบบ
เทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้น
ไป 

3) ผู้เรียนร้อยละ 74.08 
มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการ 
น าเสนอข้อมูลที่เกิดจากการ
เรียนรู้ในลักษณะต่างๆ   

- กิจกรรม วิจัยในชั้นเรียน 
-กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้และ
ยกผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้วิชาวิท 
ยาศาสตร์ 
3) โครงการพฒันาระบบการ
เรียนการสอนกลุ่มเทคโนโลยี 
- กิจกรรมพัฒนา/ส่งเสริม
ความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือ
การเรียนรู้ส าหรับนักเรียน 
- กิจกรรมผลิตสื่อการเรียนการ
สอน 
      4) โครงการพัฒนาแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
- กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
คณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมคลินิกคณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมส่งเสริมความเป็น
อัจฉริยะภาพด้านคณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ 
ด้านการอ่าน การเขียน การ

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๕)  มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1)  ผู้เรียนร้อยละ 75 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป 
 
 
2) เรียนร้อยละ 48  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์   ระดับ 3 
ขึ้นไป 
 
 
3) ผู้เรียนร้อยละ 60 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้

1) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ภาพรวมระดับ
สถานศึกษา ระดับ 3 ขึ้น
ไป  
 
2) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ภาพรวม
ระดับสถานศึกษา ระดับ 
3 ขึ้นไป  
 
3) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

1)  ผู้เรียนร้อยละ 73.82  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป 
 
 
2) เรียนร้อยละ 54.12  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์   
ระดับ 3 ขึ้นไป 
 
 
 
3) ผู้เรียนร้อยละ 60.37  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ต่ ากว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นพจิารณา ค่าเปา้หมาย 

ตวัชีว้ดัผลการด าเนนิงาน 
ที่ใชก้ าหนดเป็น 

ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการด าเนนิงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรปุผล 
การด าเนนิงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาศาสตร์ ระดับ 3  
ขึ้นไป 
 
 
4) ผู้เรียนร้อยละ 68 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา  ศาสนา และ
วัฒนธรรม  ระดับ 3 ขึ้น
ไป 
 
 
5) ผู้เรียนร้อยละ 53 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ  ระดับ 3  
ขึ้นไป 
 
 
6) ผู้เรียนร้อยละ 68 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ ภาพรวม
ระดับสถานศึกษา ระดับ 
3 ขึ้นไป  
 
4) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม  ภาพรวม
ระดับสถานศึกษาระดับ 
3 ขึ้นไป  
 
5) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาอังกฤษ  ภาพรวม
ระดับสถานศึกษาระดับ 
3 ขึ้นไป 
 
 
6) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ ระดับ 3  ขึ้น
ไป 
 
 
4) ผู้เรียนร้อยละ 60.14 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
ศาสนา และวัฒนธรรม  
ระดับ 3 ขึ้นไป 
 
 
 
5) ผู้เรียนร้อยละ 54.65 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ  ระดับ 3  ขึ้น
ไป 
 
6) ผู้เรียนร้อยละ 64.24  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   

สื่อสาร และการคิดค านวณ 
      5) โครงการส่งเสริมการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
-กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 
-กิจกรรมศึกษาดูงานคติชนวิทยา
ในท้องถิ่น 
- กิจกรรมร้อยใจวันสุนทรภู่ สู่วัน
ภาษาไทย 
- กิจกรรมส่งเสริมและอนุรักษ์
วรรณคดีไทย 
       6) โครงการพัฒนากลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
- กิจกรรมวันภาษาจีน 

- กิจกรรมกิจกรรมแข่งขันทักษะ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
- กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียน 
การสอนภาษาต่างประเทศ 
- กิจกรรมคลินิก
ภาษาต่างประเทศ 

 
 
 
 
 
ต่ ากว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
ต่ ากว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นพจิารณา ค่าเปา้หมาย 

ตวัชีว้ดัผลการด าเนนิงาน 
ที่ใชก้ าหนดเป็น 

ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการด าเนนิงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรปุผล 
การด าเนนิงาน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ   ระดับ 3 ขึ้นไป 
 
 
 
7) ผู้เรียนร้อยละ 78 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษา  และพลศึกษา  
ระดับ 3 ขึ้นไป 
 
 
8) ผู้เรียนร้อยละ 86 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ  ระดับ 3 ขึ้น
ไป 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ ภาพรวมระดับ
สถานศึกษา ระดับ 3 ขึ้น
ไป  
 
 
7) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษา และพลศึกษา  
ภาพรวมระดับ
สถานศึกษา ระดับ ขึ้นไป  
 
8) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การ
งานอาชีพ  ภาพรวม
ระดับสถานศึกษา ระดับ 
3 ขึ้นไป  

ระดับ 3 ขึ้นไป 
 
 
 
 
7) ผู้เรียนร้อยละ 76.64 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษา  
และพลศึกษา  ระดับ 3 ขึ้น
ไป 
 
 
8) ผู้เรียนร้อยละ 70.23 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ  ระดับ 3 ขึ้นไป 
 
 

- กิจกรรมส่งเสริมอัจริยะภาพ 
ทางภาษา 
-กิจกรรมส่งเสริมการสื่อสาร 
ทางภาษา 
       7) โครงการพัฒนาการ
เรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
- กิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมสอบธรรมชั้นตรี-เอก 
- กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
- กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
- กิจกรรมแข่งขันทักษะสังคม 
และอาเซียน 
-กิจกรรมคลินิกสังคมศึกษาๆ 
7) โครงการจัดการเรียนการสอน
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 

- กิจกรรมแข่งขันทักษะวาดภาพ
ระบายสี 

 
 
 
 
 
ต่ ากว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
ต่ ากว่าค่าเป้าหมาย 

๖)  มีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ี
ดีต่องานอาชีพ 

1) ผู้เรียนร้อยละ 95 มี
ทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็น
ส าหรับการประกอบ

1) ร้อยละของผู้เรียนที่มี 
ผลการประเมิน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

1) ผู้เรียนร้อยละ 96.36 มี
ทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็น
ส าหรับการประกอบอาชีพ 

ต่ ากว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นพจิารณา ค่าเปา้หมาย 

ตวัชีว้ดัผลการด าเนนิงาน 
ที่ใชก้ าหนดเป็น 

ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการด าเนนิงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรปุผล 
การด าเนนิงาน 

อาชีพ และ มี
ประสบการณ์ในงาน
อาชีพที่สนใจ มีคุณธรรม
และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 
 
2) นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 
95 ที่สามารถประเมิน
ทางเลือกในการประกอบ
อาชีพที่สอดคล้องกับ
ความรู้ ความถนัด และ
ความสนใจ 
 
 
3) นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 
90 ที่มีประสบการณ์ใน
อาชีพที่ถนัด  และสนใจ 
และมีคุณลักษณะที่ดีต่อ
อาชีพ 
 

รายวิชาศาสตร์พระราชา  
ภาพรวมระดับ
สถานศึกษา ระดับ 3 ขึ้น
ไป  
 
2) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
การประเมินทางเลือกใน
การประกอบอาชีพที่
สอดคล้องกับความรู้ 
ความถนัด และความ
สนใจของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โดย
การใช้แบบส ารวจและ
สัมภาษณ์ 
3) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
จ านวนนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่มี
ประสบการณ์ในอาชีพที่
ถนัดและสนใจ และมี
คุณลักษณะที่ดีต่ออาชีพ
โดยการใช้แบบส ารวจ
และสัมภาษณ์  

และ มีประสบการณ์ในงาน
อาชีพที่สนใจ มีคุณธรรม
และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 
 
 
2) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 3 ร้อยละ 95.59 ที่
สามารถประเมินทางเลือก
ในการประกอบอาชีพที่
สอดคล้องกับความรู้ ความ
ถนัด และความสนใจ 
 
 
 
3) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 6 ร้อยละ 91.93 ที่มี
ประสบการณ์ในอาชีพที่
ถนัด  และสนใจ และมี
คุณลักษณะที่ดีต่ออาชีพ 

- กิจกรรมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ล้านนา 
-กิจกรรมส่งเสริมทักษะเด็กศิลป์ 
        8) โครงการผู้เรียนมีสุข
ภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 
- การแข่งขันกีฬาภายในและกีฬา
กับหน่วยงานอื่นๆ 
         9) โครงการพัฒนา
การศึกษา เพ่ือส่งเสริมการบริหาร
จัดการ กลุ่มสาระการงานอาชีพ 
- กิจกรรมการเรียนรู้งานคหกรรม 
- กิจกรรมการเรียนรู้งานประดิษฐ์ 
- กิจกรรมการเรียนรู้งานช่าง 
- กิจกรรมการเรียนรู้งานเกษตร 
-กิจกรรมกิจกรรมออกแบบโลโ 
ก้งานสร้างอาชีพ 
- กิจกรรมอบรมพัฒนาอาชีพ
นักเรียน 
        10) โครงการจิตอาสาเพ่ือ
สังคมและสาธารณประโยชน์ 
         11) โครงการ จัดกิจกรรม

 
 
 
 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นพจิารณา ค่าเปา้หมาย 

ตวัชีว้ดัผลการด าเนนิงาน 
ที่ใชก้ าหนดเป็น 

ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการด าเนนิงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรปุผล 
การด าเนนิงาน 

ชุมนุมท่ีส่งเสริมและตอบสนอง
ความต้องการ ความสามารถ 
ความถนัดและความสนใจของ
นักเรียน 
         12) โครงการพัฒนางาน
แนะแนว 
- กิจกรรมพัฒนานักเรียนเพ่ือนที่
ปรึกษา 
- กิจกรรมส ารวจนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
- กิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียน 
- กิจกรรมเชิดชูนักเรียนเรียนต่อ
ระดับอุดมศึกษา 
- กิจกรรมพี่พบน้อง 
- กิจกรรมแนะแนวศึกษา 
 12. สรุปผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
13.  ผลการประเมินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
14 สมุดบันทึกกิจกรรมสาธารณ  
ประโยชน์ 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นพจิารณา ค่าเปา้หมาย 

ตวัชีว้ดัผลการด าเนนิงาน 
ที่ใชก้ าหนดเป็น 

ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการด าเนนิงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรปุผล 
การด าเนนิงาน 

       ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     
๑)  มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

1) ผู้เรียนร้อยละ 94 
 มีคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ตามที่
สถานศึกษา 
ก าหนด 
2)ผู้เรียนร้อยละ 85  มี 
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถาน 
ศึกษาก าหนด 

1) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ภาพรวมระดับ
สถานศึกษา ระดับดีข้ึน
ไป 
2) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลการประเมินการอบรม
คุณธรรม จริยธรรม 
ภาพรวมระดับ
สถานศึกษา ภาพรวม
ระดับสถานศึกษา ระดับ
ผ่านขึ้นไป   

1) ผู้เรียนร้อยละ 94.55 
 มีคุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ตามที่สถานศึกษา 
ก าหนด 
 
2)ผู้เรียนร้อยละ 100  มี 
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถาน 
ศึกษาก าหนด 

1) โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย ความประพฤติที่ดี 
- กิจกรรมค่ายพุทธบุตร 
- กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
- กิจกรรมพัฒนาคนดีศรี ดว. 
- กิจกรรมธนาคารความดี 
- กิจกรรมบ าเพ็ญเพ่ือ
สาธารณประโยชน์ 
- กิจกรรมไหว้ครู 
- กิจกรรมวันแม่ 
- กิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน 
- กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ร.10 
- กิจกรรมคนดี ดว. ตามหลัก
ค่านิยม 12 ประการ 
- กิจกรรมวันพ่อ 
- กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
- กิจกรรมอบรมแกนน านักเรียน 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

๒)  มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 

1) ร้อยละ 96 ของ
ผู้เรียนที่พฤติกรรมการ
แสดงออกถึงความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 

1) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
การเข้าร่วมกิจกรรมที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
แสดงออกถึงความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย โดยการแต่งกายชุด
พ้ืนเมืองทุกวันศุกร์  

1) ร้อยละ 100 ของผู้เรียน
ที่พฤติกรรมการแสดงออก
ถึงความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นพจิารณา ค่าเปา้หมาย 

ตวัชีว้ดัผลการด าเนนิงาน 
ที่ใชก้ าหนดเป็น 

ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการด าเนนิงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรปุผล 
การด าเนนิงาน 

๓)  ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความ
แตกต่างและ
หลากหลาย 

1) ร้อยละ  90 ของ
ผู้เรียนที่มีพฤติกรรมการ
การแสดงออกถึงการ
ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและ
หลากหลาย 
 
 
 

1) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลการประเมินพฤติกรรม
เด็ก (Strengths and 
Difficulties 
Questionnaire: SDQ) 
ของกรมสุขภาพจิต ด้าน
ความสัมพันธ์กับเพื่อน 
และด้านสัมพันธภาพทาง
สังคม ภาพรวมระดับ
สถานศึกษาท่ีจัดอยู่ใน
กลุ่มปกติ  

1) ร้อยละ  91 ของผู้เรียน
ที่มีพฤติกรรมการการ
แสดงออกถึงการยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 

- กิจกรรม To Be Number 
One 
- กิจกรรมเลือกตั้งสถานักเรียน 
- กิจกรรมจิตสาธารณะพัฒนา
ดอกค าใต้ 
- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
- กิจกรรมเข้าแถวหน้าเสาธง 
- กิจกรรมแต่งกายชุดพื้นเมือง 
- กิจกรรม ดว.อบอุ่นสัญจร 
- กิจกรรมปฐมนิเทศ 
- กิจกรรมอบรมปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 
- ข้อมูลสรุปผลการประเมินภาวะ
โภชนาการ น้ าหนัก – ส่วนสูง 
ภาพรวมระดับสถานศึกษา 
- สรุปผลการทดสอบสมรรถภาพ
ทางกาย ภาพรวมระดับ
สถานศึกษามีสรุปผลการทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย 
- โครงการผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 

๔)  มีสุขภาวะทาง
ร่างกายและลักษณะ
จิตสังคม 

1) ผู้เรียนร้อยละ 61 มี
น้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย 
 
   
2) ผู้เรียนร้อยละ 42 มี
ระดับสมรรถภาพร่างกาย
ตามวัยและเพศ 
 
 

1) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ข้อมูลสรุปผลการประเมิน
ภาวะโภชนาการ น้ าหนัก 
– ส่วนสูง ภาพรวมระดับ
สถานศึกษา 
2) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
สรุปผลการทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย 
ภาพรวมระดับสถาน 
ศึกษามีสรุปผลการทด 
สอบสมรรถภาพทางกาย 

1) ผู้เรียนร้อยละ 77.11 มี
น้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย  
 
 
2) ผู้เรียนร้อยละ 58.57  
มีระดับสมรรถภาพร่างกาย
ตามวัยและเพศ   
 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน/ 
ประเด็นพจิารณา ค่าเปา้หมาย 

ตวัชีว้ดัผลการด าเนนิงาน 
ที่ใชก้ าหนดเป็น 

ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการด าเนนิงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรปุผล 
การด าเนนิงาน 

 
3) ผู้เรียนร้อยละ 91 มี
ลักษณะจิตสังคม 
 
 

3) ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ผลการประเมินพฤติกรรม
เด็ก (Strengths and 
Difficulties 
Questionnaire: SDQ) 
ของกรมสุขภาพจิต ด้าน
อารมณ์ ความรู้สึก
ภาพรวมระดับ
สถานศึกษาท่ีจัดอยู่ใน
กลุ่มปกติ  

 
3) ผู้เรียนร้อยละ 92 มี
ลักษณะจิตสังคม 
 

และมีสุนทรียภาพ 
- การแข่งขันกีฬาภายในและกีฬา
กับหน่วยงานอื่นๆ 
- แบบสรุปคาบอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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สรปุผลการประเมนิคุณภาพภายในฯ ปีการศกึษา 2564 (ต่อ) 
มาตรฐาน/ 
ประเด็น
พิจารณา 

ค่าเปา้หมาย ผลการด าเนนิงาน หลักฐาน ร่อยรอย สรปุผลการด าเนนิงาน 

มฐ.๒ 
กระบวนการ

บรหิารและการ
จดัการ 

ดเีลิศ 

  

ดเีลิศ 

2.1 มี
เป้าหมาย  
วิสัยทัศน์  และ
พันธกิจที่
สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจน 

ดีเลิศ สถานศึกษามีเปูาหมาย วิสัยทัศน๑และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน
สอดคล๎องกับ บริบท ของสถานศึกษา ความต๎องการของชุมชน นโยบาย
รัฐบาล แผนการศึกษาแหํงชาติ ทันตํอการ เปลี่ยนแปลงของสังคม 
สอดคล๎องกับสภาพปัญหาความต๎องการพัฒนาของสถานศึกษา และชุมชน 
ท๎องถิ่น 

1.โครงการพัฒนาหลักสูตรและ 
กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.โครงการพัฒนาการเรียน 
การสอน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ 
กลุ่มงาน 
4.โครงการพัฒนางานชุมชน 
สัมพันธ์ 
5. โครงการส่งเสริมการเรียนการ
สอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
6. โครงการห้องเรียนพิเศษ
ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
7. โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย ความประพฤติที่ดี 
8. โครงการพัฒนาบุคลากร 

เท่ากับค่าเป้าหมาย 

2.2 มีระบบ
บริหารจัดการ
คุณภาพของ
สถานศึกษา 

ดีเลิศ    สถานศึกษามีกระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโดยใช๎
ระบบการบริหารจัดการตาม เกณฑ๑รางวัลคุณภาพ OBECQA  และ
ดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัดการศึกษาที่มีความ
เหมาะสม     ครอบคลุมงานวิชาการท่ีเน๎นผู๎เรียนเป็นสําคัญ พัฒนาครู 
บุคลากรของโรงเรียนและบริหารจัดการข๎อมูล สารสนเทศอยํางมี
ประสิทธิภาพ   

เท่ากับค่าเป้าหมาย 

2.3 ด าเนินงาน
พัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน

ดีเลิศ สถานศึกษามีการรายงานการใช๎หลักสูตรสถานศึกษาทุกปีการศึกษา มีการ
ปรับปรุง หลักสูตรสถานศึกษาให๎สอดคล๎องกับความต๎องการของ ผู๎เรียน ผู๎
ที่มีสํวนเกี่ยวข๎องและความทันตํอทิศทางการศึกษาในอนาคต เปิดกิจกรรม
ชุมนุม ระดับมัธยมศึกษาตอนต๎น และ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่

เท่ากับค่าเป้าหมาย 
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ตาม 
หลักสูตร
สถานศึกษา 
และทุก
กลุ่มเป้าหมาย    

หลากหลาย โดยครอบคลุม ทุกกลุํมสาระการเรียนรู๎ ตอบสนองความ
ต๎องการของผู๎เรียน เปิดแผนการเรียน ให๎ผู๎เรียนได๎เลือกเรียนตามความถนัด
และความสนใจของ 

9. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 
และสิ่งแวดล้อมเพ่ือเพ่ิม 
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 
10. โครงการจิตอาสาเพื่อสังคม
และสาธารณประโยชน์ 
11. โครงการจัดกิจกรรมชุมนุมที่ 
ส่งเสริมการตอบสนองความ
ต้องการความสามารถ ความถนัด 
และความสนใจของนักเรียน 
12. โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีเพ่ือส่งเสริมการบริการ
จัดการและการเรียนรู้ 
13. โครงการส่งเสริมสนับสนุน
ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
เอกสารประกอบอื่นๆ 
1. บันทึกการประชุมตามข้ันตอน
ของกระบวนการที่ได้มาซึ่ง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย 
2. ค าสั่งแต่งตั้งกรรมการที่ได้มา
ซึ่งวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย 
3. หลักฐานร่องรอยการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายใน และ
ภายนอก (SWOT  Analysis) 

2.4 พัฒนาครู
และบุคลากรให้
มีความ
เชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

1) ครูและ
บุคลากรร้อย
ละ ๙๕ ได้รับ
การพัฒนาให้
มีความ
เชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

     สถานศึกษามีโครงการพัฒนาและส่งเสริมครูให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพตาม ความสนใจและความ ต้องการของสถานศึกษา มีการจัด
กิจกรรม PLC เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในทุกกลุ่มงาน  ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ และ ครูมีการพัฒนาตนเองในด้านวิชาชีพ อย่างน้อย 4 
หลักสูตร ต่อปีการศึกษา 

เท่ากับค่าเป้าหมาย 

2.5 จัด
สภาพแวดล้อม
ทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ    สถานศึกษามีการติดตั้งอุปกรณ๑โสตทัศนูปกรณ๑ สมาร๑ททีวีในห๎องเรียน
และ ห๎องปฏิบัติการทุกห๎อง มีการตรวจสอบ ปรับปรุง และรักษาความ
ปลอดภัย  ของอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล๎อม มีการจัดให๎มีแหลํงเรียนรู๎ 
ห๎องสมุด ห๎องปฏิบัติการ ที่สอดคล๎องกับ  การเรียนรู๎อยํางหลากหลาย  
สํงเสริมให๎ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู๎เรียน ใช๎และดูแลรักษา 
ทรัพยากรอยําง เต็มประสิทธิภาพ  และโรงเรียนได๎เข๎ารํวมโครงการ
โรงเรียนสวย ภูมิทัศน๑สดใส ปลอดภัย ไร๎มลพิษ  

เท่ากับค่าเป้าหมาย 

2.6 จัดระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการ
และการจัดการ

ดีเลิศ สถานศึกษามีการติดตั้งสัญญาณอินเทอร๑เน็ตแบบไร๎สาย เพ่ือการสนับสนุน 
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู๎  มีเชําซื้อ การติดตั้งระบบ
อินเทอร๑เน็ตที่มีความเร็ว ที่เอ้ือตํอการ จัดการเรียนรู๎และการบริหารจัดการ 
และ มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และ การจัดการ  

เท่ากับค่าเป้าหมาย 
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เรียนรู้  4. ผลการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายใน และ
ภายนอก (SWOT  Analysis) 
5. หลักฐานร่องรอยการน าผล
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
ภายใน และภายนอก (SWOT  
Analysis) ไปใช้ในการวางแผน
พัฒนา 
6. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
7. แผนปฏิบัติการประจ าปี 
10. เอกสารหลักฐานที่แสดงถึง
การเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอก
เข้ามามีส่วนร่วม 
11. รายงานการประเมินตนเอง
ของครูรายบุคคล 
12. ID PLAN ของครูและ
บุคลากร 
13. สารสนเทศ  
14. รางวัลชนะเลิศระดับเหรียญ
ทอง โครงการโรงเรียนสวย ภมูิ
ทัศน์สดใส ปลอดภัย ไร้มลพิษ 
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สรปุผลการประเมนิคุณภาพภายในฯ ปีการศกึษา 2564 (ต่อ) 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพจิารณา 
ค่าเปา้หมาย ผลการด าเนนิงาน หลักฐาน ร่อยรอย สรปุผลการด าเนนิงาน 

มฐ.3  กระบวนการเรยีน
การสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเปน็

ส าคญั 
ดเีลิศ 

   
ดเีลิศ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านระ
บวนการคิด และปฏิบัติจริง 
และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนิน
ชีวิต 

1) ครูผู้สอนร้อยละ 789 
จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนิน
ชีวิต 

1) ครูผู้สอนร้อยละ 89.65 
จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนิน
ชีวิต 

1. รายชื่อครูที่ส่งโครงสร้างรายวิชา 
และแผนการจัดการเรียนรู้  
2. ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ 
3. แบบประเมินการนิเทศการ
จัดการเรียนรู้ 
4. สถิติการใช้สื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
5. ทะเบียนสื่อการเรียนรู้ของ
โรงเรียน 
  – จ านวนทรัพยากรสื่อใน
ห้องสมุด 
  – ทะเบียนการใช้สื่อ
นวัตกรรมเพ่ือการเรียนการสอน
ของครูในกลุ่มสาระต่างๆ  
5. แบบรายงานการวัดและ
ประเมินผลรายวิชา  (ปพ.5) 
6. แบบรายงานผล การจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน  

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

1) ครูผู้สอนร้อยละ  96  ใช้
สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

1) ครูผู้สอนร้อยละ  100  
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนเชิงบวก 

1) ครูผู้สอนร้อยละ 80  มี
การบริหารจัดการเรียนเชิง
บวก 

1) ครูผู้สอนร้อยละ 81.03  
มีการบริหารจัดการเรียนเชิง
บวก 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

1) ครูผู้สอนร้อยละ 79 
ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

1) ครูผู้สอนร้อยละ 79.31 
ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ

1) ครูผู้สอนร้อยละ 79  
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้

1) ครูผู้สอนร้อยละ 82.76  
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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ปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 

7. รายงานสรุปผลการวิเคราะห์
ข้อสอบ 
8. ชิ้นงาน ผลงานของนักเรียน 
9. บันทึกการสอนซ่อมเสริม 
10. วิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอน 
11. รายงานผลการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
12. เอกสารกระบวนการ PLC 
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
ของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ 
13.กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียน 
การสอน 
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ค ารับรองเอกสารรายงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา (SAR) 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนดอกค าใต้วิทยาคม ปีการศึกษา 2564 

สังกัดสํานักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษาพะเยา 
****************************************************** 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ได๎ดําเนินการประเมินคุณภาพภายใน ตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา และประเมินเอกสารรายงานประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาซึ่งเป็นรายงานประจําปีของโรงเรียนดอกคําใต๎วิทยาคม  สหวิทยาเขต  ภูกามยาว  ที่ตั้ง 280 ม.3 
ตําบล  ดอนศรีชุม  อําเภอ ดอกคําใต๎ จังหวัดพะเยา   เมื่อวันที่ 30 เดือน เมษายน  พุทธศักราช 2565 พร๎อม
ทั้งตรวจสอบพิจารณาความถูกต๎องของรายงานในประเด็นตํอไปนี้เรียบร๎อยแล๎ว  

1. การใช๎คําและการใช๎ภาษาเขียน  
2. การจัดเลํมเอกสารรายงานตามรูปแบบที่สํานักทดสอบทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด  
3. ความถูกต๎องของผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตลอดจนความสอดคล๎อง ต้ังแตํ

เนื้อหา จุดเดํน จุดที่ควรพัฒนา ข๎อเสนอแนะ และแนวทางการพัฒนาของสถานศึกษาในอนาคต  
 

ลงช่ือคณะกรรมการ 

ลงช่ือ  ลงช่ือ  
(  นางอุไร   จันทร๑ซางเพญ็   ) 

ผู๎ทรงคุณวุฒิ 
(  นายนิธิวัฒน๑  อินทสิทธ์ิ  ) 

ผู๎ทรงคุณวุฒิ 
  

ลงช่ือ  ลงช่ือ  
(  นายนิวัติ  เชียงแรง  ) 

รองผู๎อํานวยการโรงเรยีนดอกคําใต๎วิทยาคม 
(                               ) 

ผู๎ทรงคุณวุฒิ 
 

ลงช่ือ  ลงช่ือ  
(  นางสาวกฤติมา  มะโนพรม   ) 

รองผู๎อํานวยการโรงเรยีนดอกคําใต๎วิทยาคม 
 

(                               ) 
ผู๎ทรงคุณวุฒิ 

 

  
ลงช่ือ  ลงช่ือ  

(  นางสาวสารณิี   มิ่งขวัญ    ) 
หัวหน๎างานนโยบายและแผน 

(                               ) 
ผู๎ทรงคุณวุฒิ 

 

ลงช่ือ  ลงช่ือ  
(  นายพัฒนา   ฟูาแลบ  ) 
หัวหน๎างานประกันคณุภาพ 

(                               ) 
ผู๎ทรงคุณวุฒิ 

 

 

 

 

 

 

ลงช่ือ  
(  นายปิยะ     ใจชํุม   ) 

ผู๎อํานวยการโรงเรยีนดอกคําใต๎วิทยาคม 



82 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


