
 
 

 

คำนำ 

 การประกันคุณภาพการศึกษา เป็นกระบวนการหนึง่ที่มีความสำคัญยิ่ง ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา เป็นกระบวนการทีส่ามารถยืนยันถึงคุณภาพที่แทจ้ริงที่เกิดจากการบรหิารจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยได้กำหนดไว้ในพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ ๒) 
พ.ศ.๒๕๔๕ ให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาทีก่ำหนดให้
สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องทั้งระบบการประกันคุณภาพภายใน และ
ระบบการประกันคุณภาพภายนอก ในส่วนของการประกันคุณภาพภายในน้ัน ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษา 
ข้ันพื้นฐาน เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกบัการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน โดยกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ลงวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๑ และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน จำนวน ๓ มาตรฐาน 
ลงวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ 
 โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม จึงได้ดำเนินการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสำหรับ
ดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นในระดับสถานศึกษา โดยให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาชาติ มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการที่ประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย
และการศึกษาข้ันพื้นฐาน เมื่อวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ ทั้งนีโ้รงเรียนได้พฒันามาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา และประกาศใช้มาตรฐานการศึกษาและกำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษา สำหรบัใช้เป็น
แนวทางในการพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ขอขอบคุณ คณะทำงานกำหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทกุท่าน ที่มสี่วนร่วมในการจัดทำมาตรฐานการศึกษาและกำหนดค่า
เป้าหมายสำหรบัการพัฒนาในครัง้นี้และหวังว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูผูส้อนผูท้ี่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ในการดำเนินงานใช้มาตรฐานการศึกษาเพื่อพัฒนา สง่เสรมิ สนับสนุน กำกบัดูแล 
และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทีส่่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนต่อไป 
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ เปา้ประสงค์ กลยุทธ์ ของโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  
วิสัยทัศน์ 
นำวิชาการ  สง่างามด้านคุณธรรม น้อมนำเศรษฐกจิพอเพียง เทียบเทียงมาตรฐานสากล 
 

พันธกิจ 
1. จัดการศึกษาข้ันพื้นฐานสู่มาตรฐานด้านวิชาการตามเกณฑ์คุณภาพ 
2. ส่งเสรมิด้านคุณธรรมจริยธรรมใหส้ามารถใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างสง่างามและมีความสุข 
3. ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงในการบริหารจัดการและเช่ือมโยงสู่ชีวิตประจำวัน 
4. พัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพเทียบเคียงโรงเรียนมาตรฐานสากล 
 

เป้าประสงค ์
1.  นักเรียนจบการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างมีคุณภาพและ มีคณุลักษณะตามเป้าหมายโรงเรียนมาตรฐานสากล
ตามเกณฑ์ทีส่ถานศึกษากำหนด 
2. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและสามารถใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างสง่างามและมีความสุข 
3.  ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษานำหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการบรหิารจัดการและ
เช่ือมโยงสู่ชีวิตประจำวัน 
4.  สถานศึกษาบริหารจัดการ การศึกษาข้ันพื้นฐานตามข้อกำหนดของมาตรฐานการศึกษาและ
มาตรฐานสากลตามข้อกำหนดของเกณฑร์างวัลคุณภาพแห่งชาติ 
 

กลยุทธ ์
จากวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ของโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม จึงกำหนดกลยุทธ์ 
จำนวน 4 กลยุทธ์ ดังนี้ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาและสง่เสรมิความเป็นเลิศทางวิชาการ อจัฉริยภาพ ทักษะความสามารถของนกัเรียน 
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างเสริมศักยภาพครูและบุคลากร ด้านการจดัการเรียนรู้ และพัฒนาคุณภาพการจัด   
              การศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผูเ้รียนสอดคลอ้งคุณภาพโรงเรียน 
              มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 4 สร้างเสริมทกัษะการดำเนินชีวิตตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง วิถีความเป็นไทย  

    ตามระบอบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
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กฎกระทรวง 

การประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 
 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕ วรรคหนึง่แหง่พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่ง
แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕และ มาตรา ๔๗ วรรคสองแห่ง
พระราชบัญญัตกิารศึกษาแหง่ชาติพ.ศ. ๒๕๔๒ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงไว้
ดังต่อไปนี ้
 ข้อ ๑ ให้ยกเลิกกฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลกัเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๕๓ 
 ข้อ ๒ ในกฎกระทรวงนี ้
 “การประกันคุณภาพการศึกษา” หมายความว่า การประเมนิผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษา โดยมีกลไกในการควบคุม 
ตรวจสอบระบบการบรหิารคุณภาพการศึกษาที่สถานศึกษาจัดข้ึน เพื่อใหเ้กิดการพัฒนาและสร้างความเช่ือมั่น 
ให้แก่ผู้มสี่วนเกี่ยวข้องและสาธารณชนว่าสถานศึกษาน้ันสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา และบรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสงักัดหรอืหน่วยงานที่กากับดูแล 
 “สำนักงาน” หมายความว่า สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์การมหาชน) 
 ข้อ ๓ ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดใหม้ีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาโดย 
การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา แต่ละระดับและประเภท
การศึกษาที่รฐัมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด พร้อมทั้ง จัดทำแผนพฒันา การจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาที่มุง่คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนทีก่ำหนดไว้จัดใหม้ ี
การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาติดตามผลการดำเนินการ เพื่อพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดสง่รายงานผลการประเมินตนเอง ให้แก่ หน่วยงาน 
ต้นสังกัด หรือหน่วยงานที่กำกบัดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปเีพื่อใหก้ารดำเนินการประกันคุณภาพ
การศึกษาตามวรรคหนึ่ง เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพใหห้น่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกบัดูแล
สถานศึกษามีหน้าที่ในการให้คำปรึกษา ช่วยเหลือและแนะนำสถานศึกษา เพื่อให้การประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาพัฒนาอย่างตอ่เนื่อง 
 ข้อ ๔ เมื่อได้รับรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามข้อ ๓ แล้ว ให้หน่วยงานต้นสังกัด
หรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาจัดส่งรายงานดังกล่าวพร้อมกบัประเด็นต่างๆที่ต้องการให้มี 
การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบซึ่งรวบรวมได้จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือจากผูม้ีส่วนได้ส่วนเสีย 
กับสถานศึกษาแหง่นั้นให้แกส่ำนักงานเพื่อใช้เป็นข้อมลูและแนวทางในการประเมินคุณภาพภายนอก 
 ให้สำนักงานดำเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ของ
สถานศึกษาและจัดส่งรายงานผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบดงักล่าว พรอ้มข้อเสนอแนะให้แก ่
สถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกบัดแูลสถานศึกษาน้ัน ๆ เพื่อให้สถานศึกษาใช้เป็น
แนวทางในการปรับปรงุและพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป ในการดำเนินการตามวรรคสอง สำนักงานอาจจัด
ให้บุคคลหรือหน่วยงานที่ได้รบัการรบัรอง จากสำนักงานดำเนินการประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพ
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และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาได้ ใหห้น่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานทีก่ำกับดูแลสถานศึกษาน้ัน
ติดตามผลการดำเนินการ ปรับปรงุและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามวรรคสอง เพื่อนำไปสู่ 
การพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 ข้อ ๕ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการมีอำนาจตีความและวินิจฉัยปัญหาอันเกี่ยวกบั การ
ปฏิบัติตามกฎกระทรวงนี ้
 
 
     ให้ไว้  ณ วันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์พ.ศ. ๒๕๖๑  
 
 
 
             ธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป ์
         รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
  



4 
 

 

 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ 

 
 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพ การศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษทีส่องที่กำหนดเป้าหมายและ ยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
คุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ประกอบกบัมนีโยบายใหป้ฏิรูป ระบบการประเมินและ 
การประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทกุระดบัก่อนจะมีการประเมิน คุณภาพในรอบต่อไปจำเป็น 
ต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานใหส้อดคลอ้งกัน จงึให้ยกเลกิประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดบัปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ ๒๗ 
กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรือ่ง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพือ่ประกัน
คุณภาพภายใน ของสถานศึกษา ลงวันที่ ๑๑ ตลุาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  
เรื่อง ให้ใช้ มาตรฐานการศึกษาศูนย์การศึกษาพิเศษ เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่  
๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐  
 พระราชบัญญัตกิารศึกษาแหง่ชาติพ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕  
มาตรา ๙ (๓) ได้กำหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักที่สำคัญข้อหนึ่ง คือ  
มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษาโดย
มาตรา ๓๑ ให้กระทรวงมีอำนาจหน้าที่กำกับดูแลการศึกษาทุกระดบัและทุกประเภท กำหนดนโยบาย แผน 
และมาตรฐานการศึกษาและมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสงักัดและ สถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วนหนึง่ของการบริหารการศึกษาที่ต้อง
ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำป ีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และเปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพือ่รองรบัการประกัน
คุณภาพภายนอก  
 ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑ และมาตรา ๔๘ แห่ง 
พระราชบัญญัตกิารศึกษาแหง่ชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ประกอบกับ  
มติคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานในการประชุม ครั้งที่ ๕/๒๕๖๑ เมื่อวันศุกรท์ี่ ๑๑ พฤษภาคม  
พ.ศ. ๒๕๖๑ รฐัมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดบัปฐมวัย ระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ เพื่อเป็นหลักในการเทียบเคียง
สำหรับสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทั้งประถมศึกษาและมัธยมศึกษาใน 
การพัฒนา ส่งเสริม สนบัสนุน กำกบัดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ตามเอกสารแนบท้าย
ประกาศฉบับนี ้ทั้งนี้ให้ใช้กับสถานศึกษาที่เปิดสอนระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และระดบั 
การศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพเิศษ  
 

ประกาศ ณ วันที่ ๖ สงิหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
       

(นายธีระเกียรติ เจริญเศรษฐศิลป์) 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
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ประกาศโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพ่ือการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษา 
 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  
พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษทีส่องที่กำหนดเป้าหมายและยทุธศาสตร์ในการพฒันา
คุณภาพการศึกษาคนไทยในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพ 
ทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับกอ่นจะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จำเป็นปรบัปรุงมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐานใหส้อดคล้องกัน จงึได้มีการยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2559 ฉะนั้นอาศัย
อำนาจตามความในมาตรฐาน 5 มาตรา 9(3) มาตรา 31 และมาตรา 48 แห่ง พระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ประกอบกบั มติคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐานในการประชุม ครั้งที่ 5/2561 เมื่อวันศุกร์ที่ 11 พฤษภาคม พ.ศ.2561 รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการจึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดบัปฐมวัย ระดับการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน และระดบัการศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ 6 สิงหาคม พ.ศ.2561 เพื่อให้
เป็นหลักในการเทียบเทียงสำรับสถานศึกษา หน่วยงานต้นสงักัด และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาทั้งประถม
และมัธยมในการพัฒนา ส่งเสริม สนบัสนุน กำกบัดูแล และติตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
 โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมจึงกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดบัการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา และการมสี่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ทั้งบุคลากรทุกคนใน
โรงเรียน ผูป้กครอง และประชาชนในชุมชน ให้เมาะสมและสอดคล้องกันเพื่อนสู่การพฒันาคุณภาพมาตรฐาน
การศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและเพื่อการรับรองการประเมินคุณภาพภายนอก โดยผ่านความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เมือ่คราวประชุมครั้งที่ 1/2562 วันที่ 3 เมษายน พ.ศ.
2562 
 โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม จึงประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี ้
 

ประกาศ ณ วันที่   4  เดือน เมษายน   พ.ศ. 2562 
 

                                            
                                          ลงช่ือ 
                                                     (นายปิยะ  ใจชุ่ม) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 
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มาตรฐานการศึกษาโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม เรื่องการใชม้าตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพ่ือการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษา 
ฉบับลงวันท่ี 4 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖2 

มาตรฐานการศึกษาโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  พ.ศ. ๒๕๖1  มีจำนวน ๓ มาตรฐาน ได้แก่  
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
 ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน  
 ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญแต่ละมาตรฐานมรีายละเอียดดงันี้ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
 ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน  
  ๑) มีความสามารถในการอ่านการเขียนการสือ่สารและการคิดคำนวณ  
  ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความ 
                        คิดเห็นและแกป้ัญหา  
  ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
  ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร  
  ๕) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
  ๖) มีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  
 ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน  
  ๑) การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนด  
  ๒) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  
  ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
  ๔) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสงัคม 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการ  
 ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิสถานศึกษากําหนดชัดเจน  
 ๒.๒ มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
 ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลกัสูตรสถานศึกษาและทุก 
                กลุ่มเป้าหมาย  
 ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
 ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสงัคมทีเ่อื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 ๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
 ๓.๒ ใช้สื่อเทคโนโลยสีารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้  
 ๓.๓ มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
 ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบและนาผลมาพฒันาผูเ้รียน  
 ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลบัเพือ่พฒันาและปรบัปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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คำอธิบายของมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  
มาตรฐานท่ี ๑ ด้านคณุภาพผู้เรยีน  
 ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผูเ้รียนทั้งด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการประกอบด้วยความสามารถใน
การอ่านการเขียนการสื่อสารการคิดคำนวณการคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรมการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สารผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรการมีความรูท้ักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่อ
วิชาชีพและด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทีเ่ป็นค่านิยมที่ดตีามที่สถานศึกษากำหนดความภูมิใจในท้องถ่ินและ
ความเป็นไทยการยอมรับทีจ่ะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายรวมทัง้สุขภาวะทางร่างกายและ 
จิตสังคม 
 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิ
อย่างชัดเจนสามารถดำเนินงานพฒันาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลกัสูตรสถานศึกษาในทุก
กลุ่มเป้าหมายจัดทำแผนพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษาดำเนินการพฒันาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ
ทางวิชาชีพและจัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรูร้วมทั้งจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรยีนรู้ 
 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรยีนเป็นสำคญั 
 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษาสร้างโอกาส
ให้ผู้เรียนมสี่วนร่วมในการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจรงิมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีครูรูจ้ักผู้เรียนเป็นรายบุคคลดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผล
มาพัฒนาผู้เรียนรวมทัง้ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมลูป้อนกลบัเพือ่พัฒนาและปรับปรงุ
การจัดการเรียนรู ้
 
เกณฑ์การตัดสินคณุภาพของมาตรฐาน 
 มาตรฐานการศึกษาในแต่ละระดับกำหนดเกณฑ์การตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี ๕ ระดบั 
   ระดับ ๑ กําลังพฒันา  
   ระดับ  ๒  ระดบัปานกลาง 
   ระดับ ๓ ระดับด ี
   ระดับ  ๔  ระดับดเีลิศ  
   ระดับ  ๕  ระดับยอดเยี่ยม 
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ประกาศโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  
เรื่อง การใช้ มาตรฐานการศึกษา เพ่ือประกนัคุณภาพภายใน โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  

 
 ตามที่โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ได้ปรบัปรุงมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนเพื่อให้การจัดการศึกษา
ของโรงเรียนสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของชาติมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานและมาตรฐานการศึกษา
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๓6 (เชียงราย-พะเยา) ไปแล้วนั้น 
 บัดน้ีคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานได้พจิารณาแล้วการศึกษาของโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม ได้
และเห็นชอบให้ใช้มาตรฐาน 
 
  ประกาศ ณ วันที่ 4 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖2 
 
 
 

นายสุคนธ์  คำวิชัย 
ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 
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ประกาศโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 
เรื่อง การกำหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 

 โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 25๖๑ และประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพเิศษ ฉบับลงวันที่ 6 สงิหาคม พ.ศ. 2561  

เพื ่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคมมีคุณภาพและได้
มาตรฐาน ตามที่สถานศึกษากำหนด จึงได้กำหนดค่าเป้าหมาย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในปีการศึกษา 2562 
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เมื่อคราวประชุมครั้งที่  1/2562 วันที่ 3 เมษายน 
พ.ศ. 2562 

 

              ประกาศ ณ วันที่  4  เดือน เมษายน  พ.ศ. 2561 

   

     
                                                          (นายปิยะ  ใจชุ่ม) 
                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



10 
 

 

การกำหนดคา่เปา้หมาย 
 

๑. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆทีผ่่านมา เพื่อเป็นข้อมูลในการกำหนดค่าเป้าหมาย 
๒. การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละค่ามาตรฐาน ควรกำหนดเป็น ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพือ่ใหส้อดคล้องกับ
การประเมิน ดังนี ้
 

ระดับคุณภาพ ร้อยละตามเกณฑ ์
ระดับ ๑ กำลงัพัฒนา ต่ำกว่าร้อยละ ๕๐ 
ระดับ ๒ ปานกลาง ร้อยละ ๕๐-๕๙ 
ระดับ ๓ ด ี ร้อยละ ๖๐-๖๙ 
ระดับ ๔ ดีเลิศ ร้อยละ ๗๐-๗๙ 
ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม ตั้งแต่ร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป 

 
๓. การกำหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะกำหนดเป็นระดบัคุณภาพ หรือเป็นรอ้ยละ  
ตามความเหมาะสมกับบรบิทของสถานศึกษา 
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การกำหนดคา่เปา้หมาย 
แนบท้ายประกาศ ของโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  

เรื่อง กำหนดค่าเปา้หมายความสำเร็จของการพัฒนา ตามมาตรฐานการศึกษา 
ของโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  เพ่ือการประกันคณุภาพภายใน ของโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  

ปีการศึกษา ๒๕๖2 
 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเปา้หมายปีการศึกษา 
๒๕๖1 

ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับ 4 ดีเลิศ 
                  ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน 
                  ๑.๒ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการ ระดับ 4 ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับ 4 ดีเลิศ 
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ตัวบ่งชี้และค่าเป้าหมายความสำเร็จ ตามมาตรฐานการศกึษา 
ของโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  เพ่ือการประกันคณุภาพภายใน ของโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม  

ปีการศึกษา ๒๕๖2 
 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1 ด้านคณุภาพผู้เรยีน ระดับดีเลิศ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน  
 1) ผู้เรียนร้อยละ 72 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสือ่สาร และการคิดคำนวณ

ระดับดีข้ึนไป 
 

2) ผู้เรียนร้อยละ 61 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกป้ัญหา 

 

3) ผู้เรียนร้อยละ 73  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
4) ผู้เรียนร้อยละ 79  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร  
5)  ผู้เรียนร้อยละ 60  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา  
6)  ผู้เรียนร้อยละ 82  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรยีน  
 1) ผู้เรียนร้อยละ 87  การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  

2) ผู้เรียนร้อยละ 88  ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  
3) ผู้เรียนร้อยละ  84 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
4) ผู้เรียนร้อยละ 82 สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม  

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับดีเลิศ 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิทีส่ถานศึกษากำหนดชัดเจน                                               
2.2 มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  
2.4 ครูและบุคลากรร้อยละ 84 ได้รับการพฒันาให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดการและจัดการเรียนรู้  
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรยีนเป็นสำคญั ระดับดีเลิศ 
3.1 ครูผูส้อนรอ้ยละ 78  จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
 

3.2 ครูผูส้อนรอ้ยละ  77  ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
3.3 ครูผูส้อนรอ้ยละ 78  มีการบรหิารจัดการเรียนเชิงบวก  
3.4 ครูผูส้อนรอ้ยละ 77 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเปน็ระบบและนำผลมาพฒันาผูเ้รียน  
3.5 ครูผูส้อนรอ้ยละ 74 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูปอ้นกลบัเพื่อปรบัปรุงและ

พัฒนาการจัดการเรียนรู ้
 

 
 



13 
 

 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ของโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 

เพ่ือการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษา 
************************* 

มาตรฐานท่ี ๑ ด้านคณุภาพของผู้เรยีน 
      ระดับคุณภาพของมาตรฐาน : ดีเลิศ 
คำอธิบาย : ผลการเรียนรู้ทีเ่ป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการ ประกอบด้วย ความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน การสือ่สารการคิดคำนวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสือ่สาร  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรการมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่อ
วิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่เป็นค่านิยมที่ด ีตามที่สถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในท้องถ่ิน
และความเป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน ความแตกต่างและหลากหลาย  รวมทัง้สุขภาวะทางร่างกาย
และจิตสังคม  
  ๑.๑ ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน 
   ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ผู้เรียนมีทกัษะใน
การอ่าน  การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด ในแต่ละระดบัช้ัน 
   ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน  
ความคิดเห็น  และแก้ปัญหาผูเ้รยีนมีความสามารถในการคิดจำแนก แยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรอง พจิารณา
อย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจมีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาอย่าง 
มีเหตผุล  
  ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมผูเ้รียนมีความสามารถในการรวบรวม ความรู้ได้ทั้ง
ด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทีม เช่ือมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการ สร้างสรรค์สิง่ใหม่ ๆ 
อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงานช้ินงาน ผลผลิต 
  ๔) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารผู้เรียนมี ความสามารถในใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อการพัฒนาตนเองและสงัคมในด้านการเรียนรู้การสื่อสาร การทำงาน
อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 
  ๕) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาผูเ้รียนบรรลุและมี ความก้าวหน้าใน
การเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ 
รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติหรือผลการทดสอบอื่นๆ 
  ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตอ่งานอาชีพผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ พื้นฐานในการ
จัดการ เจตคติที่ดีพร้อมทีจ่ะศึกษาต่อในระดับช้ันทีสู่งข้ึน การทำงานหรืองานอาชีพ 
 ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน 
  ๑) มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนดผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่ มี
คุณธรรม จริยธรรมเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดกับกฎหมาย
และวัฒนธรรมอันดีของสงัคม 
  ๒) มีความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทยผูเ้รียนมีความภูมิใจในท้องถ่ิน เห็น คุณค่าของ
ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนรุักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้งภูมปิัญญาไทย  
  ๓) ยอมรบัที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายผู้เรียนยอมรับและอยู ่ร่วมกัน 
บนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี  
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  ๔) มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสงัคมผู้เรียนมีการรักษาสขุภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์
และสงัคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยสามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างม ีความสุข เข้าใจผู้อื่น 
ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
 
ประเด็นพิจารณา 
๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน  
 ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ  
 ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา  
 ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
 ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร  
 ๕) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
 ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตอ่งานอาชีพ 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน  
 ๑) การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนด  
 ๒) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  
 ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
 ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
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ระดับคุณภาพ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

กำลังพัฒนา 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ๑) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  

ต่ำกว่าร้อยละ 50  
1) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น และแก้ปญัหาต่ำกว่าร้อยละ 50  
2) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมต่ำกว่าร้อยละ 50 
3) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ต่ำกว่าร้อยละ50 
4) ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาต่ำกว่าร้อยละ 50 
5) ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพต่ำกว่าร้อยละ 50 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) ผู้เรียนการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดร้อยละ 50  
๒) ผู้เรียนมีความภูมิใจในทอ้งถ่ินและความเป็นไทยต่ำกว่า ร้อยละ 50 
๓) ผู้เรียนการยอมรบัทีจ่ะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายร้อยละ 50 
๔) ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสงัคมรอ้ยละ 50 

ปานกลาง 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ๑) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ร้อยละ 50 - 59 

๒) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย       
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาร้อยละ 50 - 59 

๓) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมร้อยละ 50 - 59 
๔) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ 50 - 59 
๕) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาร้อยละ 50 - 59 
๖) ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพร้อยละ 50 - 59 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑) ผู้เรียนการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดร้อยละ 50 - 59 

     ๒)   ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยต่ำกว่า ร้อยละ 50 - 59 

     3)   ผู้เรียนการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายร้อยละ 50 - 59 
     4)   ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมร้อยละ 50 - 59 

ดี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
      1)   ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ ร้อยละ 60 - 69 

     2)   ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย       
           แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาร้อยละ 60 - 69 
     3)   ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมร้อยละ 60 - 69 
     4)   ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ร้อยละ 60 - 69 
     5)   ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาร้อยละ 60 - 69 
     6)   ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพร้อยละ 60 - 69 

 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
      1)   ผู้เรียนการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ร้อยละ 60 - 69 
      2)   ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยต่ำกว่า ร้อยละ 60 - 69  
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ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
       3) ผู้เรียนการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายร้อยละ 60 - 69 

      4) ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมร้อยละ 60 - 69 
ดีเลิศ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

        1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
           ร้อยละ 70 - 79 
       2) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย       
           แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาร้อยละ 70 - 79 
       3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมร้อยละ 70 - 79 
       4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

          ร้อยละ 70 - 79 
       5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาร้อยละ 70 - 79 
       6) ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพร้อยละ 70 - 79 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
       1) ผู้เรียนการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดร้อยละ 70 - 79 
       2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยต่ำกว่า ร้อยละ 70 - 79 

       3) ผู้เรียนการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายร้อยละ 70 - 79 
      4) ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมร้อยละ 70 - 79 

ยอดเย่ียม 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
    1) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  

           สูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
   2) ผู้เรียน มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหาสูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
   3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมสูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
       4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

          สูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
       5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
       6) ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพสูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
       1) ผู้เรียนการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

          สูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
       2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยต่ำกว่า สูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 

       3) ผู้เรียนการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

           สูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
      4) ผู้เรียนสุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคมสูงกว่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
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ค่าเปา้หมาย 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
    ๑.๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
 1) ผู้เรียนร้อยละ 72 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสือ่สาร และการคิด

คำนวณระดับดีข้ึนไป 
    ๑.๑.๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแกป้ัญหา 
 1) ผู้เรียนร้อยละ 61 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกป้ัญหา 
    ๑.๑.๓ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 1) ผู้เรียนร้อยละ 73  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
   ๑.๑.๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 
 1) ผู้เรียนร้อยละ 79 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   ๑.๑.๕ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
 1)  ผู้เรียนร้อยละ 60  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
   ๑.๑.๖ มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  
 1)  ผู้เรียนร้อยละ 82  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
  
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน  
   ๑.๒.๑ การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนด  
 1) ผู้เรียนร้อยละ 87  การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
   ๑.๒.๒ ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  
 1) ผู้เรียนร้อยละ 88  ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
   ๑.๒.๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
 1) ผู้เรียนร้อยละ  84 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   ๑.๒.๔ สุขภาวะทางร่างกายและจิตสงัคม 
 ๑) ผู้เรียนร้อยละ 82 สุขภาวะทางร่างกาย และลักษณะจิตสังคม 

 
เกณฑ์ท่ีใช้ในการพิจารณากำหนดคา่เปา้หมาย / ระดับคณุภาพ 
 กรณีกำหนดเป้าหมายเชิงปริมาณ 

ระดับคุณภาพ ร้อยละตามเกณฑ ์
กำลังพฒันา (๑) ต่ำกว่าร้อยละ ๕๐ 
ปานกลาง (๒) ร้อยละ ๕๐-๕๙ 
ดี (๓) ร้อยละ ๖๐-๖๙ 
ดีเลิศ (๔) ร้อยละ ๗๐-๗๙ 
ยอดเยี่ยม (๕) ตั้งแต่ร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป 
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การเก็บรวบรวมข้อมูล/แหล่งข้อมูล  
วิธีเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งข้อมูล 

๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 
๑. การสมัภาษณ์ การสอบถาม  ผู้เรียน ครูและผู้เกี่ยวข้อง 
๒. การสงัเกต  
 

พฤติกรรมผูเ้รียน 
- ความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี
- พฤติกรรมการทำงานร่วมกัน การแสดง 
ความคิดเห็น การแก้ไขปัญหา 

๓. การตรวจสอบ หลกัฐานร่องรอยหรือ 
ข้อมูลเชิงประจกัษ์ 
 

- แบบสรปุผลการอ่าน การเขียน การสือ่สารและการคิด
คำนวณ 
- แบบสรปุรายงานการประเมินความสามารถ 
ในการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียนโครงงาน ช้ินงาน 
- บันทึกการอ่าน 
- เอกสารการวัดและประเมินผลผูเ้รียน 
- ช้ินงาน ผลงานผู้เรียน 
-ข้อมูลสารสนเทศ สถิติของสถานศึกษา ได้แก่ 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

๔. ข้อมูลสารสนเทศผ่านระบบ SAR 
 www.dkt.ac.th/sar 

ครู และผูเ้กี่ยวข้อง 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน  
๑. การสมัภาษณ์ การสอบถาม  ผู้เรียน ครูและผู้เกี่ยวข้อง 
๒. การสงัเกต  
 

พฤติกรรมผูเ้รียน 
- พฤติกรรมทีส่ะทอ้นคุณลักษณะและค่านิยม 
- พฤติกรรมการทำงานร่วมกัน การแสดงความ 
คิดเห็น การแก้ไขปญัหา 

๓. การตรวจสอบ หลกัฐานร่องรอยหรือ 
ข้อมูลเชิงประจกัษ์ 
 

-ข้อมูลด้านคุณลักษณะอันพงึประสงค์ 
- ข้อมูลสารสนเทศ สถิติของสถานศึกษา ได้แก่ ข้อมูล 
จากฝ่ายปกครอง สถิติการมาเรียน ข้อมลูสุขภาวะ 
ร่างกายของนักเรียน 
- แบบประเมินต่างๆ 
- ภาพถ่ายกิจกรรม วุฒบิัตร เกียรติบัตรนักเรียนดี ฯลฯ 

๔. ข้อมูลสารสนเทศผ่านระบบ SAR 
 www.dkt.ac.th/sar 

ครูและผู้เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 

http://www.dkt.ac.th/sar
http://www.dkt.ac.th/sar
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มาตรฐานท่ี ๒ ดา้นการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพของมาตรฐาน : ดีเลิศ 
คำอธิบาย : เป็นการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และ 
พันธกิจอย่างชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
ในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มี 
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้
รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
สถานศึกษากำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ

สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถ่ิน วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาตินโยบายของรัฐบาลและ
ของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษามีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องมีการบริหารอัตรากำลังทรัพยากรทางการศึกษา 
และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 
ทุกกลุ่มเป้าหมายสถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายหมายรวมถึง   
การจัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมหรือกลุ่มที่เรียนร่วมด้วย  

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพสถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาครู   
บุคลากร ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและ 
การเรียนรู้ของผู้เรียน  

๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรูส้ถานศึกษาจัดภาพ แวดล้อม 
ทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอื้อต่อการ จัดการเรียนรู้ และ  
มีความปลอดภัย  

๒.๖ จ ัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้   
สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  
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ประเด็นพิจารณา 
๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิทีส่ถานศึกษากำหนดชัดเจน 
๒.๒ มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลกัสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสงัคมทีเ่อื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

 

ระดับคุณภาพ มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
กำลังพฒันา 1. เป้าหมาย วิสัยทัศน ์และพันธกจิทีส่ถานศึกษากำหนดไมชั่ดเจน 

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแต่ไม่ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน 
    การศึกษาของสถานศึกษา 

ปานกลาง 1.เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกจิทีส่ถานศึกษากำหนดชัดเจนเป็นไปได้ในการปฏิบัต ิ
2.มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่สง่ผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน 
  การศึกษาของสถานศึกษา 

ดี 1. เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกจิทีส่ถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบรบิท 
 ของสถานศึกษา เป็นไปได้ในการปฏิบัติ 

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนสง่ผลต่อคุณภาพตามมาตรฐาน 
 การศึกษาของสถานศึกษา 

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลกัสูตรสถานศึกษา  
 และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสงัคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ 
6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบรหิารจดัการและการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 1. มเีป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกจิทีส่ถานศึกษากำหนดซดัเจน สอดคล้องกับบรบิทของ
สถานศึกษา ความต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แนวการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ใน 
การปฏิบัต ิ

2. มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ สง่ผลต่อคุณภาพ   
  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่นั้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลกัสูตรสถานศึกษา  
  และทุกกลุม่เป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจรงิ 

4. พฒันาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครู  
  และสถานศึกษา 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสงัคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ  
  และมีความปลอดภัย 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
 6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู้ 

    ที่เหมาะสมกบัสภาพของสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม 1. มเีป้าหมายวิสัยทัศน์และพันกจิทีส่ถานศึกษากำหนด ชัดเจน สอดคลอ้งกบับริบท 

 ของสถานศึกษา ความต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ  
 เป็นไปได้ในการปฏิบัติ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

2. มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ สง่ผลต่อคุณภาพ   
  ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีการนำ 
  ข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่องและเปน็แบบอย่างได้ 

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลกัสูตรสถานศึกษา  
  และทุกกลุม่เป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจรงิ และเป็นแบบอย่างได้ 

4. พฒันาครูและบลุากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความต้องการของครู 
  และสถานศึกษา และจัดใหม้ีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนางาน 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสงัคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ  
  และมีความปลอดภัย 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนบัสนุนการบรหิารจดัการและการจัดการเรียนรู้ 
    ที่เหมาะสมกบัสภาพของสถานศึกษา 

 
ค่าเปา้หมาย 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
      สถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจนสอดคล้องกับ บริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม ในระดับ ดีเลิศ 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๑. สถานศึกษามีกระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโดยใช้ระบบ การบริหารจัดการตาม
เกณฑ์รางวัลคุณภาพ OBECQA ในระดับ ดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีและดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารและการจัดการศึกษาที ่มีความเหมาะสม 
ครอบคลุมงานวิชาการที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พัฒนาครู บุคลากรของโรงเรียนและบริหารจัดการข้อมูล
สารสนเทศอย่างมีประสิทธิภาพ ในระดับ ดีเลิศ 
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
1. สถานศึกษามีการรายงานการใช้หลักสูตรสถานศึกษาทุกปีการศึกษา ในระดับ ดีเลิศ 
2. สถานศึกษามีการปรับปรุง หลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของ ผู้เรียน ผู้ที่มีส่วน 
เกี่ยวข้องและความทันต่อทิศทางการศึกษาในอนาคต ในระดับ ดีเลิศ 
3. สถานศึกษาเปิดกิจกรรมชุมนุม โดยครอบคลุม ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียน ในระดับ ดีเลิศ 
4. สถานศึกษาเปิดแผนการเรียน ให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน  
5. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ อย่างหลากหลายในทุกระดับช้ัน ในระดับ ดีเลิศ  
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๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๑. สถานศึกษามีโครงการพัฒนาและส่งเสริมครูให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตาม ความสนใจและความ
ต้องการของสถานศึกษา ในระดับ ดีเลิศ 
๒. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม PLC เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในทุกกลุ่มงาน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ในระดับ ดีเลิศ 
๓. ครูมีการพัฒนาตนเองในด้านวิชาชีพ อย่างน้อย 4 หลักสูตร ต่อปีการศึกษา 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๑. สถานศึกษามีการติดตั้งอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ สมาร์ททีวีในห้องเรียน 
๒. สถานศึกษามีการตรวจสอบ ปรับปรุง และรักษาความปลอดภัย ของอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อม 
๓. สถานศึกษามีการจัดให้มีแหล่งเรียนรู ้ ห้องสมุด ห้องปฏิบัติการ ที ่สอดคล้องกับ การเรียนรู ้อย่าง
หลากหลาย ในระดับ ดีเลิศ 
๔. สถานศึกษามีการส่งเสริมให้ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน ใช้และดูแลรักษา ทรัพยากรอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ ในระดับ ดีเลิศ 
๒.๖ จัดระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
๑. สถานศึกษามีการติดตั้งสัญญาณอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย เพื่อการสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 
๒. สถานศึกษามีเช่าซื้อ การติดตั้งระบบอินเทอร์เน็ต ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และการบริหารจัดการ 
๓. สถานศึกษามีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู้ 
ในระดับ ยอดเยี่ยม 

 
เกณฑ์ท่ีใช้ในการพิจารณากำหนดคา่เปา้หมาย / ระดับคณุภาพ 
 กรณีกำหนดเป้าหมายเชิงปริมาณ 

ระดับคุณภาพ ร้อยละตามเกณฑ ์
กำลังพฒันา (๑) ต่ำกว่าร้อยละ ๕๐ 
ปานกลาง (๒) ร้อยละ ๕๐-๕๙ 

ดี (๓) ร้อยละ ๖๐-๖๙ 
ดีเลิศ (๔) ร้อยละ ๗๐-๗๙ 

ยอดเยี่ยม (๕) ตั้งแต่ร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป 
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วิธีการเก็บรวบรวมข้อมลู/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมลู แหล่งข้อมูล 

๑. การสมัภาษณ์ การสอบถาม 
 

สถานศึกษา ผู้บรหิาร ครู บุคลากร และคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ชุมชน/ท้องถ่ิน และผูเ้กี่ยวข้อง 

๒. การตรวจสอบ หลกัฐานร่องรอยหรือข้อมลูเชิง
ประจักษ์ 
 

- แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจำปงีบประมาณ 
- แผนพัฒนาวิชาการ 
- แผนบริหารการจัดการสารสนเทศ 
- แผนพัฒนาคร ู
- เอกสารดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
- ข้อมูลสารสนเทศ ของสถานศึกษา เช่น ผลงานของ
สถานศึกษา ครู บุคลากร ฯลฯ 

๓. ข้อมูลสารสนเทศผ่านระบบ SAR  ครู และผูเ้กี่ยวข้อง 
 
มาตรฐานท่ี ๓ ดา้นกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

      ระดับคุณภาพของมาตรฐาน : ดเีลิศ 
คำอธิบาย : เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวกสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรยีนอย่างเป็นระบบ
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียน ได้เรียนรู้ โดย
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริงมีรูปแบบ 
การจัดการเรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความจำเป็น และต้องการความช่วยเหลือพิเศษ ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะ
แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงาน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๓.๒ ใช้สื ่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู ้ที ่เอื ้อต่อการเรียนรู ้มีการใช้สื ่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั ้นเรียนเชิงบวกครูผู ้สอนมีการบริหารจัดการชั ้นเรียน โดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้  สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียนมีการตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมนิผลที่
เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 
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๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูแ้ละให้ข้อมูลป้อนกลบัเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจดัการเรยีนรู้ครูและผู้
มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อนาไปใช้ในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 
ประเด็นพิจารณา 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิ และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลง่เรียนรู้ทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ 
๓.๓ มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพฒันาผูเ้รียน 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลบัเพือ่พฒันาและปรบัปรุงการจัดการเรียนรู้ 

 

ระดับคุณภาพ มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคญั 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
กำลังพฒันา 1. จัดการเรียนรู้ที่ไมเ่ปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้ใช้กระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิ  

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่ไมเ่อื้อต่อการเรียนรู้ 
3. ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนไมเ่ป็นระบบ 

ปานกลาง 1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด 
    ของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยกุต์ในการดำเนินชีวิต 
2. ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ 
3. ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดี 1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของ 
    หลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
2. ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ 
3. ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
4. มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลบัเพื่อพฒันาและปรบัปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด 
    ของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรูท้ี่สามารถนำไปจัดกจิกรรมได้จรงิและ 
    สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2. ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทัง้ภูมปิัญญาท้องถ่ินทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ 
3. ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน โดยใช้เครื่องมอืและวิธีการวัดและ 
    ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลยอ้นกลบัแกผู่้เรียน  
    และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
4. มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักทีจ่ะเรียนรู้และเรียนรูร้่วมกันอย่างมีความสุข 
5. มีชุมชนแห่งการเรียนรูห้างวิชาชีพระหว่างครูเพือ่พัฒนาและปรับปรงุการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัด 
ของหลักสูตรสถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ทีส่ามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถ 
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ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 
 นำไปประยกุต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรูแ้ละมีการเผยแพร่ 

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทัง้ภูมปิัญญาท้องถ่ินทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ 
โดยสร้างโอกาสใหผู้้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
3. ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน โดยใช้เครื่องมอืและวิธีการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกบัเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ใหข้้อมูลย้อนกลบัแก่ผูเ้รียน และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 
4. มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักทีจ่ะเรียนรู้ และเรียนรูร้่วมกันอย่างมีความสุข 
5. มีชุมชนแห่งการเรียนรูห้างวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพื่อพฒันาและปรับปรงุ 
    การจัดการเรียนรู้  ครูและผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรยีนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลับ 
    เพื่อพัฒนาและปรับปรงุการจัดการเรียนรู ้

 
ค่าเปา้หมาย 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 1) ครูผู ้สอนร้อยละ 78  จัดการเรียนรู ้ผ ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 1) ครูผู้สอนร้อยละ  77 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 1) ครูผู้สอนร้อยละ 78  มีการบริหารจัดการเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนาผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 1) ครูผู้สอนร้อยละ 77 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 1) ครูผู้สอนร้อยละ 74 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการ

จัดการเรียนรู้ 
 
เกณฑ์ท่ีใช้ในการพิจารณากำหนดคา่เปา้หมาย / ระดับคณุภาพ 
 กรณีกำหนดเป้าหมายเชิงปริมาณ 

ระดับคุณภาพ ร้อยละตามเกณฑ ์
กำลังพฒันา (๑) ต่ำกว่าร้อยละ ๕๐ 
ปานกลาง (๒) ร้อยละ ๕๐-๕๙ 

ดี (๓) ร้อยละ ๖๐-๖๙ 
ดีเลิศ (๔) ร้อยละ ๗๐-๗๙ 

ยอดเยี่ยม (๕) ตั้งแต่ร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป 
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วิธีการเก็บรวบรวมข้อมลู/แหล่งข้อมูล 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมลู แหล่งข้อมูล 

๑. การสมัภาษณ์ การสอบถาม ครู ผู้เรียน 
๒. การสงัเกต 
 

- พฤติกรรมการสอนของคร ู
- พฤติกรรมการเรียนของผู้เรียน 
- สภาพบรรยากาศและสภาพแวดลอ้มทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้
ฯลฯ 

๓. การตรวจสอบ หลกัฐานร่องรอยหรือข้อมลูเชิง
ประจักษ์ 
 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- แผนการจัดการเรียนรู ้
- บันทึกหลงัการสอน 
- เอกสารหลกัฐานการวัดและประเมินผล 
- แฟ้มสะสมผลงานของผู้เรียน 
- สื่อการสอนและแหลง่เรียนรู ้
- ข้อมูลสารสนเทศ ของสถานศึกษา เช่น ผลงานของ
ผู้เรียนฯลฯ 

๔. ข้อมูลสารสนเทศผ่านระบบ SAR 
www.dkt.ac.th/sar 

ครูและผู้เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 ๒๗ 
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน 

ปีการศึกษา ๒๕๖2 
โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

ค่าเปา้หมาย 

ตัวชี้วัดผลการ
ดำเนินงาน 

ท่ีใช้กำหนดเป็น 
ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรุปผล 
การดำเนนิงาน 

มฐ.๑ คุณภาพผู้เรียน ดีเลิศ    ดีเลิศ 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ฯ      

๑) มีความสามารถ 
ในการอ่าน การเขียน  
การสือ่สาร และการคิด
คำนวณ 

   ๑. สรุปผลการประเมินการอ่าน 
คิดวิเคราะห์ และเขียน ระดับ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖2 
2. สรุปผลการคัดกรอง 
“ความสามารถในการอ่านและ
การเขียน ปีการศึกษา 2562”  
3. สรุปผลการประเมินสมรรถนะ
สำคัญ ภาพรวมสถานศึกษา  
ปีการศึกษา 2562 
3. สรุปผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
ภาพรวมระดบัสถานศึกษา  
ปีการศึกษา 2562 
4. สรุปผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ปีการศึกษา 2562 
5. สรุปผลการประเมินกิจกรรม
พัฒนาผูเ้รียน ปกีารศึกษา 2562 
6. สรุปผล O-NET ช้ัน ม.3  
7. สรุปผล O-NET ช้ัน ม.6 

 

๒) มีความสามารถใน 
การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปญัหา 

    

๓)  มีความสามารถใน 
การสร้างนวัตกรรม 

    

๓) ความสามารถใน 
การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ
และการสื่อสาร 

    

๔) มีผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

    

๖)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน 
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

    
  



 
 

 ๒๘ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
ค่าเปา้หมาย 

ตัวชี้วัดผลการ
ดำเนินงาน 

ท่ีใช้กำหนดเป็น 
ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรุปผล 
การดำเนนิงาน 

8. รายงานผลการจัดการเรียน 
9. ทะเบียนนวัตกรรม 
10. ผลการประกวดแข่งขัน  
    - สารานุกรมไทย 
11. โครงการ/กิจกรรม มีดังนี ้
      1) โครงการส่งเสริม 
การเรียนการสอนเทียบเคียง
มาตรฐานสากล 
- กิจกรรมสง่เสรมิความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
- กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
- กิจกรรม D.K.T. Genius 
-. กิจกรรมคลินกิเสรมิสร้าง
ความรู้ทางวิชาการ 
- กิจกรรมค่ายคิดวิเคราะห ์
       2) โครงการพฒันาคุณภาพ
งานและจัดการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร ์
- กิจกรรมโครงงานวิทยาศาสตร ์
- กิจกรรมวาดภาพวิทยาศาสตร ์
- กิจกรรมชุดรีไซเคิล 
- กิจกรรมสง่เสรมิการเรียนรู้และ
ยกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชา
วิทยาศาสตร ์



 
 

 ๒๙ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
ค่าเปา้หมาย 

ตัวชี้วัดผลการ
ดำเนินงาน 

ท่ีใช้กำหนดเป็น 
ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรุปผล 
การดำเนนิงาน 

      3) โครงการพัฒนาระบบ
การเรียนการสอนกลุม่เทคโนโลย ี
- กิจกรรมพัฒนา/ส่งเสริม
ความสามารถด้านเทคโนโลยเีพื่อ
การเรียนรูส้ำหรับนกัเรียน 
      4) โครงการพัฒนาแผน 
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ 
- กิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
คณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมคลินิกคณิตศาสตร ์
- กิจกรรมสง่เสรมิความเป็น
อัจฉริยะภาพด้านคณิตศาสตร ์
- กิจกรรมสง่เสรมิความสามารถ 
ด้านการอ่าน การเขียน  
การสือ่สาร และการคิดคำนวณ 
      5) โครงการส่งเสริม 
การเรียนรูก้ลุม่สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
- กิจกรรมร้อยใจวันสุนทรภู่ สู่วัน
ภาษาไทย 
- กิจกรรมสง่เสรมิและอนุรักษ์
วรรณคดีไทย 



 
 

 ๓๐ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
ค่าเปา้หมาย 

ตัวชี้วัดผลการ
ดำเนินงาน 

ท่ีใช้กำหนดเป็น 
ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรุปผล 
การดำเนนิงาน 

       6) โครงการพฒันากลุม่
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
- กิจกรรมวันภาษาจีน 
- กิจกรรมคลินิก
ภาษาต่างประเทศ 
- กิจกรรมสง่เสรมิอัจฉริยะทาง
ภาษา 
- กิจกรรมสง่เสรมิการสื่อสารทาง
ภาษา 
- กิจกรรมแข่งขันทักษะพฒันา
ศักยภาพผู้เรียน 
       7) โครงการพฒันา 
การเรียนการสอนกลุม่สาระ 
การเรียนรูส้ังคมศกึษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 
- กิจกรรมภูมิปญัญาท้องถ่ิน 
- กิจกรรมสง่เสรมิคุณธรรม
จริยธรรมสอบธรรมช้ันตรี-เอก 
- กิจกรรมแข่งขันทักษะสังคมและ
อาเซียน 
- กิจกรรมคลินิกสังคม 

7) โครงการจัดการเรียน 
การสอนสาระการเรียนรู้ศิลปะ 



 
 

 ๓๑ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
ค่าเปา้หมาย 

ตัวชี้วัดผลการ
ดำเนินงาน 

ท่ีใช้กำหนดเป็น 
ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรุปผล 
การดำเนนิงาน 

- กิจกรรมแข่งขันทักษะวาดภาพ
ระบายส ี
- กิจกรรมอนุรกัษ์ศิลปวัฒนธรรม
ล้านนา 
        8) โครงการผูเ้รียนมสีุข
ภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 
- การแข่งขันกีฬาภายในและกีฬา
กับหน่วยงานอื่นๆ 
         9) โครงการพฒันา
การศึกษา เพื่อส่งเสริมการบริหาร
จัดการ กลุ่มสาระการงานอาชีพ 
- กิจกรรมการเรียนรู้งานคหกรรม 
- กิจกรรมการเรียนรู้งานประดิษฐ์ 
- กิจกรรมการเรียนรู้งานช่าง 
- กิจกรรมการเรียนรู้งานเกษตร 
- กิจกรรมอบรมฝึกอาชีพนักเรียน 
        10) โครงการจิตอาสาเพือ่
สังคมและสาธารณประโยชน์ 
         11) โครงการ จัดกิจกรรม
ชุมนุมที่สง่เสรมิและตอบสนอง
ความต้องการ ความสามารถ 
ความถนัดและความสนใจของ
นักเรียน 



 
 

 ๓๒ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
ค่าเปา้หมาย 

ตัวชี้วัดผลการ
ดำเนินงาน 

ท่ีใช้กำหนดเป็น 
ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรุปผล 
การดำเนนิงาน 

         12) โครงการพฒันางาน
แนะแนว 
- กิจกรรมพัฒนานกัเรียนเพือ่นที่
ปรึกษา 
- กิจกรรมสำรวจนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
- กิจกรรมแนะแนวในช้ันเรียน 
- กิจกรรมเชิดชูนักเรียนเรียนต่อ
ระดับอุดมศึกษา 
- กิจกรรมพี่พบน้อง 
- กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ ม.1
และม.4 
- ทะเบียนนวัตกกรม 
 12. สรุปผลการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
13.  ผลการประเมินกิจกรรม

พัฒนาผูเ้รียน 
14 สมุดบันทกึกจิกรรมสาธารณ  
ประโยชน ์
 

       ๑.๒ คณุลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรยีน     
๑)  มีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 

   1) โครงการสง่เสรมิคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย ความประพฤติที่ด ี
- กิจกรรมค่ายพุทธบุตร 

 



 
 

 ๓๓ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
ค่าเปา้หมาย 

ตัวชี้วัดผลการ
ดำเนินงาน 

ท่ีใช้กำหนดเป็น 
ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรุปผล 
การดำเนนิงาน 

๒)  มีความภูมิใจในท้องถ่ิน
และความเป็นไทย 

   - กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
- กิจกรรมพัฒนาคนดีศรี ดว. 
- กิจกรรมธนาคารความดี 
- กิจกรรมบำเพ็ญเพื่อ
สาธารณประโยชน ์
- กิจกรรมไหว้คร ู
- กิจกรรมวันแม ่
- กิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน 
- กิจกรรมวันเฉลมิพระ
ชนมพรรษา ร.10 
- กิจกรรมคนดี ดว. ตามหลัก
ค่านิยม 12 ประการ 
- กิจกรรมวันพ่อ 
- กิจกรรมปจัฉิมนิเทศ 
- กิจกรรมอบรมแกนนำนักเรียน 
- กิจกรรม To Be Number One 
- กิจกรรมเลือกตัง้สภานักเรียน 
- กิจกรรมจิตสาธารณะพฒันา
ดอกคำใต ้
- กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
- กิจกรรมเข้าแถวหน้าเสาธง 
- กิจกรรมแต่งกายชุดพื้นเมือง 
- กิจกรรม ดว.อบอุ่นสัญจร 

 

๓)  ยอมรับที่จะอยูร่่วมกัน
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

    

๔)  มีสุขภาวะทางร่างกาย
และลกัษณะจิตสงัคม 

    



 
 

 ๓๔ 
มาตรฐาน/ 

ประเด็นพิจารณา 
ค่าเปา้หมาย 

ตัวชี้วัดผลการ
ดำเนินงาน 

ท่ีใช้กำหนดเป็น 
ค่าเปา้หมาย 

 
ผลการดำเนินงาน 

 
หลักฐาน ร่อยรอย 

สรุปผล 
การดำเนนิงาน 

- กิจกรรมปฐมนิเทศ 
- กิจกรรมอบรมปรบัเปลี่ยน
พฤติกรรมที่ไม่พงึประสงค์ 
- ข้อมูลสรปุผลการประเมินภาวะ
โภชนาการ น้ำหนัก – ส่วนสูง 
ภาพรวมระดบัสถานศึกษา 
- สรุปผลการทดสอบสมรรถภาพ
ทางกาย ภาพรวมระดับ
สถานศึกษามีสรุปผลการทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย 
- โครงการผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี
และมสีุนทรียภาพ 
- การแข่งขันกีฬา  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 ๓๕ 
 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

ค่าเปา้หมาย ผลการดำเนินงาน หลักฐาน ร่อยรอย สรุปผลการดำเนินงาน 

มฐ.๒ กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

ดีเลิศ 
  

ดีเลิศ 

2.1 มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และ 
พันธกิจทีส่ถานศึกษากำหนดชัดเจน 

  1. โครงการพัฒนาหลักสูตรและ 
กระบวนการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
2. โครงการพัฒนาการเรียน 
การสอน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
3. โครงการพัฒนาประสทิธิภาพ 
กลุ่มงาน 
4. โครงการพัฒนางานชุมชน 
สัมพันธ์ 
5. โครงการสง่เสรมิการเรียน 
การสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
6. โครงการห้องเรียนพิเศษส่งเสริม
ศักยภาพผู้เรียน 
7. โครงการสง่เสรมิคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย ความประพฤติที่ด ี
8. โครงการพัฒนาบุคลากร 
9. โครงการพัฒนาอาคารสถานที ่
และสิง่แวดล้อมเพื่อเพิ่ม 
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู ้
10. โครงการจิตอาสาเพือ่สงัคมและ 
สาธารณประโยชน ์
11. โครงการจัดกจิกรรมชุมนุมที ่

 

2.2 มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

   

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกลุ่มเป้าหมาย     

   

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

   

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมทีเ่อื้อตอ่การจัดการเรียนรู ้

   

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบรหิารจัดการและ 
การจัดการเรียนรู ้

   



 
 

 ๓๖ 
ส่งเสริมการตอบสนองความต้องการ  
ความสามารถ ความถนัด และ 
ความสนใจของนักเรียน 
12. โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีเพือ่สง่เสริมการบริการ
จัดการและการเรียนรู ้
13. โครงการสง่เสรมิสนบัสนุนให้ครู
และบุคลากรทางการศึกษาใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู ้
เอกสารประกอบอื่นๆ 
1. บันทึกการประชุมตามข้ันตอน

ของกระบวนการที่ได้มาซึ่ง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย 

2. คำสั่งแต่งตั้งกรรมการที่ได้มาซึง่
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย 

3. หลักฐานร่องรอยการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมภายใน และ
ภายนอก (SWOT  Analysis) 

4. ผลการวิเคราะหส์ภาพแวดล้อม
ภายใน และภายนอก (SWOT  
Analysis) 

5. หลักฐานร่องรอยการนำผล 
การวิเคราะหส์ภาพแวดล้อมภายใน 

และภายนอก (SWOT  
Analysis) ไปใช้ในการวางแผน
พัฒนา 

6. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
7. แผนปฏิบัติการประจำป ี



 
 

 ๓๗ 
10. เอกสารหลักฐานที่แสดงถึง 
การเปิดโอกาสใหบุ้คคลภายนอกเข้า

มามีส่วนร่วม 
11. รายงานการประเมินตนเองของ

ครูรายบุคคล 
12. ID PLAN ของครูและบุคลากร 
13. สารสนเทศ  
14. รางวัลชนะเลิศระดับเหรียญ

ทอง โครงการโรงเรียนสวย ภูมิ
ทัศน์สดใส ปลอดภัย ไร้มลพิษ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 ๓๘ 
 

 

 

 

มาตรฐาน/ 
ประเด็นพิจารณา 

ค่าเปา้หมาย ผลการดำเนินงาน หลักฐาน ร่อยรอย สรุปผลการดำเนินงาน 

มฐ.3  กระบวนการเรียนการสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคญั 

ดีเลิศ 
   

ดีเลิศ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านระบวนการคิด 
และปฏิบัตจิรงิ และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 

  1. รายช่ือครูทีส่่งโครงสร้างรายวิชา 
และแผนการจัดการเรียนรู้  
2. ตัวอย่างแผนการจัดการเรียนรู ้
3. แบบประเมินการนเิทศ 
การจัดการเรียนรู ้
4. สถิติการใช้สื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
5. ทะเบียนสื่อการเรียนรู้ของ
โรงเรียน 
  – จำนวนทรัพยากรสื่อใน
ห้องสมุด 
  – ทะเบียนการใช้สื่อนวัตกรรม
เพื่อการเรียนการสอนของครูในกลุ่ม
สาระต่างๆ  
5. แบบรายงานการวัดและ
ประเมินผลรายวิชา  (ปพ.5) 
6. แบบรายงานผล การจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเ้รียน  

 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ทีเ่อื้อต่อการเรียนรู ้

   

3.3 มีการบรหิารจัดการช้ันเรียน 
เชิงบวก 

   

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียน
อย่างเป็นระบบ และนำผลมาพฒันา
ผู้เรียน 

   

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลปอ้นกลับเพื่อปรับปรงุและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู ้

   



 
 

 ๓๙ 
7. รายงานสรุปผลการวิเคราะห์
ข้อสอบ 
8. ช้ินงาน ผลงานของนกัเรียน 
9. บันทึกการสอนซ่อมเสริม 
10. วิจัยในช้ันเรียนเพือ่พัฒนา 
การเรียนการสอน 
 
11. รายงานผลการเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
12. เอกสารกระบวนการ PLC 
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
ของครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ 

 

 
 
 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 

 
 
 

ประกาศโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประกันคณุภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2562 

 ------------------------------ 
ตามที่ พระราชบัญญัติการศึกษาแหง่ชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 2) พ.ศ.2545 กำหนดให้หน่วยงานต้น

สังกัดและสถานศึกษาจัดให้มรีะบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา อันนำไปสู่การกำหนดให้มมีาตรฐานข้ึน ประกอบกับได้มีการ
ประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 และกระทรวงศึกษาธิการมีการประกาศใช้มาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย ระดบัการศึกษาข้ันพื้นฐาน และระดบัการศึกษาข้ันพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ พ.ศ.2561 ลงวันที่ 6 สงิหาคม พ.ศ.
2561 สำหรับใหส้ถานศึกษาใช้เป็นแนวทางดำเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและเตรียมการสำหรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งจำทำใหเ้กิดความมั่นใจให้แก่ผูม้ีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่าการจัดการศึกษาของสถานศึกษามคุีณภาพ ได้
มาตรฐาน และคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐานจากการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหมดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษามุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดใหม้ีการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน และ
จัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกดัประจำทุกปี นั้น 
ดังนัน้ เพื่อใหก้ารดำเนินงานมีการขับเคลื่อนอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง โดยการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องและส่งผลต่อคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายตามที่โรงเรียนกำหนด โรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ดัง
รายช่ือต่อไปนี ้
 
 1. คณะกรรมการฝา่ยอำนวยการ 
           

1. นายปิยะ            ใจชุ่ม ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
          2. นายวิชวุฒิ จีนาใหม ่ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ รองประธานกรรมการ 
          3. นายนราวุธ สมศักดิ์                  ผู้ช่วยผู้อำนวยการวิชาการ           รองประธานกรรมการ 
          4. นางระพีพรรณ     ฉิมอุปละ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา กรรมการ 
          5. นางสุขศรี           ปัญญา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ    กรรมการ  

6. นายคมสันต์        ปัญญา หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์              กรรมการ 
          7. นางกัลยา      เป็กเครอื หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี    กรรมการ 
          8. นางสาวธนัชชา    แก้วเทพ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ กรรมการ   

9. นายสุขเกษม      นนตะภาพ หัวหนา้กลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา              กรรมการ   
10. นางสาวพจนารถ   อ่อนเขียว  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย              กรรมการ 

          11. นางมลธิลา    สุริยะไชย  หัวหน้างานอำนวยการ            กรรมการ 
          12. นายพิทกัษ์    สบบง   หัวหน้างานกจิการนักเรียน                    กรรมการ 
          13. นางสุชีรา  อัศวโกวิทพงศ์                หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                  กรรมการ 



 
 

 

           
14. นางพฤกษา พรหมเสน หัวหน้างานนโยบายและแผน กรรมการและเลขานุการ 

          15. นายพัฒนา ฟ้าแลบ  หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
           มีหน้าท่ี  กำกับ ติดตาม ให้ความปรกึษา ข้อเสนอแนะแนวทางแก้ปัญหา ตลอดจนสง่เสรมิ สนับสนุนใหก้ารดำเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มกีารขับเคลื่อนอย่างเป็นระบบ มปีระสิทธิภาพและประสทิธิผล 
 
 2. คณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 

1. นางพฤกษา   พรหมเสน หัวหน้างานนโยบายและแผน                         ประธานกรรมการ 
2. นางนุชรี    ขุนน้ำ  หัวหน้างานสารสนเทศ                                รองประธานกรรมการ 
3. นายวิชวุฒิ   จีนาใหม ่ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ            กรรมการ 
4. นายนราวุธ สมศักดิ ์  ผู้ช่วยผู้อำนวยการวิชาการ           กรรมการ 
5. นางมลธิลา   สุริยะไชย หัวหน้างานอำนวยการ                กรรมการ 
6. นายพิพักษ์    สบบง  หัวหน้างานกจิการนักเรียน           กรรมการ 

           7. นางระพีพรรณ    ฉิมอุปละ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา      กรรมการ 
           8. นางสุขศรี   ปัญญา           หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ                      กรรมการ   

9. นายคมสันต์   ปัญญา           หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์              กรรมการ 
          10. นางกัลยา   เป็กเครือ          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  กรรมการ 
          11. นางสาวธนัชชา    แก้วเทพ   หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ       กรรมการ    

12. นายสุขเกษม      นนตะภาพ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา             กรรมการ    
13. นางสาวพจนารถ  อ่อนเขียว  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                 กรรมการ 

          14. นางสาวสุชีรา      อัศวโกวิท   หัวหน้ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                          กรรมการ 
15. นายพัฒนา  ฟ้าแลบ            หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ                     กรรมการและเลขานุการ 
16. นางชัชฎาพร  ปัญญา           เลขานุการงานสารสนเทศ                      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
           มีหน้าท่ี  กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานของสถานศึกษา ระดบัการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
และกำหนดค่าเป้าหมายทีเ่หมาะสม สอดคลอ้งกบับริบทของโรงเรียน 
 
 3. คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

1. นางพฤกษา   พรหมเสน หัวหน้างานนโยบายและแผน          ประธานกรรมการ 
2. นางนุชรี    ขุนน้ำ  หัวหน้างานสารสนเทศ                  รองประธานกรรมการ 
3. นายวิชวุฒิ   จีนาใหม ่ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ   กรรมการ 
4. นายนราวุธ สมศักดิ ์  ผู้ช่วยผู้อำนวยการวิชาการ  กรรมการ 
5. นางมลธิลา   สุริยะไชย หัวหน้างานอำนวยการ       กรรมการ 
6. นายพิพักษ ์   สบบง  หัวหน้างานกจิการนักเรียน  กรรมการ 

           7. นางระพีพรรณ    ฉิมอุปละ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา    กรรมการ 
           8. นางสุขศรี   ปัญญา          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ             กรรมการ   

9. นายคมสันต์   ปัญญา          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์     กรรมการ 



 
 

 

           
 
10. นางกัลยา   เป็กเครือ          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  กรรมการ 

          11. นางสาวธนัชชา    แก้วเทพ   หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ       กรรมการ    
12. นายสุขเกษม      นนตะภาพ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา             กรรมการ    
13. นางสาวพจนารถ   อ่อนเขียว  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย             กรรมการ 

 14. นายทรงศักดิ์   สาล ี     หัวหน้างานแนะแนว            กรรมการ 
 15. นายศิริชัย     ธรรมศิริ    หัวหน้างานสภานักเรียน           กรรมการ 
 16. นางสมพร    บุตรศรี    หัวหน้างานอนามัย            กรรมการ 
 17. นางอิสรา  ทองรุ่ง      หัวหน้างานห้องสมุด            กรรมการ 
 18. นางอุไร  จันทรซ์างเพ็ญ           ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ           ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

18. นายพัฒนา  ฟ้าแลบ               หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ                     กรรมการและเลขานุการ 
19. นางชัชฎาพร  ปัญญา              เลขานุการงานสารสนเทศ                      กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
           มีหน้าท่ี  ติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา วางแผนการประเมิน ดำเนินการประเมิน 
และสรุปผลการประเมิน หลังการประเมินให้แจ้งผลการประเมิน ให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรงุพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยึด
หลักการประเมินเพื่อการพฒันา และสะท้อนคุณภาพการดำเนินงานตามเป้าหมายความสำเรจ็ และเกณฑ์การประเมินตามสภาพ
บริบทของสถานศึกษา เน้นการประเมินตามหลักฐานเชิงประจักษ์ทีเ่กิดจากการปฏิบัติงานตามสภาพจริงของสถานศึกษา เลือกใช้
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลที่เหมาะสม ข้อมลูมีความน่าเช่ือถือ สามารถตรวจสอบผลการประเมินได้ตามสภาพบรบิทของสถานศึกษา 
และสะท้อนคุณภาพการดำเนินงานตามมาตรฐานของสถานศึกษาได้อย่างชัดเจน 
 
 4. คณะกรรมการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง 

1. นางพฤกษา   พรหมเสน หัวหน้างานนโยบายและแผน                           ประธานกรรมการ 
2. นางนุชรี    ขุนน้ำ  หัวหน้างานสารสนเทศ                                  รองประธานกรรมการ 
3. นายวิชวุฒิ   จีนาใหม ่ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ              กรรมการ 
4. นายนราวุธ สมศักดิ ์  ผู้ช่วยผู้อำนวยการวิชาการ             กรรมการ 
5. นางมลธิลา   สุริยะไชย หัวหน้างานอำนวยการ                  กรรมการ 
6. นายพิพักษ์    สบบง  หัวหน้างานกจิการนักเรียน             กรรมการ 

           7. นางระพีพรรณ    ฉิมอุปละ      หัวหน้ากลุ่มสาระการเรยีนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   กรรมการ 
           8. นางสุขศรี   ปัญญา           หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ                        กรรมการ   

9. นายคมสันต์   ปญัญา           หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์                กรรมการ 
          10. นางกัลยา   เป็กเครือ          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี     กรรมการ 
          11. นางสาวธนัชชา    แก้วเทพ   หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ         กรรมการ    

12. นายสุขเกษม      นนตะภาพ หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา               กรรมการ    
13. นางสาวพจนารถ  อ่อนเขียว  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                   กรรมการ 
14. นายพัฒนา  ฟ้าแลบ           หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ                       กรรมการและเลขานุการ 
15. นางชัชฎาพร  ปัญญา          เลขานุการงานสารสนเทศ                        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 



 
 

 

 
 
            มีหน้าท่ี  รวบรวมข้อมูลสารสนเทศ ได้แก่ ข้อมูลทัว่ไปของสถานศึกษา และข้อมลูทีเ่ป็นผลการประเมินต่างๆ 
ตลอดจนผลการประเมินคุณภาพภายนอกและข้อเสนอแนะรอบที่ผ่านมา  ผลการใช้แหล่งข้อมูลภายใน ภายนอกสถานศึกษา ผลการ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ฯลฯ จัดทำรายงานการประเมินตนเองทีส่ะท้อนคุณภาพผูเ้รียน ผลสำเร็จของกระบวนการ
บรหิารและการจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ นำเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษา
ข้ันพื้นฐานและหน่วยงานต้นสังกัด ตลอดจนเผยแพรร่ายงานต่อสาธารณชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
 5. คณะกรรมการบริหารข้อมลูสารสนเทศของสถานศึกษา 
 1. นางนุชรี  ขุนน้ำ  หัวหน้างานสารสนเทศ            ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวจารุณี  ขันใจ  เลขานุการงานเทคโนโลย ี            รองประธานกรรมการ 
 3. นางกชกานต์  ดอนศรีแก้ว เลขานุการงานกจิการนกัเรียน  กรรมการ 
 4. นางวิภาพร  สุจชาร ี  หัวหน้างานฝ่ายบุคคล   กรรมการ 
 5. นางสาวธนัชชา แก้วเทพ  งานกิจกรรมสาธารณประโยชน์  กรรมการ 
 6. นางสาวจิตราภรณ์ คำผา  เลขางานทะเบียน   กรรมการ 
 7. นายทรงศักดิ์            สาลี  หัวหน้างานแนะแนว             กรรมการ 
 8. นางชัชฎาพร  ปัญญา           เลขานุการงานสารสนเทศ             กรรมการและเลขานุการ 
 9. นางสาวจินตนา วิยานัน           เลขานุการงานแนะแนว                กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
           มีหน้าท่ี  ดำเนินการเกี่ยวกับข้อมูลพื้นฐาน ข้อมูลเฉพาะกิจทีส่ถานศึกษาจัดเก็บตามนโยบาย ความเป็นเรง่ด่วน หรือตาม
ความจำเป็นของสถานศึกษา ตรวจสอบและประมวลผลด้วยวิธีการต่างๆ จัดเก็บข้อมลูสารสนเทศอย่างเป็นระบบ เป็นปจัจบุัน และมี
ความสะดวกในการใช้หรือการเข้าถึงข้อมลูสารสนเทศ 
 6. คณะกรรมการรับการประเมินคณุภาพภายนอก 

1. นางพฤกษา   พรหมเสน หัวหน้างานนโยบายและแผน                             ประธานกรรมการ 
2. นางนชุรี    ขุนน้ำ  หัวหน้างานสารสนเทศ                                     รองประธานกรรมการ 
3. นายวิชวุฒิ   จีนาใหม ่ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ                 กรรมการ 
4. นายนราวุธ สมศักดิ ์  ผู้ช่วยผู้อำนวยการวิชาการ                กรรมการ 
5. นางมลธิลา   สุริยะไชย หัวหน้างานอำนวยการ                     กรรมการ 
6. นายพิพักษ์    สบบง  หัวหน้างานกจิการนักเรียน                กรรมการ 
7. นางระพีพรรณ    ฉิมอุปละ      หัวหน้ากลุ่มสาระการเรยีนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา      กรรมการ 

           8. นางสุขศรี   ปัญญา            หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ                 กรรมการ   
9. นายคมสันต์   ปัญญา            หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์         กรรมการ 

          10. นางกัลยา   เป็กเครือ           หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี   กรรมการ 
          11. นางสาวธนัชชา    แก้วเทพ    หัวหน้ากลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาต่างประเทศ            กรรมการ    

12. นายสุขเกษม      นนตะภาพ  หัวหน้ากลุม่สาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา                   กรรมการ    
13. นางสาวพจนารถ  อ่อนเขียว   หัวหน้ากลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทย                     กรรมการ 
14. นายพัฒนา  ฟ้าแลบ            หัวหน้างานประกันคุณภาพฯ                          กรรมการและเลขานุการ 
15. นางชัชฎาพร  ปัญญา           เลขานุการงานสารสนเทศ                           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 



 
 

 

 
 
           มีหน้าท่ี  ติดตามความเคลื่อนไหวในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ เตรียมรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ โดย
เตรียมการต้อนรับตามสมควร และให้ความร่วมมือ อำนวยความสะดวกในการประเมินคุณภาพภายนอกและคณะกรรมการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสี ่
 
 

ทั้งนีข้อใหผู้้ที่ได้รบัการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรบัผิดชอบและเกิดผลดีต่อทางราชการอย่างสูงสุด 
 

สั่ง  ณ วันที่   1   เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2562 
 
 

                                               ลงช่ือ 
(นายปิยะ     ใจชุ่ม) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนดอกคำใต้วิทยาคม 
 
 
 

 


